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A CSONGRAD MEGYEI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA
ALAPSZABALYA

A gazdasagi kamarakrol sz6lo 1999. évi CXXI. tonwd®99. december 23—-an, 2000. marcius
31-én 2000. november 1-j@&s a 2003. évi CXXXI térvény 2004. januéar d-és a 2011. évi
CLXXV. torvény az egyesulési jogrol, és a 2013. @viPolgéari Torvénykdnyv rendelkezéseit
figyelembe véve, — Csongrdd megye terlletén térténikddésre I|étrehozott személyi
onkormanyzat — a Csongrad Megyei Kereskedelmi &kémara — az alapszabalyat a koveikez
szerint allapitja meg:
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A kamara meghatarozasa
1. A jelen alapszabaly rendelkezéseit a kamarai tdrg@ndsszhangban, arra tekintettel kell
értelmezni. Az alapszabaly alkalmazasaban a gagidteséekenység, a gazdalkodo szervezet,
a kézntiipari tevékenység, az orszagos gazdasagi érdeldadel/i a képviseletre jogosult
természetes személy, a gazdasagi kamara kifejeésginezésére a kamarai torvény 2. 8-
anak szabalyai az iranyadoak.
2. A kamara neve: Csongrad Megyei Kereskedelmi ék#paara
A kamara roviditett elnevezése: CSMKIK
Nemzetkdzi névhasznalat: Chamber of Commerce ahgstry Csongrad County

Industrie- und Handelskammer Komitat Csongrad
3. A kamara székhelye: 6721 Szeged, Parizsi krt. 8-12.
4. A kamara a tagjai altal a kamarai torvény alapgrehozott koztesttilet.

5. Gazdalkodasi rendje: Koztestuleti mivoltanak megéein  non—profit  jelleggel,
kozfeladatainak koérén belll gazdalkodik. A kamamdjainak megvaldsitasa érdekében
gazdalkodasi tevékenyseég folytatasara létrehozetvezete:

DMG Nonprofit Korlatolt Feledssédi Tarsasag
Levélcime (postafiok): 6701 Szeged, Pf. 524

A kamara niikddési (illetékesséqi) tertilete: Csongrad megye

Torvényesseégi fellgyeletének gyakorloja: az Ugyészs

© © N o

Létrejottének idpontja: 1994. november 4.

10. A biréség nyilvantartasba vételét elrerideatarozat
szama: Pk.60.170/1994/2
kelte: Szeged, 1994. november 23.

11.Koztestuleti nikodésének keohapja: 1994. november 4.

12.A kamara jegyzéesének (képviseletének) madja: adkebinallban egyszemélyben irja ala
nevét az dlirt, elbnyomott vagy nyomtatott cégszoveg alairasi cimpéldany szerint.
13.A kamara koztestulet, vallalkozasi tevékenységak @storvény altal meghatarozott kérben,

koztestulet céljainak megvalédsitasa érdekébendblyBeveteleit a kamarai torvény, és az
Alapszabaly &ltal meghatarozott kozfeladatokraif@d

14. A kamara a kuldottgylése altal meghatarozott jelen alapszabaly szeviktdik.



A kamara célja, hivatasa és alagvitiadatai
15.A kamara célja a kamarai torvény szerinti koztediidélokon tul a tagjai kozotti kozvetlen
gazdasagi, tarsadalmi kapcsolatok szervezéseagyattnikodési lehgiségek megteremtése.

16.A kamara hivatasa, hogy — a kamarai térvénynek Zsalapszabalynak megfebein —
onkormanyzati rkodéséevel émozditsa a gazdasadg fejesét és Onszervedeset,
megteremtsésdérizze az Uzleti forgalom tartos biztonsagat, aipia@gatartas tisztességét es a
gazdasagi tevékenyseéget folytatok egylttes érdekein/ényesuilését.

Az egyesilési jog szabad érvényesulése

17.A kamara nikddése nem érinti az egyesulési szabadsag érvéégésinem korlatozza az
egyes tarsadalmi szervezetekikiddési céljanak szabad meghatarozd&akamara agazati,
szakmai, munkaltatéi és munkavallaléi érdekképeistinem lathat el.

A KAMARA FELADATA

18.A kamara a feladatait koteléan, a kamarai térvényben foglalbehsok teljesitésekent latja
el. A kamara 2000. marcius 31. napjatol ellatjaéankives kamaranalaz 1994. évi XVI.
torvényben, és az annak felhatalmazasa alapjan cddbott kormanyrendeletekben
meghatarozott feladatait.

19. A kamara céljai szerinti alaptevékenységei:

Fotevékenység: Vallalkozéi, munkaadoi érdekképviselet
Egyéb tevékenységek:

Folydirat, idbszaki kiadvany kiadasa

Sajat tulajdona, bérelt ingatlan bérbeadasa, Uzetésk
Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
Jogi tevékenység

Piac-, kdzvélemény-kutatas

Vallalkozoi, munkaaddi érdekképviselet
Koényvkiadas

Cimtérak, levelafegyzékek kiadasa

Hangfelvétel készitése, kiadasa

Egyéb kiaddi tevékenység

Nyomdai ebkészit tevékenység

Egyéb sokszorositas

Kockazatértékelés, karszakertés

Szamitdgépes programozas
Szamitogép-lizemeltetés

Adatfeldolgozasi szolgaltatas

Vilaghalo-portali szolgéltatas

Szamviteli, kdnyvvizsgaldi, addszakeéirtevékenység
PR, kommunikacio

Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyodiszaki tevékenység
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Oktatast kiegés#ittevékenyseég
Reklamuigynoki tevékenység

Médiareklam

Forditas, tolméacsolas

Osszetett adminisztrativ szolgaltatas
Fénymasolas, egyeéb irodai szolgaltatas

M.n.s. egyéb kiegés#itizleti szolgaltatas
M.n.s. egyéb informacios-szolgaltatas
Immaterialis javak kdlcsbnzése

Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
Szakmai kozépfoku oktatas

M.n.s. egyéb oktatas

Irodagép kdlcsonzése (beleértve: szamitogép)
Fels$ szinti, nem felgfoku oktatas

20.A kamara a gazdasag fejlesztésével dsszefliggésben

elémozditia a gazdasagi tevékenység infrastruktur&jdefodését, ennek érdekében
felhasznalja a bevételeinek a kildotifs altal az éves koltségvetésben meghatérozott és
kilon kezelt csak e célra fordithato részét;

eloseqiti a gazdasag fégésére jeleds hatast gyakorld, nemzetgazdasagi szinten
hatékony, de a kozvetlen vallalkozoi érdekeltségetghaladd riszaki fejlesztést,
valamint a kdzvetlen vallalkozo6i érdekeltséggektissigban allo, de az egyes gazdalkodo
szervezetek pénzigyi, kockazatvallalasi |ébégeit meghalado célok megvaldsitasat,
tovabba tamogatja a kutatas—fejlesztés sajatossinfiktirajanak fejlesztéseét; e feladatai
teljesitése érdekében részt vesz az atfogd gaddgsartési, gazdasagstratégiai dontések
elokészitésében egyittikodik az allami és helyi dnkormanyzati szervekkal,
koztestlletekkel és a gazdasagi érdekképviseletvazetekkel,

az orszagos gazdasagi erdekképviseleti szervebetigk képvisebivel egytttniikddve
elldtia a szakképzédr sz6l6 2011. évi CLXXXVII. Torvényben és veégreldat
rendeletében meghatarozott feladatokat, szervezivégrzi a mesterképzést és a
mestervizsgaztatést.

elémozditja a gazdalkodd szervezeteknek a szabvaégealt a mibséguggyel, és az
iparjogvédelemmel 6sszeflgyg tevékenységeét, ahhoz mobdszertani segitséget és
felvilagositast nydjt, thmogatja és dsztbnzi e legeken a képzést és a tovabbképzeést,
valamint

e feladatai teljesitése érdekében — egyiktidik az érintett allami, helyi 6nkorméanyzati
szervekkel, tarsadalmi szervezetekkel és koztdstel;

kozremikodik a kereskedelemfejlesztéssel, a kilfoldon gégeagy kilféldre iranyulo,
tovabba a kilfoldiek szamara belfoldon végzett gaadi tajékoztatdé és
propagandamunkaban, a gazdalkodo szervezetekrezlitavekenységét dsszehangolja;
ennek keretében vasarokat, kiallitasokat, konfeaé&at és mas rendezvényeket szervez
kapcsolatot tart mas orszagok kereskedelmi ésapaakaival;

kozremikodik az eurdpai uniés csatlakozasbadl, illetve dag®l ered, a gazdalkodo
szervezeteket és az egyes szakmakataajgkoztatasi és képzesi feladatok ellatdsaban —



A

ennek részeként palyazati Gtmutatot allit 6sszékadatatast ad az eurdpai unios palyazati
lehetiségekél és feltételekdl és az egyes szakmakat ébikiizosségi jogszabalyokrdl, a
kozOsségi intézmények egyéb aktusairdl és az EuBipattsag dontéseit

tajékoztatast ad a gazdasaggal osszéfingagyar és kulfoldi jogszabalyokrol, valamint a
gazdalkodd szervezetek tevékenységét &rirdazdasagpolitikai dontésékr és
intézkedésekil, elomozditja az Uzletfelek megtaldlasat, a gazdasagitegikodés
fejlodését;

a gazdalkodd szervezetek dontéseinek megalapogatésdekében hazai, eurépai unios
és nemzetk6zi gazdasagi,uszaki, kornyezetvédelmi és jogi informaciokatijy
rendszerez és bocsat a gazdalkodé szervezetekkerékere;

kalon torvények rendelkezései szerint részt vebr. ®.8—ban meghatarozott feladataival
0sszefugg célokat szolgalo elkilonitett allami pénzalapolkkéiségvetési éiranyzatok
felhasznalaséara vonatkoz6 dontésékédzitéseben.

kozremikodik a térségi teruletfejlesztési koncepciok ésgpmmok gazdasagfejlesztési
munkarészeinek kidolgozasaban.

kamara az Uzleti forgalom biztonsdganak és a ipmagatartas tisztességenek

megteremtése, mégése, illetve fokozasa érdekében

arukra vonatkoz0 szarmazasi igazolasokat, bizoagjtvkat és a kereskedelmi
forgalomban sziikséges mas okmanyokat allit kivéidnitelesit;

Osszedllitja és kozreadja a kereskedelmi szokvaatyok

megbizas alapjan kozrékoddik a gazdalkodé szervezetek nemzetkdzi gazdasagi
kapcsolataival 06sszefugg minéségvédelmi Ugyek és szallitmanyozasi kéarugyek
intézésében;

a gazdasagi érdekképviseleti szervezetek bevoriadédalgozzdk a valamennyi
gazdalkodé szervezetre altalanosan érvényes,tasiggyes piaci magatartasra vonatkozo
etikai szabdlyokat, figyelemmel kisérik e szabdlysklamint a tisztességtelen piaci
magatartas tilalmardl szo6lé térvényben meghatatpadisztességtelen verseny tilalméara
vonatkozo rendelkezések érvényesulését, a kamigkai szabalyok megsértése esetén a
kamarai tag gazdalkodo szervezeteket hatarozatipelrheztetik és — az etikai
szabdlyzatban meghatarozott esetekben és moddorfigyedmeztetést nyilvdnossagra
hozzak, a tisztességtelen verseny tilalméra vorétkogszabalyokba Utkézmagatartas
esetén pedig kezdeményezhetik a versenyfellgyelellétd szervnél a szikséges
intézkedés megtételét. Etikai vétség esetén a kaemaem kamarai tagok felé jelzéssel és
figyelemfelhivassal élhet.

Hatarozatban figyelmezteti a fogyasztok érdekeieientétes gazdasagi tevékenységet
folytatd és ezzel a gazdalkodo szervezetek szélEnkk jo hirnevét sérivagy veszélyeztét
tagjait és — az etikai szabdlyzatban meghatarazdtben és médon — a figyelmeztetést
nyilvdnossagra hozza, sulyosabb vagy istdétlesetben kezdeményezheti a tevékenység
gyakorlasdnak meghatarozott 6id torte felfliggesztéséhez szilkséges intézkedések
meghozatalat, ha a gazdalkodo szervegzeidasagi tevékenysége a fogyasztok széles korét
vagy jelenbs gazdasagi héatranyt is okoz, pert indithat a fegyk polgari jogi igényeinek
érvényesitése irant;

figyelemmel kiséri az iparjogvédelmi és a séefpgok érvényesulését, tagjait e jogok
megsertése esetén hatarozatban figyelmezteti, €k szabalyzatban meghatarozott
esetben és modon a figyelmeztetést nyilvanossagzah

mMinésito és elledrzési rendszert fikodtet;
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e a cégnyilvantartasrol, cégnyilvanossagarél és ashgi cégeljarasrél szold térvény
alapjan torvényességi felugyeleti eljarast kezdemeémet, illetve a jegymél a
vallalkozdi igazolvany visszavonasat kezdeményézhet

* mukddteti a fogyasztovedeletirszolo torveny alapjan tkods békélted testiletet;

» egyuttmikodik a fogyasztévédelmi hatésadgokkal és a Gazdasagenyhivatallal;

» tagjairol — gazdasagi tevékenységukkel kapcsolatizgokat tartalmazo — nyilvantartast
vezet, ennek sordn az uzleti titkok és a szemébaatok védelmére vonatkozo
jogszabalyoknak megfelégn jar el azzal, hogy a nyilvantartas az egyénialkidzora
vonatkozO alapvét személyazonositdo adatok kozul csak a név és dntakalatait
tartalmazhatja.

A kamara altal vezetett tagnyilvantartdgalmazza a gazdalkodé szervezet

» teljes és roviditett elnevezését, cégformajat

* atagsagi jogviszony kezdetét

* a tagsagi jogviszonnyal dsszefaglerdésekben nyilatkozattételre jogosult szemé)y(ek
nevét

» székhelyét, telephelyét, fioktelepét, lednyvalalpdstai cimét, levélcimét

» telefon és telefax-szamat, e-mail cimét

» cégbirésagi (mas hatdsagi) és kamarai nyilvanistasnat, adoszamat

» vezeb? tisztségvisdlinek, cégvezéinek nevét és beosztasat

» alapitasi idejét

» tevékenységi korét

» tékenagysagat

A fenti adatok k6z6s vonasa, hogy nyilvanossadgo&gegyzék nyilvanossagabdl kovetkezik,

eredeti és a valtozasokat kdvefblyamatos kamarai regisztrdlasuk fluggetlen antétt

véllalkoz6 akaratéatél. A gazdalkodast jelldmegyes tovabbi adatok kamarai bejelentése
viszont rendszerint 6nkéntes elhatarozasbdél fakadsoporthoz tartozhat a szamlavézet
pénzintézet neve, a foglalkoztatottak szdma, éets A@rbevétel, export arbevétel szazalékos
aranya, hosszulejaratl tartozdsoéhlf kereskedelmi partner orszagok, képviselt kuifold
cegek, kulfoldi képvisék, éves pénzigyi mérleg és eredmény—kimutatissskzegei,
kapacitas kihasznaltsagi fok, az adott évben esitkberuhdzasok megjeldlése.

(A kamarai nyilvantartasok sajatos, a titokvedesaabalyokra figyelemmel kezelt ténygz

képezik a kereskedelmi kapcsolatok alakuldsa, dmteftiek érdekiitkdzései kapcsan

folmerls hitelképességi és Uzletetikai terméézatesiilések.)

21. A gazdalkodd szervezetek kamarai nyilvantartasdagicsolatos torvényi @rasokat a
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Alapszabaly 9A- pontjaiban foglaltak szerint kell
egységes alkalmazni, betartani.

22.A kamara a gazdasagi tevékenyseget folytatok albalaegyuttes érdekeinek érvényesitése

celjabol

» javaslatok, vélemények, tajékoztatasok adasavah@tditja a gazdalkodo szervezetekre
vonatkozO jogszabalyoknak, kormanyzati és helyi abményzati programoknak,
intézkedéseknek a gazdasag defiséhez, szervezettségéhez, az uzleti forgalom
biztonsagahoz és a piaci magatartas tisztessedébhédo kozéerdekkel dsszhangban
tortérd kidolgozasat;

» a fentiek szerinti javaslatok, vélemények, tajéatiaok megalapozottsdga érdekében a
statisztikai torvény rendelkezéseinek megtaal tagjai korében- az onkéntesség
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alapelvének figyelembevételével- adatokatijjyés az adatok alapjan a gazdasagi
folyamatokrol elemzéseket készit és hoz nyilvargrssa

* kezdeményezi a véllalkozas joganak és a gazdas@yseny szabadsaganak
érvényesilését, a piacgazdasagkodését akadalyozd vagy korlatozoé jogszabélyok,
intézkedések modositasat vagy hatalyon kivil hésész illetve az ilyen korilmeények
megvaltoztatasahoz sziikséges jogszabalyok, intégk&dneghozatalat.

A helyi szervezeti egység létrehozasa

23.A kamara a rikbdési terlletén lév nagyobb varosokban helyi szervezeti egységet hozha
létre. A megyeszékhelyen kivuli megyei jogu varostelyi szervezeti egyseég létrehozasa
koteled.

24.A helyi szervezeti egység rendeltetése: az adiepiiesen a kamara képviselete, valamint a
kamarai szolgaltatasok helyi igényeknek megéetertositasa.

24/A. A helyi szervezeti egyséqg (teruleti szenokbege) feladata és jogkore:
— kapcsolatot tart a helyi 6nkorméanyzattal. A kézigatasi és egyéb szervekkel dnélléan
targyal, és egyuttitkddési megallapodast kothet,
— ebterjesztéssel élhet a CSMKIK Ugyveistge és elndksége elé,
— elkésziti sajat kodési szabalyzatat, melyet a megyei kamara elgéksde terjeszt
jévahagyasra,
— ellatja mindazon feladatokat, melyekkel a CSMKIKoksége megbizza, illetve amelyeket
sajat hataskorében jikbdési szabalyzatanak megfékeh vallal.

Terlleti szerv valasztasara,ikbdésére az Alapszabaly rendelkezéseit kell mdgtate
alkalmazni.

A teruleti szerv elndkségi elndkének egyeztetésielkdettsége van a megyei kamara
elndkségének iranyaban.

A terlleti szerv eln6ksége a fentieken tal nemdwsin testileti szervnek.

Gazdalkodasa:

Mukddéséhez a kamara koltségvetés@eghatarozott mértékben részesul, azon felllginya
felelosségvallalasra nem jogosult.

24/B. CSMKIK Hédme#vasarhelyi Varosi Szervezetére, mint megyei jogovéelyi szervezeti
egységre vonatkozo szabalyok:

Feladata, jogkdre

— szervezi a CSMKIK hodméxésarhelyi tagjainak kamarai életét

— a helyi 6nkorméanyzattal, a kdzigazgatasi és egyébvekkel kapcsolatot tart, 6nalléan
targyal, egyuttrikédési megéllapodasokat kothet

— sajat kuldottglése elé, illetve a CSMKIK elndksége elétetjesztéseket nyujthat be
— elndke tagja a megyei kamara Ugyvégégének, elndkségéenek

— elkésziti sajat itkodési szabalyzatat, amelyet a megyei kamara ebg@kslé terjeszt
elfogadas céljabol

— ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a €BMelnOksége a varosi szervezetre
atruhazott

— jogosult a “Csongrad Megyei Kereskedelmi és lparara Hodmewasarhelyi Varosi
Szervezete név viselésére, a CSMKIK embléméjanakamint — kulon engedéllyel —
Hoédmedvasarhely Megyei Jogu Varos cimerének hasznalatara

A véarosi szervezetnek munkaja soran egyeztetéstlddittsége van a megyei kamara
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elndkségének irdnyaban.

Onkormanyzata, szervezeti felépitése

Testlletei, tisztségvisélvalasztasardl a megyei kamara valasztasi szadtalyendelkezik.
Testuleti szervek:

a) Kuldottgyilés

b) Elndkség

Tisztségviseik:

a) a varosi szervezet elndke

b) az alelnokok

A testilleti szervek és tisztsegvilelmikodésére egyebekben a CSMKIK Alapszabalyaban,
Onkormanyzati Szabalyzatdban, valamint a varosirvezet niikddési szabalyzataban
foglaltak az iranyadoak.

Gazdalkodasa

A Hodmezvasarhelyi Varosi Szervezet a kamara koltségvetésabghatarozott mértékben
részesul, amely 6sszeggel a kamara gazdalkoda@kérebelll 6nalléan rendelkezik.

A TAGSAGI VISZONY
Kamarai tag

25. A kamara tagja a Magyarorszag teruletén szBidhgkendelke# minden olyan gazdalkodo
szervezet, amelyek a kamarai torvény adta valasiefastségével élve, ezen kamarat
valasztottak.

25/A Az Onkéntes tagsagu kamara tagjainak tagsagyvigzonya folyamatosnak ndisil a
koztestuleti kamara létrejottétszamitva.

26. A kamarai tag tagsagi jogviszonya — kérelméeetagokrol vezetett nyilvantartasba totén
bejegyzéssel jon létre.

27. A bejegyzesi a titkar ebterjesztése alapjan az elndkség hatarozattal dont.

28. A bejegyzés megtagadhato, ha a kérebtrie@rmely terlleti kamara a tagjai sorabdl kizarta.

29. Nem jegyezhétbe a tagnyilvantartasba az a kéreltpeakinek a kizarasrol rendelkiz
hatérozata, illetve bir6sagi feltlvizsgalat esetgritélet jogeaire emelkedésék szamitott 1 év
nem telt el.

A kamara partolo tagja

30. A kamaranak partol6 tagja lehet minden 18.égtdt betoltott természetes személy, bel— és
kalfoldi jogi személyiséggel rendelk&z valamint jogi személyiséggel nem rendetkez
szervezetA megyeében székhellyel rendelkegazdalkodd szervezet kizarolag rendes tagként
léphet be a kamardba. A partol6 tag a szervezetoighilésén tanacskozasi joggal részt
vehet. A partolo tag, vagy annak képvigelkamarai tisztségre nem valaszthaté meg, tagdijat
az altala felajanlott mértékig, de legalabb a mik@ei minimumtagdij dsszegéig fizet. A
partold tagnak szavazati joga nincs. A partolortagn palyazhat a kamarai pénzugyi alapokra.
A partolo tagsag megsaik irasbeli nyilatkozattal torténlemondas, valamint a tagdij
esedékesseégig tori@meg nem fizetése esetén, valamint minden olyatbese amely a
rendes tagsag meg@se@sét is eredményezné.



A kettés kamarai tagség

31. Ketbs tagsagi jogviszonyt létesithet valamennyi gazut#dkszervezet, amely mas koztestileti
gazdasagi és/vagy szakmai kamara rendes tagja.ijdiagd kereskedelmi és iparkamarai
tagsagat megalapozo6 tevekenyséydaarmazo arbeveétel és egyéb adatai alapjan fiagly
egyedi megallapodas szerint, de legalabb a mindemkmimumtagdij 6sszegét. A ké
tagsagi jogviszony meg&zik irasbeli nyilatkozattal torténlemondas, valamint a tagdij
esedékesseégig tori@meg nem fizetése esetén, tovabba minden olyaheeseamely a rendes
tagsag megsinését is eredményezné. A Katttagot megilletik mindazon jogosultsagok,
amelyek a rendes tagot, azzal a kivétellel, hogy palyazhat a kamarai pénzugyi alapokra,
kivéve, ha gazdasagi erejének megftetabdijat fizet.

A kamara tiszteletbeli tagja

32. A kamara elndksége tiszteletbeli tagnak arrmészetes szemeélyt veheti fel, aki a kamara,
vagy a megye gazdasagszervezési munkajat kiemskeiti, és akit az elndkség erre
érdemesnek tart. A tiszteletbeli tagra a kamaraofgartagjaira vonatkozé szabalyok az
érvényesek azzal, hogy a tiszteletbeli tag tagdigah fizet, tovabba értelemsien, mint
tiszteletbeli tag szerepel a kamara nyilvantartasab

32/A

A kamara tiszteletbeli elntke:

A kamara kuldottgiiése egyszér szotobbséggel nyilt szavazéassal Ugy hatarozhay leo
Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara a kotélbbkenysége soran végzett érdemeinek
elismeréséil a kamara elndksége éaltal javasoltéerates személyt tiszteletbeli elnbkké valasztja
meg.

A tiszteletbeli eln6k megbizdsanak nem feltételBkav. 27. § (2) bekezdés c) és d) pontjaban
elsirt feltétel fennallasa.

A tiszteletbeli elndk feladata, hogirkédjon a CSMKIK altal teremtett értékek felett,olat
apolja és gazdagitsa, segitsé alkamarai 6nkormanyzat tarsadalmi sulyanak éstigenek
novekedését, a Vvallalkozok megbecsulésének, foldsald Tekintélyével, partatlan
magatartadsaval a Kamara erkolcsi tisztasaga ésggyslett, segitse el a Kamaran belll és
azon kivil — az eltérérdekek dsszehangolasat, jaruljon hozza a Kanmezai lés nemzetkozi
kapcsolatainak fejlesztéséhez.

A tiszteletbeli elndk ellathat minden olyan felamtaamelyre a Kuldottdités, EIndkség vagy az
EIndk felkéri. A tiszteletbeli elndk feladatai neéllhatnak ellentétben a Gktv-nek és jelen
Alapszabalynak a Kamara mas tisztségujgee vonatkozo rendelkezéseivel.

A tiszteletbeli eln6k megbizasa metsik:

a) lemondéasaval
b) ha a Kuldottgyilés a tisztsegélh egyszeti tobbséggel visszahivja
C) halalaval.

A kamara tagjainak valamint nyilvantartasba bejeflyzgazdalkodé szervezet jogai
kotelezettségei

A kamara tagja Onkormanyzati jogait a kamarai toywéés a jelen alapszabaly
rendelkezéseinek megfadeh gyakorolja.

33. A kamara tagjanak joga, hogy a képviseletregalj természetes személy utjan

a) kuldottnek, testileti szerv tagjanak, illetve kamara elndkének (alelndkének)
valasszak;

b) a kamaraban tisztséget viseljen;
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c) kuoldottként részt vegyen az orszagos gazdas&@naka kuldottgilésén és a
képviseletében eljaro természetes személy a kanegyek kozil megvalassza az orszagos
gazdasagi kamara testuleti szerveit, elnokeét eségvisalit;

d) igénybe vegye a kamara Gktv.-ben és az MKIK slapalyaban rogzitett térittsmentes és
egyeb szolgaltatasait. (Gktv. 8.8 (2) bekezdés)

33/A.

A kamara rendezett tagsagi viszonnyal rendélkéagjai részére koteléen nydjtando
téritésmentes kamarai alapszolgaltatasok, és dggélvezményes) szolgaltatasok, valamint a
kamarai nyilvantartdsba bejegyzett gazdalkodé szetv részére koteléen nydjtando
téritétsmentes kamarai alapszolgaltatdsokat a Magdyareskedelmi és Iparkamara
Alapszabalya 15/A-15/D pontjaiban foglaltak szekiell egységes alkalmazni, betartani.

34. A kamara tagjanak kotelessége, hogy medfizesseiikodési hozzdjarulast (tagdijat),
megtartsa a jelen alapszabalyban és a kamara rkémianyzati szabdalyzataiban foglaltakat.
A kamarai tagdijhatralékkal rendelkeztag ingyenes, vagy kedvezményes kamarai
szolgéaltatasra nem jogosult. Kamarai tagdijhatiadekendelked tag képvisdije valasztott
kamarai tisztséget nem tolthet be, arra nem jetélhe

34/A. A kamarai nyilvantartasba bejegyzett gazddtkezervezet kotelessége, hogy megfizesse a
kamarai kozfeladatok ellatasdhoz a torvényben ntégbwott mérték kamarai hozzajarulas
0sszegét minden év méarcius 31-ig. cEddkalommal a térvényben meghatarozott 5.000.-Ft
kamarai hozzajarulast 2012. februar 29-ig kell nzeghi.

A jogszabalyok altal meghatarozott informaciokaiatakat a kamara rendelkezésére bocsassa.
A kamara jogai és kotelezettségei

35. A kamara joga, hogy kuldottei Utjan tanacskbgésszavazati joggal részt vegyen a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara kuldotitdsein, részt vegyen a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara testlleti szerveinek és elndkének jgéfilén €s megvalasztasaban, igénybe vegye
a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara szolgaltatasaitdbbd részt vegyen a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara munkabizottsdgaiban.

36. A kamara kotelessége, hogy a tagjai altal ditetagdijpdl a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara kuldottgilése altal meghatarozott részt a Magyar Kereskadsdrtparkamaranak
a mikodéseével jaré koltségek fedezésére atutalja, ayMaffereskedelmi és Iparkamara
alapszabélyat és mas onkormanyzati szabalyzatagtamea, a statisztikarol szold torvény
szerint adatszolgéltatasi kotelezettseggel jardjamyar Kereskedelmi és Iparkamara altal
végrehajtott statisztikai adatijyesben kozreitkddjon.
A tagsagi viszony megséaese
37. Megs#nik a kamarai tagsag, ha
* a jogi személyiséggel rendelkegazdalkodd szervezet vagy a jogi szemeélyiség hélku
gazdasagi tarsaség jogutdd nélkil mégig
* az egyeéni vallalkozénak medgsek az egyéni vallalkozoi tevékenyseg gyakorlasarada
joga;
* a gazdalkodd szervezet a naptari év utolsé nagadéd hatallyal a tagsagi viszonyt
irasban kilépéssel megszunteti;
* a tagsaggal egyitt jar0 kotelezettségek ismétely \&llyos megsertése miatt a tagot a
gazdasagi kamara tagjai sorabdl kizarja. Amennyilderkamarai tag tagdijfizetési
kotelezettségét az esedékességet Koest végéig sem teljesiti, Ugy a kamara tagjai
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sorabolot kizarja,
» éstorli a tagokrol vezetett nyilvantartasbol.
38. A kamarai tagsag megds®sének idpontja a jogutdd nélkili megézést, vagy az egyéni
véllalkozdi tevékenység gyakorladsahoz valo jog mégssét, valamint a tagok sorabdl tofén
kizarast megallapito vagy eredményéatarozat jogére emelkedésének napja.

39. A tagsag megBmése esetén az arra alapot add hatarozatnak a &endsadsl torténd
kézhezvételél szamitott harminc napon belil a tagot a kamayéwdntartasbol toroini kell.

40. A kamarai tagot a tagdijfizetés elmulasztasattrai kotelezettségek teljesitésére figyelméztet
elozetes felhivasban kozolt fizetési hatéridredménytelensége esetén lehet kizarni. Mas
kotelezettségek ismételt vagy sulyos megseértését tiiaerd kizaras kezdeményezésére az
etikai bizottsag jogosult az etikai szabalyzatbidiriefeltételek fennalldsa esetén.

41. A kizarasrol a kamara EInoksége hataroz. ADKdAgnek a kizarast kimondo hatéarozata
egyuttal a tagnak a tagokrol vezetett nyilvantdrdasalo torlésére is kiterjed.

42. A kamarai tagsagi viszony megsesének megallapitasarol, valamint a kizarasrobthoz
hatérozatrol a kamara az érintett gazdalkodé szetge 15 napon belll irasban, kizaras esetén
tértivevényes levélben vagy atvételi elismerveriefeben) értesiti. A torolt tag az elndkség
hatérozata ellen az értesitdsszamitott 30 napon belll fellebbezhet, amelydtdaetkes
kuldottgytlés napirendjére kell venni, és arrél a kuldoitgg dont.

Atjelentkezés

43. Ha a gazdalkodo szervezet a naptari év ut@dgfara szolé hatallyal kilépéssel megszinteti
tagsagat mas kereskedelmi és iparkamaraban ésmieziefelvételét a Csongrad Megyei
Kereskedelmi és Iparkamranal (atjelentkezés), kéetlfogadasa esetén kamarai tagsaga
folyamatosnak tekinterdd

44. A tagsagi viszony medazese esetén a tag altal barmilyen jogcimen befizdig illeték,
hozzajarulas nem fizethevissza.

A kamara megsmese

45. Megs#nik a kamara, ha mas gazdasagi kamaraval egyéstitfeiha szétvalik, valamint ha
tagjai szama 10 ald csokken, vagy a birésag az.1®89CXXIl. Tv 7.8 (1)d) pontjdban
foglaltak szerint feloszlatja

46. Az egyesllés, illetve a szétvalas nem éritdgak jogait €s kotelességeit.
47. Az egyesuléssel letrej@gazdasagi kamara az egyéskmarak altalanos jogutoda.

48. A szétvalasrol hozott dontésben rendelkezni lelvagyon megosztasarol. Szétvalas
elhatarozasa esetében a kamara jogai és koteleaséggyonmegosztas aranyaban a szétvalo
kamarakra mint jogutddokra széllnak &t. A jdgkkamara vagyonmegosztaskor nem ismert
esetleges tartozsaiért, illetve valamely jogutadth&ra altal atvallalt, de be nem hajthatd
tartozasokért a jogutdd kamarék o6t évig egyetersimgéelelnek.

49. Ha a kamara a megszabott minimalis létszamcsdkkent tagsaga miatt isitk meg, a
gazdasagi kamara altalanos jogutddja az azonegjjetirszagos gazdasagi kamara, amely -
szikség szerint mas gazdasagi kamara kijeldléségehdoskodik a kamarai kdzfeladatok
folyamatos ellatasarol.

A kamarai tagségra vonatkozo értesitési kotelepits

50. A kamara tagsagi korébebegazdalkodd szervezet cégnyilvantartasba tortéjegpeésésl,
torlésébl, vagy székhelyének megvaltozasardl, valamint zlgkodd szervezet bejegyzéseére
irAnyul6 kérelem elutasitasarél a kamara a cégigratirata alapjan értesul.
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51. A kamara az illetékességi korébe tartozé egyéhialkozék vonatkozasdban a vallalkozoi
igazolvany kiadaséarol, a székhely, a tevekenységinkegvaltozaséarol, valamint az egyeéni
véllalkozdi tevékenység gyakorlasara vald jog mégézéél az illetékes korzetkdzponti
jegy atirata alapjan értesdul.
Tagdij
52. A tagdijat
» atag véllalkozasanak nagysagahoz
» gazdasagi tevékenységének arbevételéhez és
» avallalkozéas rendelkezésére alléferrasok mértékéhez
igazodoan a kuldottgyés éallapitia meg azzal, hogy a Tagdijfizetési Shatatban
meghatarozhat6é az az 6sszeg is, amelyet valaméamgyak — a felsorolt szempontoktol
flggetlendl — meg kell fizetnie (alaptagdij). A fietk szerint kidolgozott tagdij—tablazatot
a kamara kuldottgifése a jovre nézve — szikseég szerint — fellilvizsgalja.

» Atagdij évente (két részletben) fizeténd

» A Tagdijfizetési Szabalyzatot jelen AlapszabalgZ.melléklete tartalmazza.

KAPCSOLAT MAS GAZDASAGI ERDEKKEPVISELETI
ES EGYEB TARSADALMI SZERVEZETEKKEL

53. A kamara a feladataival 0sszeftiggazdasagi éterjesztésekil Ugy nyilvanit véleményt,
hogy szikség szerint egyeztet az érdekelt gazdasdgkképviseleti és az egyéb tarsadalmi
szervezetekkel.

54. A kamara a gazdasagi targyltetjesztés készitésére, valamint benyuljtasara utany
kezdeményezése soran az indokolt mértékben egikibtik az érdekelt gazdasagi ér-
dekképviseleti és az egyéb tarsadalmi szervezdtekke

55. A kamara barmely egyéb, a tevékenységével figgpeterileten eljarva szikség szerint
egyuttmikodik az érdekelt gazdasagi érdekképviseleti eeggigb tarsadalmi szervezetekkel.

A KAMARA ONKORMANYZATA

56. A testlleti szervek:
o kildottgyilées
» elndkség
* Ugyvezebség
» ellensrzé bizottsag
» etikai bizottsag
A kuldottgyalés
57. A kildottgyilés a kamara le¢bb iranyito, dontést hozo szerve.
58. A kuldottgyilés a kamarai tagozatok altal valasztott kuldowékdll. Az egyes kamarai

tagozatokba beosztott gazdalkodd szervezetek komsgesra vald torekvéssel megfélel
szadmu kamarai kuldottet (pétkildottet) valasztanak.

A kuldottgyilés 60 mandatummal rendelkezik. A kuldottvalass@san konszenzusos alapon
figyelemmel kell lenni a tagozat gazdasagi sulydasa,tagozat tagsagi létszamara, a
megyeszékhelyen Kkivili megyei jogu varosban székdlerendelked vallalkozasok, és
miikodo terlleti szervek aranyos képviseletére.

Az alaplétszam tagozatonként& A fennmarado 32 hely 50 %-ban a befizetett taddi9o-
ban a tagozati létszadm alapjan kerlljon sulyozésra.
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A kuldottgyalés létszamat és tagozatonként a pottagok szakiadattgyilés hatarozza meg.
A kuldottnek valaszthato az a természetes szerally kamara tagjat képviselni jogosult.
A képviseleti jog megsmése esetén az a tagozati potkuldott kap kildé@tdatumot, aki a
potklldott valasztas soran a legtdbb szavazatdeelé
Megs4inik a természetes személy kuldott mandatuma, he delegaléo kamarai tag tagsagi
jogviszonya megsmik (alapszabaly 37-42. pontok szerinti modon). Amlarai tagséagi
jogviszony megdmése esetén az a tagozati potkuldott kap autonsatikukildotti
mandatumot, aki a pétkuldott valasztas soran &ldgszavazatot elérte.
A kuldottgyalésen minden kuldottnek egy szavazata van. A kt@dtdzavazati jogukat csak
személyesen gyakorolhatjak.
58/A. A tagozatonkeént 3-3 potkuldott kertl megvatasra. Potkuldott az a természetes személy,
aki — a tagozaton belll - a legtébb szavazatottskagpotkuldott valasztason.

59. A klldottgyilés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) a szervezet Alapszabalyanak és OnkormanyzatiaBzatanak elfogadasa és modositasa,
b) a tagozati autonémiat eérénkérdések,
c) a kamara elnokének, alelndkének, az elntkségelmikség pottagjainak, valamint az
ellendrzé és az etikai bizottsag tagjainak megvalasztabaefaése,
d) a kamara éves koltségvetésének meghatarozazaéess beszamo{tnérleq) elfogadasa,

e) az elnokség kamarai munkardl szol6 éves bespfmak és munkaprogramjanak
elfogadasa,

f) a tagdij mértékének megallapitasa,
g) mas kamaraval val6 egyesut#dsilletéleg szétvalasrol valo dontés,

h) kuldottek megvélasztdsa a Magyar Kereskedelmilpgskamara kildottgiléseire a
tagozatok javaslata alapjan jelddizottsagi edterjesztés szerint.

60. A kuldottgyilést évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell ihign kildottgyilést a
napirendek megjelolésével a kamara elnoke hivjaedgsz Alapszabaly és az Onkormanyzati
Szabalyzat modositasaval kapcsolatosteglesztést legalabb 30 nappabld a kamara
elndksége elé be kell terjeszteni.

A kamara éves koltségvetésének és mérlegének agadhlisa az elnOkségowrjesztése
alapjan torténik minden év majus 31-ig. Az éveslegbeszamol6 csak akkor fogadhato el, ha
azt kbnywvizsgélo zaradékolta és az Bdleri Bizottsag elzetesen véleményezte.

Az elndkség altal véleményezettérdrjesztést legalabb a kuldottdggs ebtt 8 nappal a
kuldottek részére kézbesiteni kell. Az elndk katedekuldottgyilést sszehivni, ha azt az ok és
a cél megjelolésével legalabb a kildottek egyotiaEban kezdeményezi.

A kuldottgyilés Ulését az elnbkség javaslatara, a kildottdetvd a szavazati joggal
résztvewk kozil a kildottgiilés altal ezzel megbizott személy vezeti.

61. A kuldottgyilées hatarozatképes, ha a szavazati joggal rendeliésztvevk tobb mint fele
jelen van. A hatarozatképtelenség miatt elhalatsznbnos napirenddel ismételten dsszehivott
kuldottgyilés a megjelent szavazati jogu résztikeszamatol fliggetlentl hatarozatképes. Erre
a tényre utalni kell a kildottgles meghivojaban. A megismételt kildotits kezdete és az
eredeti meghivéban feltintetett kezdégpiont kdzott legalabb fél oranak el kell telnie.

62. A kuldottgyilés hatarozatait egysteszotobbséggel hozza. Haromszori szavazateggéenl
esetén az éterjesztést le kell venni a napireddr A Gktv. 18.8(4) bekezdés kotelez
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rendelkezése alapjan a jelerdéiildottek legaldbb kétharmados tobbséggel hoatérbzata
szikseges

a./ az alapszabaly és mas dnkormanyzati szabd@lfmghdasahoz és modositasahoz,
b./a kamaranak mas kamaraval valé egyesulésélayeiszétvaldsahoz,
c./ tagozati autonomiat érthtontésekhez.

63. A kuldottgyilésen a szavazas nyiltan torténik, a jelefldwildottek egyotdodének
inditvanyara azonban a kuldottdgs elrendelheti a titkos szavazast.

64. Személyi kérdésekben a szavazagiszdbalyként — titkos, a kuldotiggs — a tdbbes
jelolés kivételével — azonban a jelerdekildbttek egyotdédének inditvanyara ilyenkor is
elrendelheti a nyilt szavazast.

65. A kUldottgytilésre az elndkség tanacskozasi joggal barkit méghiv

66. A kiuldéttgyileswl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegykonyv hitelesitését az Ulést
vezeb elnok és keét, a kuldottgies altal kijelolt szemeély végzi.

Az elndkség

67.  Két kiuldottgyilés kozott a szervezet iranyito, dontést hozo szerelndkseg. Az
elndkségnek 18 tagja van.

68. Az elnOkség tagjai a kuldottghés altal valasztott:
a) elnok
b) 4 alelndk
c) Hédmesvasarhelyi Varosi Szervezet képvigel
d) Terlleti szervek valasztdtépvisebi
e) A tagozati elnokségi tagok:

Ipari Tagozat 24
Kereskedelmi Tagozat af
Szolgaltatdi Tagozat &f
Kézmiipari Tagozat 20

68/A. EInOkségi pottag: Tagozatonként 262fnokségi pottag kertil megvélasztasra.

Az a tagozati elnOkségi pottagsagra jelolt kap raandot, aki — a tagozaton beldl - a legtébb
szavazatot kapta a elntkségi pottag valasztason.

Amennyiben az elndkségi tag mandatuma barmely okies#nik helyette mindaddig amig
van, a tagozati elnokségi péttag kap mandatumot.

69. Az elnOkség ulésein allandé meghivottként tanacskignggal részt vesznek:
a) az Ellerzo Bizottsag elndke
b) az Etikai Bizottsag elndke
c)a titkér
d) a kamara tiszteletbeli elnoke

Az elndkség tagjai efsorban a kamara kuldottei kofébkerilnek megvéalasztasra. Az
elnbkség tagja a tagsdg alapjan medillgpgait kizardlag személyesen gyakorolhatja.
Megs#inik az elnbkségi tag mandatuma, ha mégiéz a kamara tagja tekintetében a
személyes képviseleti joga. Me@iaik a természetes személy elndksegi tagi mandaalkar
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is, ha az6t delegalé kamarai tag tagsagi jogviszonya mi@gkz (alapszabdaly 37-42. pontok
szerinti médon).

MegsZinése esetén az pottag kap elndkségi tagsadgra meratataki a valasztas soran a

tagozaton belil a p6t tagsagra a legtbbb szavaektoe.

70. Az elndkség tagjait, allandé meghivottjait tAvotadésuk esetére irasbeli meghatalmazas
alapjan természetes személy kizarolag tanacskmzgl képviselheti.

71. Az elnOkség kizarolagos hataskdrébe tartozik:

a) éllasfoglalas mas orszagos vagy terlleti tarsadalsiakmai, érdekképviseleti
szervezetekkel, a kulfoldi és a nemzetkdzi szetedékel torté egyuttniikddésben,

b) terileti képviseleti szervek létrehozasa,

c) a kamara céljaival 0Osszefifggkozhasznu tarsasagok, illetve gazdasagi tarsasagok
alapitasa, ezekben valo részvétel,

d) a kamara rilkddését biztosito beéisszabalyzatok elfogadasa, médositasa, kivéve, amely
kuldottgyilés hataskorébe esik.

e) a kamara titkaranak kinevezése, felette a munkéljagok gyakorlasa a munkaviszony
létesitése és medgsretése, valamint a munkasz&tes modositadsa tekintetében,
f) flggetlen kdnyvvizsgald meghatarozottrid tortérd megbizasa a titkar @krjesztése
alapjan,
72. Az elndkség munkaterv alapjan tkddik, Uléseit szikség szerint, de legalabb
negyedévenként tartja.

73. Az elndkség uléseit a napirendek megjeldlésévedradka elndke hivja dssze. Az elnbk
koteles az elndkség ulését Osszehivni, ha az égoksgjainak egyharmada azt indokai
megjelolésével irasban kéri. Az elndkség Uléseikammara elndke, vagy megbizasabol az
alelndkdk valamelyike elndkol.

74. Az elnbkség hatédrozatképes, ha az elndkségi Ulszavazati joggal rendelkéz tobb
mint fele jelen van. Az elndkség dontéseit nyilhszassal, egysdeszotbbbséggel hozza.
Szavazategyebtbég esetén Uj szavazast kell elrendelni és azgadal folytatni, amig a
szilkséges tbbbségi szavazati aranyt @emgesztés megkapja. Haromszori szavazateggeg|
esetén az éterjesztést le kell venni a napireddr

75. Az elndkség munkéjardl a kuldotifjgsen beszamol. Az elndkség ulés@amlekeztad
készul, amelyet két szavazati joggal rendeiken hitelesit.

76. A kamaréra harulo feladatok eredményes megoldé@g@ztetett allaspont kialakitasa és
hatékony érvényesitésének biztositasa erdekébem@izség munkabizottsdgokat alakithat. E
bizottsdgok mkoédésiknek az adott feladathoz illeszkedszabalyait az elndkség
jovahagyasaval maguk hatarozzak megitdtjesztéseket kizarolag az elndkség szamara
készit. A kamara képviseletében esetenként az sbginegbizasa alapjan jar el. A bizottsag

,,,,,

igényelhet. Az elndkségi munkabizottsagok elndkeinée beszamolnak az elnbkségnek.
Az Ugyvezebség
77. Az elndkség altal Iétrehozott operativ koordinsgérv.

Tagjat

a) a kamara elntke

b) a kamara alelndkei
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c) Hbédmedbvasarhelyi Varosi Szervezet elndke
d) ateruleti szervek megvéalasztethdkei
e) titkar
Kotelezd) meghivott tanacskozasi és véleményezési jogkérrellerdrzé bizottsag elndke és a
kamara tiszteletbeli elndke.
Feladatkore:
» két elnbkségi Ulés kozott a kamara gyakorlati myanek iranyitasa
» az elndkség részére késriglentések, tajékoztatok,cebrjesztések megvitatasa, azokkal
kapcsolatban &llasfoglalas kialakitasa
» Allasfoglalas kialakitasa a kamaranak az MKIK-tdlkormanyzatoktél, allamigazgatasi
€s mas szerveltatadott ebterjesztésekil, vagy egyeb kérdésekr
» a tagfelvételi kérelem, az atjelentkezés, a parésidketds tagsagra torténjelentkezés
elfogadasa.
Az Ugyvezebséget feladatkdrében az elntkség altéeetiesen atruhazott intézkedési jog illeti
meg.
Az lUgyvezebseg Uléseit szikség szerint, de legaldbb havortja.tAz Ulésekre meghivasra
kertilnek targykoudl fliggéen az osztalyelnokok, klubved&t
Uléseit az elndk vagy az altala megbizott alelndkdkike vezeti. Allasfoglalasait egyster
tbbbségi szavazassal alakitja ki.
Az elnok, illetve alelndk utjan tevékenységiémz elndkseg soron kovetkiezilésen az
elnokségnek szilkség szerint beszamolassal tartdgirendjét és kompetenciarendszerét az
elnbkség jovahagyasaval maga allapitja meg.
Az ellervrzé bizottsag
78. Az ellerdrz6 bizottsag a kuldottgies elleérzé6 szerve; a hattagl bizottsagot a
kuldottgytlés vélasztja. A bizottsagban a Hodiwesarhelyi Varosi Szervezet képviseletét
lehetiség szerint biztositani kell.
» Az ellerrzé bizottsag tagjaul — a kamara tagjan kivil — metfieszakértelemmel
rendelked mas személy is megvalaszthato.
79. Nem valaszthat6 az ellérzé bizottsag tagjanak
» akitagja az elnokségnek
* akamara titkara
 a kamara ugyintéz szervezetében dolgoz6, a kamaraval munkaviszonylmgy
munkavégzeésre iranyulé egyéb jogviszonyban allinghe
» afentiekben emlitettek kdzeli hozzatartozoja éttéisa (Ptk.8:2.8. 1.pont).
80. Az ellersrzé bizottsag testuleti szerv, tagjai sajat soruklddasztanak elnokot.
Az ellensrzé bizottsag feladata
81l. Az ellervrzé bizottsag feladata és jogkdre:
a) figyelemmel kiséri és ellénzi a szervezet alapszabaly szerintikidését,

b) ellensrzi a szervezet koltségvetés szerinti gazdalkodag@nzugyeit, gazdasagi
tevekenységét, a szamviteli rendet,

c) kivizsgdlja, elbiralja a tagok panaszait,
d) eljar minden a hataskorébe tartozoé tgyben.
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82. Az ellerrzé bizottsag feladatait a sajat maga altal jovahdgpuikdodési szabalyzat
szerint végzi.
83. Az ellerdrzé bizottsag:
a) munkdjardl a kuldottgyésnek évente beszamol,
b) munkaja tapasztalatairdl az elndokséget rendszetégehoztatja.
84. Az ellersrzé bizottsag munkajat a kamara minden tagja kotelgdeni.
85. Az ellerdrzd bizottsag koteles az alabbi, a kildotigg, illetve az elndkség elé kebil
tervezeteket éketesen megvizsgalni:
a) Alapszabaly, Onkormanyzati Szabalyzat (beleértveamodositasat is),
b) az éves koltségvetés és az éves beszamolo,
c) azegyesllés, illetve a szétvalas elhatarozasa.
A kuldottgytiléseket elkészit elndkségi Ulésen az ellézé bizottsag elndke a bizottsag altal
végzett elleirzések tapasztalatait ismerteti, ennek hianyabanges hatarozat nem hozhato.
Az ellervrzé bizottsag intézkedései
86. Az ellerdrzo bizottsag felhivja az elndkséget a sziikségeskatiEsek megtételére annak

érdekében, hogy a gazdasadgi kamara tevékenysegedaligagddsa megfeleljen a
jogszabalyoknak, a kamara Alapszabalyanak és Orduymati Szabalyzatanak.

87. Ha az elndkség nem tesz eleget a felhivadsnak, lezoeds bizottsdg kezdeményezi a
kuldottgytlés dsszehivasat. Az elléué bizottsdg elndke dsszehivja a kildotiggt, ha az
eln6k nem tesz eleget erre vonatkozo6 kotelezettsdge

Az etikal bizottsag

88. A kuldottgyilés 6 tagu etikai bizottsdgot valaszt. Az etikaiobisag testileti szerv, tagjai
sajat sorukbol valasztjak meg a bizottsag elndkdtizottsdgban a Hodmézasarhelyi Varosi
Szervezet képviseletét letiség szerint biztositani kell.

89. A kamara az etikai bizottsag utjan latja el azatdzabalyok megallapitasa kivételével a
kamarai feladatok koziul a kamarai torvény 10. § [Bkezdésének d)-f) pontjaiban
meghatarozott teediet.

90. Az etikai bizottsdg elndke a bizottsag feladatkérékellatjia a kamara képviseletét. E
jogkorét esetenként vagy az Ugyek meghatarozotpocgaira nézve a bizottsag tagjaira
irasban atruhazhatja. Az etikai bizottsag elntkéégktagjainak képviseleti joga a kamara
elnokét, valamint az altala (illetve ilyen tartalméndelkezés esetén az alapszabaly altal)
feljogositott személyeket megilteképviseleti jogot nem érinti.

A KAMARA TISZTSEGVISELOI

91. A kamara tisztségviséit
* azelndk
* az alelnokok
» az ellerdrzs bizottsag elndke
» az etikai bizottsag elndke
e atitkar
Az elnodk

92. A kamara elndkét a kuldottgés 4 évre valasztjaAz elndk feladatat tarsadalmi
tisztségvisdikéent latja el.
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93. Az elnOkot tartds akadalyoztatasa esetén az aleknb&lyettesitik.

94. Az elndk — az alapszabaly és a kuldotlgg hatarozatainak keretei kozott — onallo
felelossed vezebje a kamaranak, aki ennek alapjan

a) képviseli a kamarat,
b) iranyitja és 6sszehangolja a kamara tevékenységét,
c) szervezi a kamara testileteinek munkajat, bizeob#tarozatainak végrehajtasat,

d) a kamara titkara esetében ellatja mindazon murtkéiegokat, amelyek nem tartoznak
az elnbkseég kizarolagos hataskorébe

e) a kamara neveben gyakorolja a kotelezettségvélialgisort,
f) koordinalja a tagokkal valé kapcsolattartast,

g) irdnyitja az allami koézigazgatasi szervekkel, akodmanyzatokkal és mas hatésdgokkal
valo kapcsolattartast,

h) koordinalja a mas gazdasagi kamarakkal, gazdasdeklépviseleti és egyéb tarsadalmi
szervezetekkel valo kapcsolattartast.

95. Az elntk jogkorét az dnkorméanyzati szabalyzatbazletezettek szerint az alelndkokre,
az elnbkség egyes tagjaira és a titkarra atruhjgzhat

96. Az elndk tevékenységéra kuldottgyilésnek beszamol, munkajarol és dontésednz
elndkséget rendszeresen tajékoztatja.

Az alelnbkok

97. Az alelnOkbket a kuldottgiés 4 évre vélasztja. Az aleln6kok feladatukat adadmi
tisztségvisdikent latjak el.

98. Az alelndkdk
» akadalyoztatdsa esetén ellatjak az elndk helystteti
» irAnyitjak a hozz4juk tartoz6 tagozatokat illetviagozathoz tartoz6 osztalyok munkajat

» az elndkség altal meghatarozott tertleteken résgznek a kamara itkodésének elvi—
szakmai irAnyitasaban. Feladatkériiket az Onkornadingzabalyzat részletezi.

99.
100. A vélasztott tisztségvisgk megbizasa megéazik
a) a megbizas ittartamanak lejartaval
b) lemondéassal
Cc) visszahivéassal
d) a tisztségvisél halalaval.
A titkéar
101. A titkar a kamarai Ugyintéz szervezet vezéje, gyakorolja a kamara ugyintez
szervezetében dolgoz6 munkavallalok felett a muatdljogokat.

102. A titkart az elndk javaslata alapjan az elnokségeme ki és menti fel. Munkajat a
kamaranal hatérozatlan idepunkaviszonyban latja el.

103. A titkar felett a munkaltatoi jogokat a munkavisygdetesitésével és medgsuetésével,
valamint a munkaszefdés maodositasaval kapcsolatban az elnbkség, ab egyékaltatoi
jogokat illeten pedig az elndk gyakorolja.

104. Atitkar
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a) az elnbkség megbizdsabol szervezi, irdnyitja, ¥elliga testlleti hatarozatok
végrehajtasat,

b) kozvetlenul irdnyitja, feligyeli a kamara végre@aijigyintésd szervezetének a munkajét,

c) szervezi, és fellgyeli és irdnyitja a kamara sit@tisait,

d) ellatja a kamara képviseletét a kamara éaltal al#pkozhasznu tarsasagban és azon
kdzhasznu tarsasadgokban, ahol a kamara tulajdgogskkal rendelkezik, kivéve, ha ott
tisztségvisdinek megvalasztottak

e) akamara nevében eljar, amennyiben az etihd&thatalmazast kap

105. A titkar jogéllasanak és feladatkorének részlerabalyait az Onkormanyzati Szabalyzat
allapitja meg.
A KAMARA UGYINTEZ O SZERVEZETE
106. A kamara a feladatait tgyint@szervezete Utjan teljesiti.
107. A kamara Ugyintéz szervezetének alkalmazottai jogallasara a Munkaéhykonyvének
rendelkezései az irdnyadok.

108. A kamara ugyintéz szervezetének felépitését efkadési rendjét, az egyes szervezeti
egységek egymashoz és a testlleti szervekhez vaibnyat, a munkaviszonyban allo
szemeélyek kapcsolatrendszerét, f&dsbgét, jogait és kotelességeit a kamara Szervégeti
Muikddési Szabalyzata allapitja meg.

SZERVEZETI EGYSEGEK

109. A kamaran belul kereskedelmi, ipari, szolgalta#si kézniipari tagozat rikodik. A
tagozatokon belul az alabbi osztalyok tevékenykkdne

A) Ipari tagozat

1. Ipar és ipari szolgaltatas
2. Elelmiszeripar és konfipar
3. Epitipar

4. Kozlekedés

B) Kereskedelmi tagozat

5. Elelmiszer és vegyes nagy- és kiskereskedelem
6. Egyéb kereskedelem

7. Vendéglatas, idegenforgalom, szallodaipar

C) Szolgéltatasi tagozat

8. Kbzuzemek, tavkozlés és informatika

9. Ingatlanszakmai, gazdasagi- és pénzlgyi szatgabk

10. Oktatasi, egészsegigyi, kommunikacios, kuigiés mas szolgaltatdsok
D) Kézmiipari tagozat

11. népi kézrtives és iparriivész osztaly
12. lakosséagi kézfives és szolgéaltato osztaly
13. hattérszolgéltatoi és ipari beszallitoi kégmari osztaly
110. A tagozatot a kuldottdies altal valasztott alelndok képviseli.

111. A tagozat elndkségének tagjai a tagozati alelndk €¢gyben a kamara alelndke) és a
tagozatba tartozo osztalyok elnékei.
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« Ugyrendjét maga hatarozza meg a kamarai torvénplazszabaly és az Onkormanyzati
Szabdlyzat keretein belul.
» A tagozat elnbksége kidolgozza a tagozat progranajdtelyet az alelnok terjeszt az
elnokség elé.
112. A tagozat kuldétteinek szamat a kamara elnokségg@rdrza meg az Alapszabaly 129.
pontjanak figyelembevételével.
113. Felhatalmazést kap az elndkség, hogy a kamara ateladk ellatasahoz tovabbi
szervezeti egységeket (munkabizottsagok), osztéatyblelil szakmai szekcidkat hozzon létre;
e szervezeti egysegek feladatkorét és a kamarasspefigeihez vald kapcsolodasanak rendjét
az elnbkseég, ugyrendjiuket pedig sajat maguk ajépiheg.
Osztalyba sorolas, az osztalyokkiidése
114. Az elndkség megbizdsabdl az tigyvégég minden, a kamaraba beléllalkozast vele
egyetértésben —6ftevékenységi kore alapjan - besorol megfelehgozatbha és megfeiel
kamarai osztalyba.
A kamarai osztaly 6sszehivasa

115. A kamarai osztaly — mint a tagok kdzvetlen résavébeuma — évente legalabb egyszer
ulésezik, de azt mindenképpen kulon dssze kelli laiviildottvalasztasra.

116. A kamarai osztalyt az esetben egy éven belll alkossze kell hivni, ha azt az osztaly
tagjegyzékben szerdplagjainak legaldbb egyotode kéri.

117. Az osztaly Ulésének 6sszehivaséarol az osztalyejodkoskodik.

118. A kamarai osztaly ulésének helyétopdntjat, és targysorozatéat tartalmazo kézleményt az
ulést 8 nappal meg&téen kozzé kell tenni a kamara honlapjan, illetvektetaikus eszk6zok
segitségevel tjekoztatni kell &ra tagokat.

A kamarai osztaly hatarozathozatala

119. A kamarai osztalyban az osztaly valamennyi tagjst-egy szavazat illeti meg. Az osztaly
ulése akkor hatarozatképes, ha azon a tagok ldgakdyharmada jelen van. A
hatarozatképesség hianya miatt megismételt oskslydz eredeti, valtozatlan napirend
tekintetében a megjelent tagok szaméatol fuggetldraibhrozatképes. A megismételt Ulés
kezdete és a meghivéban szefdmzdeési idpont kozott minimum fél éranak el kell telnie.
Erre a meghivéban fel kell hivni a meghivottak élygét.

A kamarai osztaly hatarozatait egyszerzdtobbséggel hozz&zavazategyebbég esetén ()
szavazast kell elrendelni és azt addig kell folytaamig a sziikséges tébbségi szavazati aranyt
az ebterjesztés megkapja. Haromszori szavazate@geglesetén azéerjesztést le kell venni

a napirendsl.

A KAMARA GAZDALKODASA
120.

A kamara a koOzfeladatai ellatasaval, illetvaikddésével jaro koltségeket a koveikez
bevételekbl fedezi:

a. tagdijakbal;

b. kamarai hozzajarulasbal;

c. akamara szolgaltatasaiért fizetett dijakbdl;

d. akamarak altal alapitott thrsasagok tevékenysegebrmazo beveéteth
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e. egyéb bevételekib (valasztott-birdsagi, karbiztosi, egyéb szolgakadijak és palyazati
forrasok), ideértve az 6nkéntesen felajanlott hidzaésokat is;

f.  okmanyhitelesitési bevételeinek kilon szabalyzathaghatarozott reszél

g. a koltségvetési torvéenyben megallapitott tamogatasb

A g) pontban megéallapitott, a gazdasagi kamarakekidatainak ellatasahoz kapcsol6do

koltségvetési tamogatas felhasznalasardl az MKIKd&iigyilése dont, melynek céljat,

modjat és ellefrzését a gazdasagpolitikaért fékelminiszter és az MKIK altal koétott

szerddeés hatarozza meg. (Gktv. 34.8 (1), (2) bekezdés)

Kamarai hozzajarulas

120/A. A kamarai kozfeladatok ellatdsahoz tostdmzzajarulasként a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara Alapszabalya 113/-113/D. pontjai alagjagazdalkodo6 szervezet koteles kamarai
hozzajarulast fizetni.

120/B. A kamara céljainak megvaldsitasa érdekélmm profit tipust kdézhasznu tarsasagot,
valamint a gazdasagi tarsasagot alapithat, ilyéadieent beléphet.

121. A kamara vagyona €s a gazdasagi tevékenysége alérdradozott eredménye kizardlag

yod

az alapszabalyban meghatarozott célok megvaloésitdsaében hasznalhato fel

122. A kamara csak olyan gazdasagi tarsasagnak lehga, tdtetve olyan gazdasagi
tarsasagban szerezhet részesedeést, amelybaisdélgé a vagyoni hozzajarulasanak meértékeét
nem haladja meg.

123. A kamara a kuldottgités altal jovahagyott éves koltségvetés alapjard@andik. A
szervezet koltségvetés szerinti gazdalkodasééitkar tfeleldss. A szervezet vagyonanak
6rzését, a pénzugyi, szamviteli rend és valamenayikamarara vonatkozé kotetez
gazdalkodasi éirds betartdsat az Ugyinészervezetben dolgoz6 gazdasagi igazgatd vegzi,
illetve iranyitja, aki a titkar utasitasai szetkateles eljarni.

124. A gazdalkodassal kapcsolatos utalvanyozasra a rearabOke jogosult, aki ezen
jogosultsagat a szervezeti édikidési szabalyzatban meghatarozott kérben és maodon
atruhazhatja.

A KAMARA KEPVISELETE

125. A kamarat az elndk onalléan képviseli. E jogkoréétenként az tugyek meghatarozott
csoportjara nézve az alelndokokre, az elndkségitagiagy a titkarra atruhazhatja.

A kamarai képviselet rendjét és az atruhdzas modgtkorlatait az Onkormanyzati
Szabalyzatban részletesen szabalyozni kell.

126. A kamara nevében alairdsra — kotelezettségvaltalasaz 6nallé alairasra jogosult a
kamara elndke, tovabba azok jogosultak, akiketZzalély, vagy az ©nallé alairasi joggal
rendelked tisztségvisdl az 6néllo, vagy egyuttes alairasra feljogositott.

A kamara tisztségvisére vonatkoz6 kdzds szabéalyok

127. A kamara tisztségvisé&la 91. pontban megjeldlt szemeélyek.

128. Kozeli hozzatartozok és élettarsak egyitky nem lehetnek a kamara tisztségdisel
(Ptk.8:1.8.1.pont).

VALASZTASI SZABALYOK

129. A kuldotteket a valasztasi névjegyzekben széreghzdalkodd szervezetek kamarai
tagozatokban valasztjdk. A véalasztas részletesambaz Alapszabaly 2. sz. melléklete a
Valasztasi Szabalyzat tartalmazza.
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130. Az egyes kamarai tagozatok kuldottet valasztanak,58. pontban meghatarozott
kuldottlétszam szerint.

A kuldottvalasztas soran figyelemmel kell lenni aegyeszékhelyen kivili megyei jogu
varosban székhellyel rendelkezvallalkozasok és #kodé teruleti szervek aranyos
képviseletére.

131. A kamarai tagozati Ulésen a kuldotteket a jeldélia nyilt szavazassal jelolik.
Vélaszthatosag

132. A kamara klldottei, a testlleti szervek tagjai éwvadasztott tisztségvisét 4 évi
idétartamra vélaszthatéak meg és Ujravélaszthatoak.

133. A kuldétt, a testuleti szervek tagja, valamint amieaa elndke és mas vélasztott
tisztségvisdije az6t megvalaszto szerv altal visszahivhato.

134. A visszahivasra az érintettet megvalaszto szesb@§ indokolt hatarozata atjan akkor
van lehebség, ha a valasztott tisztségvis@ladatanak ellatdsa soran felrohaté maédon jart el
illetéleg red nézve oOsszeférhetetlenségi vagy kizard ekilinfel, és tisztségér ennek
ellenére nem mondott le.

ZARO RENDELKEZESEK

135. A kamara az 1994. évi XVI. torvény 78. 8§ (1) bekesaethek masodik fordulata alapjan a
Délmagyarorszagi Kereskedelmi és Iparkamara elmsreterileti maganjogi kamaranak
(mint a Magyar Gazdaségi Kamara teriileti tagszetéerk) tevekenységi jogutdda.

2000. marcius ho 31. napjaval a Csongrad Megyenkiges Kamara altalanos jogutdda a
Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara.

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekberz@agagi kamarakrol szolé 1999. évi
CXXI. torvény, a koztestlletek tekintetében a vi&nab hatalyos torvények rendelkezései az
irAnyaddak.

Az alapszabalyt a CSMKIK 1994. november 04—i kitigitlése fogadta el, 1998. aprilis 17—
én megtartott kuldottgyese 3. szamu hatarozataval, a 2000. marcius 3irégtartott
kaldottgytilése 7.b/2000/CSMKIK/Kgy. szamu hatarozataval, @020december 15-én
megtartott kuldottglése 31/2000/CSMKIK/Kgy., a 2005. aprilis 22-én naetptt
kaldottgyilése 11/2005/KGY szamu hatarozataval, 2007. ap@lfsén a kuldottgyles
hatarozataval, annak moédositasat a 2008. oktoberkQRIottgyilése 9/2008/KGY. szamu
hatarozataval és a 2009. januar 06. napi 1/2009/KGxamu és 2012. februar 10-i
6/2012/CSMKIK/KGY és a 2013. januar 18-i 3/2013/C8M/KGY hatarozataval is
elfogadta. Az alapszabaly moddositasat a kildékégy 2014. majus 9. napjan tartott
kialdottgytilése 7/2014/CSMKIK/KGY szdmu hatarozataval fogadta és a modositasok
elfogadas napjan lépnek hatalyba.
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Alapszabaly 1. sz. melléklete

A
CSONGRAD MEGYEI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA
TAGDIJFIZETESI SZABALYZATA
egységes szerkezetben

modositotta a Kildoéttgyiilés 2012. februar 10-i tlése

Az Onkéntes tagsagu kamaratkiiddésének biztositasa érdekében kérelmére a keedske és
iparkamarai nyilvantartasba bejegyzett tag az 1999.CXXI. Torvény 8. § (3) bekezdés a.) pontja
alapjan tagdijfizetésre koételezett.

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara ktdgiokese az 1999. CXXI. Torvény, valamint a
Kamara Alapszabalyaban foglaltak alapjan az oOnleénggsagu kamarai tagdijak meértékees
megfizetésének rendjdra Tagdijfizetési Szabalyzatban az alabbiak szezimdelkezik.

I. A tagdij alapja és mértéke

A tagdij alapjanak meghatarozasa a targyévet roagelv - tarsas vallalkozasok esetében az éves
beszamolod, egyeéni véllalkozasok esetében a valldlkadobevallas - adatai alapjan torténik. A tagdij
alapja azonos a helyi adokrél szol6 1990. évi Guédy 39. §-aban meghatarozott helyi {jxaasi ado
alapjaval.

1. A tagdij alapja az értékesitett termék, dleg a végzett szolgéltatas nettd arbevétele csikéear
eladott aruk beszerzési értékével, az alvallalkozéijesitések értékével, valamint az
anyagkoltséggel.

A nettd arbevétel, az eladott aruk beszerzési €rték alvallalkozoi teljesitések értéke, és az
anyagkoltség megallapitadsa a helyi adokrol sz6E018vi C. torvény 52. §-aban meghatarozottak
szerint torténik.

2. Toébbes kamarai tagsdg esetén annak a vallalkozaanady mas koztestlleti gazdasagi és/vagy
szakmai kamaranak is tagja, a tagdij alapjat askedelmi és iparkamarai tagsagat megalapozoé
tevékenységéih szarmazo arbevétel és egyéb adatai képezik.

A megyében székhellyel nem, csak fiokteleppel rikedd és a kamaraban tagsagi viszonyt létesit
gazdalkodd szervezet tagsagi dijat — az orszag&wefepes dijak figyelembevételével — a kamara
elndke egyedi megallapodas utjan is meghatarozhatja

3. A tagdij mértéke és Osszetétele:

a.) egyrészt 5.000 Ft dij, mely 6sszeg a 1999.GXKI. torvény 34/A 8 (2) bekezdésében
rogzitett kamarai hozzgjarulas megfizetése esetérakai tagdij kedvezménykeént a tag aktualis
tagdijabdl levonhato

b.) plusz
- a3 millid Ft és az alatti éves nettd arbevétetedelked egyéni és tarsas vallalkozasok
esetében 1.000,- Ft/év,

- a 3 millié Ft feletti éves netto arbevétellel relkdes egyéni és tarsas vallalkozasok
esetében a tagdijalap 1,1 ezreléke
de minimum:

egyeéni vallalkozasoknéal 12.000.- Ft/év
tarsas vallalkozasoknal 12.000.- Ft/év
€S maximum 1.500.000.- Ft/év



[l. A tagdij megallapitasanak és megfizetésének relje

1. A kamara rikodésének biztositasa érdekében a tagdij megfézetés kamardba bejelentkezett
valamennyi 6nkéntes tag kotelezett. Az egyeni Ikdlgdt a vallalkozas kénysZesziineteltetésének
idejére (katonai szolgalat, gyermekgondozasi dgnydpevétele, 6 hdnapot meghalado betegség
idétartama) tagdijmentesség illeti meg. A mentességkat hivatalos dokumentummal igazolni kell.

A kamarai tagsag barmilyen jogcimen tofiénegsinése esetén a megses idpontjaig esedéekes
kamarai tagdijat meg kell fizetni.

2. A kamarai tag a tagdij megéllapitasahoz szilssadatokrol minden évben 6nbevallast tesz, amely
alapjan a tagdij évente két részletben kerll maptfisra és szdmlazasra az aldbbiak szerint:
- minden év aprilis 30. napjaig a tagdij I. részletmelynek 6sszege azeb évi tényleges
tagdij fele
- minden év szeptember 15-ig a tag Onbevallasanalaiadmpjan szamitott éves tagdij
csokkentve a kiszamlazott I. részlet 6sszegével,
kivéve azon vallalkozasokat, melyek éves tagdfa080,- Ft-ot nem haladja meg a tagdij I. részktén
megallapitasakor. Ezen vallalkozasok évente eggl@kmal kapnak szamlat, minden év szeptember
15-ig.
Az dnbevallast a kamara altal rendszeresitett @oianl kell beadni.
A beadas hatéarideje egyéni vallalkozok esetébedeniév marcius 31., tarsas vallalkozasok esetében
minden év majus 31.

3. Azoknak a tagoknak, akik azéet hataridre nem nyujtjak be az éves tagdij alapjat képaataikat
is tartalmazé adatlapot, a kamara a tagdijat aetkedésére allo informéciok (pl.: legutdbbi bekitdo
adatlap vagy nyilvanos cégbir6sagi adatok) alapj@pitja meg, amely nem lehet kevesebb egyéni
véllalkozasok esetében 20.000.- Ft, tarsas vattakkok esetében 50.000.- Ft-nal.
Az igy kibocsatott szamla a kamarai tag kezdemérsfe a kibocsatast kogdegfeljebb 30 naptari
napon belil moédosithatd, amennyiben a tag a tagdigas alapjat képézadatait addbevallasa
alapjan hitelt érdenmien igazolja

4. Ev kozben jogéd nélkiil alakult és a kamaraban tagsagi viszongsié vallalkozasok az alakulas
éveben az alabbi mértékagdijat fizetik:

a.) egyrészt 5.000 Ft dij, mely 6sszeg a 1999C&WXI. térveny 34/A § (2) bekezdésében
rogzitett kamarai hozzajarulas megfizetése esetdrakai tagdij kedvezménykent levonhat6

b.) plusz
- egyéni vallalkozasok: 1.000.- Ft
- tarsas vallalkozasok a torékétsl fliggéen differencialt mértékben
- 1 millié Ft torzsbkeéig 1.000.- Ft
- 1- 3 millié Ft torzsike kozoétt 10.000.- Ft
- 3-10 milli6 torzsbke kozott 20.000.- Ft
- 10-50 milli6 torzsbke kdzott 40.000.- Ft
- 50-100 milli6 torzstke kdzott 50.000.- Ft
- 100 milli6 torzstke felett 100.000.- Ft

Az atalakul6 vallalkozasok esetében az éves tagaijagebd vallalkozas(ok) vagyonaranyos adatai
alapjan kell megallapitani.

Azon tagok részére, akik év kozben vallalnak kamtagsagot az éves tagdij a kamarai tagsag
idejével aranyosan kerll megéllapitasra, kivevenazilalkozasokat, melyek éves tagdija a 6.000,-
Ft-ot nem haladja meg. Ezen vallalkozasok tagddan rkerll idbardnyosan csokkentésre. A tagdij
szempontjdbdl minden tagsagban kezdett honap égéspnak szamit.

A felszamolas, illetve végelszamolas alatt allolalkbzas az eljards megkezdéséaz eljaras
befejezéseéig tagdijfizetésre nem kotelezett, da ekealatt a kamarai szolgaltatasokat csak a nem
tagokra vonatkozo téritési dijjal veheti igénybe.



5. A tagdij méltanyossagbdl torterelengedésére letdsEg nincsen.

6. A tagdij meg nem fizetése esetén a kamara apsA#baly rendelkezéseinek megiédsl a
véllalkozast torli a tagok nyilvantartasabdl.
Indokolt esetben a vallalkozas kérelmére a kanmtkara a kamarai tagdij megfizetésére — maximum
egy éves ifitartamra — részletfizetést engedélyezhet.

7. Késedelmes tagdijfizetés esetén a Ptk. 301grstemsa szerinti késedelmi kamat keril felszanmatasr
[ll. Partolo tagsagi dij

Az Alapszabalyban meghatarozott, a kamaradba patedé&ént belépett személyek és szervezetek
tagdijat az A&ltaluk felajanlott mértékig, de letphlaa kategoriajukra vonatkozé minimum tagdij
mértekéig fizetnek.

Jelen Tagdijfizetési Szabalyzatot a Csongrad Meljgeeskedelmi és Iparkamara 2000. december 15-
én tartott kuldottgilése 32/2000/CSMKIK/Kgy. szamu hatarozataval elfttgaa 2005. aprilis 22-én
tartott kuldottgyilése 11/2005/CSMKIK/Kgy. szdmu hatarozataval és0&22 februar 10-én tartott
kuldottgytlés 8/2012/CSMKIK/Kgy. szdmu hatarozataval modatitoA 2012. februér 10-i modositas
hatélybalépési igbontja 2012. februér 10., kivéve a Tagdijfizetégalfalyzat 3. pontjAban megjel6lt
tagdij mértéket, melynek hatélyba Iépésgipdntja 2013. januar 1.



1.8

2.8

(2)
3)

Alapszabaly 2. sz. melléklete

A
CSONGRAD MEGYEI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA

VALASZTAS|I SZABALYZATA
egységes szerkezetben

maddositotta a Kuldottgyiilés 2012. februar 10-i és 2013. januar 18-i tlése

Altalanos rendelkezések

(1) A kamarai valasztasok sordn megvalaszt@sidnek a kamara kildottei, tisztségwvisel az
elndk, alelnokok, az ellénzé bizottsag elndke, valamint az etikai bizottsagkn-, a testileti
szervek - az elndkseg, az elterd bizottsag, az etikai bizottsag - tagjai.

(2) Azok a gazdalkodo szervezeteket képditermészetes személyek valaszthatok kuldottnek,
illetve kamarai testileti szerv tagjanak, amelyekdakéntes tagokrél vezetett nyilvantartasban
(tagjegyzék) megtalalhatoak.

(3) Jeldlt az a természetes személy lehet, akddositott 1999. évi CXXI. tv. 27. §-ban foglalt
kovetelményeknek és az dsszeférhetetlenségi soddodlly megfelel és a tagozat jélgyilésén a
jeloltallitdshoz sziikséges tamogatast megszerezte.

(4) A kamara kildéttei, a testlleti szervek tagfalamint a kamara elntke és mas tisztsedikisel
négyéves idtartamra valaszthatok meg és Ujravélaszthatok.

(1) A kamarai kuldotteket a valasztasi névjégyen szerepl gazdalkodo szervezetek
tagozatonként véalasztjak. A gazdalkodo szervezetevazati jogukat kizarolag a valasztasi
névjegyzékben szavazasra jogosult személykénnfeligtt személy(ek) atjan gyakorolhatjak.
Minden gazdélkodo szervezetet a valasztdsok sgaazavazat illet meg.
Valamennyi gazdalkodd szervezetet be ladktani tagozatokba. A tagozatokba tdftén
besorolasnal a valasztast mégélév vegi érvényes besorolasi rendet kell figyelewdiani.
A kuldottgytilés 60 mandatummal rendelkezik. A kildottvalas®ésin konszenzusos alapon
figyelemmel kell lenni a tagozat gazdaségi sulyaea, tagozat tagsagi létszaméra, a
megyeszékhelyen kivili megyei jogu varosban sz&klalendelke# vallalkozasok, és tkods
terlleti szervek aranyos képviseletére.
Az alaplétszam tagozatonkéent& A fennmarado6 32 hely 50 %-ban a befizetett tadgdi9o-ban
a tagozati létszam alapjan keruljon sulyozasra.
A terlleti képviseleti keretszamok tagozatonkent:

2 f6 a Hédmeévéasarhely Megyei Jogu Varos képviseletére,

1 -1 % a makdi és a szentesi terlleti képviseletre,

1 f6 a csongradi, kisteleki és mérahalmi terlleti etpsiképviseletre,
A fennmaradé kuldotti mandatumok a tagozatok szakaempontl képviseletét biztositjak.
A tagozati jelob s kuldott valaszto gies valassza a terlileti 1étszamkeretre is a szeketya
terlleti szervezetek javaslatai alapjan, de betarev meghatérozott terileti képviseleti
keretszamokat.



3.8

4.8

5.8

Tagozatonként 3-3 potkuldott kerll megvalasztaBakildott az a természetes személy, aki — a
tagozaton belll - a legtébb szavazatott kapta kipldibtt valasztason.

Vélasztasi névjegyzeék, tagjegyzék

(1) A gazdalkodo szervezetékrtagozatonként valasztasi névjegyzéket kell Odbtaed és
vezetni. Ennek tartalmaznia kell a gazdalkodé sz nyilvantartdsi szamat, nevét, székhelyét,
tevékenységi korét, a kamarai valasztasok soranazddkodd szervezet képviseletében
szavazasra jogosult személy(ek) nevet.

A terileti kamardk valasztasi névjegyzéekének oOdiZesihoz szilkséges adatok a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara szervérétolthetk.

A kamara a valasztasi névjegyzeket a legghtolé gyiilést megedzé 30. naptdl elektronikus
formaban irodaiban kdzzéteszi, éseaz érintetteket a helyben szokasos modon értesiti

A valasztasi névjegyzekkel és a tagjegyzékkel kalptss kifogast, a kozszemlére tétel
idétartama alatt irdsban kell a Valasztasi Bizottshg@aolni, amely az alaptalannak tartott
kifogast, legkésbb a beérkezést koweB napon belll atteszi a Szegedi Varosi Birosaghoz
bir6sag a kifogasrol a beérkezés&zamitott 3 napon belll, nemperes eljarasbarrdmtéla a
birosag a kifogast alaposnak tartja, elrendeli #aszéasi névjegyzek vagy a tagjegyzek
kiigazitasat, ellenkéz esetben a kifogast elutasitia. A birésdg hatéaozdten, tovabbi
jogorvoslatnak nincs helye.

(2) A kamara tagjairol tagozatonként tagjegyzelbt 6ssze és vezet. Ennek tartalmaznia kell a
kamarai tag nevét, székhelyét, a tevékenyseégi karéagsagi jogviszony ke&ddopontjat, a
tagsagi jogviszonnyal 6sszefifiggérdésekben a gazdalkodd szervezet nevében ogkdtiételre
jogosult személy(ek) nevét. Az aktuali§z havi tagjegyzék a valasztasi névjegyzék része.

A vélasztasok lebonyolitaséat irAnyitd szervezeti ggégek
és a jelolés rendje

(1) A kamarai valasztasok lebonyolitasdnékegitése érdekében valasztasi, mandatumvizsgalo,
és szavazatszamlalé bizottsagot, tovabbé tagetdlihizottsagot kell 1étrehozni.

(1) A 9 tagu valasztasi bizottsag a valasztasdlonyolitasanak legbb szerve. Tagjai a
tagozatok éaltal delegalt 2-2 tag. A tagozatokatkeghlasi jog kilon-kalon illeti meg, melyet a
tagozat elndksége gyakorol, amely dontését szavdbseggel hozza. A valasztasi bizottsagban
biztositani kell a Hédméxasarhely megyei jogu varos képviseletét, akit arhi@dvasarhelyi
szervezet delegal.

(2) A valasztasi bizottsag alakul6 Ulését a kanetméke hivja dssze.

(3) A valasztasi bizottsagnak nem lehet tagjansks bizottsag tagja.

(1) A valasztasi bizottsag feladata:

a valasztasi névjegyzek és tagjegyzek dsszsallivalamint kozszemlére tétele

Az Alapszabdly 130. pontjdban a tagozatok Kiitszamara vonatkozé rendelkezés
érvényesitése.

a kamarai valasztasokégbntjdnak és helyének meghatdrozasa; a véalasatésyi@itasanak
megszervezeése keretében a szilkséges technikgeleltbiztositasa,

a tisztujito kuldottg§lés ebkészitése

CSMKIK elndk, alelndkok, elndkségi tagok, elienési bizottsag tagjainak, és etikai bizottsag
tagjaira vonatkozdan a jeldlési feladatok ellaté&avalasztasi bizottsdg - tagozatok szerinti
részletességgel - a kamarai tisztségtlgetk jelolt személyekt a szavazolapokat 6sszeallitja.
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f)

7.8

8.8

Az orszagos valasztasi bizottsagba a valashtasitsag elnoke kerll delegélasra.

(1) A tagozati jel@bizottsag tagozatonként jon létre, a tagozatb&koad osztélyok szamaval
megegyeé tagbdl azzal, hogy minden osztaly egy-edy delegélhat. A delegalasi jogot az
osztélyelntkségek gyakoroljdk. A tagozati jéhilkottsagnak nem lehet tagja, aki mas bizottsag
tagja. A bizottsag alakulo Ulését a tagozat elriikg@ 0ssze.

(2) A tagozati jeldbizottsag & feladata a tagozatok szerinti jélgVillések Osszehivasa; a
jeloltek tisztségelfogado és 0sszeférhetetlensglgitkozatanak beszerzése.

(1) Koldétt, testuleti szerv tagja, elndk, alelnék kamarai tisztségvise)elolésére a tagozatok
szerinti jelobgyiléseken kerllhet sor. Egy gazdalkodd szervezetokiek, testileti szerv
tagjanak, elnoknek, alelndknek és tisztségirsek minden tisztségre csak egy jeldltet allithat.

A gazdalkod6 szervezetek, terlleti szervek jeliketea jelobbizottsdg altal 6sszehivott,
tagozatonként tartott jelddyiiléseken tehetik meg. A jelidizottsag maga is jogosult jeloléséket
tenni a tagozati jelébyilés szadméara. A jel6bizottsdgnak gondoskodnia kell arrél, hogy a
jelolégyilésen minimalisan a tagozatot megilekiildotti és pot-kuldotti 1étszam jetiistara
kerdljon.

Jelolteket a megjelentek 20%+d thmogatasaval lehet nyilt szavazassal a jeld&rlsfelvenni.

A jelolés akkor érvényes, ha a jéldistara felveend jel6lt irasban nyilatkozik arrél, hogy a
kaldotti, illetve pot-kuldotti jeldlést elfogadjd forma nyilatkozatot egységes szdvegezeéssel a
vélasztasi bizottsag keészitiéelA nyilatkozat szdvege letdlthieta kamara honlapjardl, illetve
igény esetén a jeldlbizottsdg azt eljutatja azon gazdalkoddé szervezethki azt igényli. A
nyilatkozat tartalmazza a jel6lt nevét, anyja newtilletési datumét, foglalkozasét, tagozati
besoroldsat, az altala képviselt vallalkozds kam@gisztracios szamat, és a valaszthatosagi
feltételek meglétére vonatkozo nyilatkozatot. Alaiozat akkor érvényes, ha azt a jelolt alairta.
(2) A tagozatok szerinti jeldgyilések oOsszehivaséra, Ulésének lebonyolitasdra aarfiam
alapszabdlyaban foglalt rendelkezéseket kell alaatmA jel6l6gyilés sszehivasarol legkddh

a gyilést megdiz6 8 nappal a tagozat tagjait a helyben szokasos miggekoztatni kell.

Jeldgyilések egyben tagozati kuldottvalasztoitiggek. A tagozati vélasztds egyfordulos. A

tagozati jelobgyillések a jeldlt listara felvett jelolteket fszabalyszdéien titkos szavazéssal
vélasztjak meg tagozati kildottnek.

Azok a jeloltek kapnak kuldotti mandatumot, akikegtobb szavazatot kaptdk az egyfordulos
vélasztds sordn. Azonos szavazatot elért jelolwiében a tagozati kuldottvalasztouilgg
ismételt titkos szavazassal dont a kuldotti mandédu

A titkos szavazas feltételeit a jébfilésre ebzetesen biztositani kell (urna, elkllonithet
szavazasi lehéség stb.). Ha a jeloltek szama nem haladja megl@#ék szamat donthet a
jelolégyiilés a nyilt szavazasrdl is.

A térségi valasztasokon a térségek a tagozatisjghilléseket megékéen az altalanos szabélyok
szerint eljarva megvalasztjak a tertleti elndkothedyi elndkségi tagokat, sajat jogu kuldott
jelolteket és az elndkségi tag jeldlteket. Kizagdlaz adott terlleti szerv tehet javaslatot a
tagozati kuldottvalaszto gieéseken a térségi jeldltekre.

A tagozati kuldottvalasztoi @gsen a jelolt listara felvett jeloltek koziul kiuttiémandatumot nem

nyert személyek az alapszabaly szerint kiosztha&tdkipldotti mandatumot szerezhetnek. A
tagozati jeltbgyilések a pot-kuldotti jeldlt listara felvett jeloket 6 szabalyszéien titkos
szavazassal valasztjdk meg tagozati pot-kildottnek.
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(2)

Azok a jeloltek kapnak pot-kuldotti mandatumot, kaki legtobb szavazatot kaptak a vélasztas
soran. Azonos szavazatot elért jeloltek esetébetagmzati elndkség dont a pot-kuldotti
mandatumrol.

(1) A mandatumvizsgalé és szavazatszamlatiitbéy tagjai a tagozatok altal delegalt 2-2 tag. A
delegalési jogot a tagozatok elndksége gyakordyjabizottsag alakuld Ulését a valasztasok
idépontjat megdizéen legalabb 15 nappal a kamara elndke hivja 68skzottsagnak nem lehet
tagja, aki mas bizottsag tagja.

(2) A bizottsag ¢ feladata a kildott, testileti szerv tagja, az kelrdlelndkok és a kamarai
tisztségvisdlk megvalasztasa esetén a valasztas szabalgégeének és a megszerzett mandatum
tényének igazolasa, és a leadott szavazatok érsgéyenek megallapitasa.

Vélasztas a megyeszékhelyen kivili megyei jogu vétman

(1) A megyei jogu varosban toréérkamarai valasztdsok soran egyebekben az A&ltaldnos
szabélyokat megfeléén kell alkalmazni.

Vélasztas a kamarai osztalyokban

Az osztalyelnokségek és osztalyelnok megrtladra a valasztasi szabdalyzat altalanos
rendelkezései és a CSMKIK Alapszabalya az iranyado.

Tisztyjitd kuldottgy ilés

(1) A kamara kuldétteinek megvalasztaséat kéeettisztljitdo kildottgiést kell tartani, amelyet

a valasztasi bizottsag elndke hiv dssze.

A tisztujitd kuldottgyilésnek dontenie kell

a tisztujito kuldottgglést a valasztasi bizottsag elndke vezeti le

a kamara elnokének, alelndkeinek, elndksegeebiokségi pottagjainak, elléres, valamint
etikai bizottshganak megvélasztasarol;

a mandatumvizsgald bizottsag dontési javaslatgalap valasztdssal kapcsolatos ovasokrol és
kifogasokrol;

a kildottek megvélasztasarol az orszagos kamatajtts kuldottgyilésébe

(3) A (2). bekezdés b.) és d.) pontjaban foglaknsélyek valasztdsa a jelbizottsag altal
Osszedllitott szavazolapok alapjan, kulon-kuloratid, titkos szavazassal torténik Ugy, hogy a
kiadhatd mandatumok szamét figyelembe véve a lbggavazatot elérjeldltek lesznek a
testlleti szerv tagjai. A tisztljitdo kildotigjgs hatérozataval a nyilt szavazést is valaszthatja
amennyiben a jeldltek szama azonos a kiadhat6 mamd& szamaval. Ha a kiadhat6
mandatumokra tébb jel6lt azonos szamu szavazamtezsza mandatumot szérzszemélyt
ismételt titkos szavazéssal kell kivalasztani. Andé&tum 4 éves, a kuldottggs mandatuméanak
lejartaval minden véalasztott tisztség mandatunmdgs#nik.

(4) A tisztujitd kuldottgyilés napjat koveét8 napon belll az etikai és az ebexd bizottsag tagjai
kozUl megvalasztja a bizottsag elntkét.



A kamarai valasztasok itt nem szabdlyozott kérdésea bevezében megjeldlt jogszabalyok
rendelkezései az irdnyadoak.

A Csongrad Megyei Kereskedelmi és Iparkamara V#asSzabalyzatat 2012. februar 10-én
tartott kuldottgyilés 7/2012/CSMKIK/Kgy. szamu hatarozataval és a32@dnuér 18-an tartott
kuldottgytlés 3/2013/CSMKIK/Kgy. sz. hatarozataval mddoséto#t hatalybalépésénelémbntja

a soron kovetkertisztujitas.





