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1. Vezetdi osszefoglald

A KSH statisztikadi szerint 2024-ben a gazdasagi szervezetek altal megvaldsitott
beruhazasok volumene orszagosan 15%-kal elmaradt az el6z4 évitdl, ez az adat Csongrad-
Csanadd varmegyében 26%. Varmegyénkben a székhely szerinti adatok alapjan az ipari
termelés volumene is 1,4%-kal csokkent. A varmegye ipari kibocsatasanak kozel felét ado
élelmiszeripar béviilt, azonban a masik jelentds teriiletnek szamité gumiipar, valamint a
feldolgozdipari alagak nagy részének kibocsatasa csokkent. A legalabb 5 {6t foglalkoztatd
épitdipari vallalkozasok termelése - az orszagos szinten 2,7%-os csokkenésnél nagyobb
mértékben - 5,6%-kal maradt el az egy évvel korabbitdl. A kiskereskedelmi
lizlethal6zatok forgalma az orszagossal azonos mértékben, 2,6%-kal nétt az el6z6 évhez
képest. 2024-ben a turisztikai szallashelyek vendégéjszakaban mért forgalma 4,1%-kal
meghaladta az el6z6 évit.

Latva a gazdasagi adatokat nem véletleniil nagy a varakozas a jelenleg folyamatban 1év§
beruhazasok iranyaban, amelyek igazan a 2026-os adatokban fognak megjelenni.
2024-ben 4,4 ezer Ujonnan alakult vallalkozast jegyeztek be a varmegyében, 6,2%-kal
kevesebbet, mint az el6z6 évben. Ezzel parhuzamosan 4,3 ezer vallalkozas szlint meg, ami
21%-kal tobb volt - az 6nall6 vallalkozokat érint6 adminisztrativ valtozasok miatt - a
2023. évihez képest. A tarsas vallalkozasok szama szazzal novekedett, 15.382-ra. Koziiliik
tobb mint 90% legfeljebb 9 f6s, a 20 f6 feletti foglalkoztaté cégek szama csupan 627 a
varmegyénkben.

A hazai kis- és kozépvallalkozo6i szektor alkalmazottakat is foglalkoztaté szegmense
jellemzden a belf6ldi piacra termel, legtobbjik helyi vagy maximum regionalis
szerepléként miikodik, és nincs orszagos lefedettségiik. Mikodési modelljiik fiigg a
tulajdonos-tigyvezetd vallalkoz6 személyes kapcsolataitdl és képességeitdl, innovacios
képességiik sokszor korlatozott. Ezeknek a kapcsolatoknak és képességeknek a
fejlesztése kulcsfontossagu feladat. Mivel jellemzden elsé generacios vallalkozasok, igy a
t6kefelhalmozas még korlatozott, és a csaladi vagyon és a vallalkozdi vagyon erdsen
osszefligg, ami a fejlesztési forrasok korlatozottsagat jelenti. Szamukra kiemelten fontos
az allamilag tamogatott Széchenyi Kartya hitelek tartos, el6lathat6é fennmaradasa, hiszen
mas kiulsé addssagjellegii forrast csak ritkdn vesznek igénybe. Emellett a fejlesztéseik
masik fontos forrasa a palyazati tamogatasok elnyerése. A digitalizacié és a fejlett
IT-megoldasok csak lassan épiilnek be a miikédésiikbe. Mikézben az online jelenlétiik
(honlap, k6zosségi média, e-kereskedelem, stb.) egyre fontosabb versenyfeltétellé valik,
akozben a vezetdik konzervativ szokasai miatt nem minden cég tud élni ezekkel a
lehetdségekkel.

2024-ben lezajlottak a kamarai valasztasok helyi és orszagos szinten. Varmegyénkben a
korabbi vezetés kapott ismét bizalmat. A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara oktober
végén tartott tisztdjité kiildottgylilése Nagy Eleket valasztotta a szervezet 0j elnokévé. Az
Uj elnok megbizatasa négy évre szol. Dr. K6kuti Attilat aleln6knek valasztottak.

elindult a kamarai rendszer ,reneszansza”. A cél az, hogy a magyar vallalkozok érezzék,
hogy a kamara értiik van, éppen ezért tudasalapti kamarat szeretne épiteni az 4j vezetés.



A Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara 2024-es tevékenységének fékuszaban,
az el6z6 évben megkezdett munka folytatdsaként, az 6nkéntes taglétszam szinten tartasa,
a tagok gazdasagi sulyanak novelése és a kamara megitélésének javitasa volt.

A kamaranak kilondsen intenziv munkat kellett végezni a vallalkozasok aktualis
informacioval torténé ellatdsaban és a forrashoz juttatdsaban. J6l mutatjak a
fokuszteriileteket Kamarai Futdr havilapunk cimlapjai: beruhazasok, KKV
versenyképesség, mesterséges intelligencia, robotika, generaciévaltas.

Munkank eredményeképpen az dnkéntes kamarai taglétszam kozel 1.150. T6bb mint
szazan a Kamarai Pénziigyi Alapok és a Széchenyi Kartya Program miatt léptek be
onkéntes tagnak. Kozel 2.380 hitelkérelem befogaddsa révén 73 milliard Ft hiteligényt
tovabbitottunk a bankok fele, és a kamarai pénziigyi forrasokbdl 33 kamarai tagvallalat
191 milli6 Ft tAmogatast kapott, amellyel kézel 300 milli6 Ft fejlesztést valosithatott meg.
244 céget kerestek fel tavaly a kamarai tisztségvisel6k és kollegak, melynek célja egyrészt
a vallalkozasok mindennapi tevékenységének és terveinek a megismerése, masrészt a
kamarai szolgaltatdsok bemutatasa volt.

2024-ban 200 szakmai rendezvényt, klubot, megbeszélést szerveztiink személyes vagy
on-line részvétellel. Ezen tobb mint 5.300 részvevd volt, 1.500 kiilonb6z6 cégtol.

Abban is rejlik a kamara ereje, hogy a cégek megoszthatjak egymassal tapasztalataikat és
tudnak segiteni egymasnak bemutatva j6 gyakorlataikat. Ezt szinvonalas kapcsolatépit6
rendezvények (TOP 100 Gazdasagi Konferencia, Vallalkozéi Nap, TOP 100 Uzleti Est),
szakmai konferencidk, iizleti klubok és szervezett céglatogatasok szolgaltak.

Sok esetben partner szervezetekkel szerveztiink rendezvényeket, a legfontosabb
partnereink a  Csongrdd-Csandd Varmegyei  Kormanyhivatal, a  Szegedi
Tudomanyegyetem és a PWC Magyarorszag voltak.

A SZTE Szoftverfejlesztés Tanszéke és a kamarank szervezésében a Pince Akadémia
kurzusok keretében nagy siker(i el6éaddasok hangzottak el a Mesterséges Intelligencia
nyujtotta lehet6ségekrdl. 15 alkalommal kozel 600 résztvevd volt az eseményeken
varmegyeszerte.

Mindent 0sszevetve a kamara kiemelkedd évet zart 2024-ben, 925 millié Ft arbevétel
elérésével. A bevételek az el6z6 évihez képest tobb, mint 50 millié Ft-tal novekedtek,
amely lehet6vé tesz 95 millié6 Ft-os céltartalék képzést, melyet a szegedi székhazban
végzendod javitasi munkalatok elvégzésére kivanunk majd forditani a 2025-6s évben.
Ezuton ajanljuk figyelmiikbe a 2024. évi szakmai beszamolét, mely szamadatokkal,
grafikonok segitségével mutatja be a kamara tevékenységét, az elért eredményeket.
Ezuton is koszonjiik minden kamarai tisztségviseldnek és munkatarsnak az izleti
kozosségért végzett aldozatos munkajat.



2. A miikodési terv éves teljesiilése

Az aladbbiakban ismertetjiik a kamara kiilonb6z6 feladatait és az ahhoz rendelt
indikatorokat, jelolve az éves teljesitést.

2024-es tevékenységek fokuszaban az el6z6 években megkezdett munka folytatasaként
az onkéntes taglétszam szinten tartasa, a tagok gazdasagi sulyanak névelése és a kamara
megitélésének javitasa volt.

Az alabbi indikatorokat évkozben is elemeztik, alakuldsukréol beszamoltunk az
Elnokségnek:

e az onkéntes taglétszam

e céglatogatasok soran felkeresett vallalkozasok szama

o lizleti kozOsségépitésben résztvevd vallalkozasok szama

e a kamarai kommunikaciés tevékenység soran elért vallalkozdsok, személyek

szama
o bevételek és raforditasok alakulasa

Az 6nkéntes taglétszam

Az év soran 112 vallalkozas csatlakozott a kamarai lizleti koézosséghez és
76 vallalkozasnak sziint meg a tagsaga, igy az 6nkéntes taglétszam 2024. december 31-én
1148 volt. A cégek nagy része a forrasszerzési szolgaltatasok (Széchenyi Kartya Program,
Kamarai Pénziigyi Alapok) miatt 1épett be a kamaraba. A kilépdk koziil 20 vallalkozas mar
2000 eldtt is tag volt, 32-en megszlintették a tevékenységiiket. Legnagyobb aranyu
létszamnovekedés az ipari tagozaton belil, illetve a Hodmezdvasarhelyi térségben volt.
Tobbek kozott Uj belépdk a VILLEROY & BOCH Magyarorszag Kft., a FLORIN Zrt. és a
JAN-KER 2001 Kft.

Alegalabb 100 ezer Ft tagdijat fizetd, 153 legnagyobb cég fizeti a kamarai tagdij 72%-at.
Atagok 43%-a 12 ezer Ft-ot vagy anndal kevesebbet fizet, 6k a tagdijbevétel 4,5%-at adjak.
A tagjaink kozel harmada vett részt 2024-ben kamarai rendezvényen, 37%-a volt
Széchenyi Kartya tigyfél.

Kamarai onkéntes taglétszam
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Céglatogatasok soran felkeresett vallalkozasok szama

A 2022-t6] a szakfeladatok révén kialakul6é kapcsolatrendszert felhasznalva a kamarai
kollegdk feladata bdviilt a teljes kamarai szolgaltatasi kor kiajanlasaval és a
vallalkozasokt6l visszacsatolt informaciék vallalatirdnyitasi rendszerbe torténd
rogzitésével. 2024-ben 244 vallalkozassal (ebbdl 98 kamarai tag) beszélgettiink arrol,
hogy hogyan latjak jovojliket, milyen kihivasokkal kiizdenek. Ez az alkalom arra is
lehetéséget biztositott, hogy bemutassuk azokat a szolgaltatasokat, amelyek segithetik,
megkonnyithetik miikédéstiket, vagy kozelebb juttathatjak iizleti céljaik eléréséhez.

A vallalkozdi visszajelzések alapjan a kamarai tigyfélkezelési rendszert folyamatosan
fejlesztjlik, mivel fontos az tigyfél elégedettség novelése, a meglévo tagokkal a kapcsolatok
apolasa, valamint a kamarankkal kapcsolatban allg, vagy ligyintézés révén kapcsolatba
kertild vallalkozasok részére az 6nkéntes tagsag el6nyeinek megismertetése, majd a tagga
valasuk segitése.

Rendezvényeken, iizleti k6zosségépitésben résztvevo vallalkozasok szama
2024-ben 200 szakmai rendezvényt, klubot, megbeszélést szerveztiink személyes vagy
on-line részvétellel. Ezen tobb mint 5.300 részvevo6 volt, 1.500 kiilonb6z6 cégtdl. A
legnépszerilibb sajat rendezvények az adoés rendezvények és a TOP 100 Gazdasagi
Konferencia volt. Sok esetben partner szervezetekkel szerveztiink rendezvényeket, 1j
partnereink SZTE Szoftverfejlesztési Tanszéke és a PWC Magyarorszag voltak. Atlagosan
arésztvevOk 37%-a volt kamarai tag, de ez nagy szoras mutat. 38 klubeseményen 843-an
vettek részt, a rendezvények jellegébdl adéddan egy-egy résztvevé tobb eseményen is
részt vett. A vallalkozasfejlesztési projekt lehet6vé tette, hogy olyan rendezvényeket is
ingyen biztositsunk a vallalkozasoknak, amelyekért korabban csak téritésért
biztositottunk a nem 6nkéntes tagoknak.



, Rendezvények | Osszes CSKIK tag CSKIK CSKH,(
Tipus . . . } . = | tagok tag cégek
szama résztvevo résztvevo > >
aranya szama
sajat 198 5.311 (1.493 | 1.972 37% 362
rendezvény kiilonb6z6
Osszesen cégtdl)
kamarai klub | 38 843 297 35%
szakképzési 33 729 126 17%
rendezvény
Osszes CSKIK tag CSKIK C§KIK tag
Legnépszeriibb rendezvények résztvevé résztvevé tagok cégek
aranya szama
Pinceakadémia 15 el6adasa MI 588 230 39%
témaban
Vallalkoz6i Forum 215 76 35% 57
Hédmezo6vasarhelyen
Tajékoztaté a 2025-es 193 (164 on- | 44 23% 37
adovaltozasokrol line és 29
személyes)
TOP 100 Gazdasagi konferencia | 194 80 41% 62
XXV. Nemzetkozi Kozlekedési 151 17 11% 9
Konferencia
Kamarai Kapcsolatépit6 Uzleti 132 96 73% 51
Est (majus)

A kamarai kommunikacidos tevékenység soran elért vallalkozasok, személyek

szama

A kamarai kommunikacids célok nagyon szerte agazoak, hiszen a vallalkozasok naprakész
informaciokkal valo ellatasa mellett a vallalkozo6i tudatossag és szemléletformalas,
valamint a kamarai szolgaltatasok megismertetése is a kiemelt célok kozott szerepel.

30 év, 30 név Kamarai Podcast

A Délmagyarorszaggal egyiittmiikodve 30 podcast késziilt el a szolgaltatasainkrol,
rendezvényeinkrdl, tevékenységeinkrdl a tisztségviselokkel, a vallalkozokkal és a
munkatarsakkal. A podcastek a delmagyar.hu-n, a videa.hu-n, a cskik.hu-n, a Délmagyar
és a kamara Facebook-oldalan, valamint a CSKIK YouTube- és Spotify-csatornajan érhetok
el. Koszonjlik a tisztségvisel6k kozremiikodését.




Koézésségi média

Szintén djdonsag volt 2024-ben, hogy elindult a CSKIK Instagram-oldala,
csongrad.csanadi.iparkama néven vagyunk elérhetdek, vagy a teljes neviink beirasaval.
Sztorikkal és bejegyzésekkel toltottiik meg egész évben, de igy tettiink a Facebook-
oldalunkkal is. Utébbira valamivel tobb bejegyzés kertiilt fel, tobbek kozt azért, mert azon
a feliileten keresztiil inditottuk el a hirdetéseinket. Igy tobb szaz bejegyzéssel tobb tizezer
felhasznalot/vallalkozot sikertlt elérni 2024-ben. A nemzetkozi szintl hiradasban pedig
a LinkedIn oldalunk segitett, itt f6ként a nemzetkdzi projektekrél szamoltunk be.

Sajtomegjelenések

2024-ben 438 db sajtomegjelenést sikertilt elérni, ebbdl 70 db volt fizetett. A 70-b6l 30 a
Kamarai Podcasteket jelenti. Jelent6s javulast sikeriilt elérni a médiamegjelenések
tekintetében, hiszen az elmult évben dsszesen 216 db megjelenése volt a kamaranak,
ebbdl 37 db volt fizetett.

Sajtomeghivo, sajtokézlemény

Annak érdekében, hogy minél toébb alkalommal adjon hirt szolgaltatasainkrol,
projektjeinkrél és eseményeinkrdl a sajto, 45 alkalommal kiildtiink ki sajtomeghivot az
orszagos és a varmegyei médiumok szamara. Szintén ezt a célt szolgalta az orszagos és
varmegyei média szamara elkiildott 25 sajtokozlemény is.

Kamarai Futar

A Kamarai Futar esetében is arra torekedtiink, hogy még informalisabb, szinesebb legyen,
ezért a cikkeket sok fotdval tettiik figyelemfelkeltévé, a fontos eseményekrdl, kozelgd
képzésekrdl és a pénziigyi tamogatasokrol kreativ késziilt. Ezaltal fiatalosabb lett a lap,
hiszen az 0j generaciok szamara akkor figyelemfelhivé egy tartalom, ha sok képet, szint
és kiilonb6z6é alakzatot/emojit tartalmaz, a szoveg esetében pedig a legfontosabb
szavakat, mondatok tessziik ra.

Kamarai honlap

Tavaly 6sszesen 127 ezer latogatdja volt a honlapnak, a legtobben rakerestek a honlapra,
ugy érkeztek oda. A kamara 6nkéntes tagjait a honlapon kereshet6é adatbazist mutatjuk
be.

Feladat Indikator értékek Eves teljesités
presztizs tizleti kiadvany készitése 1db 1db

Kamarai Futar tartalomkészités, kikiildés |9 alkalom 9 alkalom
telefonos interjuk adasa 20 interju 59 interju
sajtomeghivok készitése 20 rendezvény 45 rendezvény
sajtokozlemény 25db 25db

podcast 30db 30db
sajtofigyelés 50 alkalom 50 db

Uj kozosségi média feliilet elinditasa 1db kész, miikodik
(Instagram)

kamarai Facebook és LinkedIn oldal 200 db 364 db
bejegyzéseinek, eseményeinek

elkészitése




kozzététele

Feladat Indikator értékek Eves teljesités
hirlevél készitése kamarai tagoknak 45 db 45 db

hirlevél készitése feliratkozéknak 45 db 45 db
Facebook-hirdetések grafikai és szoveges | 20 db 200 db, 187.700
anyaganak készitése, menedzselése 150.000 £6 elérés f6 elérése

a Délmagyarorszag fizetett hirdetéseinek |35 db 35db
elkészitése

Promenad24.hu-n megjelend bannerek |5 db 5db

készitése

médiakampanyok tervezése, szervezése, |5 db 5db

Bevételek és raforditasok alakulasa

A kamara 2024-ben 925 milli6 Ft arbevételt ért el, a tervhez képest a bevételek
tekintetében 8,61%-0s, mig a kiadasokndl 13,97%-os tulteljesitettség mutatkozik. A
bevételek az el6z6 évihez képest tobb, mint 50 millié Ft-tal névekedtek, mig a raforditasok
230 milli6 Ft-tal, ez utébbibdl azonban 95 milli6é Ft céltartalék képzés, melyet a szegedi
székhaz javitasi munkalatainak elvégzésére kivanunk majd forditani a 2025-6s évben.
Mindezek egyenlegeként 2024. év végén 967 ezer Ft eredményt mutattunk ki. A kamarai

vagyon nem vesztett értékébdl, a mérlegf6osszeg 8,5%-kal nétt.
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Az alabbi feladatokat kiemelten kezeltiik 2024-ben:
e aktiv szerepvallalas a térségi gazdasagfejlesztésben
o térségi vallalkozasfejlesztési projektben rejl6 lehet6ségek kihasznalasa

e céglatogatasokon beérkezett informaciok, vallalkozasoktol érkez6 visszajelzések

rendszerszintl feldolgozasa

e kamarai szolgaltatdsok megujitasa a vallalkozasoktdl érkezd visszacsatolasok

alapjan




e az altalanos gazdasagi kornyezet okozta nehézségeinek lekiizdéséhez informacio
és pénziigyi tAmogatas biztositasa (Széchenyi Kartya, Kamarai Pénziigyi Alapok) a

vallalkozasoknak

e kommunikacios tevékenység fejlesztése
e avallalkozasok iizleti kozosségépitésének segitése

e valasztasok lebonyolitasa

A kiemelt feladatokhoz kapcsolddo indikatorok:

tagsagi elény ismertetése
személyesen

Feladat Indikator értékek Eves teljesités

kamarai szolgaltatasok 4 honlapon is megjelené | 4 honlapon is megjelend
megujitasa megujitott tartalom megujitott tartalom
kamarai szolgaltatasok és a 400 vallalkozas 423 vallalkozas

céglatogatasok (vallalkozas
személyesen felkeresése
lehetdleg tisztségvisel6k
bevonasaval, vallalkozdbi
igényfelmérés)

180 vallalkozas, ebbdl 90
kamarai tag

248 vallalkozas, ebb61 98
kamarai tag

cégre szabott szolgaltatasok,
kiajanlasok szama

80 célzott megkeresés,
szolgaltatas kiajanlas

133 célzott megkeresés,
szolgaltatas kiajanlasa

altalanos és cégre szabott
kamarai szolgaltatasokat
igénybe vevok

50 érdemi segitséget
kapo vallalkozas

66 érdemi segitséget
kapo vallalkozas

tzleti k6zosségépités -
kialakul6 kozossegek

4 lizleti k6z0sség

4 lizleti koz0sség

rendezvényeken részt vevo
cégek szama

1.000 vallalkozas

1.493 vallalkozas

Az alabbi kategoriakba sorolhatjuk a kamara

részletesen elemziink:

tovabbi tevékenységeit, amelyet

Kamarai tevékenységek Bevételi terv | Eves teljesités Arny

2024 (e Ft) (e Ft)
A kamara kozjogi feladatai a 340.089 371.425 109,21%
kamarai torvény rendelkezései
szerint
Orszagosan egységesen 142.772 185.818 130,15%
nyujtott kamarai
szolgaltatasok
Elnyert palyazati forrasokbol 204.566 165.767 81,03%
megvaldsul6 tevékenységek
Gazdasagi onkormanyzati 84.556 89.461 105,80%
feladatok




Kamarai tevékenységek Bevételi terv | Eves teljesités Arény
2024 (e Ft) (e Ft)
Kamarai infrastruktuira 80.222 113.144 141,04%
miikodtetése, egyebek
Osszesen 852.205 925.615 108,61%

A fenti tablazatbdl latszik, hogy a tervhez képest jelentds novekedés az orszagosan
egységesen nyujtott kamarai szolgaltatasoknadl, a Széchényi Kartya Program eredményei
kovetkeztében, illetve a vartnal magasabb kamatszint miatt pénziigyi bevételek esetén
vannak. A palyazati forrasok esetén az EEN és az ECOTOURS projekt kifizetései 2025-re
tolédtak.

L A kamara az alabbi kozjogi feladatokat végzi a kamarai térvény
rendelkezései szerint:

Kamarai tevékenységek Bevételi terv 2024 (eFt) | Eves teljesités (eFt)
Kamarai nyilvantartasba vétel 160.000 185.448
tanacsadasi szolgaltatasok 0 0
EpitSipari kivitelez&i regisztracié 900 1.055
TSZSZ tanacsadas 0 0
Békéltetd Testlilet 28.645 33.805
Szakképzés, felnottképzés 150.544 151.117
Osszesen 340.089 371.425

Kamarai nyilvantartasba vétel

2022-t6l az MKIK jogosult beszedni a kamarai hozzajarulast, azonban a korabbi évi
elmaradasok behajtasa és a személyes ligyintézés biztositasa varmegyeszerte tovabbra is
a teriileti kamarak feladata. Az év eleji MKIK altal kikildoétt tajékoztatok hatasara mar
aprilis végére lecsokkent a kotelezettségliket nem teljesitd vallalkozadsok szdma
1000 vallalkozasrdl 430-ra. A befizetési arany a cégkapus megkeresések kovetkeztében
magasabb a korabbi évekhez képest. 2024 végén 34.241 aktiv vallalkozast tartottunk
nyilvan varmegyénkben. Ez 800 vallalkozassal tobb, mint egy évvel korabban.

Feladat Indikator értékek Eves teljesités
Aktiv, rendszeresen teljesit6 3000 2893
vallalkozasokkal kapcsolatos teenddk | vallalkozas

Kotelezettségiiket nem teljesit 600 594
vallalkozasokkal kapcsolatos teend6k | vallalkozas

NAV felé torténd behajtasi kérelmek | atadott tigyek szama: 345

atadasa, tigyek folyamatos kezelése 450
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Regisztralt vallalkozasok aranya

Szentes
7%

Hédmezbvasarhely
12%

Csongrad
4%

Kistelek
3%

B Csongrad

\ B Hédmezbvasarhely

Zﬂ Kistelek

7% Mako

B Moérahalom

Mérahalom m Szeged
5%

W Szentes

Tanacsadasi szolgaltatasok

Feladat Indikator értékek | Eves teljesités

Leendd és miikodo vallalkozasok altali 350 megkeresés 372 megkeresés
megkeresések kezelése, megvalaszolasa

személyre szabott konzultacié 10 14
forrasszerzési és/vagy lizletfejlesztési
témaban

Széchenyi Kartya hitelkérelemmel 2.200 2.302
kapcsolatos tajékoztatas

Kamarai Pénziigyi Alapokkal kapcsolatos | 140 154
tajékoztatas

Erdekérvényesités

A 2024-as évben is kétféle modon juttattuk el a varmegyei vallalkozasok észrevételeit,
javaslatait az MKIK felé. Egyrészt tervezett jogszabalyvaltozasok, palyazatokkal
kapcsolatos MKIK-t6l érkezd felkérésekre célzottan Kkerestik meg az érintett
vallalkozasokat, masrészt tovabbitottuk azokat az orszagos problémakat is, melyekrdl
tobb vallalkozas is beszamolt, és az MKIK kozremiikodését kértik az észrevételek
tovabbitasaban a dontéshozdk felé.
2024-ban az alabbi javaslatok kertiltek tovabbitasra:

e Levegdterheltségi szint hatarértékeivel kapcsolatos vallalkozoi felmérés,

o Dél-Alfold nagytérségi tervezeést érintd fejlesztési javaslatcsomag,

e Drasztikus vizdij-emelkedéssel kapcsolatos vallalkozoi jelzések tovabbitasa,
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e Webaruhazakra vonatkozd kotelez6 postai szolgaltatds igénybevételének
problémai
e EEN SME Panel: A textiltermékek cimkézésérdl szol6 rendelet véleményezése
e GINOP Plusz - eredményességi visszamérés problémainak gytijtése
e Az egyedi kormanydontéssel megitélt tAmogatasokkal kapcsolatos észrevételek
tovabbitasa
e Ipari gazforgalmazok kartellgyanus értékesitési gyakorlatanak jelzése a GVH felé
e Helyi adoék emelésére vonatkoz6 elGterjesztések véleményezése Szeged,
Hoédmezbvasarhely, Mérahalom, Csongrad vonatkozasaban
e Az MKIK ICC felmérésére az EU erdéirtassal kapcsolatos rendeletének valo
megfelelésrdl 7 vallalkozas észrevételeit tovabbitottuk
2024.novemberében, Nagy Elek, az MKIK tjonnan megvalasztott elnoke igéretéhez hiven,
- miszerint fajsulyos kérdésekben a kamara megkérdezi a vallalkozok véleményét -, a
2025. évi minimalbér kérdésében orszagos kutatast és széleskord konzultaciét inditott a
teriileti kamardk kozremiikodésével. 329 Csongrad-Csanad varmegyei vallalkozas
toltotte ki az MKIK orszagos minimalbér emeléssel kapcsolatos online kérdéivét.
Ugyancsak novemberben az MKIK program inditasat jelentette be a vallalkozok
adminisztraciés terheinek csokkentése érdekében az érdekképviseletek és a teriileti
kamarak bevonasaval.
Az MKIK elndke hangsulyozta, hogy a kamara visszatér eredeti kiildetéséhez: olyan, a
gazdasag egészének érdekeit képvisel6 koztestiiletként miikodik a jovében, amely érti a
magyar gazdasagot, valéban képviseli a magyar vallalkozasokat és folyamatosan azon
dolgozik, hogy megerdsodésiiket és fejlédésiiket segitse. A koztestiilet Uj vezetése mar
ennek szellemében targyalt Orban Viktor miniszterelnokkel és a gazdasagiranyitasért
felel6s miniszterekkel, Nagy Marton nemzetgazdasagi miniszterrel valamint Varga Mihaly
pénziigyminiszterrel.

Feladat Indikator értékek | Eves teljesités
MKIK felé tovabbitott javaslatok | 10 alkalom 10 alkalom
Gazdasagfejlesztés

Aprilisban Koézigazgatasi és Teriiletfejlesztési Minisztérium részére a Dél-Alféld
nagytérségi tervezést érintd fejlesztési javaslatcsomag kertilt tovabbitasra, melyek
tartalmazzak a 2023. novemberi Tertiletfejlesztési forumhoz kapcsolddo, elnokség altal
felvetett problémakat, észrevételeket.

Szegeden épiti meg eurdpai gyartokozpontjat a vilag vezetd elektromosauto-gyartoja, a
BYD. A magyar gazdasag torténeték egyik legjelent6sebb beruhazasarol van sz, amely
oriasi hatassal lesz nemcsak a megyeszékhely, hanem az egész régid fejlodésére, jovojére.
A BYD-val kapcsolatban a kamara 2024-ben kétféle adatgytijtést végzett. Egyrészt
felmérte a beruhazas megitélését a vallalkozasok korében, valamint egy adatbazis
létrehozasahoz begyfijtotte a vallalkozasok egytittmiikodési ajanlatait, elképzeléseit.

A BYD megitélése a vallalkozdsok korében altalanossagban inkabb pozitiv, azonban a sajat
munkaerd-helyzetiik, és a kdrnyezet szempontjabdl negativ hatasokra is szamitanak a
vallalkozasok.
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2024-ben is kiadtuk a varmegye gazdasagat bemutat6 kiadvanyunkat a Délmagyarorszag
és a Kozponti Statisztikai Hivatal egytlittmiikodésével. A top 100 céget vizsgalva jelenleg a
netto arbevételben a kereskedelem vezet, mig az exportarbevétel, a sajat téke, az addzas
el6tti eredmény és a létszdm vonatkozasaban a feldolgozéipar hozzajarulasa a
meghatarozd. A top 100-ba val6 bekeriiléshez 4,25 milliard Ft-os arbevételt kellett elérni
a vallalkozdsoknak 2023-ban. Az elmult évek top 100 listait 6sszehasonlitva azt lathatjuk,
hogy kulondsen a lista els6 felében jelentds valtozasok nem torténnek a sorrendet
illetéen, jellemzden a varmegyében miikod6 nagyvallalkozasok foglalnak itt helyet,
amelyek kozott tobb kozmiiszolgaltatd, nemzetkdzi hatterd, vagy orszagos illetékességli
cég is talalhaté. Mig 2022-ben 14,5%-os inflaci6 mellett 21%-kal nétt a top 100
vallalkozas 0Osszteljesitménye, addig 2023-ban 17,6%-o0s inflaci6 mellett 7%-kal
emelkedett csupan az 6sszesitett netté arbevétel. Elmondhatjuk tehat, hogy mig 2022-ben
realértéken is tudtak még novekedni a vallalkozasok, addig 2023-ra realértéken tobb mint
10%-kal csokkent a teljesitményiik. A top 100 cég addzas el6tti eredménye is 22%-kal
csokkent az el6z6 évhez képest.

2024. december 3-4n Nagy Marton nemzetgazdasagi miniszter és Nagy Elek, az MKIK
elnoke alairta a két szervezett kozotti jovo évi egylittmiikodési megallapodast, amellyel -
tobbek kozott - megerdsittették a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara és a
Nemzetgazdasagi Minisztérium partnerségét a gazdasagfejlesztés és vallalkozasfejlesztés
tertletén.

Feladat Indikitor értékek | Eves teljesités
Elemzések a virmegye gazdasagi helyzetérdl | 4 elemzés 4 elemzés

Epitdipari kivitelez6i regisztraci6

Egyre nyitottabbak az tigyfelek az 6nallé online kivitelezdi regisztraciok elvégzésére,
ezert kevesebb tligyfél keresett fel benniinket regisztracié miatt, mint az el6z6 évek
tapasztalata mutatta. Azonban a 2025-ben életbe lépett kivitelezdi felel6sségbiztositasi
kotvény feltoltési kotelezettség miatt az év végén ismét novekedett a kamarai
ligyintézéssel torténd regisztraciok szama. Ev végén 5.986 Kivitelezd vallalkozast
tartottunk nyilvan varmegyénkben.

Feladat Indikator értékek Eves teljesités
Uj regisztraciok kezelése 350 vallalkozas 300
Regisztralt vallalkozasok kezelés 150 vallalkozas 140
Nyilvantartasba vett vallalkozasok | 20 ellendrzés 21
ellendrzése

Vitarendezés

2024. januar 24-én megalakult a régios béekéltetd testiilet. EInoke dr. Horvath Péter lett.
A 2024-es év a korabbi évekhez képest jelentds valtozadsokat hozott, amely megvaltoztatta
a fogyasztoi panaszok leadasaval kapcsolatos kortilményeket, ezen tigyek kezelésének
madjat, és a meghallgatasok lebonyolitasa is jelent6s mértékben valtozott.

Tavaly 1275 fogyasztdéi kérelem érkezett be a Békéltetd Testiilethez régidésan, ebbdl
1157 tigyben keriilt dontéshozatalra sor. A dontések 33,1%-a egyezséggel zarult, mig
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6,2%-a kotelezést, 3,7% ajanlast tartalmazott. Az ligyek 11%-at utasitottak el, és 39,7%
az lUgyeknek megsziintetéssel zarult. Leggyakrabban el6forduld jogvitdak a termék
kereskedelem teriiletén mutatkoznak, 199 ligyben cipdkkel kapcsolatos panasz érkezett.
Az internetes termék kereskedelem az 6sszes ligy 30%-at teszi ki évek 6ta folyamatos a
novekedése. A 200.000.-Ft érték alatti igyekben mar hozhat6 kotelezés, ami nagyon sokat
segit az egyezségek meghozatala érdekében. A kezdeti nehézségeket kovetben
megallapithato volt, hogy mind a fogyasztdk, mind a vallalkozasok kénnyedén atalltak az
online rendszer hasznalatara. Az online meghallgatidsok eredményesek, és konstruktivak
voltak, a vallalkozdék képvisel6i tulnyomo részt megjelentek, és érdemi egyeztetésekre
keriilt sor a felek kozott, amely jelentds része mindkét fél megelégedésére egyezséggel
zarult.

Feladat Indikator értékek Eves teljesités
Békéltet6 testiileti tigyek Osszes ligyszam: 1.200 db, ebbél: 1.157 ugy,
el6készitése, targyaldsa egyezség legaldbb 25% 33% egyezség
TSZSZ: iigyfél tajékoztatas, 6 megkeresés kezelése 13 megkeresés
ligymenet tAmogatasa

Szakképzési torvényhez kapcsoldodo atalakulasok, feladatok

Kamarank a szakképzési feladatainak jelentds részét az MKIK szakmai irdnyitasaval végzi.
Kamarank feln6ttképzéként, az idei évben tovabbi Uj képzések és tanfolyamok
szervezésével és lebonyolitdsdval bdvitette oktatdsi szakképzési tevékenységét. A
2024-es évben az MKIK-val kotott Kozremiikoddi Szerzddésben vallalt szakmai
feladatokat sikeresen teljesitettiik. Feln6ttképzés teriiletén a 2023-as évhez képest, a
kovetkezd képzésekkel - Tlzvédelmi szakvizsga - 3 szakdg, Villamos biztonsagi
felilvizsgald, Digitalis fogtechnika- bovitettiink kamarank portfélidjat. 2024-ben
7 killonb6z6 képzést szerveztiink, 19 csoportban, 285 f6 részvételével. Ezt a
tevékenységiinket piaci alapon végezziik, a beérkezd vallalkozoi igényeket figyelembe
véve inditottuk képzéseinket. A robotika foglalkozasokat (szakkorok, tdborok) tovabbra
is nagy érdekl6dés dvezte. Szegeden kiviil Szentesen, Ullésen és Csongradon szerveztiink
szakkorfoglalkozasokat.

Dualis tanacsadoi halézat miikodtetése

Feladat l,nd}kator Eves teljesités
értékek

Gazdalkodé szervezetek nyilvantartasba | 400 db 400 db

vétele és a dudlis képzbhelyek hatdsagi

ellendrzése és feliilvizsgalata, személyes

tanacsadas

Képzdbhely-ellen6rzést végzd szakértdk 50 f6 50 f6

felkészitése

"Konyvel6kkel a dualis képzésért” 2216 2216

rendezvény
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Indikat ,
Feladat ’n l aror Eves teljesités

értékek
Torvényi valtozasokrol, elszamolasi 1 alkalom 2 vallalkozdéi forum + 6szi
lehet6ségekrdl tajékoztatd el6adas dualis szakképzési és
képzbknek feln6ttképzési expo az

Arkadban
Vizsgadelegalas

Feladat Indikator értékek | Eves teljesités
Agazati alapvizsgaztatas 209 6 164 £6

teriiletén tajékoztatd
el6adas/felkészités szervezése
vizsgaelnokok részére

Szakmai alapvizsgaztatas 20 f6 32 f6 résztvevd, elszamolhat6 6
teriiletén tajékoztatd f6

el6adas/felkészités szervezése
vizsgafeliligyel6k részére

Delegalasi feladatok ellatasa a vizsgak szama szakmai zarovizsga: 322 vizsga,

torvényi el6irasok, hataridék 3.851 vizsgazé. Agazati

betartasaval alapvizsga: 252 vizsga, 3.978
vizsgazo

Orszagos szakmai versenyek elodont6jének szervezése

Csongrad-Csanad varmegye teriileti el6valogatéin 578 {6 versenyzd jelent meg, orszagos
valogatokra 31 f6 versenyzd jutott tovabb, melybdl 16 f6 jutott tovabb az orszagos
dontdre, akik koziil 13 versenyzd ért el dobogdés eredményt: 5 f6 I. helyezett, 4 6
I helyezett és 4 f6 III. helyezett. Oket és a felkészitSiket elismerésben részesitettiik
majusban a Kamaraban. A verseny 2 napja alatt 8 busszal, 5 kozépiskolaboél, valamint
20 altalanos iskolabol, 14 telepiilésrol szallitottuk a diakokat és a kisérdiket.

Feladat Indikator értékek | Eves teljesités
Tertileti el6valogatd verseny szervezése 578 {6 578 {6

Diakok és kisérdik szallitasa vidékrdl az 360 f6 391 f6
orszagos dont6 helyszinére

Palyavalasztas, palyaorientacio

Kozel 250 palyaorientacids eseményt bonyolitottunk le. 5.242 didkot és sziil6t értiink el
Csongrad-Csanad varmegyében, 50 cég- és lizemlatogatassal, 7 tanmihely latogatassal,
18 sziil6i értekezlettel, 39 osztalyfénoki o6ra megtartasaval, valamint 44 egyéb
palyaorientacios rendezvénnyel.
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Feladat Indikator értékek Eves teljesités
Uzemlatogatasok, sziil6i 83 alkalom/ 596 f6 242 esemény 5.242 f6 a
értekezletek, osztalyfénoki bevont személyek szama
orak, nyari taborok szervezése
Mesterképzés és vizsgaztatas
Feladat I,nd}kator Eves teljesités
értékek
Gyakorlati oktatok 3516 35 f6 tAmogatott mesterképzésben résztvevo,
mesterképzése és - ebbdl 34 f6 sikeres mestervizsgat tett. 10 f6
vizsgaztatasa onkoltséges sikeres mestervizsga (8 f6
hegeszt6, 1 {6 gazfogyaszto berendezés- és
cs6halozat szereld, 1 f6 kozmetikus), 6 {6 javitd
mestervizsga (2 f6 villanyszerel4,4 {6
kémiives).
Adomanyozott 2 f6 1f6
aranykoszorus mestercim
Munkaerdpiaci kerekasztal
Feladat Indikator értékek | Eves teljesités
Agazati tajékoztatod 5 alkalom Munkacsoport tilések szama: 4,
forumok szervezése Szakmai tajékoztatok szama: 2

Gyakorlati oktatéi képzés

Feladat Indikator értékek Eves teljesités
Kamarai gyakorlati oktatdi képzés és 69 f6 69 6, 3 csoport
vizsga szervezése

IL. Orszagosan egységesen nyujtott kamarai szolgaltatasok
Kamarai Finanszirozasi Bevételi terv | Eves teljesités
tevékenységek forras 2024 (e Ft) (e Ft)
Okmanyhitelesités szolgaltatasi bevétel 26.000 28.657
Széchényi Kartya | szolgaltatasi bevétel 116.772 157.161
Program
Osszesen 142.772 185.818
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Okmanyhitelesités

Tovabbra is az okmanyok 80%-at a makoi Givaudan Hungary Kft. szamara hitelesitettiik.

Feladat Indikator értékek | Eves teljesités

Szarmazasi bizonyitvanyok 1.800 okmany 1.996 okmany (Szeged: 294,

hitelesités Mako: 1622, Hmvhely: 78,
Szentes: 2)

Egyéb kereskedelmi 1.000 okmany 1.079 okmany (Szeged: 6, Mako:

okmanyok hitelesitése 949, Hmvhely: 70)

ATA-Carnet hitelesitése 12 okmany 23 okmany

kozbeszerzési nyilatkozat | 15 9 cég/40 zaradékolt nyilatkozat

zaradékolasa

Széchenyi Kartya program

Az MNB adatai szerint orszagosan 2024 végére a kis- és kozépvallalkozdsoknak nyujtott
hitelek 0sszértéke valamivel meghaladta a 7250 milliard forintot, ami minddssze 2,5%-o0s
novekedést jelentett az el6z6 évhez képest. Az él6 kkv-hitelszerz6dések szama csaknem
19 ezerrel csokkent, ami 9,3%-os visszaesést jelentett, és 2024 negyedik negyedévére alig
haladta meg a 185 ezret. A kkv-hitelpiac gyenge teljesitményét elsésorban a csokkend
beruhazasi kedv magyarazza, amit a magyar gazdasag lassd novekedése és a nemzetkozi
kornyezet hatdsai okoztak. A cégek Ovatossa valtak, és a fejlesztéseket inkabb
elhalasztottak. Ez a helyzet javithat6 a tamogatott kkv-finanszirozas tovabbi enyhitésével.
A terv Kkészitésekor a jogszabdly 2024. janius 30-ig biztositotta a kedvezd
hitellehet6ségeket a vallalkozdsok részére, azonban az igénylési hataridot
meghosszabbitottak 2024. december 31-ig, némi korlatozassal. A nem agrar szektorba
tartozo vallalkozasok esetében kivezették a valsagtamogatasi jogcimet, igy a hitelekhez
tarsulo allami tamogatasok, mint példaul a kamattamogatas, kezelési koltségtamogatas,
mar csak a csekély 6sszegli (de minimis) tAmogatasi keret terhére valdsulhatnak meg.
Kormany 21 pontos akciéterve kapcsan jelentették be, hogy a Széchenyi Kartya Program
beruhazasi tipust konstrukcidinak netté, tigyfél altal fizetendé kamata az évi 5%-rol
3,5%-ra csokken 2024. oktober 31-i hatallyal. Ennek hatasara orszagosan 48%-kal
megugrott az Uj hiteligénylések szama.

Varmegyénkben igaz éves szinten 2,5%-kal csokkent a kamarai irodakban bevett tigyek
szama, de igy is kozel kétezer vallalkozast szolgaltunk ki. Tavaly év soran a VOSZ
varmegyei szervezete is Szegeden aktiv kommunikaciés kampanyt kezdett, igy
versenyhelyzetben kell helytallnunk.

Feladat Indikator értékek | Eves teljesités

Vallalkozasok  tajékoztatadsa, | Hitelkérelmek 2.382  hitelkérelem, 1.975
hitelkérelmek befogadasa, | szama: 2.100 db vallalkozas, Igényelt hitelkeret:
rogzitése, tovabbitdsa bankba | Vallalkozasok 72,8 M Ft

érdemi dontésre szama: 1.700
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SZECHENY! KARTYA IGENYLESEK
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A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara életében tortént meguajulassal parhuzamosan a
KAVOSZ Széchenyi Kartya Program Zrt. vezet6i tisztségeiben is tisztujitas zajlott le. Az 0j
tisztségvisel6k kinevezésével a tarsasag a jovében is a szakmai felkésziiltségre és a
vallalkozéi k6zosség még hatékonyabb képviseletére helyezi a hangsulyt. A KAVOSZ Zrt.
igazgatotanacsanak és feliigyel6bizottsaganak 0sszetétele is megujult. Az igazgatdtanacs
6ij elnéke Balog Ad4am, az MKIK alelndke. Az igazgatétandcs (j tagjai: Pintér-Péntek Imre,
az MKIK altalanos alelnoke és dr. Kékuti Attila kamarank elndke.

III.  Elnyert palyazati forrasokbo6l megvaldsulo tevékenységek

] Bevételi | Eves
Kamarai . o . ez
tevékenységek Finanszirozasi forras terv 2024 | teljesités

(e Ft) (e Ft)
EEN tevékenyége 80% palyazati tamogatas 70.104 41.514
Erasmus+ projektek | 100% palyazati tamogatas 23.634 20.499
megvalositasa
Ecotours COSME 74 % palyazati tAimogatas a kamara 31.008 10.493
projekt részére, 100 % vallalkozasoknak
megvalositasa tovabbadott tAmogatas
Vallalkozasfejlesztési | 100% palyazati tamogatas 76.045 82.291
projekt
Egyéb oktatas részvételi dij 2.775 10.970
Osszesen 203.566 165.767

Enterprise Europe Network

Az Enterprise Europe Network keretében tovabbra is a személyre szabott szolgaltatasok
- egyedi tanacsadasok és kapcsolatépitési szolgaltatasok nyujtasara koncentralunk a
vallalkoz6i eredmények érdekében.
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Jelentds fokuszteriiletek a digitalizacio, a fenntarthat6sag, innovacié és reziliencia. Ezek
mellett a rendezvények esetében szerepet kapott Magyarorszadg masodik félév soran
betoltott soros elndksége. Ennek megfeleléen az Annual Conference-re a Hal6zat 6sszes
irodajatél és az Eurdpai Bizottsagtél is érkeznek résztvevék Budapestre
2024. novemberében.

A Single Market Programme Kkeretében megjelent az Enterprise Europe Network
kovetkezd periddusara vonatkozo palyazati kiiras (SMP-COSME-2024-EEN). A jelenlegi
HCE konzorcium tagjai valtozatlan formaban kivantak folytatni a tevékenységet
2025.julius 1. és 2028. december 31. kozotti idészakban: HEPA, PBKIK, FMKIK,
GYMSMKIK, HBKIK, ZMVA, PRIMOM és CSKIK. Tdmogatas intenzitasa és Osszege is
megegyezik a jelenlegivel. A koltségvetésen belill a bérkoltség aranya kozel 70%. A
magyar konzorcium palyazata kivalé értékelést kapott és 2024. decemberében
megkezdddott a szerzodéskotési folyamat. Az 6nerd palyazat kérdéses.

A dél-alfoldi régidbol 13 vallalkozas kiildte be a palyazatat a 10.000 EUR tdmogatasi
osszeget nyujtdé EENergy-palyazatra. Az energiahatékonysagi palyazat célja, hogy
tdmogatott beruhazassal, amely lehet Uj technoldgia alkalmazasa, energiahatékonysagi
fejlesztésre irdnyuld tanacsadasi vagy képzési szolgaltatas igénybevétele, a kkv-k
2025. julius végéig 5%-ot meghaladd energiacsokkenést tudjanak megvaldsitani. A
palyazast kamarank tanacsadd kollegdi egy fenntarthatésagi felmérés elvégzésével,
cselekvési terv kozos kidolgozasaval és a pdalyazat benyujtasahoz kapcsolddé konkrét
kérdések megvalaszolasaval tamogattak. Biiszkék vagyunk ra, hogy a dél-alfoldi régiobol
a 13 benyujtott palyazatbdl 8 vallalkozas kapta meg a lehetéséget, hogy a 10.000 euros
tdmogatasbdl energiahatékonysagi fejlesztéseket valositson meg.

Feladat l,nd}kator Eves teljesiilés

értékek
Cégre szabott tanacsadast igénybe | 50 81 (tanacsadasi szolgaltatasok +
vevd KKV-k szama (innovacio, okmanyhitelesitéshez kapcsol6do
nemzetkoziesedés, finanszirozas, kiilker. informaciok)
jogszabalyi informacidk stb.)
Nemzetkozi kapcsolatépitési 100 147 (partnerkeres6 rendszer
szolgaltatast igénybe vevé KKV-k hasznalata, B2B részvétel valamint
szama (lizleti talalkozok, személyre szabott partnering
partnerkeresd adatbazis) lehet6ségek tovabbitasa)

Kiils6 kapcsolatok épitése

2024-es év Torokorszag és Magyarorszag kolcsonos kulturalis éve volt, ebbdl eredden
februar elsején Torok-Magyar Uzleti Forumot szerveztiink Szegeden a Torok Koztarsasag
Budapesti Nagykovetségével kozosen. A rendezvényen részt vevd vallalkozasok
tajékozdédhattak a torok befektetési, lizleti és egyiittmiikodési lehet6ségekrdl, valamint
kétoldald megbeszéléseket folytathattak torok érdekeltségii vallalkozasokkal.

A BYD beruhazashoz kapcsoléddan tobb alkalommal kinai delegacidkat fogadtunk és
tajékoztattuk az érdekl6dd cégeket is a varmegye gazdasagarél. A Csongrad-Csanad
Varmegyei Kormanyhivatallal egytittmiikodésben fogadtunk delegaciokat, példaul az
Uzbég Koztarsasag Magyarorszagi Nagykovetsége altal szervezett kiilldottséget.
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Az MKIK Vallalkozasfejlesztési Projektjének keretében 2024. majus 21-24. kozott
kozosségi kiallitasi standot szervezett tamogatott kiallitdi, vasarlatogatoi részvételi
lehet6séggel Szerbiaba, Belgradba a Nemzetkozi Technika Vasarra kamarank
kozremiikodésével 14 {6 részvételével. A program célja a magyar cégek exportpiaci
jelenlétének fejlesztése, lizleti kapcsolatrendszeriik bdvitése, a két orszag vallalkozoi
kozotti egytittmiikodési lehet6ségek feltérképezése és a szerbiai lizleti kdrnyezet
bemutatasa volt.

Feladat Indikator értékek | Eves teljesiilés

Kiilpiacra jutast timogaté | 10 egyiittm{ikodés | - Uzbég Koztarsasag
szervezetekkel valo Magyarorszagi Nagykovetsége
egylttmiikodés - Csongrad-Csanad Varmegyei
Kormanyhivatal

- Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara

- Torok Koztarsasagi Budapesti
Nagykovetsége

- Bacs-Kiskun Varmegyei
Kereskedelmi és Iparkamara

- Kocaeli Kereskedelmi és
Iparkamara

- SZTE

- ALEDIH

- Kinai Nagykovetség

- Eurochambers

Erasmus+ projektek 4 projekt A négy palyazatbdl 3 sikeresen
menedzselése lezarult. 1 lezarasa folyamatban. 1
Uj projekt indult 2024-ben.
Ecotours COSME projekt 1 projekt A 16 programban résztvevd
menedzselése véllalkozasbol 1 kilépett az elsd
félévben, helyette a tartaléklistabdl
lépett be vallalkozas. A
projekttevékenységek a tervek

szerint haladnak.
FeedingFuture projekt 1 projekt A projekt els6 szakmai jelentésén
menedzselése vagyunk tul, melyet az ellen6rz6

hatdsag jovahagyott. Jelenleg az
oktatasi program
megvalositasahoz sziikséges
kozbeszerzési eljarasok
el6készitése, illetve lefolytatasa
zajlik (eszkozbeszerzés,
rendezvényszervezeés és oktatas
témakban).
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Feladat Indikator értékek | Eves teljesiilés
ECOTOURS: turisztikai 4 sikeres 4 sikeres tanulmanytton val6
vallalkozasok tdimogatdsa | tanulmanytton részvétel + 1 szegedi tanulmanyut
tanulmanyutak, és valo részvétel + 1 lebonyolitasa
coaching biztositasaval szegedi + 1 cég szamara lezarul a 80 6ras
tanulmanyut coaching és tanusitvany
lebonyolitasa megszerzése (tobbi folyamatban)
+ 12 cég szamara + elkésziil a helyi korkoros
lezarul a 80 6ras turisztikai itiner
coaching és
tanusitvany
megszerzése
+ elkésziil a helyi
korkoros turisztikai
itiner

Erasmus + projektek:

vezetd pozicidban 1év6 ndk digitalis képességeinek tAmogatasa (Digigen)

A tovabbképzési program elkésziilt, tartalma oktatdi és hallgatdi segédanyagok,
kiegészitd olvasmanyok és dokumentumtar. https://digi-gen.eu/up-skilling-
programme/home/. A beszamolé 2024 decemberében elkésziilt, elbiralasa
folyamatban.

digitalis kihivas-alapu stratégiak és eszkozok tervezése, fejlesztése és tesztelése a
fels6oktatasban, a vallalkozdi gondolkodasmdd népszertisitése (D-emind)

A projekt a zar6 fazisban van. Szegeden tartottuk meg a projekt nagy siker(
zarokonferencidjat tobb, mint 70 helyi és nemzetkozi résztvevovel. A
projekttermékek (mddszertan, online tananyag és oktatasi videdkelkeésziiltek és
elérhet6ek a projekt honlapjan. https://www.demind.eu/)

tarsadalmi vallalkozas, mint hibrid vallalkozasi forma népszeriisitése (Senima)
online tananyag elkésziilt, a projekt lezarult, végso kifizetés megtortént
élelmiszerhulladék cs6kkentése, vendéglatdipari KKV-k részére egy onértékelési
eszkoz és KKV-knak sz6l6 képzés révén (ReS-Food): A projektben elkésziilt: egy
modszertani keretrendszer, két komplex oktatasi anyag tanuldsi modulokkal és
oktatasi videdkkal, és egy e-tanulasi platform, ahol az 6sszes projekttermék egy
helyen elérhetd. A projektet egy sikeres multiplikator rendezvénnyel zartuk. A
projekt zarodjelentését 2024. decemberében nyujtottuk be, elbiralasa folyamatban
van. A projekt honlapja: https://www.res-food.eu/

2024-ben nyert a KKV szektornak sz616, felhé alapi megoldasokat és ismereteket
tdmogatd Erasmus+ projektiink. A projektben oktatasi anyagok és oktatasi
platform keriil kidolgozasra. Az anyagok segitségével a vallalkozasok megtanuljak,
hogyan keriiljék el és hogyan minimalizaljak a felh6 alapi megoldasok soran
el6fordulé rizikéfaktorokat, illetve elsajatitidAk azok minél biztonsagosabb
hasznalatat. A projekt els6, projektindité talalkozdjara Cipruson keriilt sor
2024 decemberében.
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Ecotours Cosme projektiink témaja a Covid-19 altal okozott gazdasagi karok enyhitése
KKV tamogatassal és fenntarthatd turizmussal turisztikdban érintett KKV-k szamara.
4 kilfoldi tanulmanyuton 3-3 vallalkozas vett részt. 1 vallalkozas sikeresen lezarta a
80 6ras tadmogatott tandcsaddsat. A tobbi vallalkozas tanacsadasi, és tanusitasai
szolgaltatasai még folyamatban vannak. A magyar itiner elkésziilt. A korkoros iizleti
modellre valé atallas a turisztikai kkv-k korében - errdl szolt az Ecotours projekt
magyarorszagi tanulmanyutja varmegyénkben majus 29-31-ig. Ciprusrol, Sziciliabd],
Korzikardl, Gorogorszagbdl és Spanyolorszagbdl érkeztek turisztikai vallalkozasok
képviseldi vendégségbe a projektben partnerségi tagként szereplé Csongrad-Csanadi
Kereskedelmi és [parkamarahoz, valamint a programban szintén részt vevé 16 varmegyei
vallalkozashoz. A haromnapos at soran a vendégek magyar jo gyakorlatokkal ismerkedtek
meg a korkoros tizleti miikodés témajaban.

Taplaljuk a jovét! - cimmel szervezett nyitokonferenciat szeptember 4-én az Ujvidéki
Egyetem a Vajdasagi Gazdasagi Kamaraban, ezzel utjara inditva az Interreg VI-A IPA
Magyarorszag-Szerbia hataron atnyulé egyiittmiikodési programban megvalosuléd
Feeding Future projektet, melynek fokuszaban a digitalizaci6, a tudatos taplalkozas,
valamint a soft skill készségek fejlesztése all. Csongrad-Csanad varmegyében és Szerbia
hatdr menti térségében is az élelmiszeripari szektorban az oktatasi programok lassan
kovetik a valtoz6 munkaerd-piaci igényeket, jellemz6 a megfelel6 kommunikacios és
digitalis készségek hidnya a munkavallaléknal. Ezért inditotta el az Ujvidéki Egyetem
Technoldgiai Kara és a Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara a Feeding Future
nevl projektjét egyetemi hallgatok és a vallalkozdsok szamara.

ReGreenX (European Urban Initiative)

Nyert a szegedi 6nkormanyzattal, és a CSEMETE Egyesilettel megvalosul6 projektiink,
melynek célja az egész varosra KkiterjedGen az éghajlatvaltozassal szemben ellenallo
zoldfeliiletek kialakitasa Szeged koz- és maganteriiletein egyarant. (Futamidd:
2024. december 1. - 2028. majus 31., projekt teljes koltségvetése: 3.075.848 EUR, CSKIK
koltségvetése: 143.828 EUR, tamogatasi intenzitas: 80%)

Vallalkozasfejlesztési projekt

A térségi vallalkozasokat segitve helybe vissziilk a térségi igényekhez igazitott
szolgaltatasainkat a Nemzetgazdasagi Minisztérium, valamint a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara kozott létrejott megallapodas alapjan a vallalkozasfejlesztési projektiinkben
(VF/44/5/2023), mely a helyi vallalkozasok tAmogatasara indult. A projekt 2023. jdlius 1.
és 2025. majus 31. kozott valosul meg, kiemelt hangsulyt fektetve a regionalis gazdasagi
igényekre és az innovativ megoldasokra. A program célja a vallalkozasok
versenyképességének novelése, a gazdasagi kihivasokra adott valaszok megerdsitése,
valamint a vallalkozéi k6zosségek tamogatasa.

A projekt egyik legjelentésebb eleme a térségi iroddk miikddtetése volt. Osszesen 6t
irodaban, H6dmezo6vasarhelyen, Szentesen, Makén, Csongradon és Mérahalmon varjuk a
térségi vallalkozokat. Terségi tigyfélszolgalatainkon a vallalkozasok tanacsadast,
informaciot és szakmai segitséget kapnak. A projektben tréningeket szerveztiink a térség
vallalkozo6i szamara. A ,Sikeres vallalkozas alapjai” és a ,Tudatos vallalkozasvezetés”
tréningek célja az volt, hogy praktikus ismereteket nytjtsunk a vallalkozék szamara az
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arképzés, stratégiaalkotas, célcsoportkutatas és a vevdékodzpontd gondolkodas terén. A
tréningeken 65 térségi vallalkozd vett részt, akik a visszajelzések szerint hasznosnak és
inspiralonak talaltak a tanultakat. A program keretében 25 alkalommal biztositottunk
személyre szabott mentoralasi, illetve egyéni tandcsadasi lehetdséget, ahol a résztvevék
sajat igényeikhez igazitott tanacsokat kaptak. Uzleti kozdsségépités keretében
céglatogatasokat szerveztiink. A projekt kiemelt figyelmet forditott az innovaciéra és a
technolégiai fejlédésre. A céglatogatasok keretében a vallalkozok megismerhették a helyi
cégek miikodését, innovaciés megoldasaikat és hatékonysagnoveld stratégidikat. Példaul
a Maurer Gép Kft. bemutatta exportorientalt gyartasi folyamatait, mig a HK-Ceram Kft. a
termelésracionalizalas gyakorlati eredményeit osztotta meg. Ezek az események nemcsak
a tapasztalatcserét, hanem izleti egylttmiikodések kialakulasat is eldsegitették. Tobb
mint 600 vallalkozds vett részt a férumokon, tréningeken és céglatogatasokon. A
rendezvények Hodmezdvasarhelyen, Szentesen, Makon és Morahalmon valésultak meg,
erdsitve a kapcsolatot a helyi vallalkozéi kozosségekkel.

Szegeden és négy térségi telepiilésen szerveztiink a vallalati mindenesrdl, vagyis a
mesterséges intelligencia (MI) Uzleti alkalmazasainak vildgarél el6adast Gsszel. Az
el6adas témaja, hogy miben tud segiteni a mesterséges intelligencia a vallalkozasok
mindennapi ligymenetében? Ilyenek példaul az ligyfélszolgalat automatizalasa, email és
kommunikaci6 menedzsment automatizalasa, dokumentumkezelés és -feldolgozas,
szamlazasi folyamatok automatizalasa, munkaid6é-nyilvantartas és jelenléti ivek kezelése,
beszallitéi szamlak automatikus feldolgozasa és jovahagyasa. Az esemény masodik
részében egy képzésen vehettek részt a jelenlévik, akik a ChatGPT hasznalatahoz kapnak
hasznos tippeket. El6addink a Szegedi Tudomanyegyetem Szoftverfejlesztési
Tanszékének szakemberei voltak

Szegedre érkezett dprilis 29-én a Vellink a vallalkozdsodért - Amit a jovorél tudni
érdemes vallalkozasfejlesztési rendezvénysorozat. Az eléadok egyebek kozott arrol
beszéltek, hogy egy vallalkozas hogyan kertilhet a jov6 nyertesei k6zé, a varmegye meg a
top5-be a termelékenységet illetéen, és hogy 0j palyazati kiiras segiti a vallalkozasokat
beruhazasaikban, amihez a Széchenyi Kartya Program is kedvezd konstrukcidkkal jarul
hozza.

Kozponti forrasbol megvaldsuld projektrész keretében innovacié témakorben orszagos
felmérés kezd6dott a kkv-k korében. 10 varmegyei vallalkozas és szakért6ként Kaszas
Aniko kapcsolodott be a projektbe 2024-ben.

Szamos terileti kamara mellett a Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara is
otthont adott oktéber 21-én a kis- és kozépvallalkozasok szamara rendezett innovacios
tajékoztaténak. A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara a Kulturalis és Innovaciés
Minisztérium, valamint a Nemzetgazdasagi Minisztérium kozremiikodésével, a Nemzeti
Fejlesztési Kozpont és a Nemzeti Innovacios Ugynokség részvételével szervezett eléadas-
sorozat ,Innovacié a kkv-szektorban” cimmel zajlott 6sszel szerte az orszagban.

Feladat Indikator értékek | Eves teljesités

szakmai forumok | 5 férum/ 150 8 forum / 242 f6 részvételével
a térségekben résztvevo

KKV tréning a 6 tréning/ 60 6 tréning/ 79 résztvevd
térségekben résztvevo
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Feladat Indikator értékek

Eves teljesités

N6i vezetoi tréning (Hédmezdvasarhely,
Szentes, Mérahalom) - 49 6

Tudatos vallalkozasvezetés tréning
(Hodmezbvasarhely, Mako, Csongrad) -
30 f6

Céglatogatas és 4 céglatogatas/ 40
workshop résztvevo

5 céglatogatas/ 77 résztvevd
- Moltech AH Kft.

- LASS-Print Kft.

- HK-Ceram Kft.

- Maurer Gép Kft.

- Paprikamolnar Kft

MKIK altal
finanszirozott
rendezvények
Szegeden

04.29 Veliink a vallalkozasodért -
Minden, amit a jovOrdél tudni érdemes -
53 f6

Digitalizaci6 az épit6iparban témaju
workshopok

ESG képzés épitbipari vallalkozasoknak
Mesterséges Intelligencia a vallalati
mindenes - 09.10 - 83 f6, 10.31 - 42 6
10.21- Innovacié a KKV szektorban - 35
f6

Egyéb oktatas

A felndttképzés terén a tervezett képzéseket megvaldsitottuk. Kollégaink hatékony és
eredményes munkajanak koszonhetden a feln6ttképzés terén a tervezett éves célokat
sikertult tulszarnyalnunk, a 2023-as évhez képest 40%-al tobb személy vett részt a
képzéseinken. A robotika teriiletén az orszagos versenyek (FLL, WRO) tertileti dontdit a
kamarai székhazban rendeztiik meg januarban és aprilisban, és a szakkérfoglalkozasok,

valamint a tdborok is a tervezett szamban valdsultak meg.

Robotika
Feladat l'nd}kator Féléves teljesités
értékek
Csoportos foglalkozasok 3 alkalom 3 alkalom 81 tanul6
tartasa altalanos iskolas
tanuléknak
Szakkorok szervezés 7 szakkor 9 szakkor - 6 csoport Szeged, 1

Ullés, 1 Szentes, 1 Csongrad

Nyari tdborok szervezése

2 tabor/ 37 didk |A taborok julius 1-12 kozott, 3

csoportban 45 {6 részvételével
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Feladat

Indikator
értékek

Féléves teljesités

Robotika versenyeknek
helyszin biztositasa és
részvétel a szervezésben

2 tertleti
selejtezd (FFL,

Az FLL és a WRO versenyek
tertleti selejtez6i megvalosultak a
kamarai székhazban

WRO)

Egyéb feln6ttképzés (DmG Oktatasi Nonprofit Kft-vel kozésen)

Képzés neve Inditott csoportok szama | RésztvevOk szama
ADR 1.3 (Kft) 2 csoport 38 {6
Gazipari miiszaki biztonsagi 1 csoport 12 16
feliilvizsgal6 képzés

Digitalis fogtechnika 1 csoport 14 6
GazszerelOk fényképes 2 csoport 3516
tovabbképzése

Tlizvédelmi szakvizsga (Kft) 9 csoport 113 £6
Mérlegképes konyvel6k 2 csoport 54 6
kreditpontos tovabbképzése (Kft)

E-naplé képzés (Kft) 2 csoport 20 f6

IV. Gazdasagi 6nkormanyzati feladatok

Kamarai tevékenvséeek Bevételi terv Eves teljesités
yses 2024 (e Ft) (e Ft)

Tagdij és tagszervezés, Kamarai Alapok 76.726 80.747

Kamarai testiiletek, térségi elnokségek, 0 0

tagozatok

Rendezvények szervezése, kommunikacid 7.830 8.714

Osszesen 84.556 89.461

Tagdij és tag szervezés
Feladat Indikator értékek Eves teljesiilés

potencialis tagkor
meghatarozasa, tagsag
el6onyeinek ismertetése

180 cég tajékoztatasa,
legalabb 80 4j belépb

112 Gj belépo

kamarai 6nkéntes
taglétszam stabilizalasa

befizetett kamarai tagdij:

75 milli6 Ft
kamarai taglétszam:
1100

befizetett kamarai tagdij:
78,4 millio Ft

(97,16% befizetési arany)
kamarai taglétszam: 1.148
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Kamarai Pénziigyi Alapok

A Kamara 2024-ban is folytatta tagvallalkozasainak pénziigyi tamogatasat kétféle
palyazati kiirassal. 2024. évben 4 alkalommal keriilt sor a tAimogatasok odaitélésére. Az
elbiral6 elnokségi liléseken 6sszesen 38 palyazati anyag Kkeriilt megvitatasra, melybdl 33
pozitiv elbiraldsban részesiilt. Osszesen 191.350 eFt tamogatas Kkeriilt odaitélésre,
melybdl 296.272 eFt fejlesztés valdsulhat meg kamarai tagjaink korében.

Indikator | Eves teljesiilés
Feladat y

értékek
Vallalkozasok tajékoztatasa, 30 palyaz6 | Beadott 38 db,
tdmogatasi kérelmek el6készitése GFA nyertes palyazok 32 db, 1 db
munkabizottsag felé érdemi valsagkezelési palyazat
dontésre, szerz6déskotés, Osszesen odaitélt tdmogatas:
torlesztések figyelése, esetleges 191.350 eFt, megvaldsult
szerzddés modositasok kezelése fejlesztés: 296.272 eFt

Kamarai testiiletek, térségi eln6kségek, tagozatok

A kamara elndksége hat alkalommal iilésezett személyes részvétellel. Miutan az aprilisi
ilés nem volt hatarozatképes, ekkor irasbeli szavazasra keriilt sor.

Napirendek el6tt meghivott vendégek tajékoztattak az elnokség tagjait aktualis
informaciokrol. Januarban Horvath Viktor energiadtmenetért felelds helyettes allamtitkar
tartott el6adast az energiapolitikai aktualitadsokrol, az RRF palyazati lehet&ségeird],
aprilisban Csongradon a Diana Fegyvertechnikai Technikum meglatogatasa mellett
polgarmesteri tajékoztaté hangzott el a helyi fejlesztésekrdl. Oktdberben Janovics Péter
féosztalyvezetd (Csongrad-Csandd Varmegyei Kormanyhivatal) a foglalkoztatasi
tdmogatasokrol tartott tajékoztatot.

Kamarank majus 24-én tartotta kuldottgyllését a Mora Ferenc Muzeumban. A
muzeumban marcius 1-t6l nyilt "A jolfésiiltség torténete — Nagyvarosi forradalom a
fodrasziparban" cimi id6szakos kiallitas, melyhez kamarank jelentds szakmai segitséggel
jarult hozza, ennek apropdjan esett valasztasunk az impozans helyszinre. A napirendi
pontokat targyalva a kiildottek elfogadtak a kamara elmult évi munkajarol szolo
beszamol6t, valamint a 2024-es Tlzleti tervet. Ezt koévette a kamara nydarindité
kapcsolatépitd tizleti estje, ahol atadtuk a kamarai dijakat. Tagozati dijak: az Iparért Dijat
dr. Maj6-Petri Zoltan, a Kereskedelemért Dijat a Quantrax Kft., a Szolgaltatasért Dijat
dr. Kovacs Péter, a Kézmivességért Dijat Benczur Sandor kapta. Az év dualis képz6helye
a Naturtex Kft. lett. Aranykoszoris mester cimet pedig Presztoczki Veronikanak
adomanyozott a kamara.

Alelnokok rendszeresen egyeztettek, kiilonds tekintettel a helyi és orszagos kamarai
valasztasok el6készitésére.

A gazdasagi kamarakrél szd6lé torvényben meghatarozottak szerint a gazdasagi
kamaraknal négyévente valasztdsokat kell tartani. A valasztott testiiletek négyéves
ciklusa szeptember végén lejart. A CSKIK Elnoksége 2024. junius 4-i tlésén elfogadta a
kamarai valasztasok menetrendjét, melynek értelmében, szeptember 2-6. kozott a
tagozati jelol6 és kiildottvalaszto gytliléseken tortént meg a 60 f6s kamarai kuldottgytilés
tagjainak, a szeptember 23-i tisztujit6 kiildottgylilésen pedig a kamara tisztségviselinek
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megvalasztasa. A tagjegyzékben 1.136 vallalkozas szerepelt, a valasztasi névjegyzékben
35.540 vallalkozas. A 60 f6s kildottgy(lésbdl, 22 0j kiildott keriilt megvalasztasra. A
csongradi térségi szervezet élén Bozd Tamas valtotta Horvath Janost, akit tiszteletbeli
térségi elnoknek valasztottak, a tobbi térségi elnok személye nem valtozott. Az 19 f6s
kamarai elnokségnek 4 0j tagja lett. A 2024. szeptember 23-i tisztujit6 kiilldottgyilésen a
két MKIK elnokjelolt is bemutatkozott. Ezt kovet6en a Kkordbbi tisztségvisel6k
meghivasaval, egy bensdséges linnepségen emlékeztiink meg arrdl, hogy harminc évvel
ezel6tt alakitottadk meg a Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamarat.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara oktdber 30-an tartott tisztujito kiildottgytilése
Nagy Eleket valasztotta a szervezet 0j elnokévé. Az 4j elnok megbizatasa négy évre szol.
Dr. Kékuti Attilat alelnoknek valasztottak.

Decemberben megalkotta Uj vizidjat és kiildetését az MKIK elndksége:

Vizio: ,A magyar vallalkozok azt érzik, hogy a kamara értiik van, az ¢ lehetdségeiket segiti,
tdmogatja.”

Kildetés: ,A Kereskedelmi és Iparkamarak olyan hatteret biztositanak a magyar
vallalkozasok szamara, amely lehet6vé teszi, hogy sikeresen felkésziiljenek a gazdasagi
kornyezet mindenkori kihivasaira.”

Az Ipari, a Kereskedelmi és a Szolgaltatasi Tagozat kozos szervezésében megvaldsult
a 8. Vallalkozéi Nap novemberben, melyen Malnay Barnabas az eltéré vallalattipusokrol
és azok kilonbozé életciklusairdl, Princz Andrea a kiilonb6z6é generaciok igényeinek
0sszehangolasarol tartott el6adast.

Februarban el6adasokkal és szakmai bemutatékkal késziilt a kamara Kézmiiipari
Tagozata a kozmetikusok szamara. Csaknem szazan voltak kivancsiak a TalentCafé
Fodrasz Szakmai Napjara, melyet a Talent Academy szervezett meg aprilisban kamarank
székhazdban a Kézmiipari Tagozatunk tamogatasaval. A tagozat juniusban a
Kéményseprdipari szabalyok betartisa érdekében ingyenes el6adast szervezett az
épiiletgepészek, gazszerel6k, kéményépitok, kalyhasok, kéményseprdk és tervezdk
szamara a Katasztrofavédelemmel kozosen. Ezen til novemberben fodrasz szakmai napot
tartottak n6i fodraszoknak és fodrasz tanuloknak Hoédmezgvasarhelyen.

A térségi szervetek vezetGségei rendszeresen talalkoztak és tartottak elnokségi iilést,
kilonésen a kamarai valasztasok el6készitése és lebonyolitasa, illetve a
vallalkozasfejlesztési projekt miatt.

Vallalkozéi forumot tartott majus végén Hodmezdvasarhelyen kamarank varmegyei és
hodmezdvasarhelyi szervezete. Az eseményen részt vett Nagy Marton nemzetgazdasagi
és Lazar Janos épitési és kozlekedési miniszter is. A gazdasagi tarca vezetdje szerint csakis
a vallalkozoktdl fligg, hogy mennyire lesznek nyertesei a Szegeden megvaldsul6 kinai
Dél-Alfold.

A kamarai vallalkozasfejlesztési projekt keretében szervezett rendezvényeken és
kommunikaciés kampanyban aktivan kézremiikodtek a térségi tisztségvisel6k is. Ezen
feliil a robotika szakkorok Szentesen és Csongradon is voltak.
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Feladat Befejezés | Indikator értékek Eves teljesités

Kuldottgytlés | 09.25 beszamol6 kiildottgyilés: 1 beszamolo
elfogadott beszamold és tlizleti | kiildottgyiilés, 1
terv tisztujté kuldottgyilés

tisztujito kuldottgylés: a
szabdalyzatoknak megfelel6en
lefolytatott valasztasok

Elnokségi 12.31 5 ilés, 12 résztvevd/ lilés 6 ulés
tlések
Ugyvezet8ségi | 12.31 2 iilés, 8 résztvevd/ ilés 1 iilés a BKIK
ilés vezetésével kdzosen
Alelnoki 12.31 6 megbeszélés 8 megbeszélés
megbeszélés

Rendezvények

Kozel 1500 céget ériink el tavaly rendezvényekkel varmegyeszerte. Az 6nkéntes kamarai
tagok 32%-a jott el legalabb egy rendezvényre. Az aldbbiakban néhanyat kiemellink
koziilik:

Kapcsolatépitd rendezvények

Februar 17-én rendezte meg hagyomanyos Kamarai Uzleti Estjét a Csongrad-Csanadi
Kereskedelmi és Iparkamara és az Enterprise Europe Network-Szeged a kamarai
székhazban. Mivel 2024 Torokorszag és Magyarorszag kolcsonos kulturdlis éve, az lizleti
esten a torok gasztrondmiara, kultirara és tlizleti kapcsolatokra helyezték a hangsulyt. A
Torok Uzleti Esten a hagyomanyoknak megfeleléen atadtak a Csongrad-Csanad Varmegye
Gazdasagaért Dijat is. Idén a dijat Pap Sandor, az OTP Bank Kelet-Magyarorszagi Régio
szegedi fiokjanak igazgatoja kapta.

Tizeno6todik alkalommal rendezte meg a Nemzetkozi Epitésiigyi Konferenciat majus
31-én, a Csongrad-Csanad Varmegyei Mérnoki Kamara a Csongrad-Csanad Varmegyei
Epitész Kamaraval, a Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamaraval, az Enterprise
Europe Network Dél-alfoldi Regionalis Irodajaval és a Dél-Alfoldi Urbanisztikai
Egyesiilettel egyiittm{ikddve. Mivel az idei évet jelentésen meghatarozza a mesterséges
intelligencia és a digitalizacio fejlodése, igy a konferencia féként arrol szdélt, hogy mindez
hogyan segiti az épitéipart és a mérnoki munkat, hogyan lehet ezek altal névelni a
hatékonysagot és az arbevételt, kikliszobolni a hibakat, vagy a munkafolyamatokat
leegyszeriisiteni. Hagyomanyosan ezen a rendezvényen adtak at az idei Vedres Istvan-
dijakat is, melyet Szogi Laszlé okleveles épitémesteri szakmérnok, a Szogi EpitSipari
Févallalkozasi és Kereskedelmi Kft. ligyvezetdje vehette at.

A Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara az Enterprise Europe Network
Szegeddel kozosen idén is megrendezte a TOP 100 Gazdasagi Konferenciajat oktober
17-én Szegeden, a Szent Gellért Férumban. A térség immaron hagyomanyosan
legrangosabb gazdasagi, tarsasagi eseményén a vallalkozoi szférat érint6 legfontosabb
kérdések voltak teritéken, mint példaul a nagy beruhazasok hatasa a térség gazdasagara,
a globalis piaci trendek és a mesterséges intelligencia. A gazdasagi konferencian mutatta
be a kamara a Délmagyarorszag napilappal k6zés TOP 100 Csongrad-Csanad varmegye
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gazdasaga 2024 cim( kiadvanyat, melyet Dr. Kokuti Attila ajanlott a jelenlévok
figyelmébe, és személyesen adott at a kiemelkedd teljesitményt nyujté gazdasagi
szereplknek. A program jotékonysagi arveréssel és kotetlen kapcsolatépitd tizleti esttel
zarult.

Az MTA Szegedi Akadémiai Bizottsaganak a régié harom kereskedelmi és iparkamarajaval
(Csongrad-Csanadi, Békés és Bacs-Kiskun megyei), valamint a DéI-Alféldi Regionadlis
Innovaciés Ugynokséggel kozosen alapitott elismerését, a Dél-Alfoldi Innovaciés Dijat
november 6-a4n, a Magyar Tudomany Unnepéhez kapcsolédva adtdk at. Gazdasagi
tarsasag kategoriaban a hddmezdvasarhelyi Metrisoft Mérleggyarto Kft. kapta a dijat egy
automata zsakold-palettazo rendszer kifejlesztéséért.

A Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara (CSKIK) és az Enterprise Europe
Network-Szeged a Kozlekedéstudomanyi Egyesiilet egylittmi{ikodésével, valamint a
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara, ill. a KTI Kozlekedési és Logisztikai Intézet NKft.
szakmai tamogatasaval immar huszonotodik alkalommal szervezett Szegeden
Nemzetkozi Kozlekedési Konferenciat, ,EVOLUCIO A KOZLEKEDESBEN “cimmel, ahol
a kozlekedés jovojét formalo technologiak és stratégiak kertiltek teritékre. A kétnapos
esemény résztvevdi az elektromobilitdstél a KRESZ modositasaig szamos izgalmas
témaban hallhattak el6adasokat és vitakat, mikézben a varos és az orszag kozlekedési
fejlesztései is reflektorfénybe kertltek. Az elsd napi plendris el6adasokat kovetden a
jubileum alkalmabdl Dr. Szeri Istvan, a konferencia alapitdja elndki elismerésben
részesiilt a Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara részérdl. A konferencia
masodik napjan szekciolilések zajlottak, melyeken a mesterséges intelligencia, az
onvezetd autdk, a személykozlekedés valtozasai, a kozlekedés oktatasban valo jelenléte
kertlt fékuszba, de szé volt a fuvarozasi és szallitmanyozasi piacon megjelend eurdpai
kihivasokrol is. A korabbi évek hagyomanyait kovetve a rendezvényt megel6zGen,
2024.november 20-an, Szegeden tartotta kihelyezett tilését az MKIK Kozlekedési és
Logisztikai Kollégiumanak Taxi és Személygépkocsis Személyszallitdo Tagozata.

Klubok

A legaktivabb klubunk a Néi Vezetdi Klub volt. A szeptemberi Uzletasszony-talalkozén
mintegy 60 vallalkozas néi vezetdje vett részt, ahol szervezett formaban - rapid randi
keretében - bemutatkozasi lehetdséget biztositottunk a résztvevd cégvezetoknek.

A kamara ipari tagozatanak vezetése 10 éve ugy dontott, az ipar innovacios fejlédésének
segitése érdekében klubot alapit, mely ma mar i3 Klub néven mikédik, az ipar, az
innovacié és az informatika tertleteire fékuszalva. Juniusban 10 éves jubileumi
i3 klubeseményre hivta a kamara a vallalkozasokat, az tinnepi hangvételd rendezvényt
megtisztelte jelenlétével a Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara (BKIK) delegacidja,
tisztségviseloi és vallalkozoi.

A TOP 100 Business Klub februari eseményének témaja a mesterséges intelligencia volt,
juniusban a kamarai elnokséggel egyiitt a Zwack, szeptemberben CE Glass gyarlatogatas
volt a program.

A Human Klub a Szegedi Coach Kozosséggel szervezett kozos rendezvényeket.
Kamarank, az SZTE Gazdasidgtudomanyi Kara és a Szegedi SZC Korosy Jozsef
Kozgazdasagi Technikum egyiittmiikédési megallapodast kotott 2023-ban. Uzletember
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leszek! junior vallalkozéi klub 3 klubiilést tartott 2024-ben és ezen tul minden partner
egy-egy kozos rendezvénynek hazigazdaja volt.

Kiemelt témdk

A Szegedi Tudomanyegyetem Szoftverfejlesztés Tanszéke és a Csongrad-Csanadi
Kereskedelmi és Iparkamara szervezésében a Pince Akadémia kurzusok keretében nagy
sikerli el6addsok hangzottak el a Mesterséges Intelligencia nyujtotta lehet6ségekrol.
15 alkalommal t6ébb, mint 540 résztvevé volt az eseményeken varmegyeszerte. A
Szoftverfejlesztés Tanszék munkatarsai nagy nyelvi modellek, az MI alapu intelligens
adatelemzés, gépi latas segitségével torténd optimalizalas, és az MI segitségével miikodd
ligyvitel automatizalas vilagaba vezették be a résztveviket. Az el6adasok célja, hogy valos
példakon mutassak meg az MI alkalmazasokat.

A CSKIK a Mesterségek dicsérete rendezvénysorozat kapcsan idén a szegedi
hangszergyartas torténete tematikaval szervezett idészaki kiallitast a Mora Ferenc
Mutzeummal, a Somogyi Kdaroly Varosi és Megyei Konyvtarral, Zsibok Istvan
hangszerkészitével, a Csermak hangszeriizlettel, valamint a h6édmezdévasarhelyi T&T
hangszeriizlettel egyiittmiikodve. Az id6szaki kidllitds 2024. december 5. és
2025.janudr 22. kozott volt megtekinthetd a Somogyi Karoly Varosi és Megyei
Konyvtarban.

Hagyomanyteremt6 szandékkal emléktabla elhelyezést és avatast tartott a CSKIK. Els6
alkalommal a Szegedi Hangszergyar emlékére (1953-2003) Szegeden a Hétvezér
utcaban, ahol allt és miikodott 6t évtizeden at a Szegedi Hangszergyar. A mesterek munka
és zene iranti szenvedélye minden egyes hangszerben tovabb él ma is, orokre
emlékezetiinkbe vésve a szegedi gyar kival6sagat.

Feladat l,nd}kator Féléves teljesités

értékek
Gazdasagfejlesztéssel, 2 alkalom/ 2 alkalom/ 6sszesen 235 {6
kamarai gazdasagi osszesen 60 | Egyeztetés a virmegyei foglalkoztatasi
jovokép témaival f6 helyzetrél - 20 {6, Vallalkoz6i Forum
kapcsolatos rendezvények Hédmezbvasarhelyen - 215 f6
Tajékoztato a 120 142 résztvevd
bevallasokroél, 2024. évi résztvevd
adovaltozasokrol
Nemzetkozi Uzleti Est 120 6 Torok Uzleti Est, 127 £6
kamarai kapcsolatépit6 100 f6 Helyszin: Mora Ferenc Muzeum,
lzleti est 2024.05.24.,132 6
TOP100 gazdasagi 100 £6 2025.10.17, Szent-Gellért Forum
konferencia 213 6 / 142 szervezet
Tajékoztato a 2025-6s hibrid 29 {6 személyesen+ 493 megtekintés
addvaltozasokrol esemény

150

résztvevo /k

ovetd
Vallalkozéi Nap 80 f6 2024.11.28.
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Indikator

Feladat Y, Féléves teljesités
értékek
tematika: A folyamatos megujulas,
reziliencia és 0j generacidk a
vallalkozasok vilagaban - 69 6
Nemzetkozi Kozlekedési 80 f6 2024.11 21-22.
Konferencia 25. jubileumi konferencia -163 f6
Nemzetkozi Epitésiigyi 100 f6 159 f6
Konferencia
Kiilkapcsolati tajékoztatd | 4 alkalom / | 4 alkalom, 6sszesen 77 {6
események (EEN) osszesen 80 | TR-HU Uzleti Féorum Szegeden
f6 (2024.02.01)
- Uzbég Uzleti Forum (2024.04.08)
- TR-HU B2B Kecskeméten (2024.05.09)
- Belgradi Vasarlatogatas (2024.05.21-22)
Egyéb tajékoztato 1 alkalom / | 4 esemény: 6sszesen 153 f6 -Tajékoztato
események (EEN) osszesen 50 | a bevallasokkal kapcsolatos tudnivalékrol

f6

17 £6 -Tajékoztato a bevallasokkal
kapcsolatos tudnivalékrol (SZTFH-val
kozds esemény) 18 f6 -Az eAfa és az
afadigitalizacié kihivasai (MVP), 40 f6
-Az 8szi ad6csomag Ujdonsagai, egyéb
ado6zasi aktualitasok, adomegtakaritasi
lehet6ségek a PwC addszakértbinek
el6éadasaban, 78 {6

Szamviteli Klub eseményei

1 alkalom,
0sszesen 10
fo

0

i3 klub

5 alkalom/
0ssz. 150 f6

0sszesen 5 alkalom/181 f6

01.25. Az Al és a képszerkesztés vilaga
02.08. Az Al atjai a szovegirasban
04.25. All jogszer( alkalmazasa

06.06. 10 éves a klub BKIK ko6zos

esemény
10.03. Generacidvaltas a vallalkozasoknal
N6i Vezetdi Klub 8 alkalom 11 alkalom / 301 f6
0sszesen 01.24. Vallalkozasok a tarsadalomért:
160 f6 szemléletformalas piacképesen (Senima

projekt zaréesemény) 02.21. A tokéletes
one-liner 03.13. Vezetdi kommunikacio
mas megkozelitésben 04.17. BYD és az
orszag, amely mogotte van 05.15. A jog és
a marketing kéz a kézben az lizleti
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Feladat

Indikator
értékek

Féléves teljesités

sikerért 06.12. Céglatogatas a
Paprikamolnar Kft.-nél

2024.08.28.- Nyarzaro talalkozo 20 f6
2024.09.11. - 4. Uzletasszony-talalkozo6 50
f6 (VFP)

2024.10.09. - Céglatogatas a Mystic Nails
Kft.-nél 20 f6 (EEN)

2024.11.13. - Utazas a n6i pénztarcak
koriil... 25 f6

2024.12.11. - Ertelemmel teli élet, A lelki
és mentalis erd, reziliencia a
mindennapjainkban és kapcsolatainkban
- 64 6 (EEN)

HR vezet6i klub

4 klubiilés

5 klubiilés, 6sszesen 48 {6

Human klub

4 Klubiilés

4 Klubiilés, 85 f6 részvételével

TOP 100 Business Klub

3 klubiilés

4 klubiilés, 6sszesen 66 f6

Uzletember leszek Klub

4 klubiilés, 2
rendezvény

3 Klubiilés, 3 k6zo6s rendezvény
2024.01.25. ,Hogyan indits el egy jol
miikodé vallalkozast?” - 23 {6

2024. 04. 11. ,A franchise mint tizleti
modell egy fiatal kezd6 vallalkozé
szamara” - 57 f6

2024. 05. 30. "Mesterséges Intelligencia a
vallalati mindenes"- 45 {6

2024. 03. 05. Pénziigyi tudatossagrol” az
SZTE Gazdasagtudomanyi Karan
2024.11. 20. - ,Csaladban marad!
Csaladban marad?” -beszélgetés
generaciovalto vallalkozokkal a Szegedi
SZC Korosy Jozsef Kozgazdasagi
Technikumaban

¢ 2024.11 28. -EcoZoomer verseny

Pinceakadémia az SZTE
Szoftverfejlesztési
Tanszékével kozosen

15 alkalom/ 6sszesen 588 résztvevd,
téma: mesterséges intelligencia
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V. Kamarai infrastruktura miikodtetése

Kamarai tevékenységek Bevételi terv 2024 (e Ft) Eves teljesités (e Ft)

Kamarai Székhaz tizemeltetése 20.353 22.964
Kamarai vagyon kezelése 52.608 78.972
Egyebek 7.261 11.208
Osszesen 108.419 113.144

A napelemek hasznalataval 1ényegesen csokkent az energiakoltség a szegedi székhazban.
Az energiafelhaszndlas racionalizaldsa érdekében folytattuk a székhaz feldjitasat az atjaro
szigetelésével. A 2. emeleti terem tervezése, akusztikai, statikai vizsgalata és a
kazancseréjét kovetden késziilt egy koltségterv és litemezés a feltjitasra.

A betéti-, és értékpapirok esetében az allamilag garantalt értékpapirok hozama kisebb
aranyban csokkent a tervezettnél, igy jelentés kamatbevételt realizaltunk. A kamara
likviditasa folyamatosan biztositott volt.
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