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Adóterhek 
csökkentésére tett 
javaslatot a kamara

A Kormány és a Magyar Kereske-
delmi és Iparkamara közötti stratégi-
ai megállapodás keretében lezajlott 
egyeztetésen Nagy Márton nemzet-
gazdasági miniszter és Nagy Elek, 
az MKIK elnöke elvekben állapodtak 
meg a vállalkozások működését 
támogató intézkedésekről. Ennek 
folyományaként a kamara első kör-
ben a kkv-k adóterheinek a csök-
kentésére és az adóegyszerűsítésre 
tesz javaslatokat a kormánynak.

Az MKIK bejelentette az áfa alanyi 
adómentességi határ többlépcsős 
emelésére tett javaslatát, amely 
szerint a következő három évben 20, 
22, majd 24 millió forintra nőne 

Az MKIK és a kormány májusban 
aláírt megállapodása alapján tartottak 
a felek magas szintű egyeztetést, ame-
lyen a kamara megfogalmazta első, a 
megállapodáson alapuló javaslatait.

A kamara javaslatai
• Iparstratégia átfókuszálása, gaz-

daság szerkezetének középtávú mo-
dernizálása;

• Innovatív vállalkozások támogatá-
sa: szabályozási és finanszírozási aka-
dályok lebontása, ígéretes vállalkozások 
program elindítása a kormány-MKIK 
megállapodás alapján, kisvállalati adó 
(KIVA) értékhatárainak megemelése;

• A legkisebb vállalkozók terhei-
nek csökkentése: egyéni vállalkozók 
átalányadójának csökkentése, áfa 
alanyi adómentesség értékhatárának 
további emelése;

• Vámintézkedések negatív ha-
tásainak mérséklése;

• Oktatási programok elindítá-
sa a kormány–MKIK megállapodás 
alapján. Ezek közé tartozik többek 
között a vállalkozói innovációs ké-
pesség növelő és vezetőképző prog-
ram, a felsőoktatási intézményekkel 
való együttműködések kialakítása, 
a képzési programok fejlesztése és 
a kamarai mentorhálózat kiépítése;

Nagy Mártonnal egyeztetett  
az MKIK vezetése 

MODERNIZÁCIÓ,  
INNOVÁCIÓ, 
magasabb hozzáadott érték

A Kormány és a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (MKIK) má-
jusban aláírt 2025–2030-as stratégiai megállapodás végrehajtásáról 
egyeztetett Nagy Márton nemzetgazdasági miniszter és Nagy Elek, 
az MKIK elnöke és munkatársaik. A kamarai delegáció tagja volt Dr. 
Kőkuti Attila, az MKIK alelnöke, vármegyei kamaránk elnöke is. A 
megbeszélésen a rövid távon megoldandó feladatokról, valamint a 
gazdaság szerkezetének középtávú modernizálásáról és a magasabb 
hozzáadott értékű termelés arányának növelése érdekében tett konk-
rét javaslatokról esett szó.

• Digitális fejlődés felgyorsítá-
sa  oktatási és támogatási progra-
mokkal, fókuszban a mesterséges 
intelligenciával;

• Demján Sándor Program:  1+1 
program újraindítása, forráslehí-
vás gyorsítása, pénzügyi feltételek 
enyhítése, nagyobb technológiai 
fejlesztések ösztönzése;

• Széchenyi Kártya Program: ka-
matcsökkentés, új célzott vagy ma-
gasabb kockázatot is elviselni képes 
termékek bevezetése, folyamatok 
digitalizálása és gyorsítása;

Elkerülni a közepes 
jövedelem csapdáját
Az MKIK célja, hogy hazánk elkerülje 

az úgynevezett közepes jövedelem 
csapdáját, azt a helyzetet, amikor 
egy ország nem képes továbblépni 
a magas jövedelmű országok közé, 
miközben azon is dolgozik, hogy 
a vállalkozói működési környezet 
biztosítani tudja az ehhez szükséges 
feltételeket. Az MKIK szerint ehhez 
sürgős intézkedésekre és a középtá-
von szükséges változásokat előkészítő 
munka azonnali megkezdésére van 
szükség. Az MKIK álláspontja, hogy 
olyan vállalkozói ökoszisztémát kell 
létrehozni, amely egyszerre segíti 

a magas növekedési potenciállal 
rendelkező cégeket és a helyi gaz-
daság szempontjából kulcsfontos-
ságú vállalkozásokat, valamint ezek 
együttműködését.

Nem elég alkalmazkodni
„Elérkezett az idő, amikor a ma-

gyar gazdaságnak most nem elég 
alkalmazkodnia, hanem proaktívan 
kell formálnia a jövőt. Közös fele-
lősségünk, hogy minden szereplő 
megtalálja a helyét az új gazdasági 
ökoszisztémában” – hangsúlyozta 
Nagy Elek, az MKIK elnöke a meg-
beszélést követően.

 (Forrás: MKIK)



mailto:info%40cskik.hu?subject=


3 Kamarai Futár

a határ. A legkisebb vállalkozások 
érdekében a kamara most újabb 
intézkedéseket is javasol:

• az átalányadózók költséghánya-
dának 40-ről 50 százalékra emelését, 
valamint

• a szociális hozzájárulási adó 112,5 
százalékos szorzójának eltörlését. 

Ezek a javaslatok összességében 
a jelenlegi átalányadó-teher közel 
5 százalékpontos csökkentését je-
lentenék az érintett vállalkozások 
számára, ami 20 százalékkal kevesebb 
adó fizetését jelenti a gyakorlatban.

A kamara a különböző nagyságú 
kkv-kat érintő adórendszer könnyí-
tésén dolgozik. Míg az előző intéz-
kedések a legkisebbeknek áfa- és 
átalányadó-könnyítéseket tartalmaz-
tak, addig a növekedésnek indult 
vállalkozások részére a kisvállalati adó 
(KIVA) bővítése hozhat tehercsökken-
tést. Jelenleg a KIVA-ba legfeljebb 
50 fő létszám és 3 milliárd forin-
tos árbevétel mellett lehet belépni, 
bennmaradási korlátként pedig 100 
fő és 6 milliárd forint érvényes. Ezek 
a határok évek óta változatlanok.

Az MKIK javaslata szerint a mu-
tatókat célszerű megduplázni – így 
100 főig és 6 milliárd forint árbe-
vételig lehetne belépni, illetve 200 
főig és 12 milliárd forint árbevételig 
maradni a rendszerben. Ez lehető-
séget teremtene arra, hogy több 
ezer, növekedni szándékozó kis- és 
középvállalkozás is élhessen ezzel az 
egyszerűbb és kedvezőbb adózási 
formával. Az intézkedés a kamara 
számításai szerint mintegy 3–5 ezer 
vállalkozást és nagyjából 150 ezer 
munkavállalót érinthet.


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7 régióból  
60 nagyvállalat 
és 850 beszállító 
csatlakozását várják

A Heves Vármegyei Kereskedelmi és 
Iparkamara (HKIK) 2014 óta évente szer-
vez beszállítói fórumokat Egerben, ahová 
az ország minden pontjáról, sőt, még 
külföldről is érkeznek vállalkozások. A 
fórum közvetlen kapcsolatot teremt a 
nagyvállalatok és a hazai kkv-k között, 
erősítve a magyar beszállítói láncokat. 
A programra folyamatos az igény mind 
a beszállítókat kereső nagyvállalatok, 
mind a belföldi piaci lehetőséget ke-
reső kkv-k körében. Éppen ezért az 
idén ősszel ‒ a Magyar Kereskedelmi 
és Iparkamara Vállalkozásfejlesztési 
Programjának köszönhetően ‒ egy Or-
szágos Kamarai Beszállítói Program indul, 
melynek keretében 7 régiós beszállítói 
fórumot szerveznek  a Heves Vármegyei 
Kereskedelmi és Iparkamara koordi-
nálásával. Helyszínek: Debrecen, Győr, 
Kecskemét, Miskolc, Pécs, Tatabánya 
és Budapest.  Jellemzően járműipari, 
feldolgozóipari, fém- és műanyagipari, 
gépipari, elektronikai ipari szereplők 
bevonásával, de más termékek vagy 
szolgáltatások képviselői is piacot épít-
hetnek a rendezvényeken.  

Mindkét félnek értékes 
kapcsolati tőke
Az Országos Kamarai Beszállítói 

Program célja, hogy a nagyvállalatok 
könnyebben találjanak hazai beszál-
lító partnereket, erősödjenek az üz-
leti szinergiák, és helyi kapcsolatokra 
épülő, hatékonyabb beszállítói láncok 
jöhessenek létre – mindez alacsonyabb 
logisztikai költségeket és gyorsabb 
együttműködést eredményezhet a 
felek számára. A magyar kkv-k új pia-
cokat találhatnak termékeiknek, szol-
gáltatásaiknak belföldön, melynek 
köszönhetően erősödhetnek a hazai 

beszállítói láncok, továbbá ez nem-
csak üzleti lehetőséget jelent a kis- és 
középvállalkozások számára, hanem 
szakmai fejlődést és kapcsolatokat is 
kínál a program.

Az őszi Országos Kamarai Beszállítói 
Programhoz a 7 régióból várhatóan 60 
nagyvállalat és 850 beszállító csatlako-
zik, akik előreláthatólag 1000 tárgyalást 
folytatnak le egymás között.

A program menete
A beszállítói fórumok úgy zajlanak, 

hogy a területi kamarák felmérik a nagy-
vállalatok beszállítói igényeit, melyekre 
a kkv-k jelentkezhetnek. Egy előzetes 
szűrést követően a beszállítót kereső 
nagyvállalatok kiválasztják az üzleti mű-
ködésük szempontjából megfelelőnek 
bizonyuló beszállítókat, akikkel tárgyalni 
szeretnének. Majd a fórum napján kö-
vetkeznek a B2B-tárgyalások, ahol pár-
huzamosan több asztalnál rövid, célzott 
tárgyalások formájában a nagyvállalati és 
kkv-partnerek személyesen találkoznak 
egymással egy-egy 15 perces tárgyalás 
keretében, ahol eldől, lesz-e folytatása a 
tapasztalatcserének. Általában egy ilyen 
fórumon közel 150 vállalkozás vesz részt, 
ahol a kkv-k egymással is kialakíthatnak 
üzleti kapcsolatokat vagy technológiai 
együttműködéseket.

Regionális beszállítói fórumok 
helyszínei és időpontjai
1. Október 8.:   Nyugat-Dunántúl, 

GYMSMKIK+SZIE Gépjárműipari karral 
társszervezésben, Győr

2. Október 9.:   Észak-Alföld, HB-
KIK+EDC Debrecennel társszervezés-
ben, Debrecen

3. Október 16.: Észak-Magyarország, 
BOKIK, Miskolc

4. Október 28.: Közép-Dunántúl, KEM-
KIK, Tatabánya

5. Október 30.: Dél-Alföld, BKM-
KIK, Kecskemét

6. November 13.: Dél-Dunántúl, PB-
KIK, Pécs

7. November 18.: Közép-Magyarország, 
BKIK, Budapest.

A kkv-k jelentkezését az egyes ren-
dezvényekre az MKIK központi oldalán 
várják (https://mkik.hu/okbp), ahol 
megtekinthetők a folyamatosan fris-
sülő nagyvállalati igények.

Legyen része Ön is a hazai beszállítói 
hálózat erősítésének, mert kapcsolatból 
üzletet építünk!

A Csongrád-Csanádi vállalkozások 
részéről felmerülő kérdésekre Szil-
ágyi Katalin kollégánk tud bővebb 
információt nyújtani, a 62/554-250/136 
illetve szilagyi.katalin@cskik.hu elér-
hetőségeken.

https://gymsmkik.hu/orszagos-kamarai-beszallitoi-forum
https://gymsmkik.hu/orszagos-kamarai-beszallitoi-forum
https://gymsmkik.hu/orszagos-kamarai-beszallitoi-forum
https://mkik.hu/okbp
mailto:szilagyi.katalin%40cskik.hu?subject=
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A Csongrád-Csanádi Ke-
reskedelmi és Iparkamara 
Csongrád térségi szerve-
zete október 2-án, 10 órá-
tól  Csongrádon tájékoztató 
rendezvényt szervez Együtt-
működés a védelmi szek-
torral címmel. Az esemény 
célja, hogy elősegítse a pár-
beszédet a védelmi szektor 
szereplői és a gazdaság más 
területei között, ösztönözze az 
innovatív megoldások integ-
rálását, valamint bemutassa 
a védelemhez kapcsolódó 
együttműködési lehetősége-
ket. A programnak a  DIANA 
Fegyvertechnikai Techni-
kum és Kollégium  (6640 
Csongrád, Dob u. 4–8.) ad 
otthont. Előadók: Szolnoki 
Szabolcs, a Nemzetgazdasági 
Minisztérium technológiáért, 
űriparért és védelmi iparért 
felelős helyettes államtitkára, 
Deme László, a Honvédel-
mi Minisztérium védelmi 

Célra tartanak Csongrádon
Együttműködési lehetőségek 
a VÉDELMI SZEKTORRAL

tervezésért, beszerzésekért 
és innovációért felelős he-
lyettes államtitkára, Pach-
ner Róbert, a Védelmi Ipari 
Szövetség elnöke, valamint 
dr. Sárhegyi István, a 4iG Űr 
és Védelmi Technológiák 
Zrt. vezérigazgatója. A ren-
dezvény ingyenes.

További részletek és jelent-
kezés kamaránk holnapján.

Az esemény a Magyar Ke-
reskedelmi és Iparkamara 
támogatásával a 2024–2025. 
évi, NGM_SZERZ/173/3/2024_
CSKIK/1 számú Vállalkozás-
fejlesztési projektben valósul 
meg.

Finanszírozás  
a gyakorlatban

A kkv-k méretének növelé-
se, a technológiai megújulás 
ösztönzése, a versenyképes-
ség javítása és a gazdaság 
dinamizálása – ezt a célt 
szolgálja a Demján Sándor 
Program, melynek Ön is 
részese lehet. Éppen ezért 
szeptember 25-én Szegedre 
is megérkezik az az országos 
roadshow a Portfolio.hu és 
a Magyar Kereskedelmi és 
Iparkamara szervezésében, 
amelynek fókuszában a Dem-
ján Sándor Tőkeprogram  és 
annak finanszírozási és tőke-
bevonási lehetőségei állnak. 
A programnak a Szent-Györ-
gyi Albert Agóra ad otthont 
15 órától. A rendezvényen 
szó lesz a Széchenyi Kártya 
Programról és a finanszíro-
zási eszközökről, az előadás 
a kkv-k hitelhez jutásának ak-
tuális trendjeit is érinti majd. 
Mindemellett a résztvevők 
megismerhetik a Budapesti 
Értéktőzsde tőkepiaci belé-
pési lehetőségeit és növeke-
dési programjait, továbbá a 
jogi és pénzügyi tanácsadók 
helyszíni konzultációin is részt 
vehetnek. 

A program részleteit a 
portfolio.hu oldalon találja.

Kamaránk a  Csong-
rád-Csanád Vármegyei 
Kormányhivatallal együtt-
működve szakmai előadás-
sorozatot szervez Szegeden, 
Szentesen és Makón októ-
berben és novemberben. 
A program célja, hogy a 
vállalkozók átfogó képet 
kapjanak a legfontosabb 
jogszabályi és hatósági 
előírásokról, amelyek min-
dennapi működésük során 
érinthetik őket.

  Az előadások során 
szó lesz többek között a 
foglalkoztatási támogatá-
sokról, az általános mun-
kavédelmi szabályokról, 
valamint a tűzvédelem 
és iparbiztonság alapvető 
követelményeiről. Külön 
blokkot szentelünk az 
élelmiszerlánc-biztonsá-
gi kérdéseknek, beleértve 
az engedélyezési és üze-
meltetési szempontokat 

NAPRAKÉSZEN – 
Interaktív tájékoztatók a legfontosabb 
jogszabályi és hatósági előírásokról

is. A fentieken túl a 
környezetvédelmi, 
természetvédelmi 
és hulladékgaz-
dálkodási terület 
szintén kiemelt 
szerepet kap, ahol 
a zajvédelem és le-
vegőtisztaság-vé-
delem gyakorlati 
vonatkozásait is 
bemutatjuk.

Továbbá, a fogyasztóvé-
delem is középpontba ke-
rül, különös tekintettel az 
e-kereskedelem szabályaira, 
amelyek a legtöbb vállal-
kozást érinthetik. Az elő
adások felépítése interaktív: 
a szakmai prezentációkat 
minden esetben kérdések 
és válaszok követik. Ez a 
rendezvénysorozat remek 
lehetőség arra, hogy nap-
rakész tudással és hatósági 
tapasztalatokkal erősítse 
vállalkozása jogszabályi 

megfelelőségét és bizton-
ságát.

A szakmai napok rész-
letei, és a jelentkezéshez 
szükséges elektronikus űr-
lap a kamara honlapján, az 
események menüpontban 
található.

Az esemény a Magyar 
Kereskedelmi és Ipar-
kamara támogatásával 
a 2024–2025. évi, NGM_
SZERZ/173/3/2024_CSKIK/1 
számú Vállalkozásfejlesz-
tési projektben valósul 
meg.

https://cskik.hu/esemenyek/egyuttmukodes-a-vedelmi-szektorral
https://www.portfolio.hu/rendezvenyek/klub/szeged-finanszirozas-a-gyakorlatban/1926/program
https://cskik.hu/hirek/Hat%C3%B3s%C3%A1gi%20megfelel%C3%A9s%20%C3%A9s%20t%C3%A1mogat%C3%A1sok%20v%C3%A1llalkoz%C3%B3knak%20rendezv%C3%A9nysorozat
https://cskik.hu/esemenyek/top-100-gazdasagi-konferencia-2025
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Lépjen be  
az ONLINE 
MARKETING 
világába!

Kamaránk szeptember 25-én, Hódme-
zővásárhelyen digitális marketingről szóló 
szakmai előadást szervez. Az ingyenes 
rendezvény célja, hogy a vállalkozók 
kézzelfogható, azonnal alkalmazható 
tudást kapjanak a digitális térben való 
hatékony megjelenéshez. Megmutatjuk, 
milyen eszközökkel teheti weboldalát 

ügyfélszerzővé, 
hogyan használ-
hatja a közösségi 
médiát okosan, és 
miként jelenhet 
meg sikeresen a 
Google-kereső-
ben. Szó lesz arról 
is, hogyan lehet 
kis költségvetés-

Tervek, számok, adózás, admi-
nisztráció… rengeteg téma és 
még több kérdés. Erről szólt a 
Magyar Kereskedelmi és Ipar-
kamara Vállalkozói Iránytű című 
országos képzése, melynek első-
ként Hódmezővásárhely adott 
otthont szeptember 3-án. Több 
mint 20 kezdő vállalkozó kapott 

hathatós segítséget ahhoz, hogy 
sikeresen valósítsa meg álmait.

A Vállalkozásfejlesztési Projekt-
ben megvalósuló képzés térítés-
mentes, gyakorlatorientált volt, 
valamint valós és jól hasznosítható 
tudást adott a résztvevőknek, 
akikkel Magony Andrea, gazda-
sági és pénzügyi tantárgyak ok-

ből eredményes online kampányokat 
indítani, és milyen egyszerű mérőeszkö-
zökkel követheti nyomon azok hatását.

Az előadást a Four Creation Kft. mar-
ketingszakembere tartja – a cég számos 
neves márka kampányát valósította 
meg hazai és nemzetközi szinten.

A gyakorlati szemléletű előadás 
mellett jó példákat és hasznos tippe-
ket is bemutatnak, amelyeket Ön is 
azonnal beépíthet saját vállalkozása 
működésébe.

A program végén személyes kon-
zultációra is lehetősége nyílik, hogy 
egyéni kérdéseit szakértővel vitassa 
meg.

A szakmai nap részletei, és a jelent-
kezéshez szükséges elektronikus űrlap 
a kamara honlapján található. 

Az esemény a Magyar Kereskedel-
mi és Iparkamara támogatásával a 
2024–2025. évi, NGM_SZERZ/173/3/2024_
CSKIK/1 számú Vállalkozásfejlesztési 
projektben valósul meg.

tatója, valamint Novákné Halász 
Anna marketing- szakközgazdász, 
élelmiszer-ipari mérnök osztotta 
meg a legfőbb tudnivalókat. A 
képzés érintette többek közt az 
adózási formákat, az üzleti terv 
készítését, a marketinget, a krízis
helyzetek kezelését, valamint azt 
is, hogy miként érdemes elin-
dítani egy vállalkozást, hogyan 
kell az árakat meghatározni, és 
miért fontos a célcsoportot jól 
megválasztani.

A résztvevők az online oktató-
anyag elolvasása és a szeptemberi 
személyes kontaktóra után sike-
res vizsgát tettek. A vállalkozók 
a vásárhelyi program részeként 
tájékoztatást kaptak arról is, hogy 
mi mindenben kérhetik kamaránk 
segítségét, milyen eseményekkel 
készülünk számukra idén ősszel.

Húsz kezdő vállalkozó vett részt a képzésen Vásárhelyen

IRÁNYTŰ a sikeres 
vállalkozáshoz

https://cskik.hu/esemenyek/lepj-be-az-online-marketing-vilagaba-hodmezovasarhely
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Dél-alföldi Innovációs Díj: 
kibővült a pályázók köre
Szoftveres 
megoldásokkal 
is lehet pályázni! 

Most először nemcsak kézzel fogha-
tó találmányokkal, hanem szoftveres 
megoldásokkal is lehet pályázni a 
régió egyik legrangosabb innová-
ciós elismerésére. A jelentkezési 
határidő: szeptember 30. 

Tizenhatodik alkalommal hirde-
tik meg a Dél-alföldi Innovációs Díj 
pályázatot, amely idén valóban új 
korszakot nyit: mostantól nemcsak 
iparjogvédelmi oltalom alá eső termé-
kekkel, hanem szerzői jogvédelem alá 
tartozó szoftverekkel is lehet nevezni. Ez 
azt jelenti, hogy startupok, IT-fejlesztők, 

digitális megoldásokon 
dolgozó kreatív szakem-
berek előtt is megnyílt 
a lehetőség, hogy elis-
merésben részesüljenek. 

A pályázatot a Magyar 
Tudományos Akadémia 

Szegedi Akadémiai Bizottságának 
elnöksége írta ki, együttműködésben 
a régió három kereskedelmi és ipar-
kamarájával – Bács-Kiskun, Békés és 
Csongrád-Csanád vármegye –, valamint 
a Dél-alföldi Regionális Innovációs 
Ügynökséggel.

A kuratórium olyan új, saját szellemi 
alkotásokon alapuló, iparilag alkal-
mazható és piacképes megoldásokat 
díjaz, amelyek a régió három várme-
gyéjében születtek meg – legyen az 
akár egy forradalmian új gépalkatrész, 
egy innovatív mezőgazdasági eszköz, 
vagy egy mesterséges intelligencián 
alapuló szoftveres megoldás.

A pályázat nyitott vállalkozások, fel-
találók, mérnökök, informatikusok, 
kutatás-fejlesztéssel foglalkozó csa-
patok és egyéni innovátorok számá-
ra is. Tehát bárki jelentkezhet, aki a 
dél-alföldi régióban működik, és olyan 
szellemi alkotást hozott létre, amely 
kézzelfogható üzleti vagy technológiai 
előnyt jelent.

A pályamunkákat szeptember 30-áig 
lehet eljuttatni a Szegedi Akadémiai 
Bizottsághoz. Az elbírálást szakmai 
kuratórium végzi, és a díjátadóra a 
Magyar Tudomány Ünnepe alkalmából, 
2025 novemberében kerül sor.

A pályázatról bővebb információ a 
Magyar Tudományos Akadémia Sze-
gedi Területi Bizottságának hivatalos 
honlapján található:

https://tab.mta.hu/szegedi-terule-
ti-bizottsag/feladatai/palyazatok/

Ha van egy ötlete, ami már műkö-
dik, most itt az alkalom, hogy az egész 
régió megismerje – ne hagyja ki!

Kamaránk október 14-én női 
vezetői tréninget szervez Szege-
den. Ez az egynapos, kiscsoportos 
képzés kifejezetten a női vállalko-
zóknak és női vezetőknek nyújt 
támogatást a tudatos és haté-
kony cégvezetéshez. A program 
során a résztvevők elsajátíthatják, 
hogyan működtethetnek hosszú 
távon sikeresen egy vállalkozást, és 
hogyan tudják jobban beosztani 
idejüket és erőforrásaikat.

A tréning fókuszában a vállal-
kozás népszerűsítése, a pénzügyi 
ismeretek bővítése és a tuda-
tos gazdálkodás áll. Rendezvé-
nyünk különösen hasznos lehet 
azoknak a női vezetőknek, akik 
szeretnének még magabizto-
sabban eligazodni a vállalkozás-
fejlesztés és vezetés mindennapi 
kihívásaiban.

Trénerünk Novákné Halász 
Anna, a NOVANA marketing ve-
zetője, marketing-szakközgazdász 
és élelmiszer-ipari mérnök, aki 

Kamaránk 2025 októberében Károlyi 
László közreműködésével a vezetői 
hatékonyság növelése   témakör-
ben  két félnapos tréninget szervez. 
Olyan vállalkozásvezetők jelentkezését 
várjuk, akik minimum 
300 millió forint árbe-
vételű, legalább 15 főt 
foglalkoztató vállal-
kozásokat vezetnek. 
Az egyik tréning cél-
ja, hogy bemutassa a 
részt vevő vállalkozások 
számára a szervezetfej-
lesztés lehetőségeit és 
a szervezeti hatékony-
ság növelésének módszereit, a másik 
fókuszában a termelés optimalizálása, 
illetve a termelési hatékonyság növe-
lésének lehetőségei állnak. 

Trénerünk Károlyi László, a Legrand 
Magyarország Zrt. volt vezérigazgató-
ja Temesváron szerzett villamosmér-
nöki diplomát, részt vett a Coopers 

& Lybrand projektmenedzsment-, 
a Stamford Master Class-, valamint 
a Thunderbird üzleti stratégia-kép-
zésén, és megszerezte a BME és a 
Lyoni Egyetem kettős MBA-diplo-

máját. Munkáját több 
rangos díjjal ismer-
ték el: 2008-ban az Év 
Projektmenedzsere, 
2009-ben az Év Me-
nedzsere, 2017-ben 
pedig elnyerte az Év 
Változásvezetője díjat, 
valamint a Csongrád 
Megye Gazdaságáért 
díjat. 

További részletek kamaránk hon-
lapján található. 

Az esemény a Magyar Keres-
kedelmi és Iparkamara támoga-
tásával, a 2024–2025. évi NGM_
SZERZ/173/3/2024_CSKIK/1 számú 
Vállalkozásfejlesztési projekt kere-
tében valósul meg. 

Tréning a szervezetfejlesztésről és a termelés 
optimalizálásáról

VEZETŐI HATÉKONYSÁG 
növelése Károlyi Lászlóval

Út a tudatos cégvezetéshez 
– NŐI VÁLLALKOZÓKNAK

gazdag vezetői és oktatói tapasz-
talatával segíti a fejlődést. Az ő 
gyakorlati szemlélete és sokoldalú 

szakmai háttere garancia arra, 
hogy a tréningen megszerzett 
tudás közvetlenül alkalmazható 
lesz a részt vevők vállalkozásában.

A tréning részletei és a jelentke-
zéshez szükséges elektronikus űr-
lap a kamara honlapján található.

Az esemény a Magyar Keres-
kedelmi és Iparkamara támoga-
tásával a 2024–2025. évi, NGM_
SZERZ/173/3/2024_CSKIK/1 számú 
Vállalkozásfejlesztési projektben 
valósul meg.

https://tab.mta.hu/szegedi-teruleti-bizottsag/feladatai/palyazatok/
https://tab.mta.hu/szegedi-teruleti-bizottsag/feladatai/palyazatok/
https://cskik.hu/hirek/Vezet%C5%91i%20hat%C3%A9konys%C3%A1g%20n%C3%B6vel%C3%A9se%20K%C3%A1rolyi%20L%C3%A1szl%C3%B3val
https://cskik.hu/hirek/Vezet%C5%91i%20hat%C3%A9konys%C3%A1g%20n%C3%B6vel%C3%A9se%20K%C3%A1rolyi%20L%C3%A1szl%C3%B3val
https://cskik.hu/esemenyek/vallalkozzon-sikeresen-nokent-a-kamaraval
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A Budapesti Kereskedelmi és Iparka-
mara, a Budapesti Komplex Szakképzési 
Centrum, a Magyar Kereskedelmi és Ipar-
kamarával együtt várja azoknak a fiatal 
tanulóknak a jelentkezését, akik szívesen 
megméretnék tudásukat fodrászszak-
mában a JuniorSkills 2025 versenyen.

A JuniorSkills Fodrászverseny egy több-
fordulós szakmai verseny, amelynek 

keretében a jelentkezők bemutathatják 
szakmai tudásukat, kreativitásukat a 
nemzetközi Skills versenyek szellemében.

A versenyre azon fiatalok jelentke-
zését várják, akik:

• technikumok esetében 12., 13. (5 éves 
képzésnél), 1/13., 2/14. (2 éves képzésnél), 
évfolyamra járnak és a 2025/2026 tanév-
ben nem töltik be a 21. életévüket,

A Magyar Közlöny 2025. július 17-
ei 85. számában megjelent a 2025/2026. 
tanév szakképzésben alkalmazan-
dó rendjéről szóló 8/2025. (VII. 17.) 
KIM-rendelet

A tanítási év kezdete és vége
• �Első tanítási nap: 2025. szeptember 

1. (hétfő)
• �Utolsó tanítási nap:
	 o �általánosan: 2026. június 15. (hétfő)
	 o �végzős évfolyamokon: 2026. április 

30. (csütörtök)
A tanítási évben a tanítási napok szá-

ma: 179.

Bizonyítványok és 
érettségi felkészülés
• �A szakirányú oktatás utolsó 

évfolyamát teljesített tanu-
lók számára az utolsó év-
folyam elvégzését igazoló 
bizonyítvány kiállításának 
napja 2026. május 4.

• �A technikum 12. évfolya-
mán a közismereti tárgyak 
oktatása 2026. április 30-
áig tart. Ezt követően a 
tanítási év végéig a közis-
mereti tantárgyak oktatá-
sának időkeretét a tanulók 
érettségi vizsgára történő egyéni vagy 
csoportos felkészülésére kell fordítani 
a szakképző intézmény szakmai prog-
ramjában rögzítettek szerint.

• �A közismereti tárgyak év végi osztály-
zatát legkésőbb 2026. április 30-áig 
be kell jegyezni.

Félév
• �Az első félév 2026. január 23-áig tart.
• �A tanuló félévi értesítőjét 2026. január 

30-áig kell közölni.

Tanítás nélküli munkanapok
Az intézmény a tanév során 4 tanítás 

nélküli munkanapot használhat fel pe-
dagógiai célokra:

Az új tanév rendje a szakképzésben

BECSÖNGETTEK
• �Ebből 1 nap programjáról a diákön-

kormányzat dönthet.
• �1 nap kizárólag pályaorientációs célra 

használható.

Iskolai szünetek
• �Őszi szünet:
	 o �Utolsó tanítási nap: 2025. október 

22. (szerda)
	 o �Első tanítási nap: 2025. november 

3. (hétfő)
• Téli szünet:
	 o �Utolsó tanítási nap: 2025. december 

19. (péntek)

	 o �Első tanítási nap: 2026. január 5. 
(hétfő)

• Tavaszi szünet:
	 o �Utolsó tanítási nap: 2026. április 1. 

(szerda)
	 o �Első tanítási nap: 2026. április 13. 

(hétfő)
Az iskolaigazgatók a meghatározott 

szünetek mellett – a tanítási év kezdő és 
befejező napjának változatlanul hagyásá-
val – más időpontban is elrendelhetnek 
szünetet, valamint módosíthatják a szü-
netek időpontját az előírások betartásával.

A nemzetiségi nevelés-oktatásban részt 
vevő, valamint az egyházak által alapított 
vagy fenntartott szakképző intézmények 
igazgatói is eltérhetnek a tanév rendjé-

ben meg-
határozott 
általános 
szünetek 
időpontjától.

Amennyiben ezt nemzetiségi hagyo-
mányok, az anyanemzet ünnepei, vagy 
az alapító/fenntartó egyház vallási ünnepei 
indokolják, az intézmény igazgatója jogosult 
más időpontban is szünetet elrendelni.

Fontos, hogy az így elrendelt szünetek 
– amennyiben nem esnek munkaszüneti 
napra – nem befolyásolják a szakirányú 
oktatás duális képzőhelyen való telje-
sítését.

Felügyelet a szünetek alatt
A tanítási szünetek idején – szükség 

esetén – az iskolák gondoskodnak a 
tanulók felügyeletéről. Erről több in-
tézmény közösen is gondoskodhat.

A munkanappá nyilvání-
tott szombati napok tanítási 
napoknak minősülnek.

Rendkívüli esetek
Ha a tanév során rend-

kívüli szünetet rendelnek 
el, és emiatt nem sikerül 
minden tanítási napot pó-
tolni, az nem akadályozza 
meg a tanév lezárását vagy 
a tanuló évfolyamváltását. 
A kimaradt tananyag fel-
dolgozását szükség esetén 
a következő tanévben kell 
biztosítani.

Szakmai vizsga-
időszakok kezdetei
• �Őszi vizsgaidőszak: 2025. október 6. 

(hétfő)
• �Téli vizsgaidőszak: 2026. február 2. 

(hétfő)
• �Tavaszi/nyári vizsgaidőszak: 2026. 

május 4. (hétfő)

A projekt a Kulturális és Innovációs 
Minisztérium finanszírozásában valósul 
meg a Nemzeti Foglalkoztatási Alap 
képzési alaprész terhére, a projekt és a 
Közreműködői szerződés száma: NFA-
KA-KIM-6/2024/TK/05.

Forrás: https://dualis.mkik.hu/

JuniorSkills 2025

Versenyre hívják a 
FODRÁSZTANULÓKAT

• vállalják a több for-
dulós válogatóverse-
nyeken való részvételt,

• vállalják a balatonfü-
redi 68. Magyar Bajnok-
ságon való részvételt.

Jelentkezési határidő: október 20. 
Bővebb információ és jelentkezés: htt-

ps://worldskillshungary.hu/juniorskills/
juniorskills-2025/fodrasz

A projekt a Kulturális és Innovációs 
Minisztérium finanszírozásában valósul 
meg a Nemzeti Foglalkoztatási Alap 
képzési alaprész terhére, a projekt és a 
Közreműködői szerződés száma: NFA-
KA-KIM-6/2024/TK/05.

https://magyarkozlony.hu/dokumentumok/57e5f77c31c604dfc48bb20b3cf536685c2678c3/megtekintes
https://dualis.mkik.hu/hir/megjelent-a-20252026.-szakkepzesi-tanev-rendje
https://worldskillshungary.hu/juniorskills/juniorskills-2025/fodrasz
https://worldskillshungary.hu/juniorskills/juniorskills-2025/fodrasz
https://worldskillshungary.hu/juniorskills/juniorskills-2025/fodrasz


Szakképzés8Kamarai Futár

A Csongrád-Csanádi Ke-
reskedelmi és Iparkamara 
ismét ingyenes robotika-
szakköröket szervez Hód-
mezővásárhelyen és Csong-

Az őszi tanévkezdési idő-
szak első rendezvénysoroza-
taként a három helyszínen 
megtartott  IX. Pályaorientá-
ciós Tanévnyitó és Szakmai 
Tájékoztatón tartott előadást 
Medovárszkyné Szeles Zita, 
kamaránk pályaorientációs 
tanácsadója. 

A rendezvénysorozat  Hód-
mezővásárhelyen, Kistele-
ken, valamint Szegeden a 
hetedik és nyolcadik osztá-

A pályaorientációs programok ősszel is folytatódnak 

MI A PÁLYA?

lyos osztályfőnököket tájé-
koztatta a továbbtanulással 
kapcsolatos tudnivalókról, a 
szakképzési rendszer válto-
zásairól, továbbá a kama-
ra pályaorientációs prog-
ramelemeiről és a duális 
képzőhelyekkel kapcsolatos 
feladatairól. 

Idén, augusztus végéig 

89 pályaorientációs ese-
ményen vett   részt a ka-
mara, 18 intézményben 
jártak munkatársaink, 
mindezzel 2309 személyt 
értünk el.

Az őszi időszakra is már 
számos meghívást kapott a 
kamara, többek közt szak-
képzési tájékoztató szülői 
értekezletek megtartására, 
komplex pályaorientáci-
ós napok lebonyolítására, 
valamint őszi cég- illetve 
üzemlátogatások megszer-
vezésére. Így a következő 
hónapokban még több 
fiatalhoz, szülőhöz és pe-
dagógushoz jut majd el a 
kamara pályaorientációs 
tevékenységének híre.

A projekt a Kulturális és 
Innovációs Minisztérium 
finanszírozásában valósul 
meg a Nemzeti Foglalkoz-
tatási Alap képzési alaprész 
terhére, a projekt, illetve a 
Közreműködői szerződés 
száma: NFA-KA-KIM-6/2024/
TK/05.

Hódmezővásárhelyen és Csongrádon 

ÚJRA INDULNAK 
a robotikaszakkörök

rádon. Az előbbi helyszínen 
szeptember 9-én már el is 
indultak a foglalkozások, 
teljes létszámmal, míg a 
csongrádi foglalkozásunkra 
szeptember 25-én 16 óráig 
várjuk a 3., 4. és 5. osztályos 
általános iskolás gyermekek 
jelentkezését. Mindkét tele-
pülésen kamaránk térségi 
irodájában szervezzük meg 
a szakkört.

Hogy miről is szólnak a 
foglalkozások?

• �Játékos ismerkedés a 
programozás világával

• �LEGO robotkészletek 
megismerés (SPYKE ro-
botok)

• �Robotok építése, prog-
ramozása

• �Ismerkedés a robotver-
senyek világával

A csongrádi szakkörre 
kamaránk honlapján ke-
resztül tudják regisztrálni 
a szülők gyermekeiket. 

Bővebb információ mun-
katársunktól, Dankó Viktóri-
ától kérhető a danko.vikto-
ria@cskik.hu e-mail címen, 
valamint a 30/455-1494-es 
telefonszámon. A részvé-
tel ingyenes, ugyanakkor a 
korlátozott létszám miatt 
(egy csoport maximum 8 
fő), előnyt élveznek a szakkör 
iránt újonnan érdeklődők, és 
az önkéntes kamarai tagja-
ink hozzátartozói.

https://cskik.hu/hirek/ujabb
https://cskik.hu/hirek/ujabb
https://cskik.hu/oldalak/villamos-biztonsagi-felulvizsgalo-kepesito-kepzes
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A szakképzésről szóló 
2019. évi LXXX. törvény (a 
továbbiakban: Szkt.) 76. § 
(1) bekezdése értelmében 
a tanuló, illetve a képzés-
ben részt vevő személy a 
szakirányú oktatásban a 
szakképző intézményben 
vagy szakképzési munka-
szerződéssel a duális kép-
zőhelyen vehet részt. A 
szakképző intézményben 
a szakirányú oktatás akkor 
teljesíthető, ha a tanuló, 
illetve a képzésben részt 
vevő személy duális kép-
zőhelyen való részvétele 
a szakirányú oktatásban 
nem biztosítható.

Ha a tanuló a tanév első 
hónapjának utolsó napján, 
azaz szeptember 30-án 
nem rendelkezik szakkép-
zési munkaszerződéssel, az 
Szkr. értelmében vélelmezni 
kell, hogy a tanuló duális 
képzőhelyen való részvétele 
a szakirányú oktatásban nem 
biztosítható.

Az Szkr. alapján ennek 
tényét a szakképző intéz-
mény kérésére a gazdasági 
kamara – belső szabályozó 
eszközében meghatározott 
módon – igazolja.

Az igazolás kiállításakor a 
tanuló azonosítására kizáró-
lag a szakképző intézmény 
által generált egyedi azo-
nosítót (törzslapszám) kell 
feltüntetni. Az igazolást az 
egészségügy, a honvédelem, 
a rendészet és közszolgálat, 
valamint a sport ágazatba 
tartozó szakmák tekinteté-
ben a Kormány adott ága-
zatért felelős tagja adja ki.

A szakképző intézmény 
csak az igazolás birtokában 
gondoskodhat a tanuló szak-
irányú oktatásáról, és ebben 
az esetben a szakképző in-
tézmény a szakirányú oktatás 
megszervezéséért felelős 
szervezet.

Az igazolás csak a tanulói 
jogviszonyban álló tanuló 

Duális képzőhely híján

Szakirányú oktatás 

KAMARAI
IGAZOLÁSSAL

szakirányú oktatása esetén 
állítható ki.

Ki kell állítani az igazolást 
a költségtérítéses szakirányú 

oktatás esetén is, továbbá 
akkor is, ha a szakképző in-
tézmény az Szkt. és az Szkr. 
által nem szabályozott for-

mában (például a Ptk. szerin-
ti megállapodással) működik 
együtt a duális képzőhellyel 
a szakirányú oktatásban, 
azaz a tanuló a szakirányú 
oktatásban nem szakképzé-
si munkaszerződéssel vesz 
részt a duális képzőhelyen.

Nem kell igazolást kiál-
lítani  abban az esetben, 
ha a szakképzési munka-
szerződést az Szkt. 83. § (2) 
bekezdés b) pontja szerint 
kötik – amelynek alapja a 
szakképző intézménynek az 
adott tanévre szóló nyilat-
kozata a szakirányú oktatás 
tömbösített megszervezé-
séről –, a szakképző intéz-
ményben teljesített szak-
irányú oktatási időszakra. 
A nyilatkozatot legkésőbb a 
tanév első hónapjának utolsó 
napjáig, azaz szeptember 
30-áig kell írásban eljuttatni 
a területi kamarába.

Az iskola által benyújtott 
kérelem alapján kiállított iga-
zolás az adott tanévre szól.

A szakképző intézmények-
nek az igazolás kiállítására 
vonatkozó kérelmet legké-
sőbb az adott tanév október 
15. napjáig kell benyújtani a 
területi kamara részére.

Amennyiben a kérelem 
időben megérkezik, az iga-
zolás az adott, folyó tanév 
első napjától hatályos.

A területi kamarához az 
adott tanév október 15. napja 
után beérkezett kérelem 
alapján  az igazolás  csak 
olyan időszakra állítható ki, 
amelynek legkorábbi kezdési 
időpontja  a szakképző intéz-
ményi kérelem kamarához 
történő beérkezésének napja.

A kérelem, az igazolás és 
a nyilatkozat minta egyide-
jűleg több tanulóra is kiál-
lítható.

Az eljárásrend elérhető és 
letölthető az MKIK honlapján, 
a „Szakmai anyagok” menü-
pont alatt.

Bővebb információkért 
keresse dr. Beregszászi Fe-
renc duális képzési tanács-
adót (62/554-250/133, 30/455-
1894, beregszaszi.ferenc@
cskik.hu). 

A projekt a Kulturális és 
Innovációs Minisztérium 
finanszírozásában valósul 
meg a Nemzeti Foglalkoz-
tatási Alap képzési alap-
rész terhére, a projekt és 
a Közreműködői szerződés 
száma: NFA-KA-KIM-6/2024/
TK/05.

https://dualis.mkik.hu/szakmai-anyagok
mailto:beregszaszi.ferenc%40cskik.hu?subject=
mailto:beregszaszi.ferenc%40cskik.hu?subject=
https://cskik.hu/oldalak/jelentkezes-a-kamarai-gyakorlati-oktatoi-kepzesre-es-vizsgara
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A Magyar Közlöny 87. szá-
mában megjelent a felnőtt-
képzést, a szakképzést, az 
innovációt és a felsőokta-
tást érintő kormányrende-
letek módosításáról szóló 
225/2025. (VII. 24.) Korm. 
rendelet.

Újdonságok a 
mikrotanúsítványoknál
A módosítás egyik kiemelt 

célja a mikrotanúsítványok 
kiadásának szabályozása és 
egységesítése. 

A rendelet részletesen meg-
határozza:

• a mikrotanúsítvány tar-
talmi elemeit (pl. tananyag 
megnevezése, óraszám, ér-
tékelés módja),

• kiállításának feltételeit (pl. 
tanulási eredmények teljesí-
tése, képzési jogviszony le-
zárása),

• és az adminisztratív elő-
írásokat (pl. nyilvántartási 
kötelezettség, másolat kiál-
lításának módja).

A mikrotanúsítványokat ma-
gyar és angol nyelven kell 
kiállítani, és ezek a doku-
mentumok a felnőttképzési 
adatszolgáltatási rendszerben 
kerülnek nyilvántartásba.

A nyilvántartásért felelős 
hatóság a  Nemzeti Szakkép-
zési és Felnőttképzési Hivatal.

A szakképző intézmény-
nek 30 napon belül kell ki-
állítania a mikrotanúsítványt 
a felnőttképzési jogviszony 
megszűnését követően.

A felsőoktatási intézmé-
nyek digitális tananyagai a 
felnőttképzési mikrotanusít-
ványt adó képzések estében, 
ezentúl szakképzési tankönyv-
ként is elfogadhatók bizonyos 
feltételek mellett.

 
Pontosító szabályok 
a felnőttképzésben 
A programkövetelmények 

bemeneti feltételeinek felül-
vizsgálatára  is sor került. A 
rendelet értelmében, ha egy 
mikrotanúsítványt adó képzés 
tartalma teljes egészében 
megegyezik egy szakképzési 
tankönyv (vagy fejezet) tartal-
mával, akkor a mikrotanúsít-

A szociális hozzájárulási 
adóról szóló 2018. évi LII. 
törvény  (a továbbiakban: 
Szocho tv.) 17/A. § (1) bekez-
dés b) pontja szerint a duális 
képzőhely sikerdíj-kedvez-
ményre jogosult, ha a ta-
nuló, illetve a képzésben 
részt vevő személy sikeres 
szakmai vizsgát tett. A NAV 
állásfoglalása megerősíti, 
hogy a sikerdíj-jogosultság 
nem az oklevél kiállításához, 
hanem kizárólag a sikeres 
szakmai vizsga letételéhez 
kötött.

Ez azt jelenti, hogy ha 
egy technikumi tanuló a 
13. évfolyam végén sikeres 
szakmai vizsgát tesz, de 
valamely érettségi tárgy-
ból sikertelenül szerepel, 
így nem szerez érettségi 
végzettséget, akkor is jo-
gosult a duális képzőhely 

a sikerdíjra. Az oklevél kiál-
lításának elmaradása nem 
befolyásolja a kedvezmény 
érvényesíthetőségét.

A sikerdíjkedvezmény fel-
tétele továbbra is az Szkt. 
83. § (2) bekezdés a) pontja 
szerinti, legalább hat hóna-
pos egybefüggő szakképzési 
munkaszerződés fennállása, 
valamint a sikeres szakmai 
vizsga. A vizsga sikerességé-
ről szóló igazolást a vizsga-
központ állítja ki, és ennek 
birtokában érvényesíthető 
a kedvezmény.

(Forrás: MKIK)
A projekt a Kulturális és 

Innovációs Minisztérium 
finanszírozásában valósul 
meg a Nemzeti Foglalkoz-
tatási Alap képzési alaprész 
terhére, a projekt és a Közre-
működői szerződés száma: 
NFA-KA-KIM-6/2024/TK/05.

vány teljes körűen helyettesíti 
a korábban előírt tanúsítványt.

 
Bővült 
a szakmajegyzék 
A szakmajegyzék új szak-

mával  (mezőgazdaság és 
erdészet ágazat: 5 0811 17 10 
állat-egészségügyi és élelmi-
szer-biztonsági technikus) és 
szakmairánnyal (rendészet és 
közszolgálat ágazat: 5 1032 
18 01 közszolgálati technikus 
szakma adó- és vámhatósá-
gi ügyintéző szakmairány) 
bővült.

 
A késések 
összeadódnak 
A véradás immár beszámít-

ható közösségi szolgálatként, 
legfeljebb 4 óra időtartamban.

Pontosításra került a ta-
nulók késésének kezelése a 
szakképzésben. Amennyiben 
a tanuló nem érkezik meg 
a foglalkozás kezdetére, a 
késést a házirendben meg-

határozott módon kell iga-
zolnia. A késések időtartamát 
össze kell számítani, és ha 
ezek összessége eléri egy 
teljes tanóra időtartamát, 
az a mulasztás igazolt vagy 
igazolatlan foglalkozásnak 
minősül – attól függően, hogy 
a tanuló rendelkezik-e meg-
felelő igazolással.

A projekt a Kulturális és 
Innovációs Minisztérium fi-
nanszírozásában valósul meg 
a Nemzeti Foglalkoztatási 
Alap képzési alaprész terhére, 
a projekt és a Közreműködői 
szerződés száma: NFA-KA-
KIM-6/2024/TK/05.

Forrás: 
https://dualis.mkik.hu/

Új szakma az élelmiszerbiz-
tonsági technikus.

Közösségi szolgálatnak számít a véradás
Szakképzés, felnőttképzés: 

VÁLTOZTAK
a szabályok

NAV-állásfoglalás a duális képzőhely 
sikerdíj-jogosultságáról

Kizárólag a sikeres 
szakmai vizsga számít

https://magyarkozlony.hu/dokumentumok/150608688ba4d3bf2769c275d78ddfca6297f0ef/megtekintes
https://magyarkozlony.hu/dokumentumok/150608688ba4d3bf2769c275d78ddfca6297f0ef/megtekintes
https://dualis.mkik.hu/hir/valtozasok-a-szakkepzesben-es-felnottkepzesben
https://cskik.hu/oldalak/konyvviteli-szolgaltatast-vegzok-tovabbkepzese


Aktuális

Szeptember közepétől tisztulnak az 
online számlarendszer adatai

Az online számlaadatok pontossága 
révén az adategyeztetési eljárás, vagy 
akár egy ellenőrzés is kiküszöbölhe-
tő, de a vállalkozások is nyernek vele, 
hiszen még többeket segíthet a NAV 
eÁFA szolgáltatása. A számlaadatok 
további tisztítása érdekében bizonyos 
hibatípusokkal szemben szeptember 
15-étől szigorúbban lép fel a Nemzeti 
Adó- és Vámhivatal (NAV).

Indul az új adategyeztetési kampány; 
a NAV ezúttal a hibás bevallásgyako-
riságra figyelmeztet

A NAV 2025.07.29-étől értesíti azokat az 
adózókat, akik online számlaadat-szol-
gáltatásaik és pénztárgépadataik alapján 
2025-ben átlépték az éves áfabevallásra 
vonatkozó értékhatárt, mégsem váltot-
tak havi vagy negyedéves bevallásra. Az 
érintetteknek 15 napjuk van kitölteni a 
gyors és egyszerű online adategyeztetési 
kérdőívet, és javítani a feltárt hibákat, így 
elkerülhetik a 300 ezer forintos bírságot 
és a későbbi revíziót.

 
Felhasználói kézikönyvet 

tett közzé honlapján a NAV 
az eNyugta vevői applikáció 
alkalmazásához

A Nemzeti Adó- és Vám-
hivatal honlapján közzétette 
az eNyugta Vevői appliká-
ció felhasználói kézikönyvét. 
Az applikáció célja, hogy a 
vásárlók számára gyorsabb, 
biztonságosabb és részletesebb módon 
tegye elérhetővé a vásárlások során 
kiállított bizonylatok adatait, miközben 
a papíralapú nyugtákat is kiválthatja.

Digitális lesz az adóellenőrzések 
jegyzőkönyve

2025. július 1-jétől a Nemzeti Adó- 
és Vámhivatal (NAV) fokozatosan be-
vezeti a digitális jegyzőkönyvezést az 
adóellenőrzések során. A digitálisan 
aláírt jegyzőkönyvek azonnal elérhetővé 
válnak az ügyfelek számára, így nincs 
szükség nyomtatásra vagy postázásra, 
ami gyorsabb, hatékonyabb és környe-
zetbarát ügyintézést tesz lehetővé. Az új 
rendszer lényege, hogy az adóellenőrzés 
során készült jegyzőkönyvet a helyszí-
nen digitálisan aláírják a jelenlévők, így 
a jegyzőkönyv azonnal elérhetővé válik 
az ügyfelek számára.

Bővül az áfabevallás adattartalma
2025. július 30-ától módosult a 2565-ös 

áfabevallás (2565M-02, 2565M-02-K lapok) 
szerkezete: négy új mezővel egészült ki 
az összesítő jelentés, amelyek az adómér-
tékek (5%, 18%, 27%) szerinti részletezést, 
valamint az arányosítással csökkentett 
áfaösszeg feltüntetését teszik lehető-
vé.  A számlán szereplő teljes adóalap 
és áfaösszeg továbbra is kötelező, az új 

JOGSZABÁLYFIGYELŐ
mezőkben megadható a levonható áfa 
összege adómértékenkénti bontásban, 
valamint az új oszlopok kitöltése nem 
kötelező, de a további adatok egyér-
telműsítik a számlán szereplő áfatar-
talom és a levont áfa tartalom közötti 
különbséget.

A Kormány 2025. november 30-áig 
meghosszabbította az árrésstopot

A rendelet szerint az élelmiszerárak 
és a drogériai termékek árainak csök-
kentése érdekében az árréskorlátozás 
november 30-áig marad érvényben. 
Az árrés mértéke továbbra is, élelmi-
szerárak esetén legfeljebb 10 százalék, 
a drogériai termékek során legfeljebb 
15 százalék lehet. A kiskereskedelmi 
szövetség arra figyelmeztet, hogy az 
intézkedés hosszabb távon inkább árt 
a gazdaságnak, és a vásárlók is rosszul 
járhatnak vele. Az Országos Kereskedelmi 
Szövetség közleményében az árrésstop 
kivezetését sürgette, a szervezet szerint 
az intézkedés hosszabb távon hatástalan 
az inflációval szemben.

Nyilvántartás az elektromos töltő-
pontok üzemeltetőiről és az elektro-
mobilitási szolgáltatókról

A Magyar Energetikai és Közmű-sza-
bályozási Hivatal (MEKH) közzétette az 
elektromos töltőpontok üzemeltetői 
és az elektromobilitási szolgáltatók 
azonosítására szolgáló nyilvántartását. 
A MEKH nyilvántartási kötelezettsége 
azokat a vállalkozásokat és szerveze-
teket érinti, amelyek elektromos töltő-
berendezéseket üzemeltetnek, illetve 
olyan digitális platformokat – például 
mobilapplikációkat – működtetnek, 
amelyek lehetővé teszik a töltőpontok 
elérését és használatát.

 
ESG-szabályozás 2025: fontos vál-

tozások
Az elmúlt hetekben több fontos vál-

tozás is történt az ESG nemzetközi és 
magyarországi szabályozásában.  A vál-
tozások a hazai ESG-szabályozás három 
fontos pillérét érintik: 2025. júniustól 
ismét módosult a magyar ESG-törvény és 
a számviteli törvény és 2025. július 1-jétől 
életbe lépett az új MNB ajánlás szerinti 
ESG kérdőív alkalmazása is. A jelenlegi 
szabályozási környezet lehetőséget 
ad arra, hogy a vállalatok önkéntesen 
készítsenek ESG-beszámolót – akkor is, 
ha még nem tartoznak a kötelezettek 

közé. Ez azok számára javasolt, akik 
versenyelőnyt szeretnének szerezni, 
vagy közbeszerzéseken szeretnének 
reszt venni.

 
Jönnek a karbonvám (CBAM) felszó-

lítások és hamarosan igényelhető a 
CBAM engedélyezett nyilatkozattevői 
státusz

A CBAM-rendelet célja az Európai 
Unió dekarbonizációs törekvéseinek 
támogatása és a karbonintenzív ter-
mékek importjának szabályozása. Az 
érintett gazdálkodóknak regisztrálniuk 
kell az EU CBAM-platformján, és ne-
gyedévente adatot kell szolgáltatniuk a 
karbonintenzív importált termékekről. 
Jelenleg a CBAM-rendelet átmeneti 
időszaka zajlik, amelyben még csak 
adatszolgáltatási kötelezettség terheli az 
importőröket. Ez azonban 2025 végével 
véget ér. 2026-tól a karbonvám már 
pénzügyi kötelezettséggel is jár majd, 
vagyis a gazdálkodóknak fizetniük is 
kell a bejelentett kibocsátások után.

 
Veszélyes anyagokra vonatkozó 

gyakorlati eszközök és útmutatók 
adatbázisa

Az Európai Munkavédelmi Ügynökség 
(EU-OSHA) egy olyan online adatbázist 
működtet, amely a munkahelyi vegyi 
anyagokkal kapcsolatos kockázatok 
kezelését segítő forrásokat gyűjti össze. 
Az adatbázis célja, hogy támogassa a 
munkavédelmi szakembereket, foglal-
kozás-egészségügyi orvosokat, mun-
káltatókat és döntéshozókat a releváns 
információk és gyakorlati eszközök gyors 
elérésében. Több mint 900 különféle 
forrást tartalmaz – például webolda-
lakat, ellenőrzőlistákat, szakcikkeket 
és adatbázisokat –, amelyekhez kulcs
szavak és rövid leírások kapcsolódnak, 
megkönnyítve az eligazodást a témák, 
kockázatok, expozíciós útvonalak vagy 
megelőző intézkedések szerint.

 
Nemzeti Kiberbiztonsági Akcióterv 

(2025–2030)
A Kormány a Magyar Közlöny 2025. évi 

35. számában elfogadta Magyarország 
Kiberbiztonsági Stratégiáját, amely ered-
ményeként a kiberbiztonságért felelős 
biztos felelt a Nemzeti Kiberbiztonsági 
Akcióterv elkészítéséről. Az Akciótervet a 
Miniszterelnöki Kabinetiroda 2025. július 
31-én tette közzé. A Kiberstratégia alapján 
készült akcióterv átfogó, strukturált és 
végrehajtható feladatrendszerbe ren-
dezi a kiberbiztonsági célokhoz rendelt 
intézkedéseket, figyelemmel a hatósági 
határozattal kijelölt kritikus, valamint az 
ország védelme és biztonsága szem-
pontjából jelentős szervezetekre is.

https://cskik.hu/hirek/szeptember-k%C3%B6zep%C3%A9t%C5%91l-tisztulnak-az-online-sz%C3%A1mlarendszer-adatai
https://cskik.hu/hirek/szeptember-k%C3%B6zep%C3%A9t%C5%91l-tisztulnak-az-online-sz%C3%A1mlarendszer-adatai
https://cskik.hu/hirek/indul-az-uj-adategyeztetesi-kampany-a-nav-ezuttal-a-hibas-bevallasgyakorisagra-figyelmeztet
https://cskik.hu/hirek/indul-az-uj-adategyeztetesi-kampany-a-nav-ezuttal-a-hibas-bevallasgyakorisagra-figyelmeztet
https://cskik.hu/hirek/indul-az-uj-adategyeztetesi-kampany-a-nav-ezuttal-a-hibas-bevallasgyakorisagra-figyelmeztet
https://cskik.hu/hirek/felhaszn%C3%A1l%C3%B3i-k%C3%A9zik%C3%B6nyvet-tett-k%C3%B6zz%C3%A9-honlapj%C3%A1n
https://cskik.hu/hirek/felhaszn%C3%A1l%C3%B3i-k%C3%A9zik%C3%B6nyvet-tett-k%C3%B6zz%C3%A9-honlapj%C3%A1n
https://cskik.hu/hirek/felhaszn%C3%A1l%C3%B3i-k%C3%A9zik%C3%B6nyvet-tett-k%C3%B6zz%C3%A9-honlapj%C3%A1n
https://cskik.hu/hirek/felhaszn%C3%A1l%C3%B3i-k%C3%A9zik%C3%B6nyvet-tett-k%C3%B6zz%C3%A9-honlapj%C3%A1n
https://cskik.hu/hirek/digit%C3%A1lis-lesz-az-ad%C3%B3ellen%C5%91rz%C3%A9sek-jegyz%C5%91k%C3%B6nyve
https://cskik.hu/hirek/digit%C3%A1lis-lesz-az-ad%C3%B3ellen%C5%91rz%C3%A9sek-jegyz%C5%91k%C3%B6nyve
https://cskik.hu/hirek/B%C5%91v%C3%BCl-az-%C3%A1fabevall%C3%A1s-adattartalma
https://cskik.hu/hirek/A-Korm%C3%A1ny-2025.-november-30-ig-meghosszabb%C3%ADtotta
https://cskik.hu/hirek/A-Korm%C3%A1ny-2025.-november-30-ig-meghosszabb%C3%ADtotta
https://cskik.hu/hirek/nyilvantartas-z-elektromos-toltopontok-uzemeltetoirol-es-az-elektromobilitasi-szolgaltatokrol
https://cskik.hu/hirek/nyilvantartas-z-elektromos-toltopontok-uzemeltetoirol-es-az-elektromobilitasi-szolgaltatokrol
https://cskik.hu/hirek/nyilvantartas-z-elektromos-toltopontok-uzemeltetoirol-es-az-elektromobilitasi-szolgaltatokrol
https://cskik.hu/hirek/ESG-szab%C3%A1lyoz%C3%A1s-2025-fontos-v%C3%A1ltoz%C3%A1sok
https://cskik.hu/hirek/ESG-szab%C3%A1lyoz%C3%A1s-2025-fontos-v%C3%A1ltoz%C3%A1sok
https://cskik.hu/hirek/J%C3%B6nnek-a-karbonv%C3%A1m-(CBAM)-felsz%C3%B3l%C3%ADt%C3%A1sok-%C3%A9s-hamarosan-ig%C3%A9nyelhet%C5%91
https://cskik.hu/hirek/J%C3%B6nnek-a-karbonv%C3%A1m-(CBAM)-felsz%C3%B3l%C3%ADt%C3%A1sok-%C3%A9s-hamarosan-ig%C3%A9nyelhet%C5%91
https://cskik.hu/hirek/J%C3%B6nnek-a-karbonv%C3%A1m-(CBAM)-felsz%C3%B3l%C3%ADt%C3%A1sok-%C3%A9s-hamarosan-ig%C3%A9nyelhet%C5%91
https://cskik.hu/hirek/J%C3%B6nnek-a-karbonv%C3%A1m-(CBAM)-felsz%C3%B3l%C3%ADt%C3%A1sok-%C3%A9s-hamarosan-ig%C3%A9nyelhet%C5%91
https://cskik.hu/hirek/a-vesz%C3%A9lyes-anyagokra-vonatkoz%C3%B3-gyakorlati-eszk%C3%B6z%C3%B6k-%C3%A9s-%C3%BAtmutat%C3%B3k-adatb%C3%A1zisa
https://cskik.hu/hirek/a-vesz%C3%A9lyes-anyagokra-vonatkoz%C3%B3-gyakorlati-eszk%C3%B6z%C3%B6k-%C3%A9s-%C3%BAtmutat%C3%B3k-adatb%C3%A1zisa
https://cskik.hu/hirek/a-vesz%C3%A9lyes-anyagokra-vonatkoz%C3%B3-gyakorlati-eszk%C3%B6z%C3%B6k-%C3%A9s-%C3%BAtmutat%C3%B3k-adatb%C3%A1zisa
https://cskik.hu/hirek/Nemzeti-Kiberbiztons%C3%A1gi-Akci%C3%B3terv
https://cskik.hu/hirek/Nemzeti-Kiberbiztons%C3%A1gi-Akci%C3%B3terv
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A Csongrád-Csanádi Keres-
kedelmi és Iparkamarában 
működő Csongrád-Csanád 
Vármegyei Békéltető Testü-
lethez a múlt év során 1275 
fogyasztói kérelem érkezett 
be Bács-Kiskun, Békés és 
Csongrád-Csanád vármegyé-
ből, ebből 1157 ügyben történt 
döntéshozatal. A döntések 

Idén már 700-an 
kérték a békéltető 
testület segítségét

Rekord eredmények a békéltető testületek mun-
kájában. Nagy Elek vezetésével a Magyar Kereske-
delmi és Iparkamara (MKIK) megújult csapata és a 
békéltető testületek kitartó munkája nyomán 2025 
első felében 687-tel több ügyet zártak le, mint tavaly 
ilyenkor – közölte az MKIK. Vármegyénkben is igen 
hatékonyan szolgálja a fogyasztók védelmét a tes-
tület, amely a múlt évben régióssá vált dr. Horváth 
Péter elnök vezetésével.

33,1%-a egyezséggel zárult. A 
cél az, hogy 2025-ben tovább 
növekedjen az egyezséggel 
záruló ügyek száma, idén 
augusztus végéig 697 ügyet 
intéztek és zártak le a testület 
tagjai.

A békéltető testület hatás-
körébe tartozik a fogyasztó és 
a vállalkozás közötti, a termék 
minőségével, biztonságos-
ságával, a termékfelelősségi 
szabályok alkalmazásával, a 
szolgáltatás minőségével, 
továbbá a felek közötti szer-
ződés megkötésével és tel-
jesítésével kapcsolatos vitás 
ügy bírósági eljáráson kívüli 
rendezése. A leggyakrab-
ban az üzletekben vásárolt 
cipőkkel, a szolgáltatókkal 
és az internetes vásárlások-
kal kapcsolatban érkeztek 
panaszok, megkeresések a 
három vármegyét felölelő 
Csongrád-Csanád Vármegyei 
Békéltető Testülethez.

Ugyanakkor megnöveke-
dett a megszüntetéssel záruló 
ügyek száma, főként azért, 
mert a fogyasztó a testület 
hiánypótlási felhívásának nem 
tett eleget, így az eljárást a 

békéltető testület nem tudta 
lefolytatni. Panaszleadás ese-
tén fontos, hogy a fogyasztók 
használják az erre a célra ki-
alakított formanyomtatványt, 
és minden, ott feltett kérdésre 
válaszoljanak. Amennyiben 
csak egy pár soros e-mailt 
írnak a fogyasztók, és az nem 
válaszol azokra a kérdésekre, 
elvárásokra, amelyet a hatá-
lyos törvényi előírás megkö-
vetel, úgy érdemi vizsgálatra 
és sikeres panaszkezelésre 
nem kerülhet sor.

A békéltető testület eljá-
rása alapvetően minden fél 
számára ingyenes (kivéve a 
kötelezés esetét, amikor a 
költség a vállalkozást terhe-
li), gyors, és törekszik a felek 
közötti egészséges kompro-
misszumok megkötésére. Ha 
a békéltető eljárást a felek 
jól használják, időt és pénzt 
takarítanak meg.

De ebben fontos szerepe 
van a vállalkozóknak is, akik-
nek érdemes fokozott figyel-
met fordítani arra, hogy ha 
a cégkapun levelet kapnak 
a testülettől, úgy az abban 
foglaltakat olvassák el, és te-
gyenek eleget a jogszabályi 
kötelezettségüknek. A vállal-
kozások érdeke is az, hogy a 
fogyasztói jogviták ne kerül-
jenek bíróság elé, hiszen egy 
elvesztett per jelentős anyagi 
terhet jelent, és a társaság jó 
hírnevét is sérti.

A Csongrád-Csanád Vár-
megyei Békéltető Testü-
let a bekelteto.testulet@
cskik.hu email-címen érhető 
el, továbbá kedden és csü-
törtökön 9 és 12 óra között a 
62/549-392-es telefonszámon 
hívható. Személyes ügyfélfo-
gadás hétfőn és szerdán áll 
a panaszosok rendelkezésére 
9 és 11 óra között Szegeden, 
a Párizsi krt. 8–12. szám alatt.

mailto:bekelteto.testulet%40cskik.hu?subject=
mailto:bekelteto.testulet%40cskik.hu?subject=
https://cskik.hu/oldalak/alapok
https://cskik.hu/oldalak/szechenyi-kartya-program


Vissza nem térítendő támogatás 
vidéki mikro- és kisvállalkozásoknak 
– GINOP Plusz -1.2.4-25

Újra megnyílt a lehetőség támogatási 
kérelmek benyújtására a GINOP Plusz 
-1.2.4-25 - Mikro- és kisvállalkozások tá-
mogatása a leghátrányosabb helyzetű 
régiókban, illetve a Szabad Vállalkozási 
Zónákban c. felhívásra.

A pályázat célja, hogy támogassa 
a négy legkevésbé fejlett régióban 
(Dél-Alföld, Dél-Dunántúl, Észak-Alföld, 
Észak-Magyarország), valamint a Szabad 
Vállalkozási Zónák településein működő 
mikro- és kisvállalkozások fejlődését. 

A módosítások legfontosabb elemei:
• A vissza nem térítendő támogatás 

felső határa 30 millió forintról 120 millió 
forintra emelkedik, így akár 240 millió 
forintos projektek is megvalósíthatók.

• Bővül a támogatható tevékenységek 
köre, immár új ingatlan építésére is 
igényelhető támogatás.

• Az eszközbeszerzésre és technoló-
giai fejlesztésre előírt kötelező mini-
mumarány 35%-ról 30%-ra csökken, 
ezáltal nagyobb szabadságot kapnak 
a pályázók beruházásaik megtervezé-
sében.

• A mobil, nem helyhez kötött eszközök 
legfeljebb 10 munkanapig a megvalósí-
tási helyszínen kívül is tárolhatók, ami 
különösen az építőipari vállalkozások 
számára jelent jelentős könnyebbséget.

A támogatást új eszközök és tech-
nológiák beszerzésére, informatikai 
fejlesztések megvalósítására (hardver 
eszközök, szoftverek beszerzése, fel-
hőszolgáltatás igénybevétele) és ingat-
lanberuházásra (korszerűsítés, építés, 
bővítés) fordíthatják a vállalkozások. 

A támogatási intenzitás továbbra 
is 50%, azaz a beruházás költségeinek 
felét az állam – az Európai Unió társfi-
nanszírozásával – fedezi. A maximálisan 
igényelhető előleg a megítélt támogatás 
50%-a, de legfeljebb 60 millió forint lehet.

A támogatási kérelmeket 2025. 
augusztus 5-étől lehet benyújtani 
a keret kimerüléséig, de legkésőbb 
2026. április 30-áig a www.palyazat.
gov.hu felületen.



100%-os támogatás a munkakö-
rülmények fejlesztésére – GINOP 
PLUSZ-3.2.5-24-2024-00001

A kiemelt projekt fő célja, hogy a 
feltételeknek megfelelő mikro-, kis- és 
középvállalkozások részére támogatást 
nyújtson munkavédelmi szint emelé-
sét célzó eszközök beszerzéséhez. A 
pályázható 4,5 Mrd Ft összegű forrást 
az Európai Szociális Alap+ és Magyaror-
szág költségvetése társfinanszírozásban 
biztosítja, amelyből a kedvezményezett 
mikro-, kis- és középvállalkozások mun-
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rozott arányban. Előlegként legfeljebb 
25% kérhető a támogatás összegéből.

A pályázat olyan beruházásokat tá-
mogat, amelyek a munkavédelmi szint 
emelését szolgálják. Ide tartozik többek 
között a munkahelyi zajcsökkentés, a 
korszerű világítás kiépítése, az ergo-
nómiai fejlesztések (pl. kényelmesebb, 
egészségesebb munkaszékek), vala-
mint a munkahelyi légállapot javítását 
szolgáló elszívó rendszerek beszerzése.

Támogatás nyerhető olyan fejlesztések-
re is, amelyek az egyéni védőeszközök 
helyett kollektív védelmet biztosítanak, 
például gépburkolatok, elszívók, zajár-
nyékoló falak vagy biztonságosabb 
munkaeszközök használatával.

Továbbá lehetőség van anyagmozgatást 
megkönnyítő eszközök beszerzésére is, 
például manipulátorok vagy exoskeleton 
rendszerek alkalmazására. A cél minden 
esetben a munkavégzés biztonságosabbá 
és fenntarthatóbbá tétele.



Munkahelyi képzések támogatása 
– GINOP Plusz 3.2.1

A pályázat kis- és közép-, valamint 
nagyvállalatok számára is elérhető.

A pályázat keretében min. 3 fő mun-
kavállaló (nagyvállalat esetén min. 8 
fő) képzését kell megvalósítani, a tá-

kavédelmi célú eszközbeszerzéseikre 
kaphatnak vissza nem térítendő tá-
mogatást. A konstrukció részletei az 
aktuális Hirdetményben találhatóak!

Ütemezés: 1.  szakasz (Dél-Al-
föld): 2025.09.01., 08:00 – 2025.09.30., 
23:59

A támogatás mértéke 100%-os inten-
zitású is lehet. 

Az igényelhető összeg minimum 500 
000 Ft, maximum 20 millió Ft lehet, 
attól függően, hány munkavállalót érint 
a fejlesztés. A maximális támogatás 1 
millió forint lehet munkavállalónként.

Fontos, hogy az eszközönkénti nettó 
beszerzési ár nem haladhatja meg a 
2 millió forintot, de ehhez járulékos 
költségek – mint a tervezés, telepítés, 
betanítás – is elszámolhatók meghatá-

mogatási intenzitás pedig maximum 
70%. A pályázat elszámolható költségei: 
képzési költség, a képzés miatt kieső 
munkabér, a képzés szervezéséhez 
szükséges megvalósító költsége.

A felhívás keretében az alábbi kép-
zések esetén igényelhető támogatás:

• informatikai képzés
• idegen nyelvi képzés
• szakmai képzés
• soft skill képzések
A negyedik meghirdetési szakaszban 

a kérelmek 2025. március 05. napjától 
a forrás kimerüléséig, de legkésőbb 
2025. november 30. napjáig nyújthatók 
be a Nemzetgazdasági Minisztérium 
által kijelölt, állami foglalkoztatási szerv 
hatáskörében eljáró kiemelt partnerként 
nevesített Csongrád-Csanád Vármegyei 
Kormányhivatal hivatali kapujára.

A kiemelt partner a ginopplusz321@
csongrad.gov.hu címen online, a 06-62-
680-960, a 06-62-680-950, valamint 
a 06-62-680-965 számon telefonos 

ügyfélszolgálatot 
biztosít.

További infor-
máció és részletek 
megtalálhatóak a 
munka.hu oldalon.



Közúti elekt-
r o m o s  j á r m ű 
beszerzés támo-
gatása vállalko-
zásoknak – RRF-
REP-10.10.1-24

A felhívás kere-
tében tisztán elektromos meghajtá-
sú személyautó, kishaszon gépjármű, 
és kisbusz beszerzése támogatható. 
Kizárólag a vásárláskor először forga-
lomba helyezésre kerülő új gépjármű 
beszerzésére igényelhető támogatás. A 
beszerezhető gépjárművek darabszá-
ma a pályázó vállalkozás utolsó lezárt 
teljes üzleti évi statisztikai állományi 
létszámától függ:

10 főnél kevesebb 1 db
10-49 fő 5 db
50-249 fő 10 db
A támogatás mértéke: legfeljebb 2,8 

millió Ft – 64 millió Ft lehet. A vissza 
nem térítendő támogatás mértékét 
a villanyautók teljesítménye és ára 
alapján határozzák meg (a Felhívás 
3.4. pontja szerint).

A támogatási kérelmet Budapest 
régióban és a kevésbé fejlett régiókban 
(Pest, Közép-Dunántúl, Nyugat-Dunán-
túl, Dél-Dunántúl, Észak-Magyarország, 
Észak-Alföld, Dél-Alföld) egyaránt 2024. 
február 5-étől 2025. december 1. 10:00-
ig lehet benyújtani.

A programról bővebb információ a 
palyazat.gov.hu oldalon található.



További pályázati lehetőségekről 
honlapunkon tájékozódhat.

https://www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz/ginop-plusz/ginop_plusz-1.2.4-25/alapadatok
https://www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz/ginop-plusz/ginop_plusz-1.2.4-25/alapadatok
https://www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz/ginop-plusz/ginop_plusz-1.2.4-25/alapadatok
http://www.palyazat.gov.hu/
http://www.palyazat.gov.hu/
https://nfsz.munka.hu/cikk/1674
https://nfsz.munka.hu/cikk/1674
https://mvff.munka.hu/api/file/direct-download-by-fileid/150772
mailto:ginopplusz321%40csongrad.gov.hu?subject=
mailto:ginopplusz321%40csongrad.gov.hu?subject=
https://nfsz.munka.hu/cikk/1674
https://www.palyazat.gov.hu/programok/helyreallitasi-es-ellenallokepessegi-terv/rrf/rrf-rep-10101-24/alapadatok
https://www.palyazat.gov.hu/programok/helyreallitasi-es-ellenallokepessegi-terv/rrf/rrf-rep-10101-24/alapadatok
https://www.palyazat.gov.hu/programok/helyreallitasi-es-ellenallokepessegi-terv/rrf/rrf-rep-10101-24/alapadatok
https://www.palyazat.gov.hu/programok/helyreallitasi-es-ellenallokepessegi-terv/rrf/rrf-rep-10101-24/alapadatok
https://www.palyazat.gov.hu/programok/helyreallitasi-es-ellenallokepessegi-terv/rrf/rrf-rep-10101-24/alapadatok
https://www.palyazat.gov.hu/programok/helyreallitasi-es-ellenallokepessegi-terv/rrf/rrf-rep-10101-24/alapadatok
https://cskik.hu/
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A Csongrád-Csanádi Kereske-
delmi és Iparkamara és a Somo-
gyi-könyvtár gazdaságfejlesztéshez 
kapcsolódó partnersége már több 
mint egy évtizedes. Ehhez köthető 
a „Könyvtárba menten 2025” sorozat 
is, amely során a 12 fiókkönyvtár 
helyi identitásépí-
tő szerepét mu-
tatja be a kamara 
az idén 25 éves 
Kommunikációs 
és Reklámklubja 
segítségével.  A 
sorozat őszi nyi-
tó rendezvényét 
szeptember 3-án 
szervezte meg a 
klub és a könyvtár 
a Gáspár Zoltán 
utcai Északvárosi 
Fiókkönyvtárban.

Dr. Tóth István, 
a  Móra Ferenc 
Múzeum tudományos és közön-
ségkapcsolati igazgatóhelyettese a 
„Szeged vasművessége II. Szegedi 
műkovács-iparművészek a 19–20. 
században” című könyve kapcsán a 

Vonaton ülve az ablakon át 
nézelődve érdekes látnivalókat 
fedezhetünk fel. Régi korok, 
ősi családok emlékei tárulnak 
szemünk elé a sínek mellett. 
Egyik ilyen a mára helytörténeti 
emlékként álló, Szatymazhoz 
közel eső, 1890 óta működő 
János-Szállás (mai felirata Já-
nosszállás) vasúti megállóhely 
felirat. Nevét Felmayer János 
szőlőbirtokosról kapta. 

A Felmayer vezetéknévet vi-
selő férfiak hosszú évtizedeken 
keresztül elismert mestereket 
adtak Szeged városának, le-
gyen szó tímármesterségről, 
kékfestésről, borászatról, szőlőter
mesztésről. Felmayer János (Szeged, 
1845. aug. 21. – Szatymaz, 1915. szept. 
3.) tímármester, szőlőbirtokos a kor 

szokásai szerint a módosabb szegedi 
családokhoz hasonlóan nyaralóval és 
földbirtokkal rendelkezett Szatymazon. 

A közismert és népszerű szegedi 
mesterember nagy kiterjedésű 
szőlőültetvénnyel rendelkezett, 
így annak a környékét és az itt 
található alpári-neszűrjhegyi 
vasúti megállót róla nevezték 
el. Szőlőtőkéinek sora a korabeli 
sajtó szerint a vasúti megálló-
tól kisebb megszakításokkal a 
mai M5 autópálya vonaláig ért. 
Birtokán az 1880-as években, 
a Versec környékéről szárma-
zó kövidinkát honosította meg 
a homokon. A hagyományos 
szegedi borkiállításokon kitűnő 
boraival és egyéb terményeivel 
sok elismerést szerzett. A 2025-ös 
év Felmayer János születésének 

180., halálának 110. évfordulója. 
Kukkonka Judit 

(Somogyi-könyvtár)

„Neszürjhegyen“ vígan szűrik már a bort

A szegedi kiadású, vasárnaponként megjelenő Hüvelyk 
Matyi élclap János kiszólásai néven rovatot indított 
elmés megjegyzéseiből.

„Könyvtárba mentem” – a kommunikációs és reklámklubbal 

Szeged vasművességétől 
az ÉGŐ ARANYIG

közeli Dugonics temetőbe kalauzolta 
el a vállalkozókat. A közelmúltban itt 
kapott ugyanis helyi védelmet egy 
1901-ben létesített szegedi sírbolt, 
a hozzá tartozó Kónya kápolnával, 
és szecessziós stílusú kovácsoltvas 
kerítéssel együtt. 

60 éve jöttek 
az olajosok 
Szegedre

A programsoro-
zatnak az ősz so-
rán több állomá-
sa is lesz, köztük 
november 10-én, 
17 óra 30 perctől 
a Bibliotéka Egye-
sület könyvtára 
(Kálvária sgt. 14.), 
ahol  Szeged és 
térségének egy 60 
éve bekövetkezett 
sorsfordító esemé-
nyét idézik majd 

fel. Elég csak arra gondolni, hogy 
a Dunántúlról betelepülő olajosok 
és a Miskolcon végzett mérnökök 
számára sorra épültek meg a várost 
körülölelő lakónegyedek. A letűnt 

kor ipartörténetére 
azonban ennyi év 
után már csak a 
belvárosi hídfőben 
az Égő Arany neon 
világítása, a Borbála 
szobor és Tarján te-
lep utcai nevei emlé-
keztetnek leginkább.  

A téma kapcsán 
Volford László,  a 
kamara Kommuni-
kációs és Reklám-
klubjának vezetője 
dr. Geiger János 
geológussal beszél-
get, aki többek közt 
a szénhidrogén-tá-
rolók geostatisztikai 
rejtelmeibe vezeti 
be az érdeklődőket. Oláh Ernő és 
Gonda András egykori munkavállalók 
segítségével pedig leginkább arra 
keresik a választ, hogy a „természet 
adta csodán” túl milyen közösség-
formáló események alakították az 
itt élők – döntően mezőgazdaság-
gal foglalkozók – mindennapjait. A 
vetített képes beszélgetésben azt a 
kort idézik meg, amikor a másfél ezer 
dolgozó számára a SZEOL-meccsek 
izzó légköre, a vállalati juniálisok, az 
Olajosház klubjának eseményei, vagy 
a brigádnaplók vállalásai törték meg 
a szürke hétköznapokat, jelentettek 
piros betűs ünnepeket. 
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Szeretne külföldi üzleti part-
nereket találni?

Vegye igénybe az Enterprise 
Europe Network díjmentes szol-
gáltatásait!

Az Európai Bizottság vállalko-
zásfejlesztési hálózata, az Enter-
prise Europe Network kiemelt 
figyelmet fordít a nemzetközi 
együttműködések elősegítésére. 

Adatbázisunkban több mint 
5600 nemzetközi üzleti ajánlatot 
találhat. 

Kiemelt ajánlataink:

KERESKEDELMI  
PARTNERKERESÉSEK

Élelmiszeripari,  
mezőgazdasági termékek

Egy országos értékesítési hálózat-
tal rendelkező svéd élelmiszer-for-
galmazó gluténmentes reggeli 
gabonapelyhek gyártóit keresi, 
hogy bővítse organikus és adalé-
kanyag-mentes termékportfólióját. 
Az együttműködés kereskedelmi 
megállapodás vagy forgalmazási 
szolgáltatási szerződés keretében 
várható. (BRSE20250826003)

Egy dániai székhelyű, természetes 
cukormentes termékekkel foglalkozó 
élelmiszeripari kkv EU-tanúsítvánnyal 
rendelkező gyártót/csomagolót keres 
480 ml-es cukormentes fagylalt 
gyártásához és csomagolásához, 
természetes édesítőszerek felhasz-
nálásával. A partnernek rendelkeznie 
kell IFS/BRC (vagy azzal egyenér-
tékű) tanúsítvánnyal, támogatnia 
kell a kis méretű kísérleti gyártást 
skálázható kapacitással, és kezel-
nie kell a nyomtatott tubusokat/
saját márkás csomagolásokat az 
EU-beli kiskereskedelem számára. 
Együttműködés kereskedelmi és/
vagy kiszervezési megállapodás 
keretében. (BRDK20250820002)

Csomagolástechnika, 
csomagológépek

A kendermagolajok gyártására 
szakosodott francia vállalat európai 
csomagolóanyag-gyártót keres 100 
ml-es, kupakkal ellátott Doy Pack 
utántöltő csomagolások fejlesztésé-
hez. A csomagolásnak újrahaszno-
síthatónak, növényi olajok tárolására 
alkalmasnak és mindkét oldalán 
monokróm nyomtatásra alkalmas-
nak kell lennie. A vállalat szeretné 
lecserélni nem uniós beszállítóját, 
és hosszú távú együttműködést 
szeretne kialakítani egy olyan part-
nerrel, amely környezetbarát és 
testreszabott megoldásokat kínál. 
(BRFR20250822005)

Műanyagipar, műanyag-
feldolgozás

Egy ukrán vál lalat ,  amely 
műanyag kannák gyártásával és 
exportjával foglalkozik, polimer 
anyagokból készült tartályokat 
kínál, amelyeket széles körben 
használnak különböző folyadékok 
tárolására és szállítására. Gyártási 
megállapodás keretében kínálja 
kapacitásait az érdeklődő külföldi 
partnereknek. (BOUA20250827028)

Vegyipari, kozmetikai 
termékek

Az 1993-ban Adanában alapí-
tott vállalat a közegészségügy és 
az általános fertőtlenítés terüle-
tén működik. Termékei a török 
egészségügyi minisztérium által 
jóváhagyottak és megfelelnek 
a Világ Egészségügyi Szervezet 
(WHO) szabványainak. A gyár-
tás az Európai Unió normáinak 
megfelelően történik, és az éves 
kapacitás 11 070 tonna, a vállalat 
mind a hazai, mind a nemzetközi 
piacokat ellátja.

Olyan forgalmazókat vagy 
viszonteladókat keres, akik ér-
deklődnek a biocid és fertőt-
lenítő termékek nemzeti és 
nemzetközi piacokon történő 
forgalmazása és szállítása iránt. 
(BOTR20250827014)

Textilipari és ruházati 
termékek, divatcikkek

Az ír kis- és középvállalkozás, 
amely stílusos, kényelmes és fenn-
tartható babaruhák tervezésére 
specializálódott, gyártót keres 
babaruhák és hímzés szolgálta-
tásokhoz. A kis- és középvállalkozás 
elkötelezett amellett, hogy olyan 
ruhákat tervezzen, amelyek nem-
csak a gyermekkori szépséget és 
ártatlanságot ünneplik, hanem a 
modern családok értékeit is tük-
rözik: minőség, gondoskodás és 
ökotudatosság. (BRIE20250827011)

Egyéb
Egy több mint 60 éves hagyo-

mányokkal rendelkező török vál-
lalat kiváló minőségű illóolajokat 
gyárt az ízesítő-, illat- és kozmetikai 
ipar számára. A hagyományokat, 
az innovációt és a fenntartható 
betakarítási gyakorlatokat ötvöző 
vállalat egyedülálló természetes 
termékeket kínál, és kereskedel-
mi partnerségeket, forgalmazási 
megállapodásokat és közös ter-
mékfejlesztési lehetőségeket keres. 
(BOTR20250827013)

Egy osztrák vállalat megbíz-
ható gyártót keres a fémből és 
műanyagból készült, nagy pon-
tosságú CNC-alkatrészek sorozat-
gyártásának kiszervezésére. Ezek a 
termékek a következő iparágakban 
használatosak: fémipar, autóipar, 
repülőgépipar és orvostechnika.  
(BRAT20250828016)

Egy szerb vállalat 30 éves tapasz-
talattal rendelkezik a kis építészeti 
formák, városi és kerti bútorok, 
közösségi berendezések és föld 
alatti hulladékgyűjtők tervezése, 
gyártása, értékesítése, telepítése és 
szervizelése terén. Szlovéniai, ame-
rikai és afrikai fióktelepei lehetővé 
teszik számukra, hogy eljussanak 
az ügyfelekhez. A termékek rendel-
keznek minden szükséges tanú-
sítvánnyal, és néhányuk IP-vel is. A 
vállalat kereskedelmi és kiszervezési 
megállapodás keretében partne-
reket keres. (BORS20250117009)

A Spanyolország közepén ta-
lálható spanyol kkv egy innova-
tív bioklimatikus megoldást fej-
lesztett ki az épületek és az ipar 
fenntartható hőgazdálkodásához, 
az úgynevezett oleothermia-t, 
amely egy új rendszer a fűtéshez 
és a háztartási melegvíz-ellátáshoz 
szükséges meleg víz előállítására 
és termelésére. Ez a megoldás 
csökkenti az energiafogyasztást 
és a kibocsátást. A vállalat part-
nereket (építőipari vállalatokat, 
mérnökirodákat, építészeti iro-
dákat stb.) keres projektekhez 
vagy technológiai integrációhoz. 
(BOES20250901006)

TECHNOLÓGIAI ÉS K+F 
PARTNERKERESÉSEK

Török kis- és középvállalkozás 
projektpartnert keres: bevethető 
drónkommunikációs rendszer 
vészhelyzetek és katasztrófák 
elhárítására

A projekt célja egy mobil drón-
kommunikációs rendszer kifej-
lesztése, amellyel leküzdhetőek 
a hagyományos rögzített földi 
állomások korlátai. A hagyományos 
rendszerek statikus elhelyezke-
désük és limitált hatótávolságuk 
miatt korlátozottak, ami csökkenti 
a drónok hatékonyságát dinamikus 
vagy nehezen megközelíthető 
területeken. A megoldás célja egy 
stabilizált, automatikus követő 
kommunikációs egység bevezetése, 
amelyet mozgó platformokra – 
például járművekre vagy hajókra 
– szerelnek fel, és amely mozgás 
közben is lehetővé teszi a drónok 
valós idejű vezérlését és telemet-
riáját. (RDRTR20250814005)

Francia e-learning és valós 
idejű közlekedési információs 
szoftver kiadó partnerséget ke-
res mesterséges intelligenciával 
támogatott baleseti előrejelzés-
hez a Horizon Europe keretében 
HORIZON‑CL5‑2026‑01‑D6‑14 

Az e-tanulásra és a valós idejű 
közúti információs rendszerekre 
specializálódott francia vállalat 

ÜZLETI AJÁNLATOK – 
2025. szeptember

28 éves tapasztalattal rendelke-
zik a szoftverfejlesztés területén. 
Szakértelemmel rendelkezik 
továbbá az AI-alapú prediktív 
megoldások, a magyarázható 
gépi tanulás és az interaktív mű-
szerfalak területén a valós idejű 
baleseti kockázatértékeléshez. 
(RDRFR20250903004)

Román kkv partnereket keres 
a petrolkémiai szennyezéssel 
érintett ipari területek tisztítására 
szolgáló, zöld nanotechnológián 
alapuló megoldások fejlesztésé-
hez és alkalmazásához.

Román partner nemzetközi 
együttműködést keres egy nan-
otechnológiai alapú megoldás 
(nZVI és fémoxid katalizátorok) 
kiterjesztésére, amelynek célja a 
petrolkémiai anyagokkal szennye-
zett nagy ipari területek tisztítása. A 
román fél biztosítja a helyszín ada-
tait és validálását, míg a partnernek 
szabadalmaztatott technológiát és 
szakértelmet kell hoznia annak la-
boratóriumi/kísérleti alkalmazásból 
nagy léptékű alkalmazásokba való 
átültetéséhez. (TRRO20250828014)

Egy nagy német kávéipari válla-
lat olyan szoftvermegoldást keres, 
amely piactereken és szakértői 
fórumokon található online vé-
leményeket keres, rendszerez és 
elemez, hogy értékes visszajelzé-
seket szerezzen az ügyfelektől.

Az online piactereken megjelenő 
értékeléseket általában manuálisan, 
szelektíven vagy egyáltalán nem 
értékelik. Ennek eredményeként a 
felhasználói elvárásokkal, a termé-
kek teljesítményével, a regionális 
különbségekkel és a trendekkel 
kapcsolatos fontos információk 
gyakran rejtve maradnak. Egy nagy 
kávéipari vállalat ezért olyan szoft-
vermegoldást keres, amelynek célja 
egy olyan szoftvereszköz fejlesztése, 
amely automatikusan feltérképezi, 
strukturálja, feldolgozza, elemzi és 
vizuálisan bemutatja a piactereken 
és fórumokon megjelenő online 
értékelések mögötti adatokat. 
(TRDE20250819015)

A szolgáltatás az Európai Bi-
zottság és a Miniszterelnökség 
támogatásának köszönhetően 
díjmentesen érhető el.

Az ajánlatokhoz tartozó cégada-
tokkal kapcsolatban az Ön vállalko-
zásadatainak megadásával (cégnév, 
cím, kapcsolattartó neve, telefon, 
e-mail-cím, weboldal elérhetősé-
ge) bővebb információ kérhető az  
eenszeged@cskik.hu e-mail cí-
men vagy a 62/554-250/147-es 
telefonszámon.

Üzletfejlesztés karnyújtásnyira

Érje el költséghatékonyan a vármegye vállalkozóit! 
Hirdessen Ön is a Kamarai Futárban!

Kamaránk havilapját, a Kamarai Futárt igényes tartalommal, megújult arculattal juttatjuk el olvasóinkhoz, kamarai 
tagjainkhoz. Lapunkban lehetőséget biztosítunk a vállalkozásokat érintő hirdetések, információk kedvezményes 

elhelyezésére is, így 1/16 oldalas hirdetési felületünket a regisztrált vállalkozások 11 500 Ft+áfa áron, kamarai tagjaink pedig 
már 8000 Ft+áfa áron igénybe vehetik. Többszöri megjelenés esetén további kedvezményeket biztosítunk.

Kérjen árajánlatot a futar@cskik.hu címen!

https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/swedish-food-distributor-seeks-producers-gluten-free-breakfast-cereals
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/certified-eu-manufacturer-sought-produce-and-package-480-ml-sugar-free-ice
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/french-company-seeking-european-supplier-design-refills-made-recyclable
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/ukrainian-producer-various-containers-and-packaging-made-polymeric
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/turkish-manufacturer-biocidal-products-disinfectants-and-pesticide
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/irish-fashion-designer-seeking-manufacturer-baby-clothes-and-embroidery-0
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/turkish-produced-sustainable-mediterranean-essential-oils-flavor-fragrance
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/austrian-company-looking-manufacturer-outsourcing-partner-cnc-components
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/serbian-manufacturer-and-designer-offers-their-urban-and-garden-furniture
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/spanish-company-looking-partners-commercialise-or-include-their
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/turkish-sme-looking-project-partner-deployable-drone-communication-system
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/french-e-learning-real-time-road-information-software-publisher-seeking
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/romanian-sme-seeking-partners-development-and-application-green
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/large-german-coffee-company-looking-software-solution-searches-sorts-and
mailto:eenszeged%40cskik.hu?subject=
mailto:futar%40cskik.hu?subject=


Ügyfélszolgálati irodáink nyitvatartása, elérhetőségei

Szeged, Párizsi krt. 8–12.
62/554-250
info@cskik.hu
Hétfő-péntek: 9:00–12:00
Hétfő és szerda: 13.00–16.00

Hódmezővásárhely, Lánc utca 7.
62/653-742
hmvhely@cskik.hu
Hétfő, szerda: 9:00–12:00, 13:00–16:00
Péntek: 9:00–12:00

Szentes, Budai Nagy Antal utca 6.
30/388-7429
szentes@cskik.hu
Hétfő, szerda: 9:00–12:00, 13:00–16:00
Péntek: 9:00–12:00

Makó, Deák Ferenc utca 29., fsz. 7.
(bejárat a Pulitzer sétány felől)
30/534-0821
mako@cskik.hu
Kedd, csütörtök: 
13:00–16:00
Péntek: 10:00–12:00
 
Csongrád, Fő utca 19–21. • 30/402-0578
csongrad@cskik.hu
Kedd: 9:00–14:00
Csütörtök: 9:00–12:00 13:00–16:00

Mórahalom, István király út 1. 
30/792-3910
morahalom@cskik.hu
Hétfő: 9:00-12:00, 13:00-16:00

Az ügyfélfogadási rend a meghirdetet-
től eltérhet. Személyes megkeresés előtt 
aktuális információkról legyenek szívesek 
tájékozódni a cskik.hu/kapcsolat oldalon, 
vagy keressék kollégánkat e-mailben vagy 
telefonon.

Az alábbi esetekben kérjük, továbbra 
is elsősorban telefonon, vagy e-mailben 
keressék munkatársainkat:

Egyéni  vál lalkozók tájékoztatása:  
tajekoztatas@cskik.hu, 62/554-250/3-as 
hívószám

Kamarai nyilvántartásba vétel: regisztracio 
@cskik.hu, 62/554-250/2-es hívószám

Köszöntjük új 
tagjainkat!

ANDRO PLAN Kft. 
– Kecskemét
ASZBORD ÉPÍTŐIPARI Kft. 
– Hódmezővásárhely
Bacsa Roland Ferenc e.v. 
– Hódmezővásárhely
Bakonyi Mihály 
– Kübekháza
BALLA ZÖLDENERGIA Kft. 
– Szentes
Garamvölgyi Judit e.v. 
– Szeged 
Gé-Ko Kft. – Szeged
MEGTAKI 2012. Kft. 
– Bordány
RE-KO LOGISTIC Kft. 
– Csongrád 
WINEXT Kft. – Szeged

Kamaránk ügyfélszolgálatain kollégáink a következő szolgáltatásokkal várják az érdeklődő vállalkozások képviselőit: Többek 
között jogi, gazdasági és szakképzéssel kapcsolatos kérdésekben, illetve pályázati információkért fordulhatnak hozzánk. 
Rendezvényeink lehetőséget nyújtanak a vállalkozásokat érintő aktuális tudnivalókhoz való hozzájutáshoz, és az üzleti 
kapcsolatépítésre. Továbbá, ügyintézőinknél érdeklődhet a Demján Sándor Programról és a hozzá kapcsolódó Széchenyi 
Kártya Programról. Térségi irodáink a Vállalkozásfejlesztési projekt finanszírozásával működnek (NGM_SZERZ/173/3/2024).
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Női Vezetői Klubunk ötödik alkalom-
mal szervezi meg Üzletasszony-talál-
kozóját október 8-án, 14 órától Sze-
geden, a Novotel Hotelben. A nyitott 
klubesemény célja, hogy lehetőséget 
biztosítson a szakmai kapcsolatok 
építésére, a közös gondolkodásra és 
a térség női vezetőinek együttmű-
ködésére. 

A rendezvény első részében egy szak-
mai előadást hallhatnak a jelenlévők  dr. 
Imreh-Tóth Mónika közgazdásztól, 
digitális marketing szakértőtől, aki arra 
a kérdésre ad majd választ, hogy ho-
gyan lehet nőként jelen lenni minden 
szerepünkben anélkül, hogy elfogyna 
belőlünk az energia? A kétgyermekes 
édesanya személyes példákon, kutatási 
eredményeken és jó adag önirónián 
keresztül mesél arról, hogyan próbál 
lavírozni a feladatok és a feltöltődés 
között.

Az előadást követően a résztve-
vőknek lehetőségük lesz arra, hogy 
bemutassák vállalkozásuk tevékeny-
ségét, tapasztalatot cseréljenek, és 
új üzleti kapcsolatokat alakítsanak 
ki. A 2015-ben alapított Női Vezetői 
Klub célja ugyanis az, hogy támogassa 
a női vállalkozókat és cégvezetőket 
szakmai fejlődésükben és szemé-
lyes egyensúlyuk megőrzésében.  

Hogyan lavírozzunk a feladatok és feltöltődés között?

Ismét találkozóra várják 
az ÜZLETASSZONYOKAT

A klub teret ad a kapcsolatépítésnek, 
a kreatív feltöltődésnek és a jóté-
kony célok közös megvalósításának 
is. Tagjai számára nemcsak üzleti, 
hanem emberi szinten is értékes 
kapcsolódásokat kínál.

A rendezvényen való részvétel díj-
mentes, de regisztrációhoz kötött.

További információ honlapunkon 
érhető el.

Az esemény a Magyar Kereskedel-
mi és Iparkamara támogatásával a 
2024–2025. évi, NGM_SZERZ/173/3/2024_
CSKIK/1 számú Vállalkozásfejlesztési 
projektben valósul meg. 

A tavalyi üzletasszony-találkozó is kitűnő 
alkalomnak bizonyult a kapcsolatépítésre
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