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Gazdasagi Evnyitd a Magyar Kereskedelmi és

lparkamaraban

Tudasalapu gazdasag,
adoegyszerusités,
burokraciacsokkentés

Marcius 8-an tartotta Gazdasagi Evnyitéjat a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara, amelyen Nagy Elek orszagos kamarai eln6k mellett felszélalé
Orban Viktor minisztereln6k, Nagy Marton nemzetgazdasagi miniszter és
Varga Mihadly jegybankelnék is megerédsitette, hogy a magyar kkv-szektor
versenyképességének megérzéséhez elengedhetetlen a gazdasagpolitikai
dontéshozék egyuttmiikodése a kamarakkal.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
(MKIK) altal évrél évre megrendezett
rangos Gazdasagi Evnyitdé a magyar gaz-
dasagpolitika meghatarozé eseménye.
A tébb mint 500 kamarai kozdsséghez
tartozdé és egyéb szakmai szdvetséget
képviselé vendég elbtt a felszélaldok meg-
erdsitették, hogy az Uj orszagos kamarai
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szervezet és a hozza tartozé kkv-k szerepe
nélkulozhetetlen a kormany gazdasagpo-
litikai stratégiajanak megvaldsitasaban.

A jovo azoké,

akik a tudasba fektetnek

A kormany, a jegybank és az MKIK
oOsszefogasdval mar a masodik fél évre
megvaldsulhatnak a kamara Uj veze-
tése altal kért burokraciacsdokkentés
és addegyszerUsités elsé |épései. Nagy
Elek, az MKIK elndke nyitdébeszédében
kiemelte, hogy a megujult orszagos ka-
mara jovéképe a vallalkozok sikerességére
és elégedettségére épit; fontos, hogy a
magyar vallalkozdk azt érezzék, hogy a
kamara értUk van, éket segiti. Nagy Elek
kijelentette, hogy a tudasalapu kamara
vezet a tudasalapu gazdasagfejlesztés-
hez; a jovét azok fogjak megnyerni, akik
a tudasba fektetnek. A Makroném Inté-
zet felmérésére hivatkozva kifejtette, az
igéretes vallalkozasok jellemzdje, hogy
nagyobb mértékben fektetnek a tudasba,
keresik az exportlehetéségeket, ezen
cégek kétharmada dedikalt munkaerét

alkalmaz innovaciéra, szoros kapcsola-
tot apolnak egyetemekkel, kutatokkal,
megfizetik a tudast.

Mi-vel gyorsabban, téobbet

Eléadasaban az elndk kitért arra, hogy a
tudasalapu kamara fontos eszkdze a mes-
terséges intelligencia (Ml). Nemzetkozi
kutatasok mutatjak, hogy hasznalataval
komoly névekedés érhetd el. Példaként
emlitette, hogy mesterséges intelligen-
cidval 12 szazalékkal tobb feladatot lehet
elvégezni 25 szadzalékkal gyorsabban,
mint nélkule, ugyanakkor hangsulyozta,
hogy a mesterséges intelligenciaban
rejlé kockdazatok kivédéséhez fontos az
emberi ellenérzés. A magyar kkv-kat
minél hamarabb meg kell tanitani a
mesterséges intelligencia hasznalatara,
és ez jO lehetdség a kormany és a ka-
mara egyuttmukodésére — tette hozza
Nagy Elek.

Vissza a KATA-t, de masképp
Az addzas egyszerUsitésérdl szélva a ka-
mara elndke elmondta: folyamatban lévé
felmérésuk eddigi adatai alapjan az latszik,

hogy a KATA mddositasara éridsi az igény,
féleg a cégek felé torténd szamlazasnak.
Erre a kamardnak van olyan megoldasi
javaslata, amelyik minden félnek meg-
felelé lehet, mégpedig a jelenlegi céges
termeészetbeni juttatds mintajara az adoé
megfizetésének atharitasa a cégekre.
Nagy Elek kiemelte, a kormany és a ka-
mara eredményes egyuttmuikodésének
j6 példaja a Demjan Sandor Tékeprog-
ram. Ezzel Jj tipusu forrashoz juthatnak
a kkv-k, és ebben a kamara haldzata is
kdzremukodik.
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A kormany all a kamara

rendelkezéesére

Orbadn Viktor miniszterelndk a Puskas
Aréndban tartott rendezvényen elmondta,
hogy a kamara vezetése addegyszerU-
sitést és burokraciacsdkkenteést kért a
kormanytdl, Ugy hogy az adécsdkkentés
az addegyszerUsitésben valdsulhat meg.
»Nalunk jobb partnert a kamara vezetése
nem kaphatott volna, szerintem ebben
meg tudunk allapodni” - fogalmazott a
miniszterelndk. A kormanyfé kijelentette,
a magyar kormany készen all arra, hogy
a kamara Uj vezetésével, ahogy az elé-
z6ekkel is tette, megallapodast kosson,
amely vildgos, teljesithetd pontokbdl all.

LAzt javaslom, hogy julius 1-jéig mar tor-
ténjenek meg azok a dolgok, amirél meg-
egyezlnk, és ez a megallapodas tartalmaz-
zon addegyszerUsitést, addcsdkkentést >
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> és burokraciacsokkentést is” — rogzi-
tette a miniszterelndk, ugy fogalmazva,
ezekben az Ugyekben a kormany szaz
szazalékig all a kamara rendelkezésére.
Segitséget kért a kamaratdl az unids sza-
balyok atvételével kapcsolatban, mondvan
a kelleténél gyorsabb és mélyebb unids
szabalyatvétel csak akkor akadalyozhaté
meg, ha van egy masik szerepld, a ka-
mara, amely az értelmes, Utemezett és
kell6 mérteku atvételben érdekelt.

Fordulat 8 teruleten

Nagy Mdrton nemzetgazdasagi minisz-
ter el6adasaban kifejtette, hogy a gazda-
sagban mar nyolc teruleten megfigyelhetd
fordulat: a foglakoztatas, a fogyasztas, az
autdpiac, az épitdipar, a hitelezés és a
lakdspiac mellett a turizmusban —ahol a
tavalyi szamok és az idei januari adatok is
rekordnak szadmitanak —, valamint a real-
bérek alakulasaban, itt a tavalyi 9 szazalék
utan idén 5 szazalékos emelkedés lesz.
Nagy Marton kitért a Szdzadvég altal
készitett felmérésre — ebben 1500 valla-
latot kérdeztek meg idén januar és feb-
ruar kozott —, és az eredmények alapjan
megallapitotta, hogy a termelékenység
javitdsa szempontjabdl az informatikai
fejlesztéseket tartjak a legfontosabbnak a
megkérdezett cégek. Ezért a kormanynak
is erre kell fokuszalni, és ezt tamogatja
sikeresen a Demjan Sandor Program
tébb eleme is — jelentette ki a miniszter.
Nagy Marton elmondta, hogy példaul
a ,Minden véllalkozdsnak legyen sajat
honlapja” programelemben 9000 val-
lalkozas nyujtotta be palyazatat honlap
|étrehozasara, 8,5 milliard forint 6sszegben.

Arstabilitast igért az MNB

uj elnoke

A Gazdasagi Evnyitén tartotta elsé
hivatalos beszédét Varga Mihdly, a
Magyar Nemzeti Bank napokban hi-
vatalba lépett elndke. Kiemelte, hogy a
jelenlegi gazdasagi kdérulmények kdzott
a jegybanknak az arstabilitas elérésére
és fenntartasara kell koncentralnia.
Varga Mihaly el6éadasaban elmondta: a
kiszamithatatlan nemzetkdzi kornyezet
ellenére a magyar gazdasag egyensulyi
poziciéi jelentdsen javultak, a pénzugyi
rendszer stabil, a ndvekedési kildtdsok
kedvezéek. Kitért ugyanakkor arra: bar
az elsé nagy inflaciés hullam lecsengett,
a lappangd inflaciod jelei évatossagra
intenek.

Az MNB elndke kifejtette: a magyar
gazdasdg novekedése széles alapokon
all, a magas foglalkoztatds és a real-
bér-ndvekedés, a fogyasztas bévllése
és a lakossagi megtakaritdsok magas
szintje a novekedési kilatdsok javulasat
mutatjak. A jegybankelndk a vallalko-
z6k szempontjabdl harom kockazatot
emlitett, a kereslet bizonytalansagat, az
inflaciotdl vald félelmet és a gazdasagi
kornyezet adminisztrativ részének terheit.
Varga Mihaly kijelentette: a fogyasztoi
bizalom javulasahoz, a kiszamithaté beru-
hazasi kornyezet megteremtéséhez és a
konjunktura beindulasdhoz az arstabilitas
fenntartasan keresztul vezet az ut.

(Forrds: MT])

Szegedrdl indult Utjara
a Demjan Sandor TO

Mar beadhatjak igényléseiket a kkv-k a
Demjén Sandor Tékeprogramra, miutan
azt marcius 3-an Utjara inditotta a Magyar
Kereskedelemi és Iparkamara (MKIK),
a Nemzeti T6ékeholding és a Magyar
Fejlesztési Bank. A program indulasat a
Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Ipar-
kamara szegedi székhazaban jelentette
be dr. Balog Addm, az MKIK alelndke.

Dr. Balog Adam kiemelte, korabban
orszagos lefedettségben, kdzponti koor-
dinaciéban soha nem volt olyan dedikalt
program, amelynek lebonyolitasa a helyi
gazdasagot jol ismerd terlleti Kereske-
delmi és Iparkamarak bevonasa mellett
tortént meg. A helyi gazdasag ismerete
kulcsfontossagu, ezért a terlleti kama-
rak kozremuUkodése jelentds hozzaadott
értékkel bir.

A tokealap jelképes

Az alelndk ramutatott: a tékealap jel-
képes, 1 szazalékos Uzlet-, illetve tulaj-
donrészt szerez a tdmogatott vallalkoza-

DEMJAN SANDOR PROGRAM - 8(+1)

TERV A VALLALATOK MERETUGRASA ERDEKEBEN
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sokban, mig a tékeforras 99 szazalékat
tulajdonosi kdlcsén formajaban biztositja
a cégeknek — erre évente szUkséges
kamatot fizetnie a vallalkozasoknak. A
bevont téke visszafizetése pedig csak a
futamidd végén, egy dsszegben szUksé-
ges — tette hozza.

Széleskorlien felhasznalhato

Az alelndk tajékoztatasa szerint a
Demjan Sandor Tékeprogram célja a
mikro- kis- és kozépvallalkozasok beru-
hazasainak 6sztonzése, felt6késitésuk, és
ezzel hitelképességUk javitasa. A program
kulonds figyelmet fordit az infrastruktu-
ra- és kapacitasbdvitéssel, piacbdvitéssel,
exporttal, technoldgiai fejlesztéssel, digita-
lizacidval, energiahatékonysag-javulassal
és vallalkozasfejlesztéssel kapcsolatos
beruhdzasok tdmogatdasara. Olyan be-
ruhdzasokhoz nyujt gyors és hatékony
tékedgi finanszirozast, mint példaul gépek
és eszkozok vasarladsa, automatizaciot
segitd szoftverek beszerzése, korszerd >

ELEMU INTEZKEDESI DEMJAN

SANDOR
PROGRAM

“

o KKV tékefinanszirozasi program — 100 milliard Ft keretésszeg

o Kifektetést tdmogatd (Exim) hitel- és (NTH)

VNT

tékeprogram — 50 millidrd Ft keretosszeg

o 1+1 KKV Beruhazas-élénkité Tamogatasi Program (KKV EKD) — 50+50 milliard Ft

keretdszeg

e “Minden vallalkozasnak legyen sajat honlapja” program —10 millidrd Ft keretosszeg

HITEL

e Széchenyi Kartya Program 3,5 szazalékos beruhazasi hitelkamat, mely 2025. marcius 1-tél
0,5 szazalékkal tovabb csokken — 150 milliard Ft keret6sszeg
o Eximbank exportésztonzé hitelprogram — 350 milliard Ft keretosszeg

EU

o Vallalkozasfejlesztési uniés programok felgyorsitasa — 650 milliard Ft keretosszeg

SEGITO SZABALYOZAS

e KKV-k adminisztracios terheinek csokkentése
e +1 Mikrovallalkozasok aramarainak csokkentése
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» szamitdgépes és haldzati rendszerek
kialakitasa, e-kereskedelmi platformok és
CRM-rendszerek fejlesztése stb. A téke
rdadasul kivaléan muikodik mas hitelter-
meékek bevonasa mellett is, kiegészitve
azokat, még nagyobb értékl beruhazasok
megvaldsitasa valik lehetéveé.

Egyszeriibben igényelheté
A Demjan Sandor Tékeprogram a kor-
many altal meghirdetett Uj Gazdasagpo-

litikai Akcidterv 21 intézkedésének egyike,
amelynek célja a beruhazasok dsztonzése,
a Vallalkozdsok méretnovekedése, ezaltal
a gazdasagi teljesitmény emelkedé-
se. A tékeigénylési folyamat jelentésen
leegyszerUsitett, ennek megfeleléen az
elemeinek jelentds részében automati-
zalt, digitalizalt és gyors, felhasznaldbarat
kialakitasu felUletek alkalmazasa mellett.

Tavaly december 6ta 1850 vallalkozas
kuldte be el6zetes regisztracidjat, azaz

SZECHENYI KARTYA PROGRAM
HITELEK VALLALKOZASOKNAK

érdeklédott a lehetdség irant, kozuluk
400 cég biztosan teljesiti az igényléshez
eldéirt feltételeket.

A vdllalkozdsok 2025. mdrcius
3-atol adhatjdk be igényléseiket a
http:/demjantokeprogram.hu/honlapon.

A szegedi esemény a Magyar Keres-
kedelmi és Iparkamara tdmogatdsa-
val, a Vallalkozasfejlesztési Projektben
valdsult meg.

‘ r
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CSOKKENNEK a Széchenyi Kartya kamatai

A Nemzetgazdasagi Minisztérium jovahagyasa alapjan februar 17-ét6l médo-
sult a Demjan Sandor Program részeként miikodé Széchenyi Kartya Program
Uzletszabalyzata. A korabban még csak marcius 1-jére igért kamatcsokkentés
hamarabb tudott megvalésulni, igy mar a februar 17-ét6l megkotétt szer-
z6dések esetében is kedvezébb kamatszint mellett tudtak a vallalkozasok

forrashoz jutni.

A kamatszint mddositasdanak kdszon-
hetéen a Széchenyi Kartya Folydészam-
lahitel, valamint a Széchenyi Likvidita-
si Hitel kamata a korabbi fix
5%-rol 4,5%-ra, a Széchenyi
Lizing, Széchenyi Mikrohitel,
Széchenyi Beruhazasi Hitel és
Agrar Széchenyi Beruhazasi
Hitel kamata pedig a korabbi
fix 3,5%-r6l 3%-ra csdkkent. A
Széchenyi Beruhazasi Hitel és
Agrar Széchenyi Beruhazasi
Hitel ,ZOLD” alkonstrukcié-
it (fix 1,5% kamat), valamint
az Agrar Széchenyi Kartyat
a kamatcsokkentés azonban
nem érinti.

Széchenyi Lizing, Széchenyi
Mikrohitel és Széchenyi Beruha-
zasi Hitel esetén a finansziroz-
hatd hitelcélok kore kiegészult
az Uj elektromos kerékparokkal
(maximum nettd 2,5 millid Ft
vételarig).

Széchenyi Lizing konstrukcié
esetében az lUgyletenkénti fi-
nanszirozhatd maximum ésszeg
a korabbi 400 millié Ft-rél 500
millié Ft-ra, illetve Lizing GO!,
MAX, MAX+ konstrukcidokban
|étrejott lizingUgyletek egyUttes
szerz8dott dsszegének maximu-
ma a korabbi 1 millidrd Ft-rol
1,4 millidrd Ft-ra emelkedett.

A kedvez6 valtozasok mel-
lett azonban néhany kedve-
zé6tlen szigoritast is bevezettek
a programba:

Széchenyi Kartya Folydszamlahitel
esetén a hitellUgylet futamidé alatti,
valtozatlan vagy alacsonyabb &sz-

H

INNOVACIOS
ROADSHOW

SZEGED

szegben toérténdé meghosszabbitdsa
(kivaltasa) nem engedélyezett (még
bankvaltassal sem), amennyiben an-
nak szandékolt célja a kedvezébb
kamatszintre torténd atszerzédés. Ha
azonban érdemi és valds ok (példaul
idékozben tortént Kotelezd Kezes
személyét érintd tulajdonosvaltozas)
all a futamidé alatti meghosszabbitasi
szandék hatterében, Ugy az
nem Kkizart, valamint keret-
emelésre iranyulé kérelmek
tovdbbra is benyudjthaték a
teljes futamidé alatt. EI& Szé-
chenyi Kartya Folydszadmla-
hitel Ggylet futamideje alatt
.Sstandard” meghosszabbitasi
kérelem benyujtasara a hitel-
ugylet lejaratat megelézé 60
napon belll van lehetdség.

Széchenyi Likviditasi Hitel

Jojjon el a Kulturdlis és Innovacios
Minisztérium, valamint a Magyar
Kereskedelmi és [EEINETEY altal
szervezett orszagos Innovaciés
Roadshow elsé alloméasara, a Csongrad-
Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara
székhazaba, és szerezzen els6 kézbdl
informaciét a magyar versenyképesség
kulcsarél és a regiondlis innovéaciés
lehet6ségekrél!

A programon valé részvétel ingyenes, de
elézetes regisztraciéhoz kétott!

2025. APRILIS 1., 10:00

SZEGED, PARIZSI KRT. 8-12., 2. EMELET

igénylése hitelkivaltasra mar
nem iranyulhat. A februar 17-ét
megelézden benyudjtott, banki
biradlat alatt allo, hitelkivaltasi
célu Széchenyi Likviditasi Hitel
kérelmek a finanszirozék pozitiv
hiteldontése esetén legfeljebb
marcius 14-éig leszerzédhetéek
voltak.

A Széchenyi Kartya Program
valamennyi konstrukcidja eseté-
ben az igénylések benyujtasara

9:30 - 10:00 Erkezés, regisztracio

10:00 - 10:10 Koszont6 — Csongrad-
Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara

RESZLETEK ES JELENTKEZES:

WWW.CSKIK.HU

a regionalis innovaciés
fejlesztésérdl — résztvev

10:10 - 10:25 Innovacié: a magyar
versenyképesség kulcsa — Kulturélis és
Innovéciés Minisztérium

10:25 - 10:45 GINOP Plusz KFI
palyazati
Fejlesztési Kézpont

felhivasok - Nemzeti

10:45 - 11:00 Regionalis innovacids
halézat
Szovetség

Innovéaciés
12:00 - Networking

- Magyar

11:00 - 11:30 Kerekasztal-beszélgetés
i képesség

11:30 - 12:00 Folyamatinnovacié -
? kerekasztal-

Az esemény a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara témogatasaval
a Vallalkozésfejlesztési projekben valésul meg

a Csongrad-Csanadi Kereske-
delmi és Iparkamara Szegedi
Székhazan (6721 Szeged, Parizsi
krt. 8-12.) kivll a térségi iroda-
inkban - Hodmezdévasarhe-
lyen, Szentesen, Makon és
Csongradon - is lehetdséget
biztositunk.
Elérhetéségeink, valamint
részletek a Széchenyi Kartya
Program konstrukciéirdl a hon-
lapunkon elérheték.


https://demjantokeprogram.hu/
https://cskik.hu/oldalak/szechenyi-kartya-program
https://cskik.hu/oldalak/szechenyi-kartya-program
https://cskik.hu/esemenyek/innovacios-roadshow

Cao Zheng Yin kapta a Csongrad-Csanad
Varmegye Gazdasagaért Dijat

Kamarai Uzleti Est —

K IN AlU

Marcius elsején rendezte meg hagyo-
manyos Kamarai Uzleti Estjét a Csong-
rad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara
és az Enterprise Europe Network-Sze-
ged a Hunguest Hotel Forrasban. Mint
minden évben, Ugy idén is klilénleges
tematikaval vartuk a vendégeket: a
rendezvény kozéppontjaban ezuttal
Kina allt a térségiinkben tapasztalhaté
novekvo kinai befektetések, példaul a
BYD megjelenése kapcsan.

I_’”

e - ﬁ

Az est soran a résztvevék nemcsak
Kina gazdag kulturalis hagyomanyaiba
és inycsiklandd gasztronémiai kuldn-
legességeibe nyerhettek betekintést,
hanem kivalo lehetéséget kaptak arra
is, hogy Uzleti kapcsolatokat épitse-
nek. A kinai tematikabdl eredéen az
est egyik hazigazdaja Svdby Andrads,
a BYD Magyarorszag nagykovete,
mUsorvezetd tarsa pedig Dombovari
Vanda volt.

Emelked6 taglétszammal

bulszkélkedhet a CSKIK

A balozoékat Dr. Kékuti Attila, a Csong-
rad-Csanadi Kereskedelmi és Iparka-
mara elndke, a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara alelndke kdszontotte.
Beszédében kiemelte, az iparkamara
hosszU multra tekint vissza, 135 éves,
az Ujkori torténelmet nézve pedig 30
éves. Megjegyezte, érdekesség, hogy
az Ujkori torténelmet tekintve az elsé
Uzleti estjét épp a Forras Hotelben
rendezte meg 1999-ben a gazdasagi
onkormanyzat, és mar akkor tudtak,
hogy fontos lenne valamilyen tematikat
adni az estnek. El6szor idészakokat
olelt fel az est, ami késébb kUlonbdzd
kultdrakat mutatott be, igy volt mar
példaul olasz, torok, német és belga
estje is a kamaranak, idén pedig Kinara
esett a valasztas a varmegye gazda-
sagat atformald kinai beruhazasok
miatt — tette hozza.

Szolt arrdl is, hogy a kamara egyre
fiatalosabb, ma mar nem hivatalként,
hanem valdban kamaraként mukodik, és
olyan rendezvényeket szervez, amelyek
szinvonalasok, valamint lehetéséget
adnak a talalkozasra és a kapcsolatépi-
tésre a vallalkozok szamara. Kiemelte,
ennek is eredménye, hogy folyama-
tosan emelkedik a kamara dnkéntes
tagjainak szama.

Elkezd6do6tt a kamarai

reneszansz

Nagy Elek, a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara elnoke is Udvozolte a »
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> jelenlévéket. EImondta, nagy 6rom
volt Csongrad-Csanad varmegyébe,
Szegedre jonni, és részt venni a Kamarai
Uzleti Esten, mert a szegediek és a var-
megyeiek a legelsék voltak azok kozott,
akik tdmogattak a kamarai megujulast,
és veluk kozosen gydzelmet tudtak arat-
ni tavaly az oktdber végi tisztujitason,
ezzel pedig elkezdédhetett a kamarai
reneszansz. Megjegyezte, a cél az, hogy
a magyar vallalkozok érezzék, a kama-
ra értuk van, éppen ezért tudasalapu
kamarat szeretnének épiteni.

Fokuszban a varmegyei

beruhazasok

Azt esten jelen volt dr. Salgo Ldszlo
féispan is, aki a varmegyében meg-
valésulé kiemelt jelentésegl be-
ruhazasokrol beszélt. Igy derult Ki
tobbek kdzt, hogy a Rheinmetall
szegedi Uzeme, tdbb mint 300 fét
foglalkoztat majd. Szo6lt arrdl is, hogy
a BENEPACK Hungary Kft. makoi
részlegében évente 800 millié darab

KOSZONJUK!

Kdszdnjuk egyuttmikodd partne-
reinknek, akik nélkul nem johetett
volna létre az est:

- a Szegedi Konfuciusz Intézet mun-
katarsainak, hogy segitseglnkre
voltak a kinai atmoszféra megte-
remtésében,

- a Hunguest Hotel Forrasnak a
helyszinért és a kulonleges vacso-
raért,

- a Masni Dekor Studio csapatanak
a varadzslatos dekordciodért,

- g Szlics Empire-nak a fény- és
hangtechnikdért,

- valamint a Colour b>Art Film&P-
hoto-nak az este megorokitéséért.

Hadldsak vagyunk a rendezvény
tdmogatdinak és a tombola fel-
ajaniléoknak is (az 6 neviket kilén
keretben orokitettik meg).

aluminium-csomagoldanyag készul
majd, 120 munkavallalé foglalkozta-
tasaval. A féispan a BYD 314 hektaros
szegedi beruhazasardl is részleteket
osztott meg: 300 ezer jarmu gyartasi
kapacitasu lesz az autégyar, ahol
évente 280 ezer elektromos és 20 ezer
hibrid jarmuU készul majd. Mintegy 10
ezren dolgoznak majd a BYD-gyarban
Szegeden - tette hozza.
Mindemellett a Hungerit Zrt. szentesi
egységeit sem hagyta ki a sorbdl dr.
Salgé Laszlo, aki kozdlte, a cég Uj telepén
oranként 15 ezer, masodpercenként 4
baromfit tudnak levagni, ez havonta 5
milliénal is tébb baromfi feldolgozasat
jelenti. Megjegyezte, a Hungerit az
Uj telephelyen mintegy 780 dolgozd
alkalmazasaval szamol.
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https://konfuciuszintezet.u-szeged.hu/
https://www.hunguesthotels.hu/hu/hotel/szeged/hunguest_hotel_szeged/hotel_szeged/
https://www.facebook.com/MasniDekor
https://www.facebook.com/szucsempire
https://www.facebook.com/colourbart
https://www.facebook.com/colourbart
https://www.facebook.com/AcoVsticduo?locale=hu_HU
https://www.youtube.com/watch?v=277lT7Ij8K8
https://gyogyitoangyal.hu/
https://gyogyitoangyal.hu/

42 ELESEDO

\verseny felertekelte‘“a HR- e""ek

Ninkaers- -piaci

Az idén 10 éves HR Fest februdar 27-én, Szegeden tartotta nagyszabasu
rendezvényét az SZTE-TIK-ben. A HR Fest Szeged irant az érdeklédés
minden elézetes varakozast felilmult, tébb mint 900-an regisztraltak az
eseményre. lgazi fesztivalhangulat és gazdag programkinalat varta az ér-
dekléddket. A rendezvényt Ritmusvaltas - A jovot itt teremtjilk meg cimmel
hirdették meg, el6adasokkal, panelbeszélgetésekkel, workshopokkal, tébb
szinpadon, lendiiletes tempdban zajlottak az események, tébb mint hatvan

szereplével. A TIK elécsarnokaban a

HR-munkdahoz barmilyen médon is

kapcsolodoé cégek allitottak standokat, kiallitasokkal, bemutatékkal vartak
a szinpadok kozétt amugy is folyamatos mozgasban Iévé érdeklédoket.
Az alabbiakban ebbdl a pazar programkavalkadbdél tallézasszer(ien valo-
gattunk 6ssze egy csokornyit, izelitéiul. A Csongrad-Csanadi Kereskedelmi
és Iparkamara a HR Fest Szeged stratégiai egyuttm(ikédé partnere volt.

Egyutt élnek a munkaeré-

pPlaci versennyel

Tanulsagos volt az a panelbeszélgetés
is, amelyen harom Csongrad-Csanad
varmegyei vallalatvezet6 beszélt arrdl,
hogyan probalnak az egyre er6s6dé
munkaerd-piaci versenyre felkészulni,
ami a HR-es kollégaikkal valé korrekt
egyuttmukdodeés nélkul elképzelhetetlen
lenne. Karkas Mihdly, a Givaudan Hun-
gary Kft. Ugyvezetdje, Varga Gusztayv,
a CE Glass Industries vezérigazgatdja
és Knezevics Viktor, a Szegedi Kozle-
kedési Tarsasag ugyvezetd igazgatdja,
a Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és
Iparkamara a HR Vezet6i Klubjanak
elnodke osztotta meg gondolatait az
érdekléddkkel. (Nyito keplnkdn.)

Mikozben egyre nehezebben talalnak
megfeleld munkaerét a cégek, felérté-
kel6dnek a meglévé a munkavallalok.
Ahogy Karkas Mihdly magyarazza, ma
mar olyan brandet kell épiteni, hogy
a dolgozénak mar akkor
alakuljon ki pozitiv képe a
cégrél, amikor még nem
is dolgozik ott. A munka-
eré-probléma megoldasa-
ban mind a Givaudannal,
mind a CE Glassnal rend-
kivul hatékony a dolgozéi
ajanlasi program. Karkas
Mihaly meglepte a hall-
gatdsagot azzal, hogy a
Givaudannal az Uj belépdk
75%-at az ilyen dolgozoi
ajanlas keretében talaltak
meg.

A cégen beluli karrierle-
hetéséggel kapcsolatban
viszont Varga Gusztdv mon- §
dott imponalé szamokat: a

CE Glassnak 400 dolgozdja van, és az
elmult évben 58 munkakorben sikerult
elére 1épni. A vezérigazgatd szerint is
hozza kell szoknunk, hogy erésédik a
munkaerd-piaci verseny. ,Egyet tehe-
tunk, hogy biztositjuk a névekedés fel-
tételeit, hogy technoldgiafejlesztésekkel,
automatizalt folyamatokkal, ugyanazzal
a létszdmmal, sokkal tobb terméket
tudjunk eléallitani. Ez teremti meg a
lehet&séget arra, hogy elfogadhaté
béreket tudjunk biztositani, menedzsel-
juk az er6forrasainkat, odafigyeljunk a
munkavallaléi jolétre, akar a 4 napos
munkahét megcélzasaval is.”

Knezevics Viktor dolga sem konnyd,
hiszen az SZKT mint kozszolgaltatast
nyUjté dnkormanyzati vallalat specialis
helyzetben van: nem versenypiaci sze-
repléként kell munkaeré-piaci verseny-
ben megtartania, illetve bevonzania
munkavallaléit. Nem véletlenUl beszél
olyan HR-rendszerrél, amely képes
rugalmasan alkalmazkodni a gyors
valtozasokhoz, legyen sz6
akar munkavallaloéi, akar
munkaerd-piaci, akar céges
Uzleti igényekrdl. ,,Azt varom
a HR-vezet6éktél, hogy 'em-
beri vezet6kké’ valjanak — és
ehhez minden segitséget
meg is adok.”

Ujra kell skalazni

a skilleket

Dr. Varga Eszter, a Pan-
nonHitel Zrt. tulajdonosa,
vezérigazgatdja monda-
nivaldja, Uzenetei, is telibe
talaltak a hallgatésagot.

Csak egy ezek kézul: Ujra kell ska-
lazni a skilleket! — hivta fel a figyelmet
a pénzintézet vezérigazgatdja. A Vi-
ldggazdasagi forum szamara készult
elemzésre hivatkozva felsorolta azokat
a top kompetenciakat, amelyekre az
elkdvetkezd 5 évben szUkségunk lesz.
Javasolta hallgatésaganak, hogy Ki-Ki
nézze at, hogy all ezekkel a készségek-
kel, képessegekkel, mire van szuksege,
hol kell fejlédnie.

Top skillek: Gondolkodasi készségek
(analitikus és kreativ gondolkodas,
komplex problémamegoldas); Sze-
mélyes készségek (reziliencia — lelki
ellenalloképesség, rugalmassag, kez-
deményezbkészség, motivacio, onis-
meret); Tanulasi készség (kivancsisag,
élethosszig valé tanulds); Technoldgiai
tudas (informaciétechnolégiai tudas
— Al, big data); Szocialis készségek
(egylttmUkodés, szocidlis nyitottsag,
empatia, aktiv figyelem); Vezetdi kész-
ségek (vezetdi képesség és tarsadalmi
befolyas); Mindségbiztositas. >



Az els6 100 munkavallalot mar felvette a BYD

> Ertheté maédon, egy gombostdit
nem lehetett leejteni a TalentPool by
WHC szinpad kornyékén, amikor a mo-
derator, Goltl Viktor, a WHC CEO-ja
Szmrtyka Viktoridat, a BYD Auto Hungary
Kft. HR-menedzserét faggatta a szegedi
gigaberuhazasrol.

Szmrtyka Viktdria rogton a beszélgetés
elején jelezte, 167 ezer négyzetméteren
fog Uzemelni az autdgyar, az épitke-
zéshez igazitjak a toborzast is, most
éppen a mérnokok felvétele zajlik. 100
munkavallalot egyébként mar felvettek,
6k 2-3 hdnapon at Kinaban tanuljak a
kulonféle gyartasi folyamatokat, a spe-
cialis robothegesztéstél a festésen at az
osszeszerelési folyamatokig. A kUlénbdzd
divizidk létszamigénye alapjan, Utemezve
zajlik a toborzas - a fizikai dolgozdk az
év masodik felében kerulnek sorra.

Hogy honnét szereznek a tobb ezer
munkavallalét? Nyilvan els6ként Szeged
és kornyékerdl, egyébként pedig 100-150
km-es korben gondolkodnak, elmennek
toborozni Szerbiaba is. Szép gondolat,
hogy szeretnék befogadni a kulféldrél
hazatéré magyarokat, és természetesen
az orszag mas részébdl visszakoltozd
varmegyeieket is.

Minden korosztalyra szamitanak, de
ahogy hallhattuk, a kinai kézpontban
is hangsulyt fektetnek arra, hogy mi-
nél tobb didkot, friss diplomas fiatalt
nyerjenek mag a BYD-nak. El is indult
egy kozds egylttmuikodés mind egye-
temmel mind a térség szakképzési
centrumaival.

A bérekrél gyakran kérdezik Sket,
annyit mondhatnak el, hogy egy jo
kdzépszintd, vagy annal is magasabb
kereseteket lehet elérni, de tudni kell,
hogy a kinaiaknal a kompenzacidban
nagy szerepe van a teljesitménynek.
Az is boritékolhatd, hogy el fog indulni
egy - remélhetéleg — egészséges bér-
verseny, amivel mindenképpen az itt él6
és dolgozé emberek jarnak a legjobban
— jegyezte meg a HR-szakember.

Elesedik a verseny
a munkaerdépiacon

Piti Ferenc, a Bonafarm Zrt. operativ
HR-igazgatdja, Kalmdr Akos, a ContiTech
Rubber Industrial Kft. HR-vezetdje, és dr.
Saaghy Andreaq, a Szegedi Tudomany-
egyetem humanpolitikai igazgatdja
is arrél szamolt be, hogy mar most is
akkora a szakemberhiany, hogy sokszor
egymastol kénytelenek ,elszipkazni”
kollégakat.

Dr. Sadghy Andrea elmondta, az egye-
tem ugyan nemcsak a régié legnagyobb
foglalkoztatdja, a maga 12 ezres munka-
vallaldi létszamaval, de a munkaerépiac
legnagyobb kibocsatdja is. ,Komoly prog-
ramokat inditottunk magunk is, hogy a
meglévé munkavallaldinkat megtartsuk,
fejlesszUk, és olyan perspektivat nydjtsunk
szamukra, hogy ne tudja elszivni 6ket
a régié munkaerdépiaca.” Mindemellett,
atérezve a munkaerd@piac feszitett hely-
zetét, az egyetem igyekszik dsszefogni
a régio fébb gazdasagi szerepldivel, igy
a most betelepllé cégekkel is.

A Pick Zrt.-nél is kiemelt figyelmet
forditanak az utanpétlasra. EI a kap-
csolatuk az egyetemmel és a térség
kdzépiskoladival. ,Azon kell dolgoznunk,
hogy a sajat dllomanyunkat minél maga-
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sabb szintre tudjuk emelni” — jelentette
ki Piti Ferenc. Ujjaépitették a tehetség-
programjukat, munkajukat 50 mentor
is segiti. Uj vagohidat épit a vallalat, a
HR-igazgaté elmondta, nagy kihivas oda
is kiallitani egy 600 fés allomanyt, a régi
munkavallalokat atallitani a kordbbihoz
képest teljesen mas munkakorre.

Kalmar Akos arra is felhivta a figyelmet,
hogy a ma rendelkezésre allé képzések és
a céges szUkségletek nem mindig esnek
egybe, ezért a kompetenciak fejlesztésé-
re kellene nagyobb hangsulyt fektetni.
Maguk is erre fokuszalnak programja-
ikban. A ContiTech-nél is odafigyelnek a
szakmai karrierre, de ahogy a HR-vezetd
fogalmazott, nemcsak a ranglétra jelenti
az egyetlen tovabblépési lehetéséget az
ambicidzus fiatalok szamara, legalabb
ennyire értékes karrierut, ha valaki egy-
egy szakterulet, technolégia specialis-
tajava tud valni.

Stratégiai partnerei
a cégvezetésnek

Hogy egy HR-feszten minden a HR-
rél szol, az csak természetes, de hogy
mennyiféle megkozelitése lehetséges
a témanak, Magyar Szilvia, a Legrand
Zrt. HR-igazgatdja, Sido-Antal Adrienn,
a Rheinmetall AG Project Managere HR
Greenfield, valamint dr. Mester Csaba, a
HRmaster CEO-ja panelbeszélgetésébdl
is kiderult.

A Legrand-nal az elmult 2-3 évben
megtortént az egész vallalatiranyitasi
rendszer cseréje, mely érintette a HR-t
is. Magyar Szilvia szerint a HR munkaja
alapvetéen mulik azon, hogy ,magunk
mellé tudjuk-e allitani az elsé szamu
vezetdt”. Aztdn meg a tébbieket. Mind
a két félnek kell alkalmazkodnia, de ha
elfogadjak és megértik egymas szem-
pontjait, egészséges balanszot tudnak
kialakitani. A HR ugyanis nem kiszolgald
terllet, hanem stratégia partner — szo-
gezte le Szilvia.

A Rheinmetallnal is igy gondolkodnak,
a cég projektmenedzsere elmondta, a
HR a cég németorszagi kozpontjaban is
bent van a boardban, ott a helye a felsé
vezetdék mellett. ,Ugyanezt tapasztalta-
lom Szegeden is, a gyarvezetd abszolut
stratégiai partnerként kezeli a helyi HR-
vezeténket és bevonja minden fontos
dontésbe, feladatba.” Mint Siddé-Antal
Adrienntdl megtudtuk, a Rheinmetall
szegedi beruhdazasa ott tart, hogy a
tervek szerint novemberben szeretnék
beinditani a gyartast, addigra 120 munka-
vallalot kell kidllitania a legkuléonbdzébb
pozicidkra.

Dr. Mester Csaba kapcsolédva a téma-
hoz, hangsulyozta, a vezetdi elvarasok,
valtozd igények felismerése valdban
nagyon fontosak, de ismerje fel az elsé
szamu vezetd is, hogy a HR stratégiai
partnere. Az Uzlet nem muUkodik emberi
eréforras nélkul — mennyisége, milyen-
sége, allapota nagyban befolyasolja
egy cég sikerét. Folyamatos kihivas ez
a HR-nek.
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26-an jutottak tovabb
a valogatokba

Elismerés és dicséret illeti azt a
26 tanulét, akik sikeresen tovabb-
jutottak a Szakma Kivalé Tanuléja
és az Orszagos Szakmai Tanulmanyi
Verseny valogatéira! 10 szakképzé
intézmény és 15 szakma képviseleté-
ben bizonyitottak felkészliltségliket,
és most Ujabb kihivasok elé néznek
a kovetkezo6 fordulékban.

Izgalmas és inspiralé hetek vannak
mogottunk, hiszen lezarultak a teru-
leti elévalogatok! Varmegyénkben a
megmeérettetés januar 6. és 22. kdzott
zajlott, ahol 6sszesen 710 tanulé jelent-
kezett, 44 kUldnb6z6 szakmaban, hogy
bizonyitsa ratermettségét.

A megmérettetésen végul 674-en tel-
jesitették a feladatsorokat, ami kiemel-
kedd, 94,9%-0s részvételi aranyt jelent.
Idén a teljes teruleti elévalogatéonak
az SZTE Joézsef Attila Tanulmanyi és
Informacids Kdézpont konyvtara adott
otthont, ugyanis 2025-ben mar minden
versenyt szamitégépes kdrnyezetben
volt szUkséges megvaldsitani.

A verseny sordn a tanulok interaktiv
elméleti feladatokat oldottak meg, mig
a gyakorlati tudasukat a kovetkezd
fordulékban bizonyithatjak. A legjob-
bak a valogaté versenyeken (februar
21.— marcius 29.) és a dontdben (aprilis
28-29.) mutathatjak meg szakmai
felkészultségUket.

A szamok magukeért beszélnek: 190
versenyzé irta meg a teruleti eléva-
logatét 60% vagy e folotti eredmény-
nyel. Figyelembe véve a szakmankénti
versenyszabalyzatokat, mentesulnek
az adott versenytevékenységnek vagy
feladatrésznek megfeleld interaktiv
vizsgatevékenység letétele aldl.

Gratulalunk az elért eredményekhez!

Letolthetd a tajékoztatd az orsza-

gos szakmai versenyek valogatojardl,
melyben szakmanként megtalalhatok
a valogatéval kapcsolatos legfontosabb
informaciok.

A Magyar Kereskedelmi és Iparka-
mara altal kiirt két orszagos verseny
dontéjét a tervek szerint aprilis 28-29.
kdzott rendezik meg a XVII. Szakma
Sztar Fesztival keretében Budapesten,
a HungExpo-n.

A Szakma Kivalé Tanuldja Verseny

és az Orszagos Szakmai Tanulmanyi
Verseny orszagos dontéjének Unne-
pélyes eredményhirdetése majus
10-én lesz.

A kiemelkedé eredményt elérd ver-
senyzbket az MKIK meghivja a World-
Skills és a EuroSkills nemzetkdzi ver-
senyek hazai valogatd versenyeire,
melynek gy&zteseibdl kerllnek ki azok
a fiatal szakemberek, akik képviselhetik
Magyarorszagot a nemzetkdzi szakmai
versenyeken.

A tovabbjutoék listajat honlapunkon
tekinthetik meg!

A projekt a Kulturdlis és Innovacios
Minisztérium finanszirozasaban valdsul
meg a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap
képzesi alaprész terhére, a projekt illet-
ve a KézremUkoddi szerzédés szama:
NFA-KA-KIM-6/2024/TK/O5.

Kamarai Futar

MUNKAVEDELMI
képvisel6 - 8 oras
tovabbképzés

A kamarank mellett mikédé DMG
Oktatasi Nonprofit Kft. (Felnéttképzési
nyilvantartasi szam: B/2020/000338)
munkavédelmi képviseld tovabbképzést
szervez munkavédelmi képvisel6knek,
mivel

a munkavédelmi térveny 75.§- (5)(6)
bekezdés eldirja, hogy ,egy valasztdsi
ciklusban, a keépvisel6 megvadlasztdsat
kévetden egy éven belll legalabb 16
ords képzésben, ezt kévetden évente
legalabb 8 6rds képzésben valo rész-
vételi lehetdséget” a munkaltatonak
biztositani kell.

Ki a munkavédelmi képviseld és kit,
mit , képvisel”?

A munkavédelmi képviselét a munka-
vallalok vélasztjék meg, és & az a személy,

aki a biztonsagos, illetve az egészséget
nem veszélyeztetdé munkavégzéssel
0sszefuggd munkavallaloi érdekeket
és jogokat képviseli a munkaltatoval
valé egylttmukodés soran.

Azok az intézmények, vallalatok,
ahol a foglalkoztatottak létszama leg-
alabb 20 f6, kotelesek munkavédelmi
képvisel6 foglalkoztatasara.

A megvalasztott munkavédelmi képvi-
selé kotelezé mdédon részt kell vegyen a
Munkavédelmi Torvényben meghataro-
zott munkavédelmi képviselé képzésen.

Tovabbképzés éraszama: 8 dra

Idépontja: 2025. aprilis 4. (8.30)

Helyszin: CSKIK Székhaz (Szeged,
Parizsi krt. 8-12.)

Képzés dija: 20 000 Ft/f6 (afa-mentes)

Bemeneti feltétel: Korabbi 16 6ras
munkavédelmi képvisel6 képzés Ta-
nusitvanya

A képzés elvégzését a Felndttképzési
Adatszolgaltatasi Rendszerbdl kiallitott
tanudsitvannyal igazoljuk.

A képzést az NGM altal kiadott mun-
kavédelmi képviseld tovabbképzés
képzési kovetelmeényei, valamint a Fktv
1. §-a alapjan végezzUk, a jogszabalyban
el&irt adatszolgaltatasi kotelezettséget
teljesitjuk.

Képzés indulasa: megfeleld létszam
esetén

Jelentkezés és bévebb informacié
a kamara honlapjan érheté el.



https://s3-eu-west-1.amazonaws.com/szakmavilag/2025_v%C3%A1logat%C3%B3%20t%C3%A1j-f13d.pdf
https://cskik.hu/oldalak/munkavedelmi-kepviselo-8-oras-tovabbkepzes
https://cskik.hu/hirek/fiatal-tehetsegek-sikere-26-tovabbjuto-versenyzo

Ismét Fodrasz Szakmai Napot tartottunk

Veress-Cydri Sandorral

SASSOON-technika,

Mmesterfokon

Hatalmas sikert aratott a fodraszok és a fodraszszakmat tanulék kéré-
ben tavaly 6sszel a Hodmezévasarhelyen megszervezett Fodrasz Szakmai
Napunk, éppen ezért Ggy dontottiink a kamara Hédmezévasarhelyi Varosi
Szervezetével és a Kézmiipari Tagozatdaval, hogy tavasszal ismét Vasarhelyen
tartjuk meg a szakmai programot. Marcius 10-én a Ginkgo Hotelben vartuk
a fodraszokat és a tanulékat, ahol ezuttal is Veress-Gyéri Sandor, a Vidal
Sassoon korabbi kreativ igazgatéja tartott oktatast “A Sassoon-technika
mesterfokon - trendek, tudatossag és személyre szabott tervezés!” cimmel.

CSONGRAD-CSANADI : f
KERESKEDELMI £S ,
IPARKAMARA

Az eseményt Hajdu Jozsef, a kama-
ra Hédmezévasarhelyi Varosi Szerve-
zetének elndke nyitotta meg, aki arrol
beszélt, hogy ezek a talalkozék lehets-
séget adnak arra, hogy a szakemberek
megismerjék a legUjabb trendeket,
elsajatitsdk a legmodernebb techni-
kakat, és kapcsolatokat épitsenek egy-
massal. Hangsulyozta, megtiszteltetés,
hogy Veress-Gydri Sandor elfogadta
a kamara Ujbdli meghivasat, hiszen
a szakma egyik legnagyobb neve, az
6 tapasztalata és szakértelme igazi
kincs, el6éadasai mindig tdlmutatnak
az egyszerU technikai bemutatdkon,
mert kreativitasra észtondznek és Uj
szemléletmddot adnak a résztvevéknek.

A sztarfodrasz elmondta, mig &sszel
az alap hajvagasokba vezette be a var-
megye fodraszait, tanuldit, addig most
a szalon kreativ hajvagas elméletét és
gyakorlatat adja at a jelenlévéknek
annak érdekében, hogy ezeket a tech-
nikakat egyszerlen és gyorsan kivitelez-

hessék a szalonokban, hiszen a sassoon
frizura kedvelt a N6k kdérében. Ennek
oka nem mas, mint az, hogy kdnnyen
kezelhetd, ,és a viselbje mindig apolt
hatast kelt. Elarulta, a Vidal Sassoon
hét évtizeddel ezelbtt teljesen atfor-
malta a hajvagas technikdjat, az ezzel a
modszerrel készUlt frizurak hénapokon
at megdbrzik formajukat, raadasul az
otthoni hajmosas utan is egyszerlen
beszarithatd a haj.

A marcius 10-ei eseményre tobb var-
megyebdl is érkeztek szakemberek
és tanuldk, a legmesszebbrdél, Szek-
szardrdél Simon Mdria mesterfodrasz
és csapata érkezett annak érdekében,
hogy a sztarfodrasztol tanulhassanak.
Kérdésunkre elmondta, 6sszel oten,
most pedig mar heten érkeztek a napra,
a kovetkezére pedig mar lehet, hogy
kisbusszal érkeznek, hiszen nagyon sok
kollégajat érdekli a méltan hires Vidal
Sassoon-technika. Kiderult, az &sszel
kapott tudast mar alkalmazzak a sza-
lonban, sét, mar jart is azdta naluk
Veress-Cyéri Sandor, akit gyakorlati
oktatasra hivtak meg.

Gazipari muszaki-biztonsagi felllvizsgalé tanfolyam

A Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és
Iparkamara hatésagi képzést szervez
gazipari mUszaki-biztonsagi felllvizs-
galé képesités megszerzésére.

A gazipari miszaki-biztonsagi fe-
lulvizsgalé a csatlakozovezetékek és a
felhasznaldi berendezések muszaki biz-
tonsagi felUlvizsgalatat és mindsitését

végzi. Tevékenysége soran részletesen
ellenérzi, mindsiti és dokumentalja az
Uzemeld csatlakozévezeték és a felhasz-
naléi berendezés szabalyossagat, azok
|étesitéskor hatalyos mUszaki biztonsagi
szempontoknak valé megfeleléségét,
azok tomaorségét, és tovabbi Uzemelésre
valé alkalmassagat.

CSKIK felndttképzési nyilv.szam:
B/2020/001775, hatdsagi engedély-
szam: BP/0102/704-2/2023

A képesitd vizsgaval zaruld, 6 alkalmas
képzés részleteirdl az alabbi linken
tajékozdédhat: https://cskik.hu/oldalak/
gazipari-muszaki



https://cskik.hu/oldalak/gazipari-muszaki
https://cskik.hu/oldalak/gazipari-muszaki

Folytatddnak a kamara
palyaorientacids programjai

Szakkeépzésrdl az

ISKOLAKBAN

Marcius elsé feléig a 21
palyaorientaciés eseményen
tébb mint 400-an kaptak
tovabbtanulassal, szakkép-
zéssel kapcsolatos tajékoz-
tatast a kamara palyaorien-
taciés tevékenysége altal.

Atél végén és a tavasz elsé
napjaiban is az idei Szakma
Sztar Fesztivalt népszerUsi-
tette szdmos varmegyei is-
koldban Medovarszkyné Sze-
les Zita, a Csongrad-Csanadi
Kereskedelmi és Iparkamara
palyaorientacios tanacsaddja.
Emellett az elmult hénapok-
ban arra koncentralt a kama-
ra, hogy egy-egy palyaorienta-
cids programelemmel minél
tébb oktatasi intézménybe
eljusson.

— A kisvarosi és térségi is-
koldkban palyaorientacios
osztalyfénoki orakon tartot-
tam a tovabbtanulasrol szolo
tajékoztatdt a szakképzésben
rejlé Uj lehetéségekrél. Ezt
kdvetben interaktiv modon
segitettem a tanuldkat , Az
én utam” palyaorientacios
tarsasjaték segitségével. Az
éves indikatort teljesitve, 9
iskolanal, 16 palyaorientaci-
6s osztalyfénoki oraval 341
f6 didkot értem el marcius
elejéig. Az idei évben eddig
egy Uj iskola csatlakozott a
kamarai adatbazishoz, az
Apatfalvi Altalanos Iskola,
amely a Makai Altalanos és
Alapfokd MUvészeti Iskola
tagintézménye. A két oktatasi
intézmeény hat osztallyal vette
igénybe a sokszinlU kamarai
palyaorientaciés program-
csomagot — osztotta meg a
részleteket lapunkkal Medo-
varszkyné Szeles Zita.

A kamara a tavalyi évhez
hasonldan szUlbi értekezle-
tekkel is segitette az altalanos
iskolasok palyaorientaciéjat. A
tovabbtanulassal kapcsolatos
informaciok mellett a varme-
gyénkben legnépszeribb
agazatokban |évé alapszak-
makat is ismertettUk.

— Az iparkamara palyao-
rientacids tanacsaddjaként
az altaldanos szakképzési ta-
jékoztatd megtartdsaval és a
dudlis képzéssel kapcsolatos
informacidk bemutatasaval
mindig arra igyekszem ravila-
gitani, hogy a technikumok
és szakképzé iskolak milyen
Uj lehetéségeket kinalnak. Az
egyetemi fenntartasu SZTE
Juhasz Gyula Gyakorlé Al-
taldnos Iskola és Alapfoku
MuUvészeti Iskolaban szul6i ér-
tekezlet keretében tartottam
szakképzési tajékoztatot az
iskola tantestUletének. Szuldi
értekezlet kapcsan kaptak
tajékoztatast a Mindszenti
Altalanos Iskola 7. osztalyos
tanuldinak szulei, valamint
didkjai is. Az iskolaban mar
hagyomany, hogy mind a ta-
vaszi idészakban, mind ésszel
meghivjak a CSKIK palyaori-
entacios tanacsaddjat, hogy a
tovabbtanulas karrierutjairdl
tartson prezentaciot. A két
szUl6i értekezlettel 6sszesen
33 fét éertunk el a ket altala-
nos iskoldban — magyarazta
Medovarszkyné Szeles Zita.

A projekt a Kulturdlis és
Innovdciés Minisztérium fi-
nanszirozasaban valdosul meg
a Nemzeti Foglalkoztatdsi
Alap képzési alaprész terhére,
a projekt, illetve a Kézremd-
koddi szerzédés szama: NFA-
KA-KIM-6/2024/TK/05.

HUOto- és

N

szellbzésrendszer-szereld

MESTERVIZSGA

a kamaraban

A Csongrad-Csanadi Keres-
kedelmi és Iparkamara janu-
arban orszagos felhivast irt
ki mestervizsgara Hiit6- és
szell6zésrendszer-szerel
szakmaban:

A vizsgara vald felkészulés
onalléan torténik.

A vizsgadijrél a Magyar Ke-
reskedelmi és Iparkamara
Mesterképzési és Mestervizsga
Szabalyzatanak 4. szamu mel-
|éklete rendelkezik: ,A Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara
teruleti kamarainal szervezett
mestervizsgak alapdija egysége-
sen —szakmatdl és helytdl fug-
getlenUl - kamarai tag esetében
bruttd 120 000 Ft, nem kamarai
tag (regisztralt vallalkozas, vagy
maganszemély) esetében bruttd
140 000 Ft. A vizsgadijon feldl
fizetendé anyag- és muhely-
koltség egyedi a mesterszakma
specifikumait figyelembe vevé
kalkulacio szerint.”

Elb6zetes jelentkezését on-
line formaban kattintva tudja
elkuldeni.

T O

Szakmanként minimum 8
fé jelentkezése szUkséges a
Vvizsga megszervezéséhez!

A hatdlyos mestervizsga-ko-
vetelményeket az MKIK hon-
lapjan érheti el.

Tovdbbi informdcio:

Kopasz Eva: 62/554-263,
30/455-1436

E-mail: felnottkepzes@cs-
kik.hu

Tajékoztatjuk, hogy ada-
tait a mesterképzéshez és
vizsgdhoz kapcsolédé kéte-
lezettségekkel kapcsolatban
kezeljik és nyilvantartjuk.
Mesterképzéshez és vizsgahoz
kapcsolédé adatvédelmi tdjé-
koztaté a kamara honlapjan.

TAMOGATOTT
MESTERKEPZESERET

HIRDET A CSONGRAD-CSANADI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA
AZ ALABBI SZAKMAKBAN:

autoszereld asztalos

fest8, mézolé jarmiifényezé villanyszereld
és tapétazo

A tamogatas 6nrész vallalasa mellett nyerhetd el, melynek
Osszege idén brutto 204.000 forint. A mestervizsgara
felkészitd képzés iddtartama 180 ora, amely a szakmai

orak mellett 30 ora vallalkozasvezetési

és 40 ora

pedagodgiai ismereteket is magaba foglal.
JELENTKEZESI HATARIDO: 2025. MARCIUS 31.
TOVABBI INFORMACIO:

D ST
o\

felnottkepzes@cskik.hu, 62/554-263, 30/455-1436


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScvh9iOQPc_ZbHMisZ4tjOAgqPJohyDCH5LsFI_rEvdzGGOxA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScvh9iOQPc_ZbHMisZ4tjOAgqPJohyDCH5LsFI_rEvdzGGOxA/viewform
https://mkik.hu/kepzesi-es-kimeneteli-kovetelmenyek
mailto:felnottkepzes%40csmkik.hu?subject=
mailto:felnottkepzes%40csmkik.hu?subject=
https://cskik.hu/oldalak/adatvedelmi-tajekoztatok
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Valtozasok az épitdipari
kintlévoség kezelésében

Valtozott a Teljesitésigazo-
lasi Szakértdi Szervhez be-
nyUjtott kérelmek esetén az
eljarasi dij dsszege, Uj veze-
tésége van a szervezetnek,
Kods Gabor TSZSZ vezetd
és Répds Baldzs TSZSZ ve-
zet6-helyettes személyében.

A 2025. januar hd 1. nap-
jan hatalyba lépett jogsza-
baly-valtozasra figyelemmel a
2025. januar ho 1. napjat ko-
vetden a Teljesitésigazolasi
Szakért6i Szervhez benyujtott
kérelmek esetén a szakértdi

dij a kérelmez6 altal megje-
[Olt vitatott bruttd érték 3%-a,
minimum brutté 200 ezer
forint, az eljarasi dij maximalis
Osszege brutté 2 millié forint.

A szakértdi szerv mukodé-
sérdl, a kérelmek beadasardl,
tudnivalokrdl, elérhetdségek-
rél kamarank honlapjan a
www.cskik.hu oldalon az Ugy-
intézés/ Uzleti vitarendezés/
Teljesitésigazolasi Szakértdi
Szerv menupont alatt talal-
nak bévebb informacidkat.

Elektronikus épitési naplo
képzés aprilisban

Kamarank DmG Oktatasi
Nonprofit Kft.-je 2025. aprilis
10-én elektronikus épitési
naplé hasznalatanak elsaja-
titdsat segitd, kis- csoportos,
kezd6 gyakorlati képzést
szervez a kamara székhaza-
ban. A 6 6ras tanfolyamon
a résztvevlék az e-épitési
napld vezetésének f6 szaba-
lyait és lépéseit ismerhetik

meg egy gyakorlé felllet
segitségével.

Jelentkezni kamarank
honlapjan, a www.cskik.hu
oldalon lév6é rendezvény-
naptaron keresztul elérhetd
meghirdetésben talalhato
jelentkezeési Urlap kitoltésevel.

A képzésrdél bévebb infor-
mdacio a kivreg@cskik.hu
e-mail cimen kérheté.

Givaudan: Céltudatos elkotelezédés
a fejlédés irant

A svajci kdzpontu Givaudan a vilag piacvezetd izesitdanyagok

e 000 0 0 0 0
© 0 00 0 0 0 0
e o 0000 0 0

Kamarai Pénziigyi Alapok

Forrast keres fejlesztesi tervei megvalositasahoz?
A Csongrad-Csanadi Kereskedelmi es Iparkamara
kramatmentes, visszatéritendoé tamogatassal segit!

o Akar 80%-0s tamogatasi
intenzitas

o Akar 10 millié forint forras
min. 36 honap tagsag utan

o Akar 2 millié forint forras
12 hénapnal révidebb
tagsag esetén

Akar 5 millié forint forras
12-36 hénap tagsag esetén

Kornyezetvédelmi fejlesztésekre
Kiallitdsokon valé megjelenésekre

Gépek, berendezések, .
eszkdzok beszerzésére

K+F+| fejlesztésekre

o Telephelyfejlesztésre,

Készletfinanszirozasra -kialakitasra

RI'ESZBEADI'\’SI HATARIDO:
2025. MARCIUS 31.

RESZLETEK:

www.cskik.hu/oldalak/alapok

APWC MEGOLDASAI
A VALLALATI AUTOMATIZACIG

gyartdja, emellett tevékenysége illatanyagok gyartasara is kiterjed.
Termékeink készitéséhez leginkdbb természetes, vagy termé-
szetazonos hozzavaldkat hasznalunk. A Givaudan termékek az
élelmiszerboltok polcain nem taldlhaték meg, megrendeldink,
partnereink kézismert élelmiszeripari vallalatok. Céglnk tébb
mint 166 helyszinen van jelen és kdzel 177000 embert foglalkoztat
vilagszerte. Az alkalmazottak szama is nétt, a kezdeti 300 férél
mara kozel 700 fére.

SZOLGALATABAN

A siker kulcsa, az emberi téke
| Cégunk régodta egyuttmukodést folytat
a Szegedi Tudomanyegyetemmel.
Az oktatdsi intézmény szamos végzett
1 €s végzs6s hallgatdjanak elsé munkahe-
lye a makdi gyar, ahova gyakornokként
csatlakoznak a cég csapatahoz. A Szegedi
Tudomanyegyetemmel tobb csatornan ke-
resztul tartjuk a kapcsolatot, részt veszink
mentorprogramokban, szténdijat biztositunk a hallgatéknak,
valamint nyari gyakornoki programokat mukodtetink. Emellett
sok didk nyer felvételt és dolgozik a cégnél alkalmazottként,
kdzvetlendl a diploma megszerzése utan.
Latogass el oldalunkra és jelentkezz!
Folyamatosan keresink gépkezeld, raktaros és laborans
munkakodrbe Uj kollégdkat, valamint tobb gyakornok munka-
kérunk varja a fiatal, friss diplomas jeloltek jelentkezését.
Jelentkezni a cég karrier oldalan : www.givaudan.com/careers

vagy az alabbi e-mail cimen keresztul lehet: hungary.job@ | 16:00 - |Networking
givaudan.com. L. -
A dolgozok jol léte nagyon fontos a cég szamara igy a teljesség ' Akamardank és a PWC Magyarorszdg Gltal szervezett esemény

igénye nélkul néhany elem arrdél a széles palettardl, amelyek célia, hogy a kulonbézo digitalizacios €s automatizacios
biztositasaval fejlesztjuk - A legyen a gyar nagyszerl munka-

- lehet6ségeket részletesen bemutatva beszélgetést
hely — programunkat: .

o 'I_iazd:eménvazzﬁnk a régiod ngdcségizszerepléivel, feltarva az

ral at. . s - egyuttmikodési lehetéségeket. Az esemény a Magyar
- Cafeteria juttatas, ital és snack automata feltoltés ) ...t Kereskedelmi és Iparkamara témogatasaval, a
- Maganegészségugyi szolgaltatasok igénybevétele, élet-és ST T vallalkozasfejlesztési projektben valésul meg.

balesetbiztositas
- Munkaba jaras tdmogatasa (4 kulonb6zé Utiranybdl ingyenes,
céges jaratok biztositasa, illetve 40Ft/km-es Uzemanyagta-
mogatas)
- Céges kantin Uzemeltetése (kedvezményes aron) SO P—
- Munkavallaléi jéléti programok: gylimdélcshénapok, vitamin- 0%6%e"s e . “.A Belépés ingyenes, de regisztraciéhoz kététt!
csomag, saldtamenu PRI ‘%észletek a www.cskik.hu oldalon.
) @ ® @ ® & @ & & & & o . -

MARCII:IS 27.,14:00
SZEGED, PARIZSI KRT. 8-12.



http://www.givaudan.com/careers
https://cskik.hu/
http://cskik.hu/oldalak/teljesitesigazolasi-szakertoi-szerv-tszsz
http://cskik.hu/oldalak/teljesitesigazolasi-szakertoi-szerv-tszsz
http://cskik.hu/oldalak/teljesitesigazolasi-szakertoi-szerv-tszsz
http://cskik.hu/oldalak/teljesitesigazolasi-szakertoi-szerv-tszsz

A Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara
altal képzett gazdasag-, kereskedelemfejlesztési és
innovaciods Alapbdl 2024-ben tamogatott vallalkozasok

Visszatéritendo
Cégnév Tamogatott fejlesztés kamatmentes
tamogatas
BazskoFémtech Kft. Foldeak Napelem rendszer telepitése vallalkozas székhelyén 2.000.000,- Ft
BGL-NET Kft. Szeged Telephelyfejlesztés, készletfinanszirozas 10.000.000,- Ft
eBsrbolane Dobod Narcisz Piroska Szeged Telephely vasarlas 5.000.000,- Ft
g o G A Hodmezévasarhely és kistérsége kdzérdekd informécidit dsszefogd, multimédias tar-
Cyberia Internet Stdio Kft Hodmezévasarhely talommal rendelkezé internetes portal Iétrehozasa és Uzemeltetése 2000000 Ft
Czagiker Kft. Hodmezévasarhely Avallalkozas telephelyén raktar kapacitas bévitése 9.270.000,- Ft
Design Kiado Kft. Szeged Raktérhelyiség (garazs ingatlan) vasarlas 5.000.000,- Ft
’ Budapest
Ertd Kft. (fioktelep: Szeged Klapka Gépjarmi beszerzés 7410000
tér5)
p Tarol6 berendezések, irodabutorok és informatikai eszkdzok vasarlasa, weboldalfejlesz-
Fébert Team Kft. Szeged tés, készletfinanszirozas 5.000.000,- Ft
Felgyd Trade Kft. Felgy6 Hajtatott zoldségtermesztéshez sziikséges termesztd berendezés vasarlasa 8000.000,- Ft
Forgd Istvan ev. Csongrad Digitdlis tablafeloszté készulék vasarlasa 7.000.000,- Ft
Golden Pharma Kft. Szeged Uj tevékenység inditasaval kapcsolatos eszkozbeszerzés, képzés, valamint készletfi- 2000000 Ft
nanszirozas
H. Marcipan Kft. Hodmezévasarhely Telephely felujitas és készletfinanszirozas 9.270.000,- Ft
Haz-Mix Butor Kft. Szeged Faipari CNC megmunkald kdzpont beszerzése, honlapfejlesztés, webaruhaz inditas 9.270.000,- Ft
g Szakképzési korilmények kialakitdsa és javitasa - oktatasra szolgald helyiségek felljita- )
Heartwork Creative Kit. Szeged sa, karbantartésa, festése a Kenyérgyari Ut 12/D helyszinen 2L
Italokeramik Kft. Hédmezévésarhely Csongragi dzlethelyiség villamos halozatanak feldjitasa, teherauto vasarlas és 10000000 Ft
arubeszerzés
Kalmar Motor Kft. Szeged Honda markaképviselet és szerviz kialakitasa a vallalkozas telephelyén 6.000.000,- Ft
: Informatikai gépbeszerzés (laptop, desktop, monitor, scaenner) fogtechnikai munkak )
Kapés Dentart Kft Szeged tervezéséhez, valamint készletfinanszirozas (fogtechnikai anyagok beszerzése) 5000000 Ft
Light 4 Trade Kft. Szeged Telephelyvasarlas 5.000.000,- Ft
Lucca-Park Kft. Ujszentivan Airsoft palya létrehozasa Tiszaszigeten 2.000.000;- Ft
LuDo Vendéghdz Kit. Mako Széllashelyfejlesztés 7410000, Ft
Nas Systems Kft. Hodmezévasarhely Telephely villamoshalézatanak fejlesztése, valamint siritett levegds rendszer kiépitése | 5.000.000,- Ft
Novotic Kft. Szeged Egyedi élelmiszeripari duplakdpos porkeverégép beszerzése 5.000.000,- Ft
PAAM Kft. Szentes Vélsagkezelési palyazat: kamatos hitel kivaltasa, dnkormanyzati adok megfizetése 2.000.000,- Ft
PaprikaMolnar Kft. Roszke Napelemes beruhdzas, elektromos halézat felujitas, készletfinanszirozas 9.270.000,- Ft
: o A Szamitastechnikai eszkozpark fejlesztés, sajat tulajdonu ingatlanhoz nyilaszarék beszer- )
Party 2002 Kft. Hodmezdvasarhely zése, kiallit3son vald részvétel 10.000.000;- Ft
Pasta Four Kft. Szeged H(ités-dobozos 3,5 tonnds haszongépjarmu beszerzése 4625000, Ft
Piti Melinda Eva ew. Szeged Szdllashely szolgaltatas fejlesztése 5.000.000,- Ft
P Vallalkozas székhelyének felujitasa (nyilaszard csere, villamos haldzat korszer(sités, )
Plus-Cratis Kft Szeged fltéskorszer(sités) és szamitdgép beszerzés 3:335.000- Ft
Quaestura Kft. Szentes Klimaberendezés, szamitastechnikai eszkdzok és szoftverek beszerzése 1.020.000,- Ft
Ujonnan inditott mezégadasagi tevékenységhez sziikséges gépek, eszkdzok beszerzése )
Ranorbau Kft Szeged (mulcsozd, permetezd, mitrdgyaszord, burgonya kiszedd, Ulteté gép, tarcsa) ALARESY
Tachotax Kft Szeged Telephely feldjitas, technoldgiai feljesztés, reklamanyagok készitése és készletfi- 9270000~ Ft
nanszirozas
e Vallalkozas mUkodtetéséhez sziikséges eszkdzok beszerzése (napelem, klimaberen- i
Toldin Kiraly Erika ev. Szeged dezés, szamitogép, emeldgép) és webaruhaz inditasa SELOEL
Vords Eszter Brigitta egyéni val- Szeged Vallalkozéi valsagkezelésre benyUjtott palyazat 2.000.000,- Ft

lalkozo valsagkezeld palyazat

OSSZESEN:

191.350.000,- Ft
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GO CLOUD GO SECURE

Az Eurépai Unioé
tamogatasaval

Pinceakadémia

Mesterséges intelligencia

2z IPAR SZOLGALATABAN

Marcius 6-an Gjra megnyitott a Pin-
ceakadémia, kamarank és a Szegedi
Tudomanyegyetem Szoftverfejlesztési
Tanszékének koz6s szervezésében.
A mesterséges intelligenciaval (Ml)
foglalkozé eléadasnak ezittal a ha-
talmas érdeklédés miatt a Kamarai
Székhaz adott otthont.

A mostani rendezvény célja az volt,
hogy a vallalkozasok atfogo és gyakor-
lati betekintést nyerjenek az Ml-alapu
megoldasok alkalmazasaba, azok Uzleti
elényeibe és az integracios folyama-
tokba. Az el6adast dr. Szabd Zoltdn,
a HUN-REN SZTAKI tu-
domanyos munkatarsa
tartotta, aki nemzetkozi
trendek és gyakorlati
példak segitségével
mutatta be, milyen sze-
repet tolthet be az Ml a
vallalati mUkodésben.

Kitekinto

A program elsé része
a globalis MI-fejleszté-
sek és -szabalyozasok
bemutatasara foku- §
szalt, igy a résztvevok
megismerkedhettek Kina fejlesztési
stratégiajaval, amely szerint 2025-re
a mesterséges intelligencia az orszag
gazdasagi és ipari atalakulasanak
egyik f6 hajtéerejévé valik. Emellett szo
esett az USA MI-kezdeményezéseirdl,
valamint az Eurdpai Unid Al Act-jérdl
is, amely kulonbozé szintekre sorolja
az Ml-rendszereket: tiltott, magas,
korlatozott és minimalis kockazatu
kategoriak szerint.

Példaul...

Az ingyenes rendezvény egyik leg-
izgalmasabb része az M| gyakorlati
alkalmazasairdl szdlt, ahol konkrét
Uzleti példakon keresztul mutattak
be a mesterséges intelligencia lehe-
téségeit kulonbozd szektorokban. Az
el6ado részletesen ismertette, hogy
milyen feladatok optimalizalhatok
Ml-vel, kUlonos tekintettel a repetitiy,
adatkdzpontu és automatizalhato
folyamatokra. Konkrét esettanulma-
nyokat is bemutatott dr. Szabé Zoltan:

- A" vallalat — Egy elektronikai alkat-
részeket gyartd cég példajan keresztul
demonstraltak, hogyan hasznalhato a

gépi latas mindség-ellendrzési folya-
matok automatizalasara. Az Al-alapu
kamerarendszerek azonnal felismerik
a gyartasi hibakat, csdkkentve a selejt-
aranyt és novelve a termelékenységet.

- ,B" vallalat — Egy online lakberen-
dezési webaruhaz Ml-alapud ugyfél-
szolgalati chatbotjanak bevezetése
kapcsan bemutattak, hogy a nagy
nyelvi modellek hogyan segithetik a
gyors és pontos vasarloi kiszolgalast.

Hogyan érdemes elkezdeni
A résztvevok hasznos tanacsokat
kaptak arrdl, hogyan érdemes eléké-

sziteni egy Ml-alapu projektet a kezdeti
otlettdl a végleges implementacioig.
Az elbéadas kulon kitért a Proof of
Concept (PoC) projektek szerepére,
amelyek lehetdséget biztositanak a
technoldgia gyors tesztelésére és a
kezdeti tapasztalatok kiértékelésére.

A vallalatok szamara az Ml-alapu
megoldasok bevezetésekor az adatok
védelme és a megfelelé szabalyozas
betartasa kulcsfontossagu tényezé.
Mindemellett dr. Szabd Zoltan részle-
tezte az adatok anonimizalasanak és
titkositasanak maodszereit is, valamint
az Ml-rendszerek integracidjat a mar
meglévé vallalati strukturakba.

A visszajelzések alapjan a résztvevék
rendkivul hasznosnak taldltak az el6-
adast, kulénosen a konkrét Uzleti pél-
dakat és a valos iparagi alkalmazasokat.
Az esemény végén a szakértd valaszolt
a felmerulé kérdésekre, és interaktiv
beszélgetésre is sor kerult az Ml jové-
beni szerepérdl a régié vallalkozasaiban.

Az esemény a Magyar Kereskedel-
mi és Iparkamara tamogatdsadval,
a Vallalkozasfejlesztési projektben
valosult meg.


https://cskik.hu/oldalak/go-cloud
https://cskik.hu/oldalak/go-cloud
https://docs.broadcom.com/doc/istr-21-2016-en
https://docs.broadcom.com/doc/istr-21-2016-en
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Megjelentek az arrésstop
részletei

Marcius 17-ét8l majus végéig 30
alapvetd élelmiszer arrése kerul ma-
ximalizalasra, tobbségében hus-, és
tejtermékeket érint a szabalyozas. A
marcius 11-én megjelent rendeletben
hataroztak meg azokat a termékeket,
melyek esetében legfeljebb tizszazalé-
kos arrést alkalmazhatnak az 1 milliard
forint feletti arbevétell kiskereskeddk.

Kitolédik 2026-ra az
e-nyugta bevezetése

A Nemzetgazdasagi Minisztérium
bejelentette, hogy a nyugtarél vald
elektronikus adatszolgaltatas kotelezett-
sége kitolédik 2026. szeptember 1-jére,
ezzel a dontéssel pedig felkészulési
id6t biztositanak a vallalkozasoknak
a valtozasra valo felkészulésre.

Tovabbra sem kell fizetni a
szallashely-mindsitésért

A Nemzetgazdasagi Minisztérium
visszavonta a tarsadalmi egyeztetésre
bocsatott rendelettervezetét, amely a
szallashely-mindsitési tevékenységhez
kapcsolddd igazgatdsi szolgaltatasi dijak
szabalyozasat célozta. A turisztikai szakmai
szervezetek és vallalkozasok javaslatait,
valamint a jogszabaly tarsadalmasitasa
soran beérkezett észrevételeket figyelem-
be véve a Nemzetgazdasagi Minisztérium
a kotelezé szallashely-mindsités tovabbi
dijmentessége mellett dontétt.

Felszolgalasi dij és
borraval6é 2025-ben

2025. januar 1-jétél a felszolgalasi
dijat maximalizaltak a 44/2024. (XI1.9.)
NGM-rendeletben foglaltaknak megfele-

Lejartak a hatariddék!

I6en. Meghataroztak a borravalg, illetve a
felszolgalasi dij fogalmat, valamint azt is,
hogy melyik utan keletkezik afa-fizetési
kotelezettség. A borravald esetében nem
szUletett olyan jogszabalyi rendelkezés,
amely egyértelmien meghatarozna,
hogy afa-koteles-e vagy sem. Azonban
az Afa-tdrvény rendelkezései, valamint
az Eurdpai Birésag (EUB) vonatkozd
itéletei alapjan egyértelmiden megalla-
pithatd, hogy a borravalé nem tartozik
az afa hatalya ala.

NAV-felszamolas el6tti
megallapodasi lehetéség

A NAV megallapodasi lehetéséget
kinal a fizetésképtelenséggel fenye-
getd helyzetben lévé cégek szamara,
melynek értelmében a felszamolasi
eljaras kezdeményezése utan, de a
felszamolas birésagi elrendelése el&tt
megallapodas kothetd a hivatallal. A
cégek ezen megallapodassal rendez-
hetik az addtartozasukat, elkertlve
a végleges felszamolast, és tovabb
folytathatjak mdkdédésuket.

eAFA fejlesztések

A legUjabb mddositasok 2025. janu-
arjatdl érhetbek el, melynek megfe-
leléen az eAFA rendszer segitségével
teljesithetd bevallasi médozatok immar

Az MKIK megkezdte a kivitelezdi felel6sség-
biztositds meglétének ellendrzését

A kotelez6 kivitelez6i felelé6sségbiz-
tositas megkotésének hatarideje 2025.
januar 15-e volt, a kétvény és a hozza
tartozé dokumentaciok feltdltésének
hatarideje pedig januar 23-a. A Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara (MKIK)
megkezdte a kotvények meglétének
ellendrzését és értesitd levelet kuldott
azon vallalkozasoknak, akik még nem
toltotték fel a kivitelez6i nyilvantarté
rendszerbe a dokumentumokat.

Amennyiben a kiértesitett vallalko-
z6k marcius 10-éig nem tettek eleget
kotelezettséguUknek, a kivitelezdi te-

vékenység végzésének megtiltasarol
sz6l6 hatarozatot kaptak az MKIK-tél. A
hatarozat kiallitasatdl szamitott fél éven
belll van lehetéség poétolni a feltdltést.
Az adatszolgaltatas utan visszaaktivalasra
kerul a kivitelezdi regisztraciojuk, melyrdl
rendszerlzenetet kapnak.
Adatszolgaltatas hianyaban — a 6 ho-
napos hataridd lejartat kovetdéen — a
kivitelezdi nyilvantartasi szam hatalytala-
nitasa mellett az MKIK torli a vallalkozast
a névjegyzéekbdl. Amennyiben az ugyfél
mar nem folytat épitSipari tevékenységet,
ezaltal biztositast nem két, ugy nincs
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a soron Kkivuli bevallasra kotelezett
addalanyok szamara is elérhetéek,
valamint a jogutddok szamara is adott
a lehetdség arra, hogy onellendérzést
nyUjthassanak be a jogel6dék eAFA
rendszerben teljesitett bevallasaira.
2025 elsé negyedévében a tervek szerint
elérhetévé valnak az addzék szamara
a kdzosségi dsszesitd nyilatkozatok, az
ugynevezett Ac0-as nyomtatvanyok is.

Bévil a DAP-szolgaltatasok
kore

A DAP keretein belll tébb olyan
szolgaltatas is elérhetéveé valik, amely
megkoénnyiti az elektronikus Ugyin-
tézést.

A Hozzajarulas alapu adatszolgaltatas
célja, hogy a kozhiteles nyilvantar-
tasokbdl szarmazd adatokat tegyen
elérhetdvé a piaci szereplék szamara a
digitalis dllampolgarok hozzajarulasaval.

Az eAzonositas megbizhatd, bizton-
sagos és jogilag is helytalldé online azo-
nositasi lehetéséget biztosit a magyar
allampolgarok részére

A DAP-alkalmazason keresztul hiteles
PDF-dokumentum formajaban lehet
igazolni a lakcimet, az addazonositd
jelet, illetve a TAJ-szamot.

Globalis minimumadé:
fontos hatariddk és
teendodk

A globalis minimumadd szabalyai
2023 végén hatalyba Iéptek, igy a
vallalatoknak mar most érdemes fel-
készuUlnilk a 2025-6s hatariddkre,
kulonos tekintettel az elbzetes beje-
lentésekre, a mentességi lehetdségek
elemzésére és az adokotelezettség
kiszamitasara. A 2024-es pénzUgyi év
kiegészitd adokdtelezettségét idében
rogziteni kell a kdnyvelésben, mivel az
adoelbleg bevallasa és megfizetése
2025 novemberében esedékes.

teenddje, az eltiltdé hatarozat datumat
kovetd 6 hédnap mulva — a kivitelezdi
nyilvantartasi szam hatalytalanitdsa mel-
lett — torlik a névjegyzékbdl. Torlés utan
csak Uj regisztracidval lehet bekerulni a
kivitelezdi névjegyzékbe, a jogszabalyi
feltételek teljesitése mellett.

A biztositdsi dokumentdcio felcsatola-
sdnak maédjat a www.mkik.hu oldalon a
Kotelezé kivitelezdi felelésségbiztositds
menu alatt talalhatjak meg Iépésrdl
Iépésre levezetve, képernydéfotokkal
segitve. A feltoltéskor a meglévé ada-
tok aktualizdldsanak elvégzésére is
szlikség van.

Kamarai munkatarsaink segitségét
a www.cskik.hu weboldalon a Kapcso-
lat/Ugyfélszolgalataink menUpontban
megtalalhaté Ugyfélszolgalati elérhetd-
ségeken kérheti.
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Atadtak az idei DR. CSADA LASZLO-dijakat

Tizenkettedik alkalommal adtak at
a Dr. Csada Laszl6-dijakat, amelyekkel
a Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és
Iparkamara, a Csongrad-Csanad Var-
megyei Kormanyhivatal és a Dél-alfoldi
Regionalis Fogyasztévédelmi Egyesulet
a fogyasztévédelemmel foglalkozé
személyek erkélcsi és szellemi telje-
sitményét ismeri el.

A marcius T1-ei rendezvényen dr. Tom-
bdczné dr. Gazsoé Eva a kdzigazgatasi
teruleten végzett tevékenységéért ar.
Salgo LaszIo Péter féispantdl, dr. Ba-
nyai Mariann a civil teruleten végzett
tevékenységéért Petrik Sandortdl, a
Dél-alfoldi Regionalis Fogyasztévédel-
mi Egyesulet elndkétdl, dr. Fantoly
Zsanett pedig a vallalkozasi teruleten
végzett tevékenységéért Dr. Kékuti
Attilatdl, a kamara elnokétdl vehette
at a dijat.

Az eseményen Dr. Kékuti Attila ar-
rél beszélt, hogy orszagos szinten is
kiemelkedé maddon, 25 éve dolgoznak
a Csongrad-Csanad Varmegyei Békél-
tetd TestUlet tagjai, hogy békés Uton
egyezség jojjon létre a fogyasztok
és a vallalkozasok kdzott, és megol-
dédjon a probléma. EImondta, tavaly
1275 fogyasztoi kérelem érkezett be
a testulethez régidsan, ebbdl 1157
Ugyben kerult déntéshozatalra sor. A
dontések 33,1%-a egyezséggel zarult,
mig 6,2%-a kotelezést, 3,7% ajanlast
tartalmazott. Az Ugyek 11%-at uta-
sitottak el, és 39,7%-a az ugyeknek
megszUntetéssel zarult.

Az elndk hangsulyozta, arra kérik a
vallalkozékat, hogy fokozott figyelmet
forditsanak arra, hogy ha a cégkapun
levelet kapnak a testulettdl, ugy az ab-
ban foglaltakat olvassak el, és tegyenek
eleget a jogszabalyi kdtelezettséguknek.
Kiemelte, a vallalkozadsok érdeke is az,
hogy a fogyasztdi jogvitak ne kerulje-
nek birésag elé. Hozzatette, a békéltetd
testulet eljarasa alapvetéen minden fél
szamara ingyenes (kivéve a kdtelezés
esetét), gyors, és torekszik a felek ko-
zOtti egészséges kompromisszumok
megkdtésére.

> P qgm @ boutique
optique &

51 EVE A DIVATERT
31 EVE AZ ELESLATASERT

CEGES 5ZURESEK
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// BARTOK TER 5

dr. Banyai Mariann, dr. Fantoly Zsanett és dr. Tombdczné dr. Gazsé Eva kapta

az idei Dr. Csada Ldszlo-dijat

Dr. Salgd Laszlé Péter féispan is szot
ejtett a Békéltetd Testllet munkajardl a
dijatadé elétt. Mint mondta, a 3 struktudra,
ami a testUlet Uj rendszerében jelen van,
megjelenik a Dr. Csada Laszlé-dijban is.
Az egyesuUletek ugyanis ma mar kiemelt
szerepet kapnak a testulet rendszerében,
igy a Dél-alfoldi Regionalis Fogyasztd-
védelmi Egyesulet is, amely biztositja,
hogy ne hatésagi kdtelezettség legyen
a fogyasztévédelem, hanem valédi se-
gitséget nyujtson. Hozzatette, az ipar-
kamara az, ami muUkodteti a békéltetd
testUletet, és ami biztositék arra, hogy a
fogyasztdi jogokat érvényesiteni tudjuk,
mig a rendszer harmadik szerepldje a
kormanyhivatal, amely hatésagi jogkorrel
rendelkezik, igy szankcionalni is tud, de
arra torekszenek, hogy erre ne keruljon sor.

Az Unnepségen részt vett Pintér
Istvan, a Nemzeti Kereskedelmi és
Fogyasztévédelmi Hatdsag elndke is,
aki tobbek kozt arrdl beszélt, hogy a

hatésag januarban kezdte meg a mu-
kodését, legfébb céljuk pedig a magyar
csaladok védelme, a fogyasztok és a
vallalkozasok kozotti piaci egyensuly
biztositasa a piac két szegmense ko-
zott. Mint kiderult, vizidjuk, hogy a 21.
szazadi megvaltozott jogviszonyokat
azonos szempontrendszer mentén,
azonos elvek alkalmazasaval vizsgaljak,
és szUkséges esetben beavatkozzanak
a magyar csaladok védelme érdekében.

Petrik Sandor is Udvozolte a dijazot-
takat, kitérve arra, hogy az egyesulet, a
kormanyhivatal és az iparkamara mun-
katarsai nap mint nap azért dolgoznak,
hogy a fogyasztok védelme biztositott
legyen, és érvényesiteni tudjak jogai-
kat. Kozolte, az egyesulet legfébb célja
a fogyasztok tajékoztatasa, segitése
és a fogyasztdi tudatossag mélyitése,
valamint a fogyasztdi bizalom megte-
remtése elérhetd fogyasztévédelem
biztositasaval.

suncegcsoport.hu
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Aprilis 8-atél ismét pa-
lyazhat a ,,Kkv-k innovaciés
képességének tamogatasa”
programban

A felhivas célja a mikro- és
kisvallalkozasok, ktlondsen az
innovaciot eddig nem végzd
vallalatok versenyképesebbé
tétele a KFl-kapacitasaik és
technoldgiai szinvonaluk javi-
tasaval, technoldgiatranszfer
valamint innovéacids szolgal-
tatasok biztositasaval.

Palyazok kore: olyan mikro-,
kis- és kozépvallalkozas, amely

— rendelkezik legalabb egy
lezart teljes Uzleti évvel (az
elétarsasagként valé mukodés
idészaka ebbe nem szamit
bele),

- éves atlagos statisztikai
adllomanyi létszama a tamo-
gatasi kérelmek benyudjtasat
megeldzd lezart, teljes, Uzleti
évben minimum 3 fé volt,

- Magyarorszagon székhely-
lyel rendelkezé kettds konywvi-
telt vezetd gazdasagi tarsasag

Igényelheté tdmogatds: ma-
ximum 70%-0s vissza nem
téritendé tamogatas, katego-
riatdl fuggden

Tamogatas 6sszege: mini-
mum 20 000 000 Ft — maxi-
mum 50 000 000 Ft

Tamogatas mértéke, tipusa:
maximum 50%, vissza nem
téritendd

Tamogatasi eléleg: 30%, ma-
ximum 15 millio Ft

Tamogathatd tevékenységek:

A véllalkozasok Uzleti folya-
mat innovaciods tevékenységei
kozul az alabbiak:

a) Termelési ésfvagy gyartasi
folyamat innovaciods tevékeny-
ségek;

b) Marketing és/vagy érté-
kesitési innovacios tevékeny-
ségek;

c) Logisztikai innovacios te-
vékenységek;

d) Szervezeti innovacios (ad-
minisztrativ és menedzsment
fejlesztés) tevékenységek,

A kkv-k innovacids képessé-
gének tdmogatasa palyazat
keretében harom szakaszban
lehet tdmogatasi kérelmeket
benyujtani. A 2. szakasz januar
21-én nyilt meg.

Benyujtasi idészak: 2. sza-
kasz: aprilis 8., 9 ératél -
aprilis 22., 12 éraig

Tovadbbi részletes informd-
cié a programrél a palyazat.
gov.hu oldalon talalhaté.

Minden vdllalkozasnak le-
gyen sajat honlapja program

Palyazok kore: mikro- és kis-
vallalkozasok

Igényelheté tamogatas: Pa-
lyazoként (vallalkozasonként)
igényelhetd, iranyukba pénz-
forgalommal nem jaro, fo-
rintban kifejezett utalvany
(voucher) értéke: legalabb
brutté 400 000 Ft és legfel-
jebb brutté 1500 000 Ft kozott,
a meghirdetett csomagok
flggvényében.

A Digitalizaciés Alap és B6-

https://palyazat.neum.hu/
oldalon talalhaté.

3 milliés tdamogatast igé-
nyelhetnek a kistelepulések
italtzletei

Megjelent a Vidéki italUzletek
versenyképességének tamo-
gatasa palyazat, az alkoholos
italokra specializalédott ven-
déglatohelyek (bar, kocsma,

vitett csomag egyuttes igény-
bevételére (megpalyazasara)
van mod.

Digitalizacios Alapcsomag
(egyike) esetén legalabb bruttd
400 000 Ft / vallalkozas.

Bdvitett csomag esetén
legfeljebb brutté 1100 000 Ft
/ véllalkozas

Digitalizacios Alapcsomag
és bdvitett csomag egyuttes
igénybevétele esetén maxi-
mum brutté 1 500 000 Ft /
vallalkozas

Tamogatas mértéke, tipu-
sa: 100%, vissza nem téritendd
(Voucher program keretében)

Tamogathato tevékenységek

Digitalis eszk6zdk az in-
ternetes megjelenés tamo-
gatasahoz (webcim, vallalati
honlap, tarhely, elektronikus
email postafiok)

Kdzosségi média megje-
lenés

Weboldal optimalizalas

Kiber-ellenalloképesség
novelése

Tartalomfejlesztés tamo-
gatasa

Internetes értékesités ta-
mogatasa (pl. webshop)

Projekt befejezési hataride-
je: az utalvany kibocsatasa-
tdl (lehivasatdl) szamitott 24
hénap

Benyujtasi idészak: februar
3.8:00 oratol a forras kimerulé-
séig, de legkésébb december
31.16:00 draig lesz lehetséges.

Tovdbbi részletes in-
formdcio a programrdl a

borozo) igényelhetnek 3 millid
forintos tamogatast.

Osszesen 1 milliard forint
keretdsszegl vissza nem
téritendd tamogatasra pa-
lydzhatnak az 1000 fé alatti
hazai kistelepulések egész
évben nyitva tarto italUzletei.
A legkisebb vidéki telepulése-
ken mMuUkods sorozék, barok,
borozék Uzletenként 3 millid
forintos forrasra palyazhatnak,
amit fejlesztésre, eszkdzbeszer-
zésre és mUkodési koltségre,
példaul rezsire és munkabérre
is fordithatnak.

Az dgazati tamogatasi prog-
ram most meghirdetett Ute-
mében marcius 3-t6l aprilis
3-ig lehet kérvényezni a ta-
mogatast.

A részvétel minimalis ad-
minisztraciot igényel, ami-
ben Ugyfélszolgalat is segiti
a palyazokat. Kérdéseiket a
+36 1 550-1855-0s telefonsza-
mon, illetve a turisztika@1818.
hu e-mail-cimen keresztul
tehetik fel. A programrol to-
vabbi informacidk és a rész-
letes palyazati kiiras elérheté
a kisfaludyprogram.hu online
oldalon.

DIMOP Plusz-1.2.6-24 Kkv-k
névekedési lehetéségeinek
tamogatasa a digitalis infra-
struktura és transzformacié
elésegitésére

A benydjtasi hataridét ma-
jus 06-aig meghosszabbi-
tottak.

Palyazok kore: mikrovallal-
kozasok (1 lezart Uzleti év, 1
f6és |étszam, nagyon alacsony
digitalis intenzitasi szint)

Tamogatas osszege: mini-
mum 2,5 millié Ft, maximum
6 millié Ft

Intenzitas: 90%-0s vissza nem
téritendd tdmogatas

Tamogathatdé tevékenysé-
gek: digitalis technoldgiak,
szolgaltatasok bevezetéséhez
és muUkodtetéséhez szUksé-
ges informatikai, halézati és
telekommunikaciés eszkozdk
beszerzése, valamint az ehhez
szUkséges immaterialis javak,
szoftverek, felhéalapu szoftve-
rek vasarlasa.

GINOP Plusz-1.2.4-24 - TER-
VEZET

Mikro- és kisvallalkozasok
tamogatasa a leghatranyo-
sabb helyzetil régidokban,
illetve a Szabad Vallalkozasi
Zoénakban

Varhaté benyudjtas: 2025.
marciustol

Palyazok kore: mikro-, kis-,
és kozépvallalkozasok (1 lezart
Uzleti év, 1 f6 statisztikai allo-
manyi létszam)

A megvaldsitasi helyszinnek
a kérelem benyujtasat meg-
eléz& 180 napnal kordbban
mar bejegyzettnek kell lennie.

Tamogatas dsszege: mini-
mum 5 millié Ft, maximum
30 millioé Ft.

Intenzitas: maximum 50%-os
vissza nem téritendé tamoga-
tas kategoriatol fuggden, 50%
eléleg igényelhetd.

Tamogathatd tevékenységek:
eszkdzbeszerzés, ingatlan-kor-
szerUsités, tovabba a projektek-
hez kapcsolodo infrastruktdra
fejlesztési és immateridlis javak
beszerzési koltségei

A végleges felhivas még nem
jelent meg, a tervezet szévege
a palyazati portalon érheté el.

Tovdbbi pdlydzati leheté-

ségekrél honlapunkon tajé-
kozddhat.

EGYUTT
TOBBET
TEHETUNK!
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NO&i Vezetdi Klub

A~ KIBERBIZTONSAG

nem boszorkanykonyha

238 ismert, zsarolévirus-tamadast
végz6 csoport miikodik. Ez a beazo-
nosithaté csoportok szama, ennél
joval tébb miikédik a vilagon, hiszen
sokrél még nincs informacionk. Az
aldozatok szama a 18 ezret is meg-
haladja - mondta el Balogh Renata
informaciébiztonsagi tanacsado a
kamara N6éi Vezet6i Klubjanak mar-
ciusi eseményén.

Atandacsadod a kiberbiztonsag kapcsan
tartott el6adast Online is okosban - a
kiberbiztonsag nem boszorkanykonyha
cimmel. Beszamolojabal kiderult, csak
ebben a hénapban, marcius 5-éig 1703
tamadas tortént vildgszerte, dsszesen
70-en estek aldozatul, ebbdl 9-en ma-
gyarok voltak.

— A legnagyobb veszélynek a koz-
szolgaltatasok vannak kitéve, de a
szallitassal és logisztikaval foglalkozd
vallalkozasokat is gyakran éri tdmadas.
A harmadik helyen a bank és pénzugyi
szektor all, negyedik helyen az Uzleti
szolgaltatok szerepelnek, majd a digi-
talis infrastrukturat kinaldk, az ipar, a
média és az egészségugy kdvetkezik.
A legkisebb mértékben az Uripar van
kitéve a zsaroldvirus-tamadasoknak
- mutatott ra.

Balogh Rendta szerint a tamadassal
okozott kar tobb millio, vagy akar tobb
milliard forint is lehet, hiszen igen
magas 0sszegU valtsagdijat kérnek a
csoportok azért, hogy visszaadjak az
ellopott adatokat. A szakért6 szerint
el6fordulhat, hogy az aldozatoknak

adatvédelmi birsdggal is szamolniuk
kell az érzékeny adatok kikerulése
miatt, még akkor is, ha tdmadas miatt
l[attak napvildgot az adatok.

— Raadasul nem lehetunk biztosak
abban, hogy a valtsagdij megfizetését
kdévetbéen minden adatunkat vissza-
kapjuk, ahogyan abban sem, hogy
az adatokat nem adtak el kdzben
masoknak. Akar teljes adatvesztés is
lehet, tobbéves munkank lehet oda.
Mindemellett a tdmadas teljes leallast

okozhat, ez pedig be-
vételkieséshez vezet-
het — emelte ki.

Az el6adasbdl kide-
ralt az is, hogy a cso-
portok megtévesztés
utjan tamadnak, vagy
az ismert sérulékeny-
séget hasznaljak ki. |
Eppen ezért Balogh
Renata azt tanacsolta a N&i Vezetdi
Klub tagjainak, hogy vallalkozéként is
ugy jarjanak el biztonsagi szempontbdl,
ahogyan maganemberként tennék.
Azt javasolta az Uzletasszonyoknalk,
hogy legyen bennlk egészséges bi-
zalmatlansag, gondoljak at, hogy mit
osztanak meg az interneten, ne higy-
gyenek el mindent, és ne engedjenek
a surgetésnek.

Multidézés a Somogyi-konyvtarral

Varrogépet, blCIklIt vagy gramofont Dérytol

Déry Ede, legnagyobb szegedi mii-
szaki kereskedés tulajdonosanak Uzlet-
portalja lathat6 a fotéfelvételen. Szeged
kereskedelme még gyermekcipdiben
jart - olvashaté a sajtéban, amikor a
Déry Ede cége megnyitotta lzletét.
Négy évtizeden keresztil vasarolhat-
tak a szegediek Déry varrégépet, Déry
biciklit és Déry gramofont a varoshaza
szomszédsagaban.

A tobbi muUszaki kereskedéshez ké-
pest kiemelkedé forgalmat bonyolitott
évrél évre: példaul volt év, mikor 1000
Merkur-kerékpart adott el. A kdzép-
osztaly kedvenc vasarldhelye volt a
Kiss-utcaban (mai Kiss Menyhért utca)
hatalmas, patinas Uzlete. Déry-cége a
Merkur biciklik orszagos képviselete, a

Déry Ede Varrogép-, Kerékpar-
és Gramofon Részvénytdrsasdg.

Pfaff és Veritas varrégépek vagonkép-
viselete, a vildghires His Masters, Vogs,
Columbia, Decca gramofonok lerakata

is volt, s mindezeknek a kellékeknek
alkatrészeit is arusitotta.

Déry Ede szivén viselte a nagyszamu
vevékorének boldogulasat: példaként
emlitem, hogy ingyenes himzd&tanfolya-
mokat nyitott azon holgyvasarldk részére,
akik nala vasaroltak varréogépeiket.

Az 1935-0s Szegedi Ipari Vasaron
nagy sikert aratott sajat gyartmanyu
kerékpar-abroncsaival: ,A kereskedel-
mi miniszter el sem akarta hinni, hogy
Szegeden kerékpar-pneumatikakat és
pedal-gumikat gyartanak. Es amikor
Déry Ede beszamolt arrdl, hogy milyen
nagy mennyiségben szallitja ezeket a
szegedi gyartmanyokat Budapestre és
az orszag minden tajara, a legnagyobb
elismerését fejezte ki.”

Kukkonka Judit



enterprise

europe
network

Szeretne kulfoldi Gzleti part-
nereket talalni?

Vegye igénybe az Enterprise
Europe Network dijmentes
szolgaltatasait!

Az Eurdpai Bizottsag vallalko-
zasfejlesztési haldzata, az Enter-
prise Europe Network kiemelt
figyelmet fordit a nemzetkozi
egyUttmUkodések elésegitésére.

Adatbazisunkban tébb mint
5600 nemzetkozi Gzleti ajan-
latot talalhat.

Kiemelt ajanlataink:

UZLETI AJANLATOK -
2025. mdrcius

nem keveréssel és apritassal
készulnek. A receptek alapjat
kesudié adja, amely biztosit-
ja a krémes &allagot. A vallalat
szerz&édéses gyartét keres sajat
receptjei elkészitésére, valamint
a termékek csomagolasara.
(BRSE20250123025)

Egy étrend-kiegésziték terve-
zésére specializalddott francia
vallalat fagyasztva szaritott ka-
vépor gyartoit és forgalmazoit
keresi vilagszerte. Kereskedelmi
megallapodas keretében tor-
ténd egyuttmukddésre van

KERESKEDELMI PART-
NERKERESESEK

Elelmiszeripari,
mezdégazdasagi termékek
Az egyesult kirdlysagbeli szék-

helyl vallalat el6kevert 6ssze-
tevéket fejleszt ki hlvelyesek-
bdl vegan sajtok készitéséhez.
Megoldasuk az élelmiszeripari
vallalatoknak (tejipari vallalatok,
vegan markak, szupermarketek,
élelmiszer-szolgaltatd cégek
és FMCG-vallalatok) fenntart-
hatdbb és taplaldbb megol-
dast kinal a sajtkészitéshez.
Vegan sajtgyartdkat keresnek,
akik bérgyartasi megallapodas
keretében sajtot allitananak
elé szamukra és ugyfélkoruk
(mas élelmiszeripari vallalatok)
szamara. (BRCB20250206028)

Egy német online kiskeres-
kedd, amely kerti és haztartasi
termékekre specializalédott,
béviteni kivanja kindlatat ku-
[6Nbdz8 kerti termékekkel.
Olyan gyartékat keresnek, akik
asvanyi gyeptragyat tudnak
eldallitani white label (sajat
markas) termékként. Egyutt-
mUkodést terveznek kereske-
delmi megallapodas keretében.
(BRDE20250213026)

Egy svéd csaladi vallalkozas
luxus Mindségu, kézzel készi-
tett, fagyasztott desszertekre
specializalédott, amelyeket
gyumolcsokbdl és magvak-
bdl allitanak elé. A desszertek
jégkrémrudak, poharas krémek
és tortaszeletek formajaban
kaphaték, gluténmentesek és
taplaldak. A termékek nyer-
sek, vagyis nem sutéssel, ha-

lehetéség. (BRFR20250211004)
Egy kertészeti és haztartasi
termékekre szakosodott német
online kiskereskedd szeretné
tovabb béviteni a kulonbozé
kerti cikkekbdl allé portfolidjat.
Ezért keresnek kivalé mindségu
nem olaj gyartdkat sajat mar-
kas termékként. Kereskedelmi
megallapodas keretében torté-
né egyUttmukodést terveznek.
(BRDE20250204013)

Orvosi, gyogyaszati

termékek, eszk6zok
A kivaléo mindségu terapias
eszkdzok forgalmazasara sza-
kosodott dan csaladi vallalkozas
kiegészité termékek beszallitéit
keresi. Avallalat jelenleg human
és allatgyodgyaszati alkalma-
zasokban hasznalt innovativ
hanghullam terapias eszkdzoket
forgalmaz. Ezek az eszkdzok
kulénosen hatékonyak az izom-
lazitds, a fajdalomcsillapitds
és a rehabilitacié teruletén. A
dan vaéllalat béviteni szeret-
né portfdlidjat, és olyan kivald
mindségl termékeket keres,
amelyek portfélid-szinergiat
teremtenek (BRDK202502060T11)

Textilipar és ruhazati
termékek, divatcikkek

Egy éllatorvos altal alapitott
francia kisvallalkozas innovativ
macskaagyat és hordozét fejlesz-
tett ki, és gyartot keres Europa-
ban vagy Eszak-Afrikaban, hogy
a gyartast ipari szintre emelje. A
kezdeti termék sikerét kovetden
a vallalat azt tervezi, hogy tovab-
bi kisallat-kiegészitékkel béviti
kinalatat. (BRFR20250131010)

Spanyol értékesitési Ugynok-
ség, amely textilforgalmazassal
foglalkozik, Németorszag, Hol-
landia és Lengyelorszag fontos
markainak kizarélagos képvi-
selbje. Spanyolorszag teljes teru-
letén forgalmaz. Alsénemkre,
fUrd&ruhakra és fehérnemukre
specializdlédott. A vallalat akti-
van keres Uj beszallitdkat, hogy
bdvitse termékkinalatat a spa-
nyol piacon. (BRES20250217001)

Egyéb

A dan cég egy start-up, amely
edények és keramiak eurdpai
beszallitdit keresi. A dan val-
lalatnak olyan gyartdkra van
szUksége, akik az a-design sajat
marka szamara tudnak termelni.
(BRDK20250206024)

Egy dan cég, amely érzék-
szervi és fejleszté gyermek-
termékekkel foglalkozik, olyan
eurdpai gyartokat keres, akik
a kdérnyezetbarat anyagok és
az etikus gyartasi folyamatok
terén jartasak, és akik segit-
hetnek a gyermekeknek szant
érzékszervi jatéktermékek els-
allitdsaban. A vallalat célja, hogy
beszallitdéi megallapodasokat
kdssdn a fenntarthaté termé-
kek valasztékanak bdvitése ér-
dekében, a magas szinvonalu
szabvanyok fenntartasa mellett.
(BRDK20250210032)

TECHNOLOGIAI ES K+F
PARTNERKERESESEK

Fenntarthaté anyagok és
maodszerek toronyhazak vagy
szocialis lakasok eléregyartott
felGjitasahoz

Egy észtorszagi innovacios
Ugynokség eurdpai forrdsokra
bevonasara torekszik, hogy se-
gitse a fenntarthato és hatékony
feldjitds modern megoldasainak
fejlesztéit és alkalmazoit. Tobb
fejleszté kozott Uj terveket és
maddszereket javasolnak majd
az alkalmazdok segitségével.
A TRL ezutdn demonstracios
szintre emelkedik. Az egyuUtt-
mUkodés tipusa: mUlszaki és
K+F. (TREE20250128005)

Svajci vallalat élelmiszer-ipa-
ri beszallitékat keres, hogy a
hulladékbdl innovativ biopo-
limereket készitsen

Egy svajci cleantech start-up
cég, amely rugalmas bioala-
pu és bioldégiailag lebomlé
anyagokra specializalédott,
elsésorban élelmiszeripari
mellékfolyamatok vagy mezé-
gazdasagi hulladékok eurdpai
beszallitdit keresi. Ezeknek a
beszallitéknak vagy részt kell
venniuk az Ujrahasznosita-
si folyamatok fejlesztésében,
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vagy hajlanddnak kell lennitk
mellékfolyamatukat eladni,
hogy azt a start-up innovativ
anyagportfélidjaba integraljak.
Kereskedelmi megallapodast
vagy K+F egyuttmukodeé-
si megallapodast keresnek
a potencialis beszallitdoval.
(TRCH20250123005)

Mesterséges intelligencia
alapu bioinformatikai startup
keres partnereket az Eurostars
egyuttmiikédéshez

Egy horvat Al-alapu bioin-
formatikai startup Eurostars
egyUttmuUkodéshez partnereket
keres. Innovativ megoldasuk
automatizalja a komplex omikai
adatelemzést, jelentdsen javitva
a kutatdk hozzaférhetdségét és
hatékonysagat. A véllalat olyan
K+F partnereket, biotechnolé-
giai vallalatokat vagy egyetemi
intézményeket keres, ame-
lyek érdekeltek abban, hogy az
Al-alapu bioinformatika integ-
ralédjon munkafolyamataikba.
(RDRHR20250218015)

Egy gépészeti rendszerek
gyartasara, valamint feldol-
gozasi és Ujrahasznositasi
technolégiak tervezésére sza-
kosodott kkv partneri kapcso-
latokat szeretne kialakitani az
elhasznalédott napelemek Gj-
rahasznositasa témakorében.

A nemesfémek és kritikus
nyersanyagok visszanyerése
terén keresnek partnereket
egy eurdpai projektben vald
egyuttmukddéshez. A projekt
célja az elhasznalédott nap-
elemek fenntarthaté Ujrahasz-
nositasara iranyulé innovativ
megoldasok kifejlesztésére és
elterjesztésére dsszpontosit,
azzal a céllal, hogy értékes
nyersanyagokat nyerjenek
vissza. (RDRTR20250120008)

enterprise
europe
network

Uzletfejlesztés karnydjtdsnyira

A szolgdltatds az Eurépai
Bizottsdg és a Miniszterelnék-
ség tdmogatdsdnak k6észon-
hetéen dijmentesen érheté el.

Az ajanlatokhoz tartozo cég-
adatokkal kapcsolatban az On
vallalkozdsadatainak megada-
saval (cégnéy, cim, kapcsolat-
tartd neve, telefon, e-mail cim,
weboldal elérhetésége) bé-
vebb informacié kérheté az
eenszeged@cskik.hu e-mail
cimen vagy a 62/554-253-as
telefonszamon.

Erje el koltséghatékonyan a varmegye vallalkozoit!
Hirdessen On is a Kamarai Futarban!

Kamarank havilapjat, a Kamarai Futart igényes tartalommal, megujult arculattal juttatjuk el olvaséinkhoz, kamarai
tagjainkhoz. Lapunkban lehet6séget biztositunk a vallalkozasokat érint6 hirdetések, informaciék kedvezményes

elhelyezésére is, igy 1/16 oldalas hirdetési feliiletiinket a regisztralt vallalkozasok 11 500 Ft+afa aron, kamarai tagjaink pedig
mar 8000 Ft+afa aron igénybe vehetik. Tobbszori megjelenés esetén tovabbi kedvezményeket biztositunk.
Kérjen arajanlatot a futar@cskik.hu cimen!



https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/uk-company-seeks-manufacturer-vegan-cheese-private-label-production-and
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/german-e-commerce-retailer-looking-manufacturer-mineral-lawn-fertiliser
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/swedish-plant-based-company-specializing-raw-frozen-premium-desserts-made
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/french-company-searching-freeze-dried-coffee-powder-suppliers
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/german-e-commerce-company-looking-manufacturer-high-quality-neem-oil-under
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/danish-distributor-therapeutic-devices-looking-high-quality-products
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/french-sme-actively-seeking-panufacturing-partner-europe-or-north-africa
https://een.ec.europa.eu/nexteen/profiles/details/e646ee37-af47-40a1-83b2-019512ed1e4e
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/danish-company-seeks-manufactures-and-suppliers-big-lightweight-flowerpots
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/danish-company-specializing-sustainable-sensory-and-developmental
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/sustainable-materials-and-methods-prefab-renovation-tower-blocks-or-social
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/swiss-company-seeks-food-side-streams-suppliers-turn-waste-innovative
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/ai-powered-bioinformatics-startup-seeking-partners-eurostars-collaboration
https://een.ec.europa.eu/partnering-opportunities/sme-specialises-manufacture-machinery-systems-and-design-processing-and
mailto:eenszeged%40cskik.hu?subject=
mailto:futar%40cskik.hu?subject=

Kamarai Futar

Koszontjuk
Uj tagjainkat!

Ajandéktargy.eu Kft. — Szeged
Bind-1930 Kft. — Szeged
Cseresznyés Istvan

— Zalaegerszeg

Flozsola Kft. — Kistelek
Hajduné Fekete Emilia

- Szeged

Holl-Mik Kft. — Algy

Ice King 2009. Kft. — Szegvar
Kovacs Tamas — Szeged
LS-8A Vendéglatoipari Kft.

- Szeged

Mix-lp Szamitastechnikai
Szolgaltato Bt.

— Hodmezdvasarhely
Nyolcvanas Kereskedelmi

és Szolgaltatd Kft. — Budapest
Pintario Kft. — Szeged

Raiffeisen Bank Zrt. — Budapest

Sebestyén Lajos — Csongrad
Steel Fusion Kft. - Szeged
Toth Norbert — Szeged
Verdant Catalyst Kft. — Szeged

Kamarai hozzajarulas

Itt a hatarido!

A gazdasagi kamarai térvény szerint
2012. januar 1-jétdl a toérvény hatalya ald
tartoz6 gazdalkodo szervezetek kotele-
sek a kamarai kozfeladatok ellatdsahoz
évente marcius 31-éig 5000 Ft kamarai
hozzajarulast fizetni.

A kotelezettség az alabbiak szerint
teljesithetd:

- Utalassal a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara erre a célra elkulonitett
bankszamlajanak szamara: 12100011-
10639683 (Granit Bank)

(Az bsszeg atutalasanal a kozlemény
rovatba feltétlenul kérjuk feltintetni
a vallalkozas adészamat és a ,,kamarai
hozzajarulas” széveget.)

- Képviseleti irodainkban készpénzzel,
illetve bankkartyaval.

A kamarai hozzajarulas fizetési egyenleg
az online regisztracios feluleten (https://
knyr.mkik.hu/) bejelentkezés utan meg-
tekinthetd.

A kamarai hozzajarulds megfizetésérdl
sz016 igazolast cégkapun/Ugyfélkapun
keresztul kuldjuk meg, de letdlthetd a
regisztracios feluletrdl, vagy kérheté
a Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és
Iparkamara Ugyfélszolgalatain.

Mivel jogszabalyban eldirt kotelezettség,
ezért a hozzajarulasrél szamla nem készul,
a kikuldott igazolas, a banki bizonylat,
illetve befizetési pénztarbizonylat alapjan
elszamolhato.

Kérdés esetén kollégaink a regisztra-
cio@cskik.hu e-mail cimen vagy a 62/554-
250-es telefonszamon kereshetéek Ugy-
félfogadasi idében.

A kamarai nyilvantartdsba vételrél
sz016 tdjékoztatot kamardank honlap-

jdn az Ugyintézés/Kamarai nyilvantar-

tas menU pont alatt taldlja.

Ugyfélszolgalati irodaink nyitvatartasa, elérhetéségei

Kamarank tgyfélszolgalatain kollégaink a kdovetkez6 szolgaltatasokkal varjak az érdekl6dé vallalkozasok képvisel6it:

Tobbek k6zott jogi, gazdasagi és szakképzéssel kapcsolatos kérdésekben, illetve palyazati informaciokért fordulhatnak
hozzank. Rendezvényeink lehetéséget nyujtanak a vallalkozasokat érinté aktualis tudnivalokhoz valé hozzajutashoz, és
az Gzleti kapcsolatépitésre. Tovabba, tigyintéz6inknél érdekl6dhet a Demjan Sandor Programrdl és a hozza kapcsolédé
Széchenyi Kartya Programrél. Térségi irodaink a Vallalkozasfejlesztési projekt finanszirozasaval miikédnek (VF/44/5/2023).

Szeged, Parizsi krt. 8-12.
62/554-250

info@cskik.hu
Hétf6-péntek: 9:00-12:00
Hétfo és szerda: 13.00-16.00

Hédmezo6vasarhely, Lanc utca 7.
62/653-742

hmvhely@cskik.hu

Hétfo, szerda: 9:00-12:00, 13:00-16:00
Péntek: 9:00-12:00

Szentes, Budai Nagy Antal utca 6.
30/388-7429

szentes@cskik.hu

Hétfd, szerda: 9:00-12:00, 13:00-16:00
Péntek: 9:00-12:00

Maké, Dedk Ferenc utca 29., fsz. 7.
(bejarat a Pulitzer sétany feldl)

30/534-0821

SRESKEp,
C\\\ %y

mako@cskik.hu 5 %
Kedd, csiitortok: g 1 | %
13:00-16:00 2 ‘-:—' H

/p}/

D B
Os

Péntek: 10:00-12:00

Csongrad, F6 utca 19-21. ¢ 30/402-0578
csongrad@cskik.hu

Kedd: 9:00-14:00

Cslitortok: 9:00-12:00 13:00-16:00

Morahalom, Istvan kiraly ut 1.
30/792-3910
morahalom@cskik.hu

Hétf6: 9:00-12:00, 13:00-16:00

Az ligyfélfogadasi rend a meghirdetettd|
eltérhet. Személyes megkeresés el6tt aktudlis
informacidkrdl legyenek szivesek tdjékozddni
a cskik.hu/kapcsolat oldalon, vagy keresse
kollégankat e-mailben vagy telefonon.

Az alabbi esetekben kérjiik, tovabbra
is els6sorban telefonon, vagy e-mailben
keressék munkatdrsainkat:

Egyéni vdllalkozdék tdjékoztatasa:
tajekoztatas@cskik.hu, 62/554-250/3-as
hivészam

Kamarai nyilvantartasba vétel: regisztracio
@cskik.hu, 62/554-250/2-es hivédszam

Kérjiik Ugyfeleinket, hogy kizarélag egész-
séges és tiinetmentes allapotban latogassak
Kamarank szegedi és képviseleti irodait.
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