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- idén nyaron kamarankkal k6zésen!

- Szeged lakossagat és az itt miikodé vallalkozasokat is szeretnénk bevon-
ni a ReGreenX projektiinkben indult Faélteté programba, éppen ezért julius
3-atél kannapont lettiink. Barki, aki a székhazunk felé jar, és Ggy érzi, hogy
szeretne tenni egy zéldebb Szegedért, nyitvatartasi idében betérhet, elvihet
egy locsolét kdlcsénbe és megéntozheti azzal a kdzelben 1évé fiatal fakat -
szamolt be Durovic Eva, a Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara

projektmenedzsere.

Osszefogas indult ugyanis a sze-
gedi 6nkormanyzat vezetésével, ka-
marank partnerségével megvaldsuld
ReGreenX projektben, a nemrégiben
Ultetett fiatal fak életben tartdsahoz
kérjuk a szegediek vagy a Szegeden
jarok segitségét. A frissen Ultetett
fak sokkal érzékenyebbek, mint idé-
sebb tarsaik, ezért életben tartasuk
is tobb torédést igényel, féleg az ul-
tetést kovetd harom évben. A fiatal
facsemeték gyokerei rdadasul ebben
az idészakban még nem jutnak olyan
mélyre, hogy elérjék a talajvizet, ezért
vizhez csak a talaj felsé rétegébdl jut-
hatnak.

Elhetébb varost teremtsink

A jelenlegi klimatikus viszonyok ko-
zOtt egy 5 évnél fiatalabb fanak heten-
te korulbelul 100 liter vizre van szukse-
ge. Annak érdekében, hogy ennyi vizet
kaphassanak a fiatal fak, és esélylk
legyen tulélni 2026 nyarat, a Faéltetd
kezdeményezéshez csatlakozd lako-
sokat arra kérik a szakérték, hogy he-
tente egyszer vigyenek friss vizet egy
szomjazo fanak.

— Egyre nehezebb feladat a klima-
valtozast megallitani, vagy ahhoz al-
kalmazkodni, példaul Szegeden is,

mely Magyarorszag egyik legme-
legebb varosa. Eppen ezért fontos,
hogy aktivan, kdzdsségi szinten te-
gyunk a kérnyezetinkért. A Csong-
rad-Csandadi Kereskedelmi és Iparka-
mara éppen ezt teszi a projekt altal,
amelynek célja, hogy élhetébb varost
teremtsUnk — mutatott ra projektme-
nedzserunk.

Térképen a fiatal fak

Az érintett fiatal fakroél és a varos
vizvételi pontjairél egy térkép is ké-
szUlt, ami a regreenx.szeged.hu/fa-
elteto oldalon érheté el. Az 6ntdzés-
ben segitkezék egy rovid regisztracid
utdn itt tudjak jelezni, hogy melyik
fanak, mennyi vizet adtak. Ez nagyon
fontos informacié a Kornyezetgazdal-
kodas munkatarsai és a tobbi 6nkén-
tes szamara is: lathatjak, melyik fa

Kamarank elndksége juniu-
si Ulését Csongradon, a Diana
Fegyvertechnikai Technikum
és Kollégiumban tartotta. Ezt
megelézéen a Colt CZ Hun-

' gary Zrt. kiskunfélegyhazi

@ fegyvergyarat és a kecske-

méti Knorr-Bremse Fékrend-

szerek Kft.-t |[atogattak meg,

amely a globalis Knorr-Brem-

se Csoport Haszonjarmu

Uzletdganak az egyik leg-

nagyobb eurdpai gyartd- és

fejlesztési kozpontja, kozel
ezer munkavallaléval.

szomjazik, és melyik kapott mar ele-
gendd vizet azon a héten, igy ener-
gidikat a tobbi fa 6ntdzésére tudjak
forditani. A fiatal fak az 6ntdzbézsa-
kokrél is konnyen felismerheték: ez
biztositja, hogy megfelel§ helyen szi-
varogjon be a viz a gyokérzethez, és
hogy minél kevesebb parologjon el
beléle. Minden zsak tetején talalhatd
egy kis nyilds, ezen keresztul tolthet-
juk meg a zsakot. Egy zsak 75 literes,
igy lehet, tobbet is kell fordulni egy
locsolas alkalmaval. A legjobb, ha tel-
jesen teletdltjuk a zsakot.

Valjanak kannapontokka!

— Arra kérjuk azokat a vallalkozaso-
kat, amelyek rendszeresen nagy Ugy-
félforgalommal rendelkeznek, hogy
valjanak kannapontokka. Az ehhez
szUkséges kannakat és a hattértamo-
gatast kamarank biztositja szamukra.
Csupan annyi a dolguk, hogy jelzik
felénk, hogy kannaponttd valnanak,
mi azonnal intézzUk szamukra az én-
tozékannakat és a térképen torténéd
elhelyezéslket. A cél az, hogy minél
tobb ilyen pont legyen a varosban
annak érdekében, hogy a lakossag
minél kédnnyebben, egyszerlbben
tudjon megmenteni egy-egy fat a
nyar soran — zarta gondolatait Duro-
vic Eva.

A projekttel kapcsolatban tovdbbi
informdcid a regreenx@cskik.hu olda-
lon kérhetd.
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AKTIV SZEREPET vallal
a kamara a térségi
gazdasagfejlesztésben

A Csongrad-Csanadi Kereskedel-
mi és Iparkamara tavaszi klldott-
gylilésén a varmegye gazdasagi
helyzetének értékelése, a kamara
elmult évi eredményei és a jovo
fejlesztési iranyai keriltek a ko-
zéppontba. Az eseményen elis-
meréseket adtak at a kiemelkedé
teljesitményt nyujté vallalkoza-
soknak és szakembereknek, majd
a Kamarai Kapcsolatépité Féru-
mon az egészségipari innovaciok,
a mesterséges intelligencia és a
kutatas-fejlesztés legujabb szege-
di eredményeit ismerhették meg
a résztvevok.

A kamara majus 20-an tartotta
meg tavaszi kuldottgyulését, ame-
lyen Dr. Kékuti Attila, a kamara el-
noke a varmegye gazdasagi hely-

¢ KERESKEDELMI

zetét, a gazdasagi onkormanyzat
mult évi munkajat, és a kdvetkezd
idészak legfontosabb feladatait is-
mertette. El6addsdban ramutatott,
hogy a hazai gazdasag novekedése
€s a varmegye teljesitménye kozott
tovabbra is jelentés kulonbség fi-
gyelheté meg. A KSH adatai szerint
Csongrad-Csanadban az egy fére
jutdé GDP 2024-ben 6179 ezer forint
volt, mikodzben az orszagos atlag en-
nél joval magasabb. Az elndk sze-
rint ez jol érzékelteti, hogy a térség
felzarkézasa tovabbra is komoly ki-
hivas.

Reményre adnak okot

a beruhazasok

A gazdasag teljesitményét vizs-
galva ugyanakkor nemcsak a
GDP-adatok, hanem a legnagyobb
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vallalkozasok eredményei is dva-
tossagra adnak okot. A varmegye
TOP 100 vallalkozasanak osszesitett
arbevétele ugyan nominalisan to-
vabb nétt, azonban a magas inflacié
miatt realértéken mar masodik éve
csbkkenés tapasztalhatd. Az el6-
addasban ugyanakkor pozitivumként
hangzott el, hogy a beruhazasok is-
mét erdsdédni latszanak, ugyanis a
varmegyei gazdasagi szervezetek
beruhazasainak értéke 2025-ben
mar meghaladta a 431 milliard fo-
rintot, ami biztatd alapot jelenthet a
kovetkezd évek ndvekedéséhez.

Gazdasagi program

15 pontban

Dr. Kékuti Attila ismertette a Ma-
gyar Kereskedelmi és Iparkamara 15
pontos gazdasagpolitikai program-
jat is, amely a vallalkozasok verseny-
képességének javitasat tuzi ki célul.
A program kiemelten foglalkozik a
kis- és kozépvallalkozasok finanszi-
rozasaval, az energiahatékonysag-
gal, a szakképzés fejlesztésével, az
adminisztrativ terhek csdkkentése-
vel, a digitalizacidval, a mesterséges
intelligencia alkalmazasaval, vala-
mint az innovacié és a kutatas-fej-
lesztés O6sztonzésével. Hangsulyos
szerepet kap a terUleti gazdasagfej-
lesztés és a vidéki térségek felzar-
kodztatasa is.

Jéval tobb,

mint érdekképviselet

Az el6adas masodik felében a ka-
mara elmult évi tevékenységé- »




> rol esett szd. Az dnkéntes tag-
sag kapcsan az elndk jelezte, 1171
tagot szamlalhatott a gazdasagi
onkormanyzat 2025-ben. A kamara
pénzugyi szolgaltatasai tovabbra
is jelentds segitséget nydjtanak a
vallalkozdsoknak: a Kamarai Pénz-
Ugyi Alapok csaknem 30 éve mu-
kodnek, ez idé alatt tdbb mint 825
szerzbédés jott |étre és majdnem
2 milliard forint kamatmentes ta-
mogatas jutott el a vallalkozasok-
hoz. Emellett a Széchenyi Kartya
Program tovabbra is az egyik leg-
fontosabb finanszirozasi eszkoz:
eddig csaknem 3 ezer hitelkérel-
met nyUjtottak be a varmegye val-
lalkozasai.

A kamara tevékenysége ma mar
joval tulmutat az érdekképviseleten.
Az elmult évben tébb tucat szakmai
rendezvényt, konferenciat, klubfog-
lalkozast és képzést szervezett, mi-
kdzben tébb mint 200 vallalkozast

kerestek fel a kamara munkatarsai
személyesen, a palyaorientacids
programok pedig téobb mint 7 ezer
fiatalhoz jutottak el. Dr. K&kuti Attila
kiemelte, hogy az év végén elfoga-
dott Uj kommmunikacids stratégia a
vallalkozdkat helyezi a kdzéppontba.
A kamara célja, hogy ne csupan in-
tézményként, hanem valédi part-
nerként legyen jelen a gazdasagi
szereplé6k mindennapjaiban.

A kovetkezé idészak feladatai ko-
zOtt az elndk a térségi gazdasag-
fejlesztésben vald aktiv szerepval-
lalast, a vallalkozasok kozotti Uzleti
kapcsolatok erdsitését, a legujabb
technoldgiak és innovaciok meg-
ismertetését, valamint a Széchenyi
Kartya Program, a Kamarai Pénz-
ugyi Alapok és a Demjan Sandor
Tékeprogram mukodtetését emelte
ki. A 2026-0s koltségvetés dsszealli-
tasakor a kamara tovabbra is a sta-
bil és kiegyensulyozott mUkodést
tekintette elsédleges céljanak, al-
kalmazkodva a gazdasagi kornyezet
kihivasaihoz.
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Atadtak a kamara tagozati dijait és az év dudlis képzéhelye cimet

Az iparért, a kereskedelemért, a szolgaltatasért,
a kézmuvességeért és a szakképzésert

A kamara kuldéttgyllésén adtak at az idei tagozati dijakat valamint a
Csongrad-Csanad varmegye dualis képzéhelye 2026 kitlintet6é cimet. A dija-
kat kamarank elndke Dr. Kékuti Attila és alelnokei Gellért Akos ipari, Palotas
Sandor kereskedelmi és Téth Gabor szolgaltatasi alelnok adta at.

IPARERT DIJ
Maurer Gép Kft.
- Oze Péter
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A Maurer Gép Kft egy téobb mint 15
éves tapasztalattal rendelkezd magyar
gyarté és tervezd, globalis kitekintéssel
rendelkezd, gyumolcsfeldolgozd gé-
pekre specializaléodott cég, 1 milliard
Ft arbevétellel. Jelenleg tobb mint 70
orszagban mukodik kb. 6000 berende-
zésUk és gépuk, amelyeket kulonbozé
feladatokra és kdrulmeényekre szallitot-
tak. A legfontosabb exportpiacunkat
az unios orszagok, valamint a FAK-or-
szagok jelentik. Vannak olyan gépeik,
amelyek mas gyartoknal egyaltalan
nem érheték el. llyen az Eszaki-tenge-
ren dolgozé algaszedé hajéra gyartott
berendezésuk, mely levalasztja a ten-
gervizet és a szennyezb anyagokat, igy
sokkal tobb algat tudnak szUretelni. A
cégnek, amely 2022 6ta 6nkéntes ka-
marai tagunk, tulajdonos-ltgyvezetdje
Maurer Csaba, cégvezetdje Oze Péter.

Péter 2024 6ta kamarai kuldott és
az Enterprise Europe Network magyar
konzorciumaban a dél-alfoldi régid
kdveteként dolgozik. Meggy6zddése,
hogy a helyi vallalkozékkal &sszefogva,
tudasukat egymassal megosztva, egy-
mast erdsitve Utdképesebbek tudnak
lenni itthon és kulfoldon is.

KERESKEDELEMERT DiJ
Faktura Duo Kft.
- Plavecz Pal

1994-es év hozta el az igazi valtozast
Plavecz Pal életében, amikor is a szom-
bathelyi FALCO Zrt. partnert keresett
butorlapjai értékesitéséhez. Ekkor alakult

meg a Faktura Dud Kft. a DELEP telepen,
ahol a mai napig mukéodik. A kezdeti 2
fés csaladi vallalkozas mara 17 f&s kisval-
lalkozassa nétte ki magat, mely hozta
magaval a folyamatos Uzletfejlesztést, mint
terUleti mind pedig gép park korszerUsi-
tés terén. A cég folyamatos fejlédéséhez
nagymeértékben hozzajarult felesége
kitarté tamogatasa is. Az elmult évtizedek
alatt eredményes viszonteladdi partner
haldzatot sikerult kiépitenie. Mindig is
kiemelt fontossagunak tartotta, hogy
munkatarsaival emberséges, kozvetlen
kapcsolatot apoljon, munkavégzése soran
figyelmet forditott arra, hogy turelem-
mel és megértéssel forduljon mind az
ugyfelek, mind pedig a munkatarsak
irdanyaba. Mi sem bizonyitja ezt jobban,
hogy kollegainak tobbsége a cég meg-
alakulasatdl kezdédden a mai napig
a Fakura Dué alkalmazasaban allnak.
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SZOLGALTATASERT DIJ
PaprikaMolnar Kft.
— Molnar Anita

Molnar Anita eredetileg angol és torté-
nelem szakos tanar, szulei agrarmérnoki
és pénzUgyi hattérbdl érkezve alapitottak
meg 1992-ben a flszerpaprika termel-
tetd, termeld és feldolgozoé vallalkozast.
A csaldd mogott dél-alfoldi kertészkedd
felmendk generacidi sorakoznak. Anita
2008-ban csatlakozott a csaladi vallalko-
zashoz és azdta is Ugyvezetdként iranyitja
a termelést, forgalmazast. Ekkor szlletett
meg a Paprika Mdzeum, ami sokkal tébb
lett, mint egy magangyUjtemeény. Mara
az egyetlen, a szegedi paprika torténetét
bemutatd kiallitas. Anita inditotta el a
szegedi paprika hungarikumma mindsi-
tését is. Szenvedélyesen gydjt mindent,
ami a szegedi paprikahoz kéthetd, eb-
bél az elkotelezédésbdl szuletett meg
kdnyve, A szoégedi paprika. Paprika &
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FolkArt néven 2025-ben a Somogy ut-
cai NépmuUvészeti boltot alakitottak at
ugy, hogy a PaprikaMolnar termékeinek
szegedi értékesitési kdzpontja legyen.

A cég 2010 6ta 6nkéntes tagunk.
Molnar Anita 2020 6ta kamarai kuldott,
aktiv tagja a N&i Vezetbi Klubnak. Az
Ecotours projektunkben és a Feeding-
Future projektUnkben is blszkén mu-
tattuk be a nemzetkdzi partnereinknek
a cég altal elért eredményeket.

KEZMUVESSEGERT DIJ
Varga Pékség 95 Kft.
- Varga Ferenc

A Varga Pékség torténete Mérahalom-
rél indult, de mara a térség egészében
ismert és elismert szakmai teljesitménnyé

| valt. A Pékség 1995 6ta épiti azt az utat,

amelyben a hagyomanyos kovaszos
kenyérkészités, a minéségi alapanyagok
hasznalata és a korszerU vallalkozéi szem-
lélet egymast erdsitik. Termékeik ma mar
Mdrahalmon tdl Szegeden, Asotthalmon,
Sandorfalvan és a Dél-Alfold szamos
telepulésén jelen vannak. A véllalkozas
sajat malom hasznalataval, bio ala-
kor és tonkoly
gabonak fel-
dolgozasaval,
laborvizsgalat-
tal tamogatott
mind&ség-elle-
nérzéssel és
egészségtu-
datos termék-
fejlesztéssel
bizonyitotta,
hogy a hagyomanyos pékszakma ké-
pes korszerU, versenyképes és orszago-
san is figyelemre méltd teljesitményt
nyUjtani. Szakmai elismeréseik is ezt a
szemléletet igazoljak: a Varga Pékség
2022-ben batatas kenyerével, 2025-
ben pedig Mediterran kenyér extrasz(iz
olivaolajjal cimu termékeével nyerte el a
Magyar Pékszovetség innovativ kenyér
kategodrigjanak elsé helyét. >
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Gonda Jozsef Sandor

csoncrincsanar  GONda Jozsef San-
e wa dor egyeéni vallalko-
wa zasa 2007 ota meg-
@ hatdrozo szerepldje a
szegedi szakképzés-
nek. Mestervizsgas,
| tobb mint 30 éves
[ szakmai tapaszta-
. lattal rendelkezé

oktatdjaval egyutt
nem csupan a szakma fortélyait
adja at, hanem a munkara toérténd
szocializacioval értéket is kdzvetit
tanitvanyainak. A harmonikusan
mMUkodd csaladi vallalkozasban az
elméleti és a gyakorlati képzés egy
helyen valésul meg, ami lehetévé teszi
a személyre szabott, gondos odafi-
gyelést minden didkra. A modern,
gépesitett gyakorlati oktatas révén a
diakok a legkorszerlbb technologi-
akkal ismerkedhetnek meg, piacké-
pes, azonnal alkalmazhatd tudast
szerezve. A vizsgara valo felkészités
és a vizsgaztatas is helyben torténik,
biztonsagos, tamogatd kdzegben. A
vallalkozas szamara a tanuldk foglal-
koztatasa nem gazdasagi érdekbdl
torténik, hanem felelésséget vallal
értuk a teljes képzési folyamat soran.

* Az 0n fejiodes

Duocor Ipari Bt.

CSONGRAD-CSANADI
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A cég nevében a di-
jat Olasz Nora vette
at. A DUOCOR lIpari
Bt. nemcsak a dualis
képzés formalis kove-
telményeinek felel meg
magas szinvonalon, ha-
nem valddi szakmai
muhelyként mukodik,
ahol a tanulék komp-
lex ipari kornyezetben,
tébb technoldgiai terlleten szerez-
hetnek naprakész tudast. A fém-,
fa-, mUanyagipari és 0sszeszerelési
technolégiak egy telephelyen térténd
jelenléte egyedulalld lehetdséget
biztosit az atfogd szemléletl szak-
emberképzésre. A véllalat 1993 6ta
stabil, innovativ szerepl&je a hazai
iparnak, jelentés B2B kapcsolat-
rendszerrel és folyamatos fejlesztési
tevékenységgel. A partnerekkel kdzds
termékfejlesztésbe a tanuldk is bete-
kintést nyerhetnek, igy nem csupan
végrehajtdi, hanem értd résztvevdi
lehetnek a gyartasi folyamatoknak.
A DUOCOR Ipari Bt. a képzést stra-
tégiai befektetésnek tekinti: hosszu
tavon gondolkodik, modern techno-
|6giakba és infrastruktdraba invesztal,
mikozben valodi életpalya-lehetdsé-
get kinal a fiatalok szamara.

}f

A'jovo épitésiigyérdl tanacskoztak Szegeden

Mesterséges intelligenciatol

a BIM-ig

A BIM, a digitalizacié és a mester-
séges intelligencia épitéipari alkal-
mazasanak lehetdségei és kihiva-
sai alltak a kézéppontjaban a XVIL.
Nemzetkozi Epitésiigyi Konferenci-
anak, amelyet janius 5-én rendeztek
meg Szegeden, a kamara székha-
zaban. A szakmai eseményen mér-
nokok, épitészek, kivitelezdk, ter-
vezdék és vallalkozasok képviseldi
kaptak atfogé képet az épitésiigyet
meghatarozé legijabb technolégiai
trendekrdl és azok gyakorlati alkal-
mazasarol.

A konferenciat a Csongrad-Csanad
Varmegyei Mérnoki Kamara szervezte
a Csongrad-Csanad Varmegyei Epi-
tész Kamaraval, a Csongrad-Csana-
di Kereskedelmi és Iparkamaraval, az
Enterprise Europe Network Dél-alfoldi
Regiondlis Irodajaval és a Dél-Alfoldi
Urbanisztikai EgyesuUlettel egylttmu-
kddésben. A rendezvény résztvevdit
Bodor Dezsd, a mérndki kamara elné-
ke, Gellért Akos, kamarank ipari tago-
zatanak elndke, Schulcz Péter, az épi-
tész kamara elnodke, Talmdadcsi Istvan,
urbanisztikai egyesulet elndke, vala-
mint Nagy Sdndor, Szeged varosfej-
lesztési alpolgarmestere kdszdntotte.

Kamarai segitség a digitalis

felkészulésben

Gellért Akos, kamarank ipari tagoza-
tanak elnoke koszontdjében hangsu-
lyozta, a kamara egyik legfontosabb
feladata, hogy segitse a vallalkozaso-
kat a digitalizacids felkészUlésben és
a mesterséges intelligencia tudatos
alkalmazasaban. — Csaknem 4200 re-
gisztralt kivitelezé vallalkozast kép-
viselUnk varmegyénkben. Kiemelt
célunk, hogy a véllalkozasok digita-
lizacids szintje emelkedjen, és minél
tobben hasznaljak a mesterséges in-
telligencia nyujtotta lehetéségeket
nemcsak ma-
ganemberkeént,
hanem vallalko-
zoként is — fogal-
mazott.

Gellért Akos az
épitdipar aktua-
lis helyzetérdl is
beszélt. Mint el-
mondta, bar or-
szagosan az aga-
zat termelésében
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2026 els6 negyedévében visszaesés
volt tapasztalhat6, Csongrad-Csanad
varmegye az elmult idészakban ked-
vezébb képet mutatott. A legalabb 5
fé6t foglalkoztatd épitdipari vallalko-
zasok teljesitménye 2025-ben 50 sza-
zalékkal haladta meg az el6zd évit,
mikdzben a varmegyei beruhazasok
volumene 90 szazalékkal emelkedett.
Az ipari tagozat elnoke kitért a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara mellett
mUkodd Teljesitésigazolasi Szakértdi
Szerv (TSZSZ) szerepére is, amely az
épitdipari szerzé6désekbdl eredd vitak
gyors és szakértdi rendezésében nyujt
segitséget. Az idei év elsé negyed-
évében a szervezet 33 szakvéleményt
adott ki, amelyek alapjan 6sszesen
kdzel 1,92 milliard forint megitélésére
kerult sor.

Az egyittmiikédés modellje

A konferencia szakmai programja
a BIM és a mesterséges intelligencia
kapcsolatat tdbb nézépontbdl is kor-
bejarta.

Dr. Zagordcz Mdrk el6adasaban arra
hivta fel a figyelmet, hogy a mestersé-
ges intelligencia jelentés segitséget
nyujthat az informaciéfeldolgozasban,
az ismétlédé feladatok automatiza-
|asdban és az optimalizalasi folya- »
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» matokban, ugyanakkor a mérnoki
felelésséget nem veheti at.

A BIM gyakorlati jelentéségérd| Eur Ing
Kocsis Andrds Baldzs beszélt, hangsu-
lyozva, hogy a BIM valdjaban nem pusz-
tan technoldgia vagy szoftver, hanem
egyuttmukodési modell, amelynek valo-
di értéke az informacidmegosztasban és
a szerepldk kozotti koordinacioban rejlik.

Ronai Andrds a kozdés adatkezelé-
si kornyezetek (CDE) kivalasztasanak
szempontjait ismertette, mig Lewan-
dowski David a programozassal ta-
mogatott tervezés gyakorlati tapasz-
talatait mutatta be, rdémutatva arra,
hogy az automatizalds ma mar kéz-
zelfoghatd versenyelényt jelenthet a
tervezdirodak szamara.

Uj szemlélet, fokozott szakmai

felelésség

A délutani szekciéban Talmdcsi
Istvan egy gépész profild mérndk-

A Gazdasagi és Energetikai Mi-
nisztérium ddéntése értelmében
2026. julius 15-étél modosulnak a
Széchenyi Kartya Program egyes
likviditasi célu konstrukcidoinak ka-
matkondicioi.

A modositas a Széchenyi Kartya
Folyészamlahitel MAX+, a Széchenyi
Turisztikai Kartya MAX+, valamint
a Széchenyi Likviditasi Hitel MAX+
konstrukciékat érinti, melyek ese-
tében az eddigi fix 3%/éves kamat-
szint helyett valtozé kamatozas lesz,
igy a vallalkozasok altal fizetendd
— kamattamogatassal csokkentett —
un. netté kamat az adott kamatpe-
ricdusra alkalmazandé 3 havi BU-
BOR mértékére valtozik.

Fontos, hogy a fenti kamatvalto-
zas csak a 2026. junius 19-étél be-
nyujtott Ugyleteket érinti. Az ezt
megelézéen hidnytalanul benyuj-
tott, és banki biralat alatt allé igény-
lések esetén a bankok 2026. julius
14-éig kaptak haladékot, hogy pozi-
tiv elbiralas esetén még a kedvezd

Kamatvaltozasok a Széchenyi
Kartya Programban

iroda BIM- és Ml-alapu munka-
folyamatainak tapasztalatait is-
mertette, Rdcz Viktor az Al-alapu
pontfelh&-feldolgozas és automati-
zalt BIM-modellépités lehetdségeit
mutatta be, Lennert Jozsef pedig
a geodézia és a BIM kapcsolatardl
tartott eléadast.

Filep Andras

Koczor Gy

Szalai l.aszlo

kamatszint mellett leszerzédjenek
ugyfeleikkel. A 2026. junius 19-étol
befogadott Széchenyi Kartya Fo-
lydszamlahitel MAX+, Széchenyi
Turisztikai Kartya MAX+, valamint
Széchenyi Likviditasi Hitel MAX+
hitelkérelmek mar csak az ujkon-
diciokkal lesznek elbiralhatdak és
leszerzédhetéek 2026. julius 15-étél.

A valtozas mar élé ugyleteket
visszamendleg NEM érint, illetve
a fent nevesitett konstrukciékon
kivil mas konstrukciéot SEM érint.

A valtozasok figyelembe vételével
a Széchenyi Kartya Program konst-
rukcidi jelenleg az alabbi kamat-
szintek mellett érhetéek el:

- Széchenyi Kartya Folydszamlahi-
tel MAX+: 3 havi BUBOR-hoz kotott

. Széchenyi Turisztikai Kartya
MAX+: 3 havi BUBOR-hoz kotott

- Széchenyi Likviditasi Hitel MAX+:
3 havi BUBOR-hoz kotott

- Széchenyi Beruhazasi Hitel
MAX+: fix 3%/év

A programot az Ml és a BIM magyar-
orszagi tervezésre gyakorolt varhaté
hatasairdl szold kerekasztal-beszél-
getés zarta, amelyen a szakemberek
egyetértettek abban, hogy a techno-
|6giai fejlédés Uj szemléletet, ugyan-
akkor fokozott szakmai felelésséget is
kivan az épitéipari szerepléktdl.
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- ZOLD alkonstrukcio: fix 1,5%/év

- Agrar Széchenyi Beruhazasi Hitel

MAX+: fix 3%/év
- ZOLD alkonstrukcid: fix 1,5%/év

- Széchenyi Lizing MAX+: fix 3%/év

- Széchenyi Mikrohitel MAX+: fix
3%/év

- Széchenyi Agrar Mikro Forgodesz-
kozhitel: fix 3%/év

- Agrar Széchenyi Kartya: 1 havi
BUBOR-hoz kotott

A Széchenyi Kartya Program vala-
mennyi konstrukcidéja esetében az
igénylések benyujtasara a Csong-
rad-Csanadi Kereskedelmi és Ipar-
kamara szegedi székhazan kivul a
térségi irodainkban - Hodmezé-
vasarhelyen, Szentesen, Makoén és
Csongradon - is lehetéséget bizto-
situnk. Elérhetéségeink, valamint
részletek a Széchenyi Kartya Prog-
ram konstrukcioirél a honlapunkon
olvashatoak.
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INNOVACIO

— eroforras a versenyképességhez

A mesterséges intelligencia gyakorlati alkalmazasatél a vallalko-
zasfejlesztési lehet6ségeken at egészen a Tesla-tekercsek zenéjéig
szamos izgalmas témat érintett a kamara i3 Klubja és az Enterprise
Europe Network dél-alféldi regionalis irodaja altal szervezett 2. Inno-
vaciés Nap. A junius 2-an megrendezett esemény célja az volt, hogy
kézzelfoghato példakon keresztil mutassa meg: az innovacié nem
elvont fogalom, hanem a kis- és kozépvallalkozasok mindennapi

muikodésének egyik legfontosabb eréforrasa.

A rendezvényt Kaszds Aniko, az
i3 Klub vezetéje nyitotta meg, aki
felidézte: az immar tobb mint ti-
zenkét éve mukdédd klub erede-
ti kuldetése az volt, hogy az ipari
tagozat vallalkozasait aktivizalja,
és olyan tudast kdzvetitsen sza-
mukra, amelyet azonnal be tudnak
épiteni mindennapi muUkdédésuk-
be. Mint fogalmazott, az i3 Klub az
évek soran mindig igyekezett a ko-
rat megeléz6 témakkal foglalkozni
— legyen sz6 a cégatordokitésrél, a
gamifikaciordl vagy éppen a mes-
terséges intelligenciardél —, mikoz-
ben a gyakorlati hasznosithatdésag
mindvégig elsédleges szempont
maradt.

Az elsé Inno-
vaciés Nap ta-
valyi sikerére
épitve idén mar
hagyomany-
teremtd céllal
szervezték meg
az eseményt,
amely a jovében
is kiemelt helyet
kap az i3 Klub
programjai ko-
zott. Kaszas Ani-
ké hangsulyozta:
fontos, hogy az
innovaciordl ne
kézhelyek men-
tén beszéljunk,
hanem megmu-
tassuk annak
hétkoznapi, val-
lalkozasok sza-
mara is elérheté
és megvalésitha-
té oldalat.

Jovébe mutaté

megoldasokat

kinal a kamara

A kamara ne-
vében Gellért Akos, az Ipari Tago-
zat elnoke Udvdzolte a résztvevs-
ket. Koszontdjében kiemelte, hogy
a Csongrad-Csanadi Kereskedelmi
és Iparkamara szamara kiemelten
fontos, hogy a térség vallalkozasai
ne csupan kovetdi, hanem alakitoi

CSONGRAD-CSANADI
KERESKEDELMI ES TPARKAMARA

és nyertesei legyenek a gazdasa-
gi és technoldgiai valtozasoknak.
Hangsulyozta: a versenyképes-
ség kulcsa ma az innovacidban, a

. Az On fejlédése,
.. amireferenciank!

tudasatadasban és az egyUttmuko-
désekben rejlik. Kiemelte: a kamara
célja, hogy a véllalkozasok szamara
ne csupan érdekképviseletet, ha-
nem valdodi fejlédési lehetbéségeket
és jov6be mutatd megoldasokat Kki-
naljon.

o AU OAIN AT
KERESKEDELMI ES TPARKAMARA

[T Az On fejlédése,
N

Al hasznadlata: atgondoltan,

célzottan

A megnyitdt kdvetden Prof. Dr. Ko-
nya Zoltan, a Szegedi Tudomany-
egyetem tudomanyos és innovacios
rektorhelyettese beszélt arrél, miért
meghatarozo az innovacio szerepe
Szeged és Magyarorszag gazdasagi
fejlédésében.

A program egyik legnagyobb ér-
deklédéssel vart része az ,Al min-
denkinek — mindenre — vagy még-
sem?” cimU panelbeszélgetés volt,
amelyben egyetemi szakemberek és
vallalkozoéi oldalrél érkezé gyakorlati
szerepl6k osztottak meg tapasztala-
taikat a mesterséges intelligencia al-
kalmazasanak lehetéségeirél és kor-
latairdl. A résztvevék egyetértettek
abban, hogy az Al hasznalata mar
nem a jovo kérdése, ugyanakkor a
siker kulcsa az atgondolt és célzott
alkalmazasban rejlik.

Inspirald példat mutatott dr. Jandky
Csaba eléadasa is, amelyben a kutatdi
munka és a vallalkozdi lét taldlkozasa-
rél, valamint a laboratériumtél a pia-
cig vezetd Ut kihivasairdl beszélt.

A délutani programban a finanszi-
rozasi lehetéségek kerlltek fokusz-
ba: a résztvevék megismerhették a
Kamarai Pénzugyi Alapok palyazati
konstrukcioit és a Széchenyi Kartya
Program nyujtotta lehetéségeket.

Természetes része a

mindennapoknak

A ,Hétkdznapi innovaciok” cimd
kerekasztal-beszélgetés soran sze-
gedi vallalkozasok vezetdi osztot-
tak meg sajat tapasztalataikat arrodl,
hogy az innovacidé szamukra kény-
szer, tudatos dontés vagy éppen a
kettd egyUttese. A beszélgetés ravila-
gitott arra, hogy a folyamatos meg-
Ujulds a kisebb cégek életében is ter-
mészetes része a mindennapoknak,
és gyakran éppen ez biztositja hosz-
szU tavu versenyképességuket.

A rendezvény végul rendhagyd
maodon zarult: a Nikola Tesla hagya-
tékat bemutatd latvanyos eléadas
soran a résztvevék megtapasztalhat-
tak, hogyan ,zenélnek” a villamok
eqgy Tesla-tekercs segitségével.
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Nemzetko6zi afa- és e-szamlazasi
valtozasok

A ViDA-csomagot 2025. marcius 11-
én fogadtak el, elemei pedig fokoza-
tosan, 2035 januarjaig épllnek be az
unids afarendszerbe, erdsitve a valds
idejU adatszolgaltatas és az e-szam-
|azas szerepét. A valtozasok kulono-
sen azokat a magyar cégeket érintik,
amelyek kulfoldi afaregisztracioval,
leanyvallalattal, raktarozasi struktura-
val, hataron atnyulé termékmozgassal
vagy nemzetkozi projektlgyletekkel
rendelkeznek. EsetUkben mar nem
elég a szamla formai megfelelését
vizsgalni: az ERP-szamlazasi, jévaha-
gyasi és archivalasi folyamatokat is az
adott orszag technikai eléirdsaihoz kell
igazitani.

Nemzetkozi afa-valtozasok 2026
Q2

Az Eurdpai Unid 2026. julius 1-jétdl
megszUntette a 150 eurd alatti kulde-
mények vammentességét,
és az 0SS keretében érke-
z6 importarukra egységes,
3 eurds atmeneti vamot ve-
zet be. Belgium szigoritja az
afa-compliance szabalyait,
bizonyos felujitasoknal 15
éves korrekcids idészak val-
hat alkalmazandéva. Szlo-
vakidban egyes FMCG-ter-
mékek (pl. cukrozott italok,
lekvarok) visszakerulnek a
23%-0s standard kulcs alg,
és Uj, egységes 50%-0s in-
put afa-levonasi plafont vezetnek be a
személygépkocsikra, a tényleges Uzleti
hasznalattol fuggetlendl.

Egyszerlisddnek az uniés Ml-sza-
balyok

Az Eurdpai Unid Tanéacsa és az Eu-
répai Parlament ideiglenes politikai
megallapodasra jutott a mesterséges
intelligenciara (Ml) vonatkozé unids
szabalyozas egyszerUsitésérél. A meg-
allapodas egyik legfontosabb eleme,
hogy halasztjadk a nagy kockazatu
Ml-rendszerekre vonatkozd kotelezett-
ségek alkalmazasat: az 6nallé nagy
kockazatu rendszerek esetében 2027.
december 2-3ig, a termékekbe — pél-
daul gépekbe, jatékokba vagy fel-
vonodkba - beépitett Ml-rendszerek-
nél 2028. augusztus 2-aig.

Az unids intézmények célja a szaba-
lyozasi és adminisztrativ terhek csdk-
kentése.

Adémentes éttermi reprezentacio
egyéni vallalkozéknak

Egyéni vallalkozéként is elszamol-
hatd lehet addmentesen az éttermi
vagy cukraszdai vendéglatas repre-
zentacidés koltsége, amennyiben az
megfelel a jogszabalyban meghataro-
zott feltételeknek. A rendelkezés alap-
jan az Szja tv. és a Szocho tv. egyes

meghatdarozott juttatasokra vonatkozd
szabalyaitdl eltéréen adédmentes az
étteremben vagy cukraszdaban nyuj-
tott vendéglatas (étel, ital) formaja-
ban adott reprezentacids juttatas ér-
tékének az a része, amely nem haladja
meg az addévben elszamolt éves dsz-
szes bevétel 1 szazalékat, de legfeljebb
100 millié forintot.

Valtozasokra készilhetnek az
e-kereskedelmi és importalé vallal-
kozasok

Az Eurdpai Unid atfogé vamreformot
hajt végre, amely alapvetden alakithat-
ja at az EU-n kivulrdl érkezé aruk keze-
|ését és az online kereskedelem mUko-
dését. Az intézkedések kuldnodsen az
e-kereskedelmi, logisztikai és import-
tevékenységet folytatd vallalkozasok
szamara hozhatnak Uj kotelezettsé-
geket és alkalmazkodasi feladatokat.
A valtozasok egyik legfontosabb ele-
me, hogy 2026. julius 1-jétél megszint
a 150 eurd alatti értékd, EU-n
kivalrél érkezé kuldemények
vammentessége. Az Eurdpai
Unid egységes vamadat-kdz-
pontot hoz létre, amelynek
célja, hogy a vallalkozasok
valamennyi vam- és termék-
adatot egyetlen digitalis felu-
leten keresztul szolgaltathas-
sanak. A rendszer varhatéan
csoOkkenti a tdbbszoros adat-
szolgaltatasi kotelezettsége-
. ket, egyszerUsiti a hatarokon

atnyuld kereskedelmet, és
mérsékli az adminisztrativ terheket.

Mddosult a kiberbiztonsagi audi-
torokra vonatkozé
szabalyozas

A valtozasnak
kdészdbnhetben az
érintett szerveze-
tek a jovében bar-
mely nyilvantartas-
ba vett auditorral
szerzédést kothet-
nek a kiberbizton-
sagi audit elvégzésére, fuggetlendl
elektronikus informacids rendszereik
biztonsagi osztalyba sorolasatdl. A val-
tozas varhatdan erésiti az auditorok
kdzotti versenyt, és segiti az auditka-
pacitasok hatékonyabb kihasznalasat
is. Ennek eredményeként az érintett
szervezetek kdnnyebben és rovidebb
id6 alatt talalhatnak megfelelé audi-
tort jogszabalyi kotelezettségeik telje-
sitéséhez. A modositas tovabbi célja,
hogy meghatarozza, illetve pontositsa,
hogy mely adatok kerUlnek kdzzété-
telre a kiberbiztonsagi audit végrehaj-
tasara jogosult auditorokrdl, valamint
a sérllékenységvizsgalat lefolytatasa-
ra jogosult gazdalkodoé szervezetekrdl
vezetett kdzhiteles hatésagi nyilvan-
tartasban szerepl6é adatok kozul.

Uj uniés egyszerisitési csomag se-
githeti a vallalkozasok névekedését
és digitalizacigjat

Az Eurdpai Unid Tanacsa és az Euro-
pai Parlament ideiglenes megallapo-
dasra jutott az ugynevezett Omnibus
IV jogalkotdsi csomag tobb elemérdl,
amelyek célja a vallalkozasok admi-
nisztrativ terheinek csdokkentése, a
digitalizacio felgyorsitasa és a ndve-
kedés tdmogatasa. Az Uj szabalyozas
egyik legfontosabb eleme egy Uj val-
lalati kategédria, az ugynevezett ,kis
kdzepes méretld vallalatok” (Small
Mid-Caps — SMC) bevezetése. Az ideig-
lenes megallapodas szerint ide azok a
vallalkozdsok tartozhatnak majd, ame-
lyek kevesebb mint 1000 munkaval-
lalot foglalkoztatnak, és éves arbevé-
telUk nem haladja meg a 200 millio
eurdt, vagy mérlegféosszeglk a 172
millié eurdt. Az Uj kategoria célja, hogy
a novekedésuk révén a kkv-statuszt
kinové vallalkozasok ne veszitsék el
egyik naproél a masikra azokat az elé-
nyoket és egyszeruUsitett szabalyokat,
amelyek kordbban fejlédéslket segi-
tették.

Egyszerlisitett foglalkoztatas 2026-
ban: munkaszerzédés, bérezés és
bejelentési kotelezettség egy helyen

Az egyszerUsitett foglalkozta-
tas célja, hogy csokkentse az ad-
minisztracios terheket a mezdégaz-
dasagi idénymunka, a turisztikai
idénymunka és az alkalmi munka
esetén. A 2010. évi LXXV. torvény az
egyszerUsitett foglalkoztatasrol - Efo
tv,, hatdrozza meg az egyszerUsitett
foglalkoztatas f6 szabalyait. A NAV
tdjékoztatdja alapjan 2026-tdl alkal-
mi munka esetén legfel-
jebb 120 nap lehet az éves
foglalkoztatasi korlat. Az
egyszerUsitett foglalkoz-
tatas esetén nem min-
den esetben szUkséges
irasbeli munkaszerzédés.
Az Efo tv. 3. § (1) bekez-
dése alapjan az egysze-
. risitett foglalkoztatas
céljabol létrejovéd munkaviszony a
munkaltatd bejelentési kotelezettsé-
gének teljesitésével keletkezik.

Nyari diakmunka szabalyai

A didakok nyari munkavégzésé-
re alapvetéen a rendes munkaval-
laldi szabalyok és a 25 év alattiak
szja-mentessége vonatkozik. Mun-
kat szUl6i engedéllyel 16 éves kortdl,
a nyari szUnetben nappali tagozatos
tanuldként mar 15 éves kortdl lehet
vallalni. Iskolaszovetkezet tagjaként
végzett munka esetén havi brutté 715
765 forintig a jovedelem szja- és jaru-
lékmentes (ez legfeljebb havi 107 365
forint megtakaritast jelent). A kedvez-
meényt a munkaltaté automatikusan
érvényesiti, kivéve, ha a didk nyilatko-
zatban kéri annak mell&zését.
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Az Eurdépai Parlament és a Tanacs
2025/40 rendelete a csomagolasrél
és a csomagolasi hulladék szaba-
lyai (PPWR) altal atalakulé csoma-
golasi el6irasok varnak a vallalko-
zasokra. A kamara és az Enterprise
Europe Network Szeged két szak-
mai rendezvényen is kiemelten
foglalkozott a vallalkozasokat érin-
t6 PPWR, EPR és termékdij-kotele-
zettségek aktualisaival.

A témak kulonosen idészeruek, hi-
szen a vallalkozasoknak egyszerre
kell megfelelnitik a mar mukodé ha-
zai EPR-rendszernek, mikoézben fel
kell készulniuk az Unidban egységes
PPWR-el&irdsokra is. Eppen ezért két
alkalommal szervezett tajékoztatd
eseményt kamarank a megyei vallal-
kozasok szamara, akiket Debreczeni
Laszlo tajékoztatott a legfébb tudni-
valokrol.

EPR hazai szabalyozasa

Az elhangzottak szerint Magyar-
orszagon a kiterjesztett gyartdi fe-
lelésségi rendszer 2023. judlius 1-jétél
mukodik, amely a hulladékgazdal-
kodasi szabalyozas egyik legfonto-
sabb pillérévé valt. Az EPR |ényege,
hogy a ,..a termékek gyartoi visel-
Jjék a penzulgyi felelésséget, illetve a
pénzugyi és szervezesi felelésséget
a termék életciklusa soran a hulla-
dékka valast kévetden a hulladék-
kezelésért.”

A rendszer szamos termékaramra
kiterjed, tobbek kdzott a csomagola-
sokra, egyes egyszer hasznalatos és
egyéb muianyagtermékekre (SUP),
elektromos és elektronikus beren-
dezésekre, elemekre és akkumula-
torokra, gépjarmuvekre, gumiabron-
csra, irodai papirra, reklamhordozd
papirra, sutdéolajra, textiltermékekre,
fabutorokra.

A 2025-tél az EPR és a kornyezet-
védelmi termékdij viszonya jelen-
tésen atalakult. A két rendszer ko-
zOtti ,parhuzamossag” megszuint,
ugyanis tobb olyan termékkornél,
amely EPR-koteles, kikerult a ter-
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mékdij hatalya aldl, igy a vallalkoza-
sok adminisztracidja egyszerlsodott,
ugyanakkor a termékek EPR és ter-
meékdij-érintettségének lehatarola-
sanak fontossaga valtozatlanul meg-
maradt.

PPWR - Uj unidés szabaly-
rendszer a csomagolasokra

A PPWR (Packaging and Packa-
ging Waste Regulation) az Eurdpai
Unid Uj, kdzvetlenul alkalmazando
rendelete, amely 2026. augusztus 12-
étél lép érdemi alkalmazasi szakasz-
ba, és teljesen Uj alapokra helyezi a
csomagolasokra vonatkozoé szaba-
lyozast.

A rendelet egyik leg-
fontosabb sajatossaga,
hogy egységes sza-
balyokat hataroz meg
a csomagolasra és a
csomagolasi hulladék-
ra vonatkozdan az Eu-
répai Unié valamennyi
tagallamara. A rendelet
a korforgasos gazdasag
alappillére, melynek
célja, hogy csokkentse
a csomagolassal 6ssze-
fuggd egészségugyi és
kornyezeti terheléseket, hatdsokat.
A PPWR hatalya az EU piacan elsé
alkalommmal forgalomba hozott min-
den csomagolasra kiterjed. A PPWR
alapvetd kotelezettségeket hataroz
meg az Ujrahasznosithatdésagra és
Ujrafelhasznalasra, korlatozasokat ve-
zet be aggodalomra okot add anya-
gokra (PFA, nehézfémek), eldiraso-
kat ad a kérnyezetbarat tervezésre,
valamint a cimkézésre. versenyfelté-
teleket is teremt a tobb kdzdsségben
mMUkodd vallalkozasok szamara.

A PPWR rendelkezések alkalma-
zasanak id6épontja 2026. augusztus
12., de egyes elbirasok — ilyen példaul
a cimkézési, jelolési és tajékoztata-
si kovetelmények, tovabba az djra-
feldolgozhatésagi, a mlanyag cso-
magolas minimalis Ujrafeldolgozott
tartalmanak eléirasai, a csomagolas
minimalizalasanak szabalyai, az djra-
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a csomagolasrol és a
csomagolasi hulladékrél
sz6l6 jogi szabalyozasban

hasznalati, stb. — késébbi datummal
valnak hatalyossa.

A PPWR kiemelt szabalyai kozul
kiemelendd&k a korlatozasok ( PFA
és nehézfémtartalom), a cimkézés
(harmonizalt valogatécimkeék), az
Ujrahasznalati célok (pl: e-kereskede-
lem), az Ujrahasznosithatésag. Vagy-
is 2030-t6l minden csomagolasnak
gazdasagilag életképes mddon Ujra-
hasznosithatonak kell lennie, az Ures
hely paraméter a gyUjté és a szallita-
si csomagolasoknal, a EPR rendszer
szerinti kotelezettségek a gyartok
esetében, a kotelezd visszatéritési
rendszerek az italos fogyasztdi cso-
magolasokhoz, a hulladékmegelbzé-
si célok 2030-ra, 2035-
re és 2040-re a 2018. évi
bazisévhez viszonyitva.

Legfontosabb
feladat az alkal-
mazkodas

A szakmai eléadasok
alapjan a kovetkezé
években a vallalkoza-
sok szamara a leg-
fontosabb feladat az
alkalmazkodas lesz -
nemcsak adminisztra-
tiv, hanem termékfejlesztési szinten
is.

A vallalkozasok legfontosabb gya-
korlati teenddi kdézt szerepel az
EPR-kotelezettségek pontos felul-
vizsgalata, a termék- és csomagolas-
besorolasok ellenbérzése, a beszallitdi
adatok pontositasa — anyagdsszeté-
tel, tdmeg, csomagolasi tipusok —, a
csomagolasi portfdélio felkészitése a
PPWR kovetelményeire, valamint a
hosszabb tavu unids atallasi kovetel-
mények figyelemmel kisérése egé-
szen 2038-ig.

A PPWR bevezetése a EPR rend-
szerrel egyUttesen egy Uj korszakot
nyit a csomagolasi és csomagolasi
hulladékgazdalkodasi szabalyozas-
ban. A kdvetkezé években a hang-
suly egyre inkabb a fenntarthato fej-
|6désre és a kornyezeti terhelések
csokkentésére iranyul.
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- résztvevok értékelték a szegedi Beszillitéi Forumot

Heves megyébdl indult, mara pe-
dig mar orszdgossa valt a Beszalli-
téi Férum, amelynek a régidban ka-
marank adott otthont még aprilis
végén, Szegeden. A féorum intenzi-
tasara jellemzé, hogy egy nap alatt
650 targyalast bonyolitottak le a
résztvevék. Parhuzamosan 30 asz-
talnal folytak targyalasok, legalabb
250 nagyvallalat-beszallito, és mint-
egy 400 beszallito-beszallitd kdzotti
targyalds valdsult meg. Vodcastunk-
ben (videds podcast) az esemény két
résztvevéjével beszélgettunk.

Kaszds Aniko, a Solvelectric Tech-
nologies Kft. tulajdonosa beszallito-
ként Ult asztalhoz, mig Barta Attila
a Florin Zrt. vezetdje nagyvallalat-
ként kereste cégUk Uj partnereit. A
Radio88-al kdzds vodcastinkben
foglaltak 0ssze tapasztalataikat az
Orszagos Kamarai Beszallitéi Prog-
ramrol.

A beszélgetés soran kitértek arra,
hogy szigordan 15 perce volt min-
denkinek arra, hogy Uj partnerre
talaljon, viszont a beszélgetést ala-
pos felkészulés tudta megeldzni,
ugyanis minden fontos informaciot
megkaptak egymasrol elézetesen a
cégek. A vallalkozdk szerint ez egy
hianypotldé esemeény volt, amely al-
tal sokkal tobb targyalast le tudtak
folytatni, mintha ma-
guk szerveztek vol-

Hazai beszallitok, orszagos lehetéségek

Orszagos Kamarai
Beszallitoi Program =~

KAPCSOLATOKBOL UZLETET EPITUNK L

SZEPTEMBER 22.

BEKESCSABA

MAGYAR
KERESKEDELMI
ES [PARKAMARA

Hogy miként kell elképzelni ezt a
napot, hogy hogyan lehet ennyi tar-
gyalast sikeresen lefolytatni, és hogy
miért van akkora jelentdsége az ilyen
eseményeknek a vallalkozék életé-
ben, az kiderUl a QR-koéd beolvasasa-
val meghallgathaté vodcastbdl.

Békéscsaban folytatédik

Az Orszdgos Kamarai Beszallitdi
Program jelent&ségét jol tukrozi az,
hogy a nagy érdeklé6dés miatt nem
jovére, hanem mar idén 8sszel foly-
tatdédik a férumsorozat, régidnkban
Békéscsaba ad majd otthont a ren-
dezvénynek szeptember 22-én. B6-
vebb informacidkkal honlapunkon,
a www.cskik.hu oldalon szolgalunk.

Készult a Nemzet-
gazdasagi Minisz-

na taldalkozékat, mert ,
jellemzéen akkor na-
ponta 1-2 targyalas tud
megvaldésulni. Most vi-
szont 25-30 egyeztetést
folytattak le. Tobbekkel
sikerult megtaldlni a
ko6zds pontot, igy azé-
ta mar kialakuléban \{

ool

LEI;-F:% 3

térium, valamint a
Magyar Kereske-
delmi és Iparkama-
ra kézott Iétrejott
megdllapodds alap-
jan miukoéds, NGM_
SZERZ/173/3/2024_
CSKIK/3 szdmdu

vannak a szerzédések,
egyuttmukodések.

Vallalkozdsfejlesztési
projekt részeként.

Koszontjuk Uj tagjainkat!

BKY EPITO Kft. — Szeged

CORLAB Kft. - Szeged
D-LINE GLASS Kft. - Szeged

Dr. TARI-SZONOKY
UGYVEDI IRODA
- Szeged

MEGNYILT A KRPTAR -

A KAMARA IPARI KAPACITAS
MEGOSZTO ADATTARA

Ahol mindenki megfelelé 14
KapaciTARSra taldlhat! |5

Avaé asok tér
regisztréci6 altal:

[% bekerulhetnek
a beszdllitéi lanc
szerepl6i kozé,

[ feltdlthetik szabad
kapacitasaikat,

[ kozzé tehetik
partnerkeresési
igényeiket,

[ valamint lathatéva
vélhatnak a tébbi
véllalkozas szdmara.

- TR
Py B

KAPTAR.MKIK.HU
El'ggl!l
=

HYPERION-TRADE Kift.

- Szeged

N-SYSTEM Kft. - Szeged
PINK CLEAN HUNGARY Kft.
- Mako

VARZSQO95 Kft. — Szeged

(ﬁ‘n

Regisztraciéjat a mesterséges
intelligencia segiti a vallalkozés
honlapjan kézzétett informaciok
alapjan.

Tovéabbi informécié:
® 62/554-250/115-6s mellék
® kaptar@cskikhu
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Francia—-Magyar Uzleti Forum a kamaraban

Lehetoségeket kinal a

FRANCIA PIAC

Szakma segitségny(ij
vallalkozasa nemzetk
terjeszkedeseher

Miként lehet sikeresen megvetni a
labunkat Franciaorszagban? Milyen
lehetéségeket kinal a vilag egyik
legnagyobb eurépai gazdasaga a
magyar vallalkozasok szamara? Es
hogyan segitheti a mesterséges in-
telligencia a nemzetkozi Ggyfélszer-
zést? Ezekre a kérdésekre keresték
a valaszt a résztvevék junius 18-an
a Francia-Magyar Uzleti Férumon,
amelynek kamarank adott otthont
az Enterprise Europe Network-Sze-
ged tamogatasaval.

Az unié legvonzébb

befektetési célorszaga

A rendezvényt Molndr Aliz, Mogyo-
rosi Balint és Novdk Dorottya kul-
gazdasagi attasék nyitottak meg elé-
adasukkal, amelyben Franciaorszag
gazdasagpolitikajardl, a magyar val-
lalatok lehet&ségeirdl és az attasék
szerepérdl szamoltak be. Lyonbdl és
Parizsbdl kapcsolddtak be a program-
ba, igy derul ki tdbbek kozt az, hogy a
mult évben Franciaorszdg mar hetedik
alkalommal volt az Eurdpai Unid leg-
vonzobb befektetési célorszaga, 6sz-
szesen 1878 kulfoldi befektetési dontés
tortént.

Személyes kontaktra kell

torekedni

Sz6 volt arrdl is, hogy tavaly hazank
10. kllkereskedelmi partnerei voltak a
francidk, az exportpartnereink koézul
pedig a nyolcadikok voltak, mig az im-
portpartnerek tekintetében a 10. helyet
foglaltdk el. Jellemzdéen elektromos
gépek és alkatrészeik, kdzuti jarmuvek
és szallitasi célu felsze-
relések, valamint vegyi-
ipari termékek vannak
az export-import TOP3
listajan. Az attasék sze-
rint az Uzleti siker érde-
kében személyes kon-
taktra kell torekednie a
magyar vallalkozéknak

enterprise *

europe *
network x

mar a partnerség elején, érdemes be-
vonniuk a helyi Ugyndkoket és attasét
is, valamint a cég azon dolgozdit, akik
ismerik és beszélik a francia nyelvet.

A gyakorlati tudnivalékra fokuszalva
Gyulai-Kertesi Edina, a Magyar-Francia
Kereskedelmi és Iparkamara Uzletfej-
lesztési vezetdje részletesen ismertet-

te a francia piacra lépés legfontosabb
lépéseit. Az érdekléddk atfogd képet
kaptak a cégalapitasroél, a partnerke-
resés lehetéségeirdl, valamint azokrol
a kulturalis és Uzleti sajatossagokral,
amelyek ismerete elengedhetetlen a
sikeres kapcsolatépitéshez.

A Szegeden megrendezett forum
mar a 8. volt, amelyet megtartott ha-
zadnkban az iparkamaraval és az En-
terprise Europe Network halézattal
kézbsen a 35. évforduldjat Unnepld Ma-
gyar-Francia Kereskedelmi és Iparka-
mara.

Alapfeltétel az Al
Az esemény egyik legaktudlisabb
témadaja a mesterséges intelligen-

cia Uzleti alkalmazéasa volt. Vonndk
Péter, az Innogold Kft. Ugyvezetdje
bemutatta, miként hasznalhatdk az
Al-alapu megoldasok az automatizalt
leadgeneraldasban és az Ugyfélszer-
zésben. Az eléadas ravilagitott arra,
hogy a digitalis technoldégidk ma mar
nem csupan versenyeldnyt jelente-
nek, hanem egyre inkdbb a nemzet-
kozi piacokon valé megjelenés alap-
feltételévé valnak.

A Legrand és az Airbus

Helicopters mar bizonyitott

A délel6tt masodik felében két,
Magyarorszagon muukodé, jelentés
francia érdekeltségu vallalat osztotta
meg tapasztalatait. A szentesi Leg-
rand Zrt. operativ igazgatdja, Lauer
Attila bemutatta a vallalat fejlédésé-
nek torténetét és nemzetkodzi hatte-
rét. A vilag tébb mint 180 orszagaban
jelen lévé Legrand-csoport az elekt-
romos és digitalis épuletinfrastruk-
tdra egyik meghatarozd szerepldje, a
szentesi gyar pedig fontos fejleszté-
si és gyartasi kozpontként mukodik.
Az el6adas kitért a fenntarthatdsagi
eredményekre, valamint a véllalat be-
szallitéi lehetdségeire is, amelyek dj
egyuttmuUkodési perspektivakat nyit-
hatnak a térség cégei elétt.

Hasonldan inspirdléd példat mutatott
be az Airbus Helicopters Magyarorszag
Kft. gyulai mUkoédése. Vamos Tamds
HR-vezetd ismertette, hogy a vallalat a
nemzetkdzi Airbus-csoport részeként
magas precizitasu repulbipari alkat-
részek gyartasaval jarul hozza a heli-
kopteripar globalis ellatasi lancahoz.
A gyulai Uzem a magyarorszagi repu-
|8ipari klaszter egyik meghatarozd sze-
repléjévé valt, mikdézben folyamatosan
boéviti szakembergardajat és gyartasi
kapacitasait.

Uzletfejlesztés

karnyujtasnyira

A résztvevék betekintést kaptak az
Enterprise Europe Network nemzet-
kozi Uzletfejlesztési szolgaltatasaiba
is. Cserkudti Agnes regionalis irodave-
zeté bemutatta a vildg legnagyobb
vallalkozasfejlesztési halézatanak le-
hetéségeit, amelyek az Uzleti part-
nerkereséstél kezdve az innovacios,
digitalizacids és nemzetkoziesedési
tanacsadasig szamos teruleten tdmo-
gatjak a kis- és kdzépvallalkozdsokat.
A haldzat 53 orszagban, kdézel 600
partnerszervezet kézremuUkodésével
segiti a cégek nemzetkozi ndveke-
dését.

A szakmai programot személyes
konzultacidk és uzleti
taldlkozok zartak, ahol a
résztvevék kdzvetlenul
kérdezhettek a Magyar-—
Francia Kereskedelmi
és Iparkamara szakérté-
itél, valamint a Legrand
és az Airbus képvisel6-
itél.



Kanadabol érkezett a makoi KERI
Mechaverzumanak legmodernebb eszkoze

A Hédmezévasarhelyi Szakkép-
zési Centrum Makéi Navay Lajos
Technikum és Kollégium Bajza ut-
cai éplletében koézel kétmilliard
forintos fejlesztés eredményeként
olyan modern oktatasi komplexum
jott létre, amely a legkorszeriibb
ipari technolégiakat hozza el a tér-
ség fiataljai és felnétt tanuléi sza-
mara.

A varosban csak KERI-ként em-
legetett Alma Mater épulete teljes
megujuldason ment keresztul, ki-
vUl-belll a 21. szazad kovetelménye-
inek megfelelé oktatasi kornyeze-
tet alakitottak ki, amely egyszerre
szolgalja a magas szinvonalu szak-
mai képzést és a munkaerd-pia-
ci igényekhez val6 alkalmazkodast
— mondta kdészdntdjében dr. Ambrus
Norbert. A Centrum kancellarja hoz-
zatette: a fejlesztés kdézponti eleme
a Mechaverzum, a mechatronikai,
pneumatikai és villamossagi labor,
amely a jové muszaki szakemberei-
nek képzését tamogatja. A komple-
xumban olyan korszerlU berendezé-
sek kaptak helyet, amelyek lehetévé
teszik, hogy a tanuldk valés ipari kor-
nyezetet modellezé rendszereken
sajatitsak el a szakmajukhoz szUk-
séges tudast. A cél nem csupan
az elméleti ismeretek adtadasa, ha-

ipari kornyezetet
modellezhetnek

\

nem olyan gyakorlati kompetenci-
ak fejlesztése is, amelyekkel a di-
akok és a feln6ttképzésben részt
vevok azonnal alkalmazhaté tudas-
sal léphetnek ki a munka vilagaba.
A Mechaverzum egyik legkulon-
legesebb és legnagyobb értéekd
berendezése egy Kanadabdl ér-
kezett, ipari kdrnyezetet szimula-
|6 oktatorendszer. A méretében és
technoldgiai dsszetettségében is
kiemelkedd eszkoz képes egy teljes
gyartasi folyamat mikodését mo-
dellezni, igy a tanuldk valds ipari fo-
lyamatokkal taldlkozhatnak mar az
oktatds soran. A berendezés segit-
ségével megismerhetik az automa-
tizalt gyartas, az iranyitastechnika,
a szenzorika, a pneumatikai rend-
szerek és a modern ipari vezérlések
muUkddését, mikdozben biztonsagos
oktatasi kdrnyezetben végezhet-
nek gyakorlati feladatokat.

A fejlesztés kulonds értékét adja,
hogy a létrehozott laboratériumok
nemcsak az iskola tanuloéit szolgal-
jak, hanem a felné6ttképzés és a fel-
s6éoktatas szamara is Uj lehetdsége-
ket teremtenek.

A fejlesztés bemutatdjan a szak-
képzési és onkormanyzat vezetdk
mellett kamarank elndke, Dr. Kékuti
Attila és tobb vallalkozé is nagy ér-
dekl&déssel vett részt.

Ujabb szolgaltaténal érhetd el
Kedvezményes elektronikus aldiras

A gazdalkodd szervezetek képviselbi
2025. november 1-jétél kotelesek mi-
ndsitett elektronikus alairassal rendel-
kezni. A kamara elkdtelezett amellett,
hogy a magyar vallalkozasok digitalis
atallasat minden lehetséges eszkoz-
zel tdmogassa, ezért egy folyamatosan
bévulé kamarai kedvezményprogram-
mal segiti ezt a folyamatot.

A Magyar Kereskedelmi és Iparka-
mara (MKIK) egyuttmukodési megal-
lapodast kotott tobb mindsitett elekt-
ronikus alairas-szolgaltatéval is, amely
altal kedvezményes ajanlatok érhe-
ték el a kamarai regisztralt, valamint

onkéntes tag vallalkozasok szamara.
A partnerség révén a Netlock, a Micro-
sec, és most mar a FlintSign.hu mind-
sitett elektronikus aldiré csomagjaihoz
juthatnak kedvezménnyel az iparka-
marai regisztracioval vagy onkéntes
tagsaggal rendelkezé vallalkozok.

A stratégiai egyuttmuikodés célja,
hogy az AVDH megszUlnését kdvetden
a vallalkozasok kezében jogilag teljes
értékd, a hatalyos magyar és unids sza-
balyozasnak megfelels, ugyanakkor
egyszerlUen és rugalmasan hasznal-
hato elektronikus aldirasi megoldas
legyen.
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KONYVELOKKEL
a dualis képzés
elszamolasi szabalyairdl

MESTERVIZSGA
HEGESZTAHNEN

A Csongrad-Csanadi
Kereskedelmi és Iparka-
mara junius 8-an és 15-
én ,,Kényveldkkel a dualis
képzésért” cimmel szer-
vezett szakmai tajékoz-
tatét a dudlis képzéhe-
lyek képvisel6i, valamint
a szamviteli, kdnyvelési
és személyligyi terlileten
dolgozé szakemberek
szamara.

A rendezvény célja az
volt, hogy atfogé tdjékozta-

tast nydjtson a dudlis kép-
zéshez kapcsolddd aktualis
szabalyozasrdl és az elsza-
molasi lehetéségekrél. Az
eléadasok soran sz6 esett
a szakképzési munkaszer-
z6dések megkodotésének
legfontosabb tudnivaldirdl,
a sajat dolgozok képzésé-
nek szabalyairdl, a képzési
koltségek elszamolasanak
lehet&ségeirdl, valamint az
ellen6rzések soran vizsgalt
szempontokrol is.

Az elsé alkalommal
Iritz-Fekete Livia, a kamara
dudlis képzési tanacsaddja

= ). 4

ismertette a dualis képzé-
helyeket érinté adminiszt-
rativ kotelezettségeket.
A masodik napon Balog
Adrienn, a Békés Varme-
gyei Kereskedelmi és lpar-
kamara szolgaltatasi és
gazdasagi osztalyvezetdje
tartott el6adast a szakira-
Nnyu oktatas kdoltségeinek
elszamolasi lehetdségeirdl,
valamint az ehhez kapcso-
[6dé addlgyi és munkajogi
kérdésekrél.

Mindkét rendezvény in-
teraktiv szakmai
konzultacidval
zarult, ahol a
résztvevék le-
hetéséget kap-
tak kérdéseik
megvitatasara
és tapasztalataik
megosztasara.

A program
irant jelentds
érdeklédés mu-
tatkozott, a gaz-
dalkodd szerve-
zetek képviseldi
nagy szamban vettek részt
a tdjékoztatdkon. A vissza-
jelzések alapjan a résztve-
vék kuléondsen hasznos-
nak itélték a gyakorlati
informaciodkat, valamint az
el6adasokat kovetd szak-
mai parbeszédet.

A program a Magyar Ke-
reskedelmi és Iparkamara,
valamint a Csongrad-Csa-
nadi Kereskedelmi és Ipar-
kamara kozott letrejott
NFA-KA-KIM-5/2025/TK/05.
szamu kézremUkodsi szer-
z6dés keretében valdsult
meg.

A Csongrad-Csanadi

szakmaban.
formaban térténik.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara terileti
mestervizsgak
egységesen kamarai tag esetében brutté 120.000 Ft,
(regisztrélt vdllalkozas,
maganszemély) esetében brutté 140.000 Ft. A
vizsgadijon fellil fizetendé anyag és mihelykoltség
egyedi a mesterszakma specifikumait figyelembe vevd

kamarainal ~ szervezett

nem kamarai tag

kalkulacié szerint.

62/554-263, 30/455-1436

Kereskedelmi és Iparkamara
orszagos felhivast ir ki mestervizsgara hegesztd
A vizsgara valo felkésziilés 6nalld

alapdija

vagy

felnottkepzes@cskik.hu

Projektszdm NFA-KA-KIM-5/2025/TK/05

A kamara ltal delegalt
vizsgaelnokok és vizsgafeliigyel6k
a szakszer(i és szabalyszer(i
vizsgaztatast segitik.

*=| Fobb tudnivalok

Q o Az 4gazati alapvizsga az alaptudast
és kompetenciékat méri

° * Sikeres vizsga utan belépés
a dudlis képzésbe

o * Az eredmény a szakmai vizsgaba
is beszamit

0 * A szakmai vizsga orszagosan
egységes eljaras szerint zajlik

0 * A vizsgafelligyelét és az dgazati

alapvizsga elnokét a teriiletileg
illetékes gazdasagi kamara delegélja

Agazati alapvizsga és
szakmai vizsgaztatas |

Miért fontos?
A mindségi, szabalyos
és hiteles vizsgaztatasért.

Kapcsolat: Pintér Agnes
30/755-5801 | pinter.agnes@cskik.hu

L)

Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara

A sikerdij a szakmai vizsga honapjara érvényesitheto

Valtozott a NAV allaspont-
ja, ennek megfeleléen a ki-
toltési utmutatd is modosul.
Kérjuk, hogy a sikeres ma-
jus—juniusi vizsgakra tekin-
tettel a sikerdijat mar ennek

megfeleléen érvényesitsék,
az aldbbiak szerint:

A NAV altal a 2608-as be-
vallashoz kiadott kitoltési
utmutatoban eddig az sze-
repelt, hogy a sikerdij ,kiza-
rélag abban a hénapban

érvényesithetd, amikor a si-
keres vizsgardl szolo igazolds
az On rendelkezésére dll”. A
tajékoztatonk eldzd valtozata
is ez alapjan készult.

A NAV legutébbi irasbeli
allasfoglalasai alapjan azon-
ban az az érvényes allaspont,
hogy a sikerdij a sikeres
szakmai vizsga hénapjara
érvényesitheté.

Sikerdij érvényesitése
tehat:

- amikor rendelkezésre all
a sikeres szakmai vizsgardl a
vizsgakdzpont altal kiallitott
igazolas,

- szUkség esetén onellen-
Orzéssel,

- a sikeres szakmai vizsga
hénapjara vonatkozé beval-
lasban.

A mddositott tajékoz-
tatd elérheté a Szakmai
anyagok / Letéltheté do-
kumentumok / Tajékoz-

taté anyagok menUpont-
ban.
Forras:
https://dualis.mkik.hu/

A projekt a Kulturdlis és
Innovdcios Minisztérium
finanszirozasaban valdsul
meg a Nemzeti Foglalkoz-
tatdsi Alap képzési alaprész
terhére, a projekt és a Kozre-
mUikoddi szerzédés szama:
NFA-KA-KIM-5/2025/TK/05.



https://cskik.hu/mestervizsga/
https://s3-eu-west-1.amazonaws.com/szakmavilag/T%C3%A1j%C3%A9koztat%C3%B3_08_szochobevall%C3%A1s_nyomtatv%C3%A1ny_260630-1fa7.pdf
https://s3-eu-west-1.amazonaws.com/szakmavilag/T%C3%A1j%C3%A9koztat%C3%B3_08_szochobevall%C3%A1s_nyomtatv%C3%A1ny_260630-1fa7.pdf
https://dualis.mkik.hu/

PALYAORIENTACIO: kétezernél is tobb
tanuldét értunk el az év elsé felében

17 Uzemet latogattak
meg a diakok

A Csongrad-Csanadi Ke-
reskedelmi és Iparkamara
tavaszi palyaorientacioés
programjanak allandé ele-
meként, a tavaszi cég-, il-
letve Gizemlatogatasok ren-
dezvénysorozat keretében
szamos agazatot és szak-
mat mutattunk be a prog-

altal 450 fels6 tagozatos ta-
nuldét értink el. Fogadta a

csoportokat tobbek kdzott
a Linatech BMW Szeged, az
EPAM Systems, a GE Healt-
hcare Magyarorszag, a Bod-
rogi Bau Kft.,, a CBA Prima
Hansa Kontakt és a Szegedi
Vizm{ Zrt. is.

ramra jelentkez6 osztalyok-
nak. Programjainkkal 2200
diakot és szulét szolitot-
tunk meg.

A valésagot mutattuk be

A kamara palyaorientaci-
6s tanacsadodja a cég-, illetve
Uzemladtogatasok szervezé-
sével arra torekszik, hogy a
didkok valdés kdrnyezetben
ldathassdk a munkafolya-
matokat, betekinthessenek
egy-egy gazdasagi tarsasag
mindennapi életébe. JUnius
végéig 17 cég-, illetve Uzem-
latogatds és 1 tanmuhely-la-
togatas zajlott le, amelyek

" Givaudan: Céltudatos
" elkotelezédés a fejlédés irant

A svajci kézpontu Givaudan a
g Vildg vezetd izesit6- és illatanyag-
gyarté vallalata, amely természetes
és természetazonos hozzavaldkkal

- dolgozik, hogy partnereinek a leg-
magasabb szintl |zelmenyt biztositsa. Tobb mint 166 hely-
szinen van jelen vildgszerte, és kdzel 177 000 munkatar-
sat foglalkoztat.

A makéi tizem 2011-ben kezdte meg muUkodését, és mara
a Givaudan egyik legmodernebb termelékdzpontjava valt.
A kezdeti 300 fés |étszam kozel 700 fore nétt, mikozben a
gyartas 40%-kal b&vult. Az Uzem évente tobb ezer terméket
allit els, és a poralapi aromak regionalis kivalésagi koz-
pontjanak szamit.

Termékei a vilag vezetd élelmiszeripari markaiban talal-
hatok meg. Makdén készulnek snackekhez, levesekhez,
hasipari termékekhez és névényi alapu ételekhez hasz-
nalhaté aromak, valamint szészok, tésztak, pékaruk és
instant ételek izesitéi. A gyar megfelel a késer és halal
eléirasoknak, és folyamatosan fejleszt Uj, fenntarthaté meg-
oldasokat.

A Givaudan szamara kiemelten fontos az emberi téke és
a szakmai fejlédés. HosszU évek ota szoros egyuttmikodés-
ben dolgozik a Szegedi Tudomanyegyetemmel, gyakorno-
ki és osztondijprogramokat kinalva a fiatal tehetségeknek. A
vallalat célja, hogy Makd valéban nagyszerid munkahely le-
gyen, amit szamos juttatdssal tdmogat: Cafeteria: ital- és
snackautomaték, céges kantin, Maganegészségugyi szol-
galtatasok,: biztositasok, Munkaba jaras tamogatasa: cé-
ges buszokkal vagy atlagon feltuli mértékd Uzemanyagta-
mogatassal, Jélléti programok: gyUmadlcshonapok, vitamin
csomagok, salata menu.

A Givaudan viziéja a ,Human by Nature”: az emberre és
a természetre éplld fenntarthatd innovacid. A vallalat to-
vabbra is elkdtelezett amellett, hogy olyan izeket és illatokat
hozzon |étre, amelyek gazdagitjadk mindennapjainkat — fele-
|8sségteljes, jovSorientalt médon.

Jelentkezz a Givaudan csapataba:

www.givaudan.com/careers oldalon.

Szakmakkal ismerkedtek

Az eseménysorozatban a
CSKIK palyaorientacios ta-
nacsaddja minden esetben
tdjékoztatast nydjt a fiatalok-
nak a koézépfoku oktatasi in-
tézmeényekrdl, az altaluk kinalt
szakokrol és szakmakroél, az
egyes iskolatipusok elényeirdl,
hatranyairdl, az dagazati szak-
képzésrol.

Tanévzar6 JAMBOREE

Idén is Tanévzaré JAM-
BOREE-val értek véget a var-
megyei kozépiskolasok sza-
mara a tanulassal eltoltott
hénapok. A Csongrad-Csa-
nadi Kereskedelmi és lpar-
kamara o6tdédik alkalommal
kapott meghivéast a Junior
Achievement Magyarorszag
(JAM) kétnapos, tanévza-
ré rendezvényére. A szegedi
kozépiskoldk mellett Csong-
radrél, Szentesrél, Makordl és
Hoédmezdévasarhelyrél is érkez-
tek csoportok. A JAMBOREE
célja, hogy a didakok haszno-
san toltsék el az utolsé isko-

lai napokat, valamint jatékos
keretek kdzott bdvithessék és
tesztelhessék a tudasukat. Ka-
marank altal tobb szakmat is
kiprobalhattak a VR-szemuve-
gen keresztul, valamint inter-
aktiv jatékos programelemek
segitségével gondolkodhat-
tak a szamukra legkedvezdbb
palyardl a jovot illetéen. Tobb
mint 400 tanuldt értunk el a
két nap soran. Partnerszerve-
zetlnk, a JAM, idén is gondolt
az altalanos iskolasokra, sza-
mukra az Ujszegedi Partfir-
dén rendezték meg a szak-
makat és cégeket bemutatd
palyaorientacidos déleléttot,
ahol a kamara palyavalasztast
segitd kollégaja 130-nal is tobb
didknak segitett a palyavalasz-
tasban.

A projekt a Kulturdlis és In-
novdcids Minisztérium finan-
szirozasaban valdésul meg a
Gazdasag-ujrainditdsi Foglal-
koztatdsi Alap képzési alap-
rész terhére, a projekt illetve
a tadmogatdsi szerzédés sza-
ma: NFA-KA-KIM-5/2025/TK/05.

A  Csongrad-Csanadi

VARJUK

KAMARAI
GYAKORLATI OKTATO
KEPZESUNKRE

A képzés tamogatott, melyre 20%-0s 0ner6,
azaz brutto 24.000 forint befizetésével
tudnak bekapecsolodni a vallalkozodk.

AKEPZES IDOPONTJA:
SZEPTEMBER 16. — OKTOBER 3.

TOVABBI INFORMACIO:

® 62/549-394,
felnottkepzes@cskik.hu

A projekt a Kulturalis és Innovaciés, Minisztérium finanszirozasaban
valésul meg a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap képzési alaprész terhére az
NFA-KA-KIM-5/2025/TKI/05 projekt részeként.
Kereskedelmi” és
Iparkamara nyilvantartott, @ 2013. évi LXXVII.
torvény 2. A-és B §-alban meghatarozott
nyilvantartasi szammal rendelkez6 intézmény.

Feln6ttképzési nyilvantartasi szam: B/2020/001775

30/455-1494



https://www.givaudan.com/careers
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PALYAZATFIGYELO

GINOP PLUSZ -1.4.3-24 KKV Tech-
nolégia Plusz Hitelprogram

A Hitelprogram célja a hazai mik-
ro-, kis- és kozépvallalkozasok (kkv-k)
termelékenységének és hozzaadott
értékének novelése a technoldgiai és
szervezeti megujitds tdmogatasan ke-
resztll. Célja tovabbda a kkv-k korsze-
rd termék- és szolgaltatasfejlesztési
képességének megteremtése, bdvi-
tésének tamogatasa, lehetbvé téve
megujuld energiaforrast
hasznosité technolégiak
alkalmazasara vonatko-
z6 energiahatékonysagi
beruhazasokat is. A Hi-
telprogram célja a mikro-,
kis- és kozépvallalkozasok
olyan beruhdzasainak a
tdmogatdsa, ahol a vallal-
kozasok rovid- és kdzép-
tavon bevételt termeld,
megtérulé technoldégiak-
ba fektetnek be.

akar 45% vissza nem téritendd tamo-
gatas, 45% kamatmentes hitel)
Sajat forrdas mértéke: 10 %
Igényelhetd 6sszeg: minimum 3 mil-
lid Forint — maximum 20 millié Forint,
melynek maximum 50%-a igényelhetd
vissza nem téritendd tamogatasként.
Beadasi hataridé: 2027. junius 30.
Tovdbbi részletes informacio és a
pdlydzati dokumentdcio a palyazat.
gov.hu oldalon érhetd el.

Kamarai Pénzligyi Alapok

Forrast keres fejlesztesi tervei megvalositasahoz?
A Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara
kramatmentes, visszatéeritendé tamogatassal segit!

tasban zdld és digitalis atdllasanak
megvaldésitdsdhoz.

A program célja, hogy segitse a ha-
gyomanyos gyartévallalatokat az ener-
giahatékonysag, a kérforgasos gazda-
sdg, az automatizalds, az ellatasi lancok
ellendllé képessége és az adatvezérelt
mUikodés terlletén jelentkezd kihiva-
sok kezelésében. A kiva-
lasztott cégek pénzlgyi
tamogatas mellett men-
toralasban, képzésekben
és technolégiai partnerke-
resésben is részesulnek.

A palyazatot angol nyel-
ven kell benyujtani.

Hataridé: 2026. szep-
tember 30.

A palydzat kivald lehe-
téség azon vallalkozasok
szamara, amelyek fejlett

o Akar 80%-os tamogatasi
intenzitas

technolégiak bevezeté-
sével szeretnék novelni
versenyképességuket és
felgyorsitani fenntarthatd
fejlédéstket.

Tovdbbi informdcid a

Akar 10 millié forint forras
min. 36 hénap tagsag utan

A forgéeszkoz-finan- o
szirozasi részt (,,B” hitel-
cél) a kiemelt érdeklédés
okozta keretkimerulés mi- A
att 2026. januar 15-én fel-
fuUggesztették, igy ebbdl

o Akar 2 millié forint forras
12 hénapnal révidebb
tagsag esetén

Akar 5 millioé forint forras
12-36 hénap tagsag esetén

a keretbdl Ujabb igények
befogadasara jelenleg
nincs lehetéség.

A felhivas beruhazasi
céla aga (,,A” hitelcél) to-
vabbra is nyitott, igy tech-
noldégiai korszerUsitésre,
ingatlanfejlesztésre és
megujulé energiaforrasok
telepitésére 2026. decem-
ber 31-éig nyujthaték be
kérelmek a rendelkezésre
allé forras erejéig.

Futamidd: 24 - 120 ho-
nap. Hitelésszeg: 5 000
000 - 150 000 000 Ft

Kamat: 0% / év. Beadasi
hataridé: 2026. december
3.

Tovabbi részletes infor-
mdcid és a pdlydzati do-
kumentdcido a palyazat.
gov.hu oldalon érhetd el.

DIMOP PLUSZ-
1.2.3/A-24 - Mikro-, kis- és
koézépvallalkozasok digitalizacidja-
nak tdmogatasa egymiveletes kom-
binalt hiteltermék keretében

Kdlcson tipusa: Even tdli lejaratd be-
ruhdazasi tipusu hitel vissza nem téri-
tendd tdmogatassal egy mulveletben
kombinalva.

A Konstrukcidé célja a nagyon ala-
csony és alacsony digitalis intenzitassal
rendelkezd mikro-, kis- és kdzépvallal-
kozdsok versenyképességének javitasa
a digitalis transzformacid, azon belll a
piacon elérhetd alap- és emelt szintd
digitalis megoldasok bevezetésének és
mukodtetésének tamogatasaval.

Tamogatas mértéke: 90% (melybdl

Gépek, berendezések, .
eszkozok beszerzésére

Készletfinanszirozéasra

Kornyezetvédelmi fejlesztésekre

Kiallitdsokon valé megjelenésekre

RESZBEADASI HATARIDO:
2026. AUGUSZTUS 17.

RESZLETEK:

www.cskik.hu/oldalak/alapok

enterprise
europe
network

50 000 eurdés tamogatas gyarto
kkv-knak a zo6ld és a digitalis atal-
lashoz

Megnyilt a MANTRA projekt palya-
zati felhivasa, amelynek keretében 50
eurépai gyarto kis- és kozépvallalkozas
részesulhet akar 50 000 eurd vissza
nem téritendd tamogatasban, vala-
mint szakmai és technoldgiai tamoga-

K+F+| fejlesztésekre

o Telephelyfejlesztésre,
-kialakitasra

pdlydzat kézponti hon-
lapjan érhetd el.

Az EUREKA prog-
ramban valé magyar
részvétel tamogatasa
(2025-1.2.2-EUREKA)

A 2025-1.2.2-EUREKA
kdédszamu felhivas a ma-
gyar vallalkozasok és ku-
tatéhelyek nemzetkdzi
kutatas-fejlesztési egyutt-
muUkodéseit tdmogatja az
EUREKA program kereté-
ben. A palyazat célja, hogy
elésegitse a magyar sze-
replék bekapcsoldédasat
nemzetkozi K+F projek-
. tekbe, valamint 6sztonodz-
— ze az innovativ, piackozeli

fejlesztéseket.

- Tamogatas tipusa: A fel-
i hivas vissza nem tériten-
dé tamogatast biztosit
. kutatas-fejlesztési projek-

tekhez, kulonodsen alkal-
mazott kutatasi és kisérleti fejlesztési
tevékenységekhez.

Projektenként igényelheté tdamoga-
tas: 20-70 millié Ft, a teljes keretdsz-
szeg: 450 millié Ft.

A palydzat folyamatos benyujtasd,
tobb értékelési szakasszal. A kdvetke-
z6 benyujtasi hataridé: 2026. jalius
15., majd 2026. oktéber 15.

Fontos feltétel, hogy a palydazd mar
részt vegyen egy jovahagyott nemzet-
kozi EUREKA projektben partnerként
vagy konzorciumvezetéként.

Tovabbi részletes informdcid és a
palydzati dokumentdcio az nkfih.gov.
hu oldalon érhetd el.


https://www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz/ginop-plusz/ginop-plusz-143-24/alapadatok
https://www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz/ginop-plusz/ginop-plusz-143-24/alapadatok
https://www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz/dimop-plusz/dimop-plusz-123a-24/alapadatok
https://www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz/dimop-plusz/dimop-plusz-123a-24/alapadatok
https://cskik.hu/50-000-euros-tamogatas-gyarto-kkv-knak-a-zold-es-digitalis-atallashoz/
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MUNKATARSAINK megtartasa
versenyképességi kérdés

A munkaeré-megtartas, a fluktua-
cié csokkentése, valamint a munka-
helyi mentalis és addiktolégiai kihi-
vasok kezelése allt annak a szakmai
forumnak a kézéppontjaban, ame-
lyet junius 23-an rendezett meg a
Csongrad-Csanadi Kereskedelmi és
Iparkamara Szegeden.

A Megtarté MUlszakok
cimU eseményen vallal-
kozasvezetdk, HR-szak-
emberek és cégvezetdk
kaptak gyakorlati ut-
mutatast arra, hogyan
alakithatnak ki stabi-
labb, kiszadmithatdbb
és emberkdzpontubb
munkahelyi kornyeze-
tet.

A rendezvényt dr. BE&
Trdserné Olah Zsuzsanna, kamarank
titkara nyitotta meg, aki koszonté-
jében kiemelte, a vallalkozasok ver-
senyképességének egyik kulcsa ma
mar nem csupan a technoldgiai fej-
lesztésekben, hanem a munkatarsak
megtartasaban és jollétének tamo-
gatasaban rejlik.

Megtarté Miiszakok

A program elsé el6addjaként Oroszi-
né Varga Zelma, a Bacs-Kiskun Var-
megyei Kereskedelmi és Iparkamara
kereskedelemfejlesztési és kommuni-
kacios vezetdje mutatta be a Megtartd
MUszakok programot. Kiemelte, hogy a
vallalkozasok egyre gyakrabban szem-
besulnek olyan munkaerd-piaci kihi-
vasokkal, amelyekre a hagyomanyos
HR-eszk6zdk dnmagukban mar nem
adnak elegendd valaszt, ezért szUk-
ség van a human és mentalis tényezdk
egyUttes vizsgalatara.

HR-rendszerrel kbnnyebb

A HR-rendszerek és a vallalati ver-
senyképesség dsszefluggéseirdl Kal-
mdn Edina, a Knowhouse Consulting
Kft. Ugyvezetdje és vezetd Uzlet- és
szervezetfejlesztdje tartott elbéadast.
Ramutatott, hogy a fluktuacio, a hi-

anyzasok vagy a muszakokon beluli
feszUltségek mdogott gyakran nem el-
sésorban bérezési kérdések, hanem
szervezeti mUkddési hianyossagok hu-
z6dnak meg. Ismertette a HR-érettségi
diagnosztika modszerét, amely segit-
séget nyujthat a vallalkozasoknak a
fejlesztendd teruletek azonositasaban.

Munkahelyi stressz,

kockazatokkal

A pszichoszocialis és addiktolégiai
kockazatok kérdéskorét Toth Roland
pszichiater, addiktolégiai konzultans,
az Egészségdokk Dél-Alfoldi Addikto-
l6giai Rehabilitaciés Centrumanak in-
tézményvezetdje mutatta be. Kiemel-
te, hogy a munkahelyi stressz ma mar
nem csupan egyéni, hanem gazdasa-
gi és tarsadalmi kérdés is, amely je-
lentésen befolyasolja a munkavallalok

egészségét és a szervezetek mikodé-
sét.

A bizalmi légkor

sokat segithet

A gyakorlati tapasztalatokat Fodor
Zsuzsa addiktoldgiai konzultans, men-
talhigiénés szakember ismertette. A
Bacs-Kiskun Varmegyei Kereskedelmi
és Iparkamara altal mdkodtetett men-
talhigiénés tanacsadasi program ered-
ményeit mutatta be. Az eddigi tapasz-
talatok azt mutatjak, hogy a vezeték
aktiv szerepvallalasa és a
bizalmi légkor kialakitasa
kulcsfontossagu a prob-
lémak idébeni felismeré-
sében és kezelésében.

Egymastodl is

tanulhatunk

A szakmai el6adasokat
kerekasztal-beszélgetés
kovette, amely soran a
résztvevék a mindennapi
vallalati mUkodés soran
tapasztalt nehézségek-
rél, a fluktuacioé okairdl,
a hidnyzasok kezelésérél, valamint a
mentalis terhelés és a fuggdségi prob-
lémak munkahelyi hatasairdl osztottak
meg tapasztalataikat.

A délutan masodik felében a résztve-
vOk sajat vallalati helyzeteiket, kérdése-
iket is megvitathattak a szakértékkel.
A forum zarasaként a szervezdk bemu-
tattdk a Megtartd MUlszakok harom-
|épcsés programijat, valamint a vallal-
kozasok szamara elérhetd dijmentes
kettés fokuszu diagnosztikai és tanacs-
adasi lehetéségeket.

Az esemény a Magyar Keres-
kedelmi és Iparkamara Vallalko-
zdsfejlesztési Projektjéeben (NGM_
SZERZ/430-3/2025_465/CSKIK/1
szadmu) megbizdsdbdl, Magyaror-
szdg Kormdnydnak tadmogatdsdval
valosult meg. (Szerzédésszam: NGM_
SZERZ/430-3/2025_467/BKMKIK/1 —
Megtarto MUszakok)
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Segit a kamara

ADMINISZTRACIO
kénnyebben

A Magyar Kereske-
delmi és Iparkamara
orszagos programot
inditott ,,Adminisztra-
cié konnyebben” cim-
mel annak érdekében,
hogy segitséget nyujt-
son a mikro-, Kis- és ko-
zépvallalkozasoknak az
adminisztracios terhek
csokkentésében.

A program keretében
a Komarom-Esztergom
Varmegyei Kereskedel-
mi és |parkamara szer-
vezésével online szakmai
eléadast tartottunk ma-
jus 28-an, ahol Németh
Zsuzsanna szakérté koz-
érthetd, gyakorlatorien-
talt médon mutatta be
a vallalkozasok szamara
legfontosabb digitalis
ugyintézési lehetésége-
ket. A program segitsé-
get nydjt abban, hogy a
résztvevék hatékonyab-
ban hasznaljak a NAV,
Magyarorszag.hu, Ugy-
félkapu/Cégkapu, UPO,
ONYA, e-Papir, e-Onkor-
manyzat, valamint mas
online ugyintézéshez
kapcsolodoé felluleteket.

Ezt kdvetben a vallal-
kozdsok tamogatasa
érdekében kis |étsza-
mu, személyes és on-
line konzultaciéra kerult
sor junius 25-én, ahol a
résztvevdk kozvetlenul
a szakértbvel egyeztet-
hették a digitalis ugy-
intézéssel kapcsolatos
kérdéseiket, gyakorlati
problémaikat és tapasz-
talataikat, illetve sza-
mos gyakorlati tanacsot
kaptak a NAV, ONYA és
egyéb feluletek haszna-
lataral.

Az &sz folyaman foly-
tatdédik a rendezvényso-
rozat online el6adasok
formajaban, amelyen a
vallalkozasoknak ismeét
lehetéséguk nyilik isme-
reteik bdvitésére.

Nullas villanyszamlatol a korszeru fdtésig

ZOLD BERUHAZASOKKAL

EENergy

sporolnak a dél-alfoldi kkv-k

Jelentds energiamegtaka-
ritast és alacsonyabb mii-
kédési koltségeket értek
el azok a Csongrad-Csanad
megyei vallalkozasok, ame-
lyek sikeresen palyaztak az
EENergy programban. A Ciri
Bau Kft. napelemes rendsze-
re nyaron teljes egészében
fedezte az aramszukségle-
tet, mig a HI&T Kft. korszeri
energiahatékony berende-
zésekkel csokkentette fo-
gyasztasat.

Kiss Szabina: 100%-
at megtermelte a
villanyfogyaszta-
sunknak

— 24 darab panel
lett felszerelve a 15
kilowattos rendszer- EI
ben, amely ide, a la-
postetds épuletunknek a fel-
s6 1/3-ara lett felszerelve. A
napelem felszerelése elbtt a
havi villanyszamlank nagy-
sagrendileg olyan 45.000 és
60.000 forint kozott alakult.
Jelenleg, amidéta mukodik a
napelemrendszer, azéta nyari
idészakban volt mar nullas vil-
lanyszamlank, illetve a téli id&-
szakban ez olyan 18.000 forint
korulire ugrik vissza — szamolt
be a napelemrendszert mu-
togatva a beruhdazasukrol Kiss
Szabina, a Ciri Bau Kft. palya-
zatirdja.

A szegedi vallalkozas az
EENergy program segitsége-
vel tudott egy nagyot Iépni
elére, a nyertes palyazatuk al-
tal 9946,13 eurd utdfinanszi-
rozasban részesultek. Hazank-
b6l 8sszesen 34 vallalkozas
palyazott sikeresen az Enter-
prise Europe Network Ma-
gyarorszag altal tdmogatott
EENergy programban, amely-
nek célja, hogy az utéfinan-
szirozott beruhazassal a kkv-k
5%-ot meghaladd energiaha-
tékonysagi javulast érjenek el.

A Ciri Bau Kft. is jelentés
javulast ért el, igy a szépség-
szalonjaban sokat tudott se-
giteni a bérléinek azzal, hogy
kevesebb koltség mellett sok-
kal hatékonyabban tudnak
mUkoédni és a vendégeket el-
latni.

- A napelem nyaron lett
feltelepitve, igy két hénapon
keresztul 100%-at megtermel-
te a villanyfogyasztasunknak,
illetve a téli idészakban, bar
azt mondtak, hogy nem lesz
tul hatékony, igy is 80%-at az
energiafogyasztasnak képes
volt megtermelni. Akkumu-
|ator pakkot szeretnénk még
mindenféleképpen a nape-
lembévités kapcsan felhasz-
nalni, mert talan akkor a téli
idészakban is a 100%-ot meg

Kiss Szabina jii

A

E tudnank termelni -
= részletezte terveiket.

T palyazat kapott
z6ld utat

A programra a 250
fénél kevesebbet fog-
lalkoztatd kkv-k je-
lentkezhettek, akik székhellyel
rendelkeznek az EU egységes
piacadn, gazdasagi tevékeny-
séget folytatnak és minimum
1 lezart Uzleti évvel rendelkez-
nek, valamint 1 évre visszame-
néleg energetikai adatokat
tudnak szolgaltatni az épule-
tukrél, bérleményukrél. Blsz-
kék vagyunk az EEN-halézat
kamarankban muko-
dé dél-alféldi irodaja-
ra, hiszen az EENergy
programban a mi ré-
gionkbol érkezett a
legtobb beadott és
legtdbb nyertes palya-
zat. Kamarank mun-

Kopilovic Erzsébet
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katarsainak kozremukodé-
sével Osszesen 26 palyazatot
nyUjtottak be a cégek, ebbdl
1 kapott z6ld utat a megva-
|6sitasra.

Kopilovic Erzsébet:

Gyorsabban, kevesebb

energiaval

A nyertesek kdzt van a HI&T
Vendéglatéipari és Kereske-
delmi Kft. is, amely 7660 eurd
utéfinanszirozasban részesult.

— Nagyobb vendégszamnal
ugyanannyi energia-
fogyasztdsunk lett a
végén, és ez szamunk-
ra egy nagyon nagy
eredmeény. Nagyon
orultink, amikor meg-
kaptuk a lehetéséget,
hogy palydzhattunk,
hiszen ez egy kivald le-
hetdség volt arra, hogy
a meglévé, kissé kor-
szerltlen és nagyon
koltséges elektromos
fatéberendezéseinket
és melegviz-eldallitd beren-
dezéseinket lecserélhessuk.
Gyorsabban, kevesebb ener-
gidval tudjuk a fUtéslnket és
a melegviz-eléallitast is meg-
valésitani — emelte ki Kopilovic
Erzsébet, a Classic Grill szerb
étterem és pincét Uzemeltet
HI&T Kft. tulajdonosa.

Beszamoldja szerint céguk
elkotelezett a zoldités mellett,
tobbek kdzdtt lecserélték mar a
palmaolajat napraforgdolajra, a
mUanyag csomagolast par év-
vel ezelétt lecserélték Ujrahasz-
nosithaté papircsomagolasra
a hazhoz szallitasban, illetve
hazon belll is nagyon
nagy figyelmet fektet-
nek arra, hogy szelek-
tiven gyUjtsék a sze-
metet, hiszen fontos
. szamukra, hogy a gye-
+ rekeiknek mit hagynak
a jovében.

enterprise
europe
network
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Szeretne kulféldi Gzleti
partnereket talalni?

Vegye igénybe az Enterpri-
se Europe Network dijmen-
tes szolgaltatasait!

Az Eurdépai Bizottsag vallal-
kozasfejlesztési haldzata, az
Enterprise Europe Network
kiemelt figyelmet fordit a
nemzetkozi egyuttmuakodeé-
sek elésegitésére.

Adatbazisunkban tobb mint
6000 nemzetkozi Uzleti ajan-
latot talalhat.

Kiemelt ajanlataink:

KERESKEDELMI
PARTNERKERESESEK

Fémipari termékek,
fémfeldolgozas, gépipar
Egy spanyol ipari lemezmeg-

munkald vallalat, amely |ézer-
vagasi, hajlitasi, hegesztési és
Osszeszerelési kapacitassal
rendelkezik, olyan terméktu-
lajdonosokat keres, akik ipari
fémtermékeiket licenc alapjan
szeretnék gyartatni és kereske-
delmi forgalomba hozni Spa-
nyolorszagban és Eurdpdaban.
Keresett termékek példaul: fém
raklapok, ipari burkolatok, logisz-
tikai eszkodzdk, gépalkatrészek,
energidhoz kapcsolddé fémrend-
szerek és modularis fémszerke-
zetek. (BRES20260512020)

A litvan vallalat a balti allamok-
ban és skandinav orszagokban
valésit meg infrastruktura-pro-
jekteket. HosszU tavu partnere-
ket keres el&festett horganyzott
acéltekercs beszdllitasara. A
potencidlis partnerek szamara
beszallitéi vagy gyartasi megalla-
podast kinal. (BRLT20260513019)

Vegyipari, kozmetikai
termékek

Egy tobb mint 25 éves ta-
pasztalattal rendelkezé, jol
bejaratott lengyel nagykeres-
kedé a professzionalis szépsé-
gipari szektorban Uj beszalli-
tékat és gyartdokat keres ma-
gas mindségl professzionalis
kozmetikumokhoz (klldndsen
hajapolasi, hajfestési és styling
termékekhez), valamint fod-
raszkiegészitdkhoz és eszko-
z6khoz.

A vallalat elsésorban Dél-
nyugat-Lengyelorszagban for-
galmaz termékeket fodrasz-
szalonok és szépségipari szak-
emberek szdmara, és rendsze-
resen szervez termékbemuta-
tokat, valamint képzéseket.

Célja portfolidjanak bdvitése
innovativ termékekkel és meg-
oldasokkal. (BRPL20260506008)

ICT

Maltai vallalat olyan cégeket
keres, amelyek hardverrel és

UZLETI AJANLATOK -
2026. nydri szam

szoftverrel szolgaljak ki a kor-
manyzati Ugyfeleket Uttervezés,
Utlzemeltetés és szakpolitika
tertletén (BRMT20260504027)

Orvosi, gyogyaszati
termékek, eszk6zok
A francia vallalat 2009 6ta ét-
rend-kiegészité szakmai Ugyfelek
szamara lagyzselatin kapszuldk
formulazasara, fejlesztésére és
gyartasara specializaloédott,
valamint csomagolasi szolgal-
tatasokat is kinal lagyzselatin
kapszuldihoz, tobbek kdzott
blisztercsomagolast és tablet-
tas dobozokat. A francia val-
lalat a francia és olasz piacon
aktiv, és szolgaltatasai, valamint
termékei korét kelet-eurdpai,
portugal és spanyol gyartd al-
vallalkozékkal kivanja bdéviteni.
(BRFR20260610013)

Kereskedelem

Egy csalddi tulajdonban
lévé bio korte-, alma- és al-
matermék-gyartd nemzetkdzi
kereskedelmi partnereket és
disztributorokat keres. A vallalat
a legmagasabb bio mindséget,
a hagyomanyt és az innovaciot
képviseli. (BRDE20260604015)

Egyéb

Egy svéd divat- és kiegészi-
téipari vallalat prémium bdr
kutyatermékek gyartopart-
nerét keresi. A vallalat hosszu
tavu egyuttmukodést szeretne
kialakitani olyan partnerrel, aki
Kis szérids gyartasra és magas
mind&ségl kézmdves kivitelezés-
re képes. (BRSE20260518022)
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Uzleti szolgaltatasok

« Céges hivatalos utazasok teljes kord Ugyintézése
« RepllSjegy és utasbiztositas értékesitése

« Szallasfoglalas
« Transzfer és autébérlés

« Szakmai és incentive utazdsok szervezése belféldon

és kulfoldén
« Rendezvényszervezés
« Csapatépité programok

www.otptravel.hu

TECHNOLOGIAI ES K+F
PARTNERKERESESEK

A ,Made for Change” e-ke-
reskedelmi platform szama-
ra olyan eurdépai fogyasztasi
cikkek gyartoit keresik, akik
nyitottak a kérnyezetbarat
anyagok hasznalatara

Egy svajci szervezet olyan
eurdpai gyartokat, kézmuve-
seket és gydrakat keres, akik
fogyasztasi cikkeket (divat-
cikkek, boéraruk, ékszerek,
kiegésziték, iroszerek, irodai
kellékek és életmodtermékek)
gyartanak, és hajlanddak a
nem fenntarthaté anyagokat
kdrnyezetbarat alternativakkal
felvaltani. A partnerek a Made
for Change e-kereskedelmi plat-
formon keresztUl lathatésagot,
atallasi tamogatast, tervezési
finanszirozast, valamint eléze-
tes értékesitési és értékesitési
lehet6ségeket szerezhetnek.
A szervezet olyan kereskedel-
mi megallapodasokat keres,
amelyek technikai segitség-
nyujtast vagy K+F egylttmu-
kddést is magukban foglalnak.
(TRCH20260528002)

Gyartasi partner keresése
hossza eltarthatésagu ener-
gia-fehérje szeletekhez

Egy, lett élelmiszeripari
innovaciods vallalat gyartasi
partnert keres egy Uj, hosszu
eltarthatésagu, huvelyesekbdl
és gyUmolcs-bogyds dsszete-
v6kbél készUlt energia-fehérje
szelet gyartasdhoz. A céltermék
egy kompakt, enyhén nedves,
40 grammos szelet, amelyet
olyan igényes koérulmények-
hez terveztek, ahol fontos a
hordozhatdsag, a jollakottsag,
az energiaérték és a szobahd-
mérsékleten torténd tarolas.
(TRLV20260615015)

Kis- és kézépvallalkozas
(KKV) partnert keresiink egy
EUROSTARS-projekt keretében,
amelynek célja innovativ, fenn-
tarthatoé és nagy teljesitményi
viaszalapu kenéanyagok alkal-

« Hajoutak

- Kaland, szafari
« Egzotikus pihenés

Szabadidds utaztatas
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mazasanak tesztelése olyan
teriuleteken, mint a mezégaz-
dasagi gépek, szdllitészalagok,
motorkerékparok vagy kultéri
motorok

Egy nanokémiaval foglalkozd
német startup innovativ viasz-
alapu kendanyagokat fejleszt,
amelyek elsé termékei mar a
piacon vannak kerékparlan-
cokhoz. A szabadalmaztatott
technoldégia egy Iépésben el-
tavolitja az olajat és felviszi a
nagy teljesitményl viaszokat. A
fosszilis alapu kendanyagokkal
oOsszehasonlitva ez a megoldas
szennyez&anyagoktdl mentes
és akar haromszor hosszabb
élettartammal rendelkezik. Pilot
partnereket keresnek egy ko-
z6s EUROSTARS palyazathoz,
hogy tovadbbfejlesszék és tesz-
teljék a ken6anyagokat egy
konkrét ipari alkalmazasban.

(RDRDE20260601013)
: * X %
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A szolgdltatds az Eurdpai
Bizottsdg és a Miniszterel-
nokség tamogatdsdnak ko-
szénhetéen dijmentesen ér-
hetd el.

Az ajanlatokhoz tartozé cég-
adatokkal kapcsolatban az On
vallalkozdsadatainak megada-
saval (cégnéyv, cim, kapcso-
lattartd neve, telefon, e-mail
cim, weboldal elérhetdsége)
bévebb informacié kérhetd az
eenszeged@cskik.hu e-mail
cimen vagy a 62/554-250/147-es
telefonszamon.
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+ Kulturdlis kdrutazasok
« Varoslatogatasok

« Tengerparti nyaralas

« Fly & drive

« Egyéni utazasok

Keresse fel irodankat!
OTP Travel - 6720 Szeged, Oskola u. 21.
Telefon: +36-62-552-552
E-mail: szeged@otptravel.hu

@ oftp Travel
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jartak a NoOi Vezetoi

Juniusi klubtalalkozéjat rend-
hagyo helyszinen, a Szegedi Tu-
domanyegyetem FuUvészkertjé-
ben tartotta a Csongrad-Csanadi
Kereskedelmi és Iparkamara N&i
Vezetdi Klubja. Az esemény egy-
ben céglatogatas is volt, amely
kulonleges élményekkel gazda-
gitotta a résztvevoket.

A kert bejarasa elétt Masa lldi-
ko, az lllatok Birodalmanak ve-
zetdje kalauzolta el a holgyeket
az illatok lenylgdzd vilagaba. Az
interaktiv el6adas soran a részt-

oi Klub tagjai

vevék hasznos ismereteket sze-
rezhettek a gydgynovényekrél,
azok mindennapi felhasznalasa-
rél, valamint arrdl, hogyan merit-
hetink a természet évszazadok
alatt felhalmozott tudasabdl.

A program ezt kovetben a FU-
vészkert felfedezésével folytato-
dott, ahol a klubtagok nemcsak
a kert kuldnleges ndévényeivel és
természeti értékeivel ismerked-
hettek meg, hanem inspiralo kor-
nyezetben épithették szakmai és
emberi kapcsolataikat is.

Ugyfélszolgalati irodaink nyitvatartasa, elérhetéségei

Kamarank lgyfélszolgalatain kollégaink a kdvetkezé szolgaltatasokkal varjak az érdeklédé vallalkozasok képvisel6it:

Tobbek kozott gazdasagi, pénziigyi és szakképzéssel kapcsolatos kérdésekben, illetve palyazati informaciékért fordulhat-
nak hozzank. Rendezvényeink lehetéséget nyujtanak a vallalkozasokat érint6 aktualis tudnivalékhoz valé hozzajutashoz,
és az lzleti kapcsolatépitésre. Tovabba, Ugyintézéinknél érdeklédhet a Demjan Sandor Programrél és a hozza kapcsolédo
Széchenyi Kartya Programrol.

Szeged, Parizsi krt. 8-12.
62/554-250

info@cskik.hu
Hétfé-péntek: 9:00-12:00
Hétfo és szerda: 13.00-16.00

Hédmezo6vasarhely, Lanc utca 7.
62/653-742

hmvhely@cskik.hu

Hétfo, szerda: 9:00-12:00, 13:00-16:00
Péntek: 9:00-12:00

Szentes, Budai Nagy Antal utca 6.
30/388-7429

szentes@cskik.hu

Hétfd, szerda: 9:00-12:00, 13:00-16:00
Péntek: 9:00-12:00

Maké, Dedk Ferenc utca 29., fsz. 7.
(bejarat a Pulitzer sétany feldl)
30/534-0821

mako@cskik.hu

Kedd, csiitortok:

13:00-16:00

Péntek: 10:00-12:00

Csongrad, F6 utca 19-21. ¢ 30/402-0578
csongrad@cskik.hu

Kedd: 9:00-14:00

Cstitortok: 9:00-12:00 13:00-16:00

Morahalom, Istvan kiraly ut 1.
Ugyfélfogadas:

El6re egyeztetett id6pont alapjan.
Id6pont kérés: Bdka Zita 30/792-3910

Az ligyfélfogaddsi rend a meghirdetet-
tél eltérhet. Személyes megkeresés el6tt
aktualis informacidkrdl legyenek szivesek
tdjékozddni a cskik.hu/kapcsolat oldalon,
vagy keressék kollégdnkat e-mailben vagy
telefonon.

Az alabbi esetekben kérjiik, tovabbra
is els6sorban telefonon, vagy e-mailben
keressék munkatarsainkat:

Egyéni véllalkozdék tdjékoztatasa:
tajekoztatas@cskik.hu, 62/554-250/3-as
hivészam

Kamarai nyilvantartdsba vétel: regisztracio
@cskik.hu, 62/554-250/2-es hivészam
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